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Lénda e hulumtimit -

Mardhéniet e punés si dhe té drejtat qé dalin nga to, pér shkak té réndésisé dhe vegorive qé

kané jané té garantuara me kushtetuté dhe té mbrojtura me ligje.

Sipas n.32, té Kushtetutés sé RMV-iut, secili ka té drejté né puné, né zgjedhjen e liré té

punésimit, né mbrojtje né puné dhe né sigurim social né kohén e papunésisé sé pérkohéshme.

Pérvec ligjit mbi mardhéniet e punés, ligjit mbi sigurim shéndetésor, ligjit mbi sigurim social
dhe invalidor, si dhe né bazé té disa ligjeve dhe akteve nénligjore gé e rregullojné materien e
mardhénieve té punés, shfrytézimi i disa té drejtave pércaktohen edhe me maréveshtje

kolektive.

Objekt mbrojtes jané té drejtat e punétorit.Me sé shpeshti kéto vepra penale kryhen me
cénimin e ligjeve, akteve nénligjore ose kontratave kolektive me ¢ka pushohet, ndalohet apo i

kufizohet njé e drejté e cila i takon punétorit.

Qéllimet e hulumtimit-

Mardhénie té punés mund té themelojé secili person gé i plotéson kushtet e parapara me ligj.
Vendi i punés mbulon té gjitha vendet ku punémarrési duhet té jeté ose duhet té shkojé pér
géllimet e punés dhe qé jané nén kontrollin e drejpéerdrejt ose jo té drejtpérdrejt té

punédhénesit.

Personat té cilat jané né mardhénie té punés, pérveg detyrimeve kané edhe té drejta.Té drejta

gé dalin nga mardhénia e punés jané té pércaktuara me ligj.

Sa kohé gé zgjat mardhénia e punés te punedhénesi, punétori ka té drejtén e kérkesés pér
realizimin e té drejtave té tij nga mardhénia e punés, si dhe té drejtén e kundérshtimit té

vendimit té marré né lidhje me té drejtat, detyrimeve dhe pérgjegjésité e tij.

Cdo i punésuar i cili éshté i pakénaqur me vendimit pérfundimtar té organit kompetent me té

cilin mendon se i jané shkelur té drejtat e tij, ose nuk mer pérgjigije mbrenda afatit té paraparé



me ligj, punétori ka té drejté té kérkojé mbrojtjen e té drejtave té tij né afat té pércaktuar ligjor

duke iu drejtuar gjykatés kompetente.

Réndésia e punimit

Pasojé e kétyre veprave éshté mohimi apo kufizimi i té drejtave té punétoréve. Pér té ekzistuar

vepra penale duhet té shkaktohet pasoja e jo vetém té cénohet ndonjé dispozité ligjore.

Kryerés té kétyre veprave penale jané personat té cilét jané té ngarkuar me zbatimin e ligjit,
akteve nenligjore dhe kontratave. Zakonisht jané personat pégjegjés té cilét kané autorizime té

caktuara.

Kéto vepra penale kryhen me dashje, ndérsa nése kryhen nga pakujdesia atéhere éshté fjala pér

pérgjegjési disciplinore apo administrative.

Veprat penale kundér té drejtave té mardheniéve té punés paragesin cénim té té drejtave
individuale té cilat rrjedhin nga mardhénia e punés né mes punédhénesit dhe punétorit.Pér
shkak té réndesisé gé kané kéto té drejta, ligidhénési duke i zbatuar normat e kushtetutés ka
caktuar edhe vepra penale me té cilat i mbron kéto té drejta té cilat burojné nga mardhénia e

puneés.

Veprat penale té cilat pérfshijné cénimin e té drejtave apo kufizimin e tyre gé sipas ligjit u
takojné sa i perket, punésimit, pushimit nga puna, paga, kohézgjatjen e orarit té punés, pér
pushim apo mungesé nga puna, mbrojtjen e grave, fémijéve apo personave me paaftési, pér

puné jashté orarit et;.
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Hyrje-

Secili ka té drejté né pung, zgjedhje té liré té punésimit, mbrojtje gjaté punés dhe né sigurim
material gjaté kohés té papunésisé sé pérkohshme, secili, né kushte té barabarta, e ka té
arritshém ¢do vend pune, dhe té drejté né pérfitim pérkatés, pushim té paguar ditor, javor dhe

vjetor.

Realizimi i té drejtave té té punésuarve dhe pozita e tyre, rregullohen me ligi dhe me

marréveshje kolektive. Té punésuarit nuk mund té heqin doré nga kéto té drejta.

Marrédhénia e punés mund té themelohet me ¢do person prej moshés tetémbédhjeté (18)
vje¢. Marrédhénia e punés mund té themelohet edhe me personat né mes té moshés
pesémbédhjeté (15) deri né tetémbédhjeté (18) vjeg, té cilét mund té punésohen pér puné té
lehta gqé nuk paraqgesin rrezik pér shéndetin ose zhvillimin e tyre dhe nése ajo puné nuk éshté e
ndaluar me ndonjé ligj ose akt nénligjor. Asnjé punédhénés nuk mund té lidhé kontraté pune

me ndonjé person nén moshén pesémbédhjeté (15) vjeg.

Né kété punim té masterit, do té pérpigemi té evidentojmé edhe shkaget e shkeljes té
drejtave né puné, si dhe ndérprerjen e kontratés sé punés dhe largimeve nga puna. Nga studimi
| temés do té evidentohen shkaget e kryerjes sé veprave penale kundér marrdhénieve té punés,
cénimi i té drejtave nga mardhéniet e punés, cénimi i té drejtave nga sigurimi social,
kegpérdorimi i té drejtés né sigurim social, cénimi i té drejtave pér kohén e caktuar té
papunésisé, mosndérmarrja e masave pér siguri né puné, cénimi i té drejtés pér pjesémarrje né

udhéhegje.



Paralelisht me kéto shkaqge do ti trajtojmé edhe shkaqe té tjera, si diskriminimi pér shkak té
gjinisé apo pér shkak té pérkatésive politike apo fetare, Lirité dhe té drejtat e njeriut, ndalimi i

diskriminimit, diskriminimi direkt, diskkriminimi indirekt, mobingu et;.

Poashtu, do té trajtohen mardhéniet né mes té punédhénésit dhe punétoréve, mbrojtjen e
punétoréve né puné e vecanérisht mbrojten e vecant té grave né puné, pérfundimin e
mardhénies sé punés, sindikatat dhe mbrojtjen e té drejtave té punétoréve- kushtet pér puné

té sindikatave.



KAPITULLI I-ré

MARDHENIET E PUNES
Veshtrime té pérgjithshme-

1. Nocionii mardhénieve te punés

Deklarata Universale e té Drejtave té Njeriut pérmban njé varg té té drejtave té njeriut

té ndérlidhura me punén dhe mardhéniet e punés.

« Asnjéri nuk duhet té mbahet si skllav ose ¢ifgi, gjithkush ka té drejtén e lirisé sé
mbledhjes dhe bashkimit pagésor. Gjithkush ka té drejté pér puné, té zgjedhé lirisht
profesionin, té keté kushte té favorshme pune dhe té jeté i mbrojtur nga papunésia, gjithkush,
pa kurrfaré diskriminimi, ka té drejté gé pér puné té njéjté té marré rrogé té njéjté, gjithkush gé
punon ka té drejtén pér shpérblim té drejté dhe té favorshém, né ményré qé t'i sigurojé atij dhe
familjes sé tij njé jeté qé i pérgjigjet dinjitetit njerézor dhe, né gofté se do té jeté e nevojshme,
ky shpérblim té plotésohet edhe me mjete té tjera té sigurimit shogéror. Gjithkush ka té drejté
té formojé sindikaté dhe béjé pjesé né té pér mbrojtjen e interesave té veta, gjithkush ka té
drejté pér pushim dhe kohé té liré, duke pérfshiré kufizimin e arsyeshém té orarit té punés. Cdo
kush ka té drejté pér njé nivel té mjaftueshém jetese, i cili i pérgjigjet shéndetit dhe jetés sé
pérshtatshme, si té atij personalisht, ashtu edhe té familjes sé tij edhe té drejtén pér té gené i
siguruar né rast sémundjeje, papunésie, paaftésie dhe raste té tjera té humbjeve té mjeteve pér

jetesé.( Deklarata Universale e té Drejtave té Njeriut).

Sipas ONP ekziston njé lidhje e dukshme pér strukturat jodemokratike. Miliona burra,
gra dhe fémijé né boté jané té detyruar gé t'i jetojné jetérat e tyre si skllevér. Ndonése ky

shfrytézim nuk quhet skllavéri, kushtet jané té njéjta.



Skllavi éshté:

e i detyruar té punojé — népérmjet kércénimit fizik dhe psikik;
e i poseduar apo i kontrolluar nga “punédhénési” zakonisht nga kepérdorimi psikik apo

fizik apo kércénimit pér keqpérdorim;
® i gnjerézuar, i trajtuar si mall apo i bleré dhe i shitur si “proné”;
e i detyruar fizikisht apo ka ndalesa pér liriné e |évizjes pér ata apo ato.

E drejta pér puné Neni 6 i KNDESK ofron té drejtén e punés, e cila pérfshin té drejtén e
¢donjérit pér mundésiné gé ta realizojé jetesén e vet duke punuar lirshém puné té zgjedhur dhe
té pranuar. Hapat qé duhet ndérmarré pér té arritur realizimin e ploté té késaj té drejte duhet

té pérfshijné udhéheqési teknike dhe profesionale dhe programe té trajnimit. *

Puna: E drejté apo Obligim? Pse na duhet e drejta e njeriut pér té béré dicka qé éshé
detyré, e ndérlidhur me tendosjen apo ¢éshtjen fizike apo psikike? Pér kéto ngatérrime
negative, éshté njé konfuzion i shpeshté sa i pérket konceptit mbi té drejtén pér puné. Puna
megjithaté, éshté e ndérlidhur ngushté me dinjitetin njerézor dhe té atyre gé marrin pjesé né
shogéri, pérderisa papunésia mund té shkaktojé frustrime té rénda dhe ndoshta edhe
depresion. Puna po ashtu mund té jeté mjet pér vetérealizim dhe kontribut té zhvillimti té
personalitetit. E drejta pér puné siguron se askush nuk éshté i pérjashtuar nga bota e punés
vetvetiu - e drejta merret kryesisht me qasjen pér té punuar, por po ashtu mbulon mbrojtjen e
pérjashtimit té padrejté. Megjithaté, né fakt ajo nuk pérfshin garanciné pér té punuar,
papunésia ekziston né té gjitha shpalljet, por geverité duhet té marrin hapa me té gjitha mjetet

e mundshme pér té arritur realizimin e ploté té té drejtés (Neni 2 KNDESK).

Marrédhénia e punés mund té themelohet me ¢do person prej moshés tetémbédhjeté
(18) vjeg.2 Marrédhénia e punés mund té themelohet edhe me personat né mes té€ moshés

pesémbédhjeté (15) deri né tetémbédhjeté (18) vjeg, té cilét mund té punésohen pér puné té

! Konventa Ndérkombétare mbi té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore
N7, | ligjit per mardhenie te punes | R.Kosoves
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lehta qé nuk paragesin rrezik pér shéndetin ose zhvillimin e tyre dhe nése ajo puné nuk éshté e
ndaluar me ndonjé ligj ose akt nénligjor. Asnjé punédhénés nuk mund té lidhé kontraté pune

me ndonjé person nén moshén pesémbédhjeté (15) vjeg.

2. Korniza ligjore qé rregullojné mardhéniet e punés
2.1. Kushtetuta e RMV-iut

Secili ka té drejté né puné, zgjedhje té liré té punésimit, mbrojtje gjaté punés dhe né
sigurim material gjaté kohés té papunésisé sé pérkohshme. Secili, né kushte té barabarta, e ka
té arritshém ¢do vend pune. Secili i punésuar ka té drejté né pérfitim pérkatés. Secili i punésuar
ka té drejté né pushim té paguar ditor, javor dhe vjetor. Té punésuarit nuk mund té heqin doré
nga kéto té drejta. Realizimi i té drejtave té té punésuarve dhe pozita e tyre, rregullohen me ligj

dhe me marréveshje kolektive.(n.32)

Republika kujdeset pér mbrojtjen sociale dhe siguriné sociale té gytetaréve né pajtim
me parimin e drejtésisé sociale. Republika ua garanton té drejtén e ndihmés qytetaréve té
pafugishém dhe té paafté pér puné. Republika u siguron mbrojtje té vecanté invalidéve dhe

kushte pér inkuadrimin e tyre né jetén shoqgérore(n.35)

Me géllim té realizimit té té drejtave té tyre ekonomike dhe sociale, qytetarét kané té
drejté té themelojné sindikata. Sindikatat mund té themelojné shogata té tyre dhe té aderojné
né organizata sindikale ndérkombétare. Me ligj mund té kufizohen kushtet pér realizimin e té
drejtés sé organizimit sindikal né forcat e armatosura, né polici dhe né organet e

administratés.(n.37)

Garantohet e drejta e grevés. Me ligj mund té kufizohen kushtet pér realizimin e té

drejtés sé grevés né forcat e armatosura, né polici dhe né organet e administratés.(n.38)

Secilit qytetar i garantohet e drejta e mbrojtjes shéndetésore. Qytetari ka té drejté dhe

detyré gé té ruajé dhe ta pérparojé shéndetin e tij dhe shéndetin e té tjeréve(n.39)

Republika veganérisht i mbron amésing, fémijét dhe personat e mitur. Personi mé i ri se 15 vjeg

nuk mund té punésohet. Personat e mitur dhe nénat kané té drejté né mbrojtje té vecanté
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gjaté punés. Personat e mitur nuk guxojné té punésohen né vendet e punés, té cilat jané té

démshme pér shéndetin dhe moralin e tyre.(n.42).

Cdo gytetar mund té thirret né mbrojtjen e lirive dhe té drejtave té pércaktuara me
Kushtetuté, para gjykatave dhe para Gjykatés Kushtetuese té Republikés sé Magedonisé, né
proceduré té mbéshtetur mbi parimet e prioritetit dhe urgjencés. Garantohet mbrojtja
gjyqésore e ligishmérisé sé akteve té veganta té administratés shtetérore dhe té institucioneve
té tjera qé ushtrojné autorizime publike. Qytetari ka té drejté té njoftohet me té drejtat dhe
lirité themelore té njeriut dhe né ményré aktive té kontribuojé, individualisht ose bashké me té

tjerét, pér pérparimin dhe mbrojtjen e tyre.(n.50)
2.1.1. Kushtetuta e R.Shqipérisé

Lidhur me marrédhéniet e punés si dhe marrédhénie té tjera gé lidhen me to,
Kushtetuta ka njé grup dispozitash gé sanksionojné parimet mé té réndésishme qgé lidhen me té
drejtat e njeriut me natyré ekonomike, sociale dhe kulturore. Sipas saj, ¢cdo shtetas ka té drejté
té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligjshme, qé e ka zgjedhur ose pranuar veté. Ai éshté
i liré té zgjedhé profesionin,vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit té vet profesional. Té
punésuarit kané té drejtén e mbrojtjes shogérore té punés. Po ashtu, té gjithé té punésuarit
kané té drejté té bashkohen lirisht né organizata. sindikale pér mbrojtjen e interesave té tyre té
punés. E drejta e té punésuarit pér grevé gé ka té béjé me marrédhéniet e punés, éshté e
garantuar. Kushdo ka té drejtén e sigurimeve shoqérore né plegéri ose kur éshté i paafté pér
puné, sipas njé sistemi té caktuar me ligj. Kushdo, kur mbetet pa puné pér shkage té pavarura
nga vullneti i tij dhe kur nuk ka mjete té tjera jetese, ka té drejtén e ndihmés né kushtet e
parashikuara me ligj.’Po ashtu, Kushtetuta jep ndalimin pér té detyruar njé shtetas pér té kryer
puné té detyrueshme jashté vullnetit dhe déshirés sé tij/saj.Mé konkretisht, Kushtetuta
parashikon se, askujt nuk mund t’i kérkohet té kryejé njé puné té detyruar, pérvegse né rastet e

ekzekutimit té njé vendimi gjygésor, té kryerjes sé shérbimit ushtarak, té njé shérbimi gé rrjedh

* pér mé shumé, shih, nenin 26 té Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé.
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nga njé gjendje lufte, nga njé gjendje e jashtézakonshme ose nga njé fatkeqési natyrore, gé

kércénon jetén ose shéndetin e njerézve.

2.2, Ligji mbi mardhéniet e punés i RMV-iut

Me ligjin pér mardhénie té punés jané té rregulluara mardhéniet ndérmjet

punédhénésit dhe punétorit.

Mardhénia e punés éshté mardhénie e bazuar né maréveshtjen midis punétorit dhe
punédhénésit, né té cilén punétori futet me déshirén e vet né procesin e organizuar té punés te
punédhénési, pér pagé dhe pér té ardhura té tjera, personalisht pa ndérrprerje e kryen punén

sipas udhézimeve dhe nén mbikéqyrjen e punédhésit.

Punétoré éshté ¢do person fizik i cili éshté né mardhénie pune né bazé té kontratés sé

lidhur pér punésim.

Punétoré né njé kohé té caktuar nénkupton personin me kontraté pér punésim e lidhur
drejtpérdrejt midis punétorit dhe punédhénésit, ku skadimi i kontratés pér punésim éshté i

parashikuar pér shkak té kushteve objektive.

Punétor né kohé té pacaktuar éshté personi me kontraté pér punésim pér njé kohé té

pacaktuar.

Punédhénés éshté subjekti juridik ose individ (organ shtetéror, organ i njésisé sé

vetégeverisjes lokale) gé punésojné punétoré me kontraté pune.

Kohé pune éshté koha né té cilén punétori punon dhe i realizon punét e tij dhe detyrat e

punés né pérputhje me ligjin , me marréveshjen kolektive dhe me kontratén e punés.

Kohé pér pushim éshté cdo periudhé gé nuk éshté kohé pune.

Mbrojtje e vecanté e dhéné me Ligjin pér marrédhénie pune:

* mbrojtja e punétoréve né rast té shtatézanisé dhe prindérimit;

* ndalohet kryerja e punés gjaté shtatézanisé dhe pas lindjes;
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* mbrojtja speciale gjaté shtatézanisé; “e drejta e pushimit té paguar nga puna pér shkak té

shtatézanisé, lindjes dhe prindérimit”;

e e drejta e punétores pér tu kthyer né punén e saj pas pushimit té shtatézanisg, lindjes ose

prindérimit;

e e drejta e pérdorimit té pushimit atéror ose kujdestarit té fémijés;

e e drejta pér orar té shkurtuar pune pér prindérin e fémiut me probleme né zhvillim dhe

nevoja té posagme edukuese;

* mbrojtja e punétoréve nén moshén 18 vjegare;

* mbrojtje e invalidéve me té drejté pér rehabilitim profesional;

* mbrojtje speciale e punétoréve mé té moshuar;

e zgjidhje pagésore e mosémarréveshjeve punuese individuale dhe kolektive;

e céshtje té lidhura me “sindikatat dhe shoqatat e punédhénésve”

e e drejta e punonjésit gé lirisht té krijojé sindikaté dhe té anétarsohet né ta sipas kushteve té

pércaktuara nga statusi ose rregulla e asaj sindikate”;

e marréveshjet kolektive;

e té drejtat dhe detyrat gjaté grevés;

e e drejta e sindikatave dhe shoqatave té tyre pér té béré grevé pér hir t& mbrojtjes sé té

drejtave ekonomike dhe sociale té anétaréve lidhur me marrédhéniet e punés.

2.3. Konventa Evropiane mbi té drejtat e njeriut

Késhilli i Evropés u krijua pas pérfundimit té Luftés sé Dyté Botérore, pér té bashkuar
shtetet e Evropés, pér té promovuar shtetin e sé drejtés, demokraciné, té drejtat e njeriut dhe
zhvillimet shogérore. Pér kété géllim, ai miratoi Konventén Evropiane té sé Drejtave té Njeriut

(KEDN;j) né 1950-én, e cila hyri né fugi né 1953-shin.

14



Sipas n.4, te Konventés Evropiane pér té drejtat e njeriut ndalohet skllavéria dhe puna e

detyruar.

- Askush nuk do té mbahet né skllavéri ose né robéri. *

- Askush nuk do té shtréngohet té kryejé njé puné me dhuné ose té detyruar.

- Né kuptim té kétij neni, termi “puné e kryer me dhuné ose e detyruar”, nuk pérfshin:

- a.) ¢do lloj pune gé i kérkohet té kryejé zakonisht njé personi té ndaluar né kushtet e
parashikuara nga neni 5 i késaj Konvente ose gjaté lirimit té tij me kusht;

- b. )¢do lloj shérbimi i karakterit ushtarak ose, né rastin e kundérshtaréve té ndérgjegjes
né vendet ku kundérshtimi i ndérgjegjes éshté i njohur me ligj, shérbimi gé kryhet né
vend té shérbimit ushtarak té detyrueshém;

- ¢.)cdo lloj shérbimi gé kérkohet né rast krizash ose fatkegésish, gé kércénojné jetén ose
mirégenien e bashkésiség;

- d.) ¢do lloj pune ose shérbimi qé éshté pjesé e detyrimeve normale gytetare.

Késhilli i Evropés né vitin 1999, gjithashtu ka themeluar “Komesarin pér té Drejtat e
Njeriut”, i cili informon mbi punén e tij/saj né raport vjetor. Pérvec késaj, pér punén e
anétaréve nga fushat e ndryshme té té drejtave té njeriut, ekziston “sistemi i monitorimit

IlI

konfidencial” pér té cilin, né bazé té raporteve té pérgatitura nga Sekretariati éshté pérgjegjés

Késhilli i Ministrave.

Republika e Maqgedonisé sé Veriut si anétare e Késhillit té Evropés e ka pranuar dhe
pjesérisht e ka transponuar né legjislacionin e vet Kartén Sociale Evropiane té rishikuar té
Késhillit té Evropés numér 163 té vitit 1988.9 Kjo Karté, e cila né versionin e saj fillestar té vitit
1950 i ka mbrojtur té drejtat themelore té njeriut, né versione té njépasnjéshme éshté mbi
ndértuar dhe béhet njé nga dokumentet themelore ndérkombétare pér mbrojtjen e té drejtave
té punétorit dhe kushteve pér puné. Pér fat té keq, Republika e Magedonisé sé Veriut nuk e ka
ratifikuar protokollin plotésues té késaj Karte té vitit 1955 pér zbatimin e sé cilés, kujdeset

Komiteti Evropian pér té drejta sociale. Ky Protokoll mundéson Komiteti Evropian pér té Drejtat

* Konventa Evropiane pér té drejtat e njeriut n.4
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Sociale té vendosé pér procedura ankimore kundér shteteve anétare té Késhillit té cilat jané

parashtruar nga organizata vendase ose ndérkombétare.

3. Lirité dhe té drejtat e njeriut

TE DREJTAT E NJERIUT kané té béjné me té drejtén e cila mbrohet me ligj dhe liriné e
baraziné ndérmjet njerézve. Kété e gjejmé né nenin e paré té Deklaratés Universale té té
Drejtave té Njeriut; té gjithé njerézit lindin té liré e té barabarté né dinjitet e né te drejta. Ata
kané arsye dhe ndérgjegje dhe duhet té sillen ndaj njéri-tjetrit me frymé véllazérimi.TE DREJTAT
POLITIKE DHE EKONOMIKE kane té bejne me té drejtén e votés, té cilén e gézon ¢do person gé
ka mbushur moshén 18 vjegare; té drejtén pér tu organizuar pér ¢farédo qéllimi té ligjshém; té
drejtén e ¢do personi pér té drejtuar ankesa ose vérejtje instuticoneve shtetérore, té cilat jané
té detyruara té pergjigjen né afatet dhe kushtet e pércaktuara me ligj; e drejta pér té hapur njé
biznes etj.TE DREJTAT SOCIALE DHE KULTURORE kane te bejne me te drejten per punesim ; te
drejten per shkollim; té drejtén pér sigurime shogérore etj.keto te drejta jane te lidhura ngusht
me njera-tjetren.TE DREJTAT PERSONALE kané té béjne me té drejtén e jetés e cila mbrohet me
ligi dhe liriné e baraziné ndérmjet njerézve. Kété e gjejmé né nenin e paré té Deklaratés
Universale té té Drejtave té Njeriut; té gjithé njerézit lindin té liré e té barabarté né dinjitet e né
té drejta. Ata kané arésye dhe ndérgjegje dhe duhet te sillen ndaj njeri-tjetrit me fryme
vellazerimi. TE DREJTAT SOCIALE DHE KULTURORE kané té béjné me té drejtén pér punésim; té
drejtén pér shkollim; té drejtén pér sigurime shoqérore etj, té drejta gé jané té lidhura ngusht
me njéra-tjetrén.Té drejtat e njeriut jané njé pjesé e réndésishme e teorive té sé drejtés dhe
njé koncept i réndésishém filozofiko-politik.Mes té drejtave themelore té genies njerézore

jané e drejta e lirisé individuale, e drejta pér jetén, e drejta e vetvendosijes, e drejta e fesé etj.”

“Té gjitha té drejtat e njeriut pér té gjithé” ishte parulla e Konferencés Botérore pér té
Drejtat e Njeriut né Vjeng, té vitit 1993. Té drejtat e njeriut, jané ato gé u japin fuqi individéve
dhe bashkésive té kérkojné transformimin e ploté té shogérisé né drejtim té realizimit té ploté
té té gjitha té drejtave té njeriut. Konfliktet duhet té zgjidhen me mjete pagésore, duke u

bazuar né sundimin e ligjit dhe né strukturén e té drejtave té njeriut. Sidoqofté, té drejtat e

> Wikipedia, té drejtat e njeriut

16



njeriut mund té ngatérrohen mes vete; ato kufizohen nga té drejtat dhe lirité e té tjeréve ose
nga kérkesat morale, publike, ose té rendit publik dhe miréqgenies sé pérgjithshme té njé
shogérie deomokratike (Neni 29 i UDHR). Té drejtat e té tjeréve, jo vetém qé duhet té
tolerohen, por edhe duhet té respektohen. Té drejtat e njeriut nuk mund té pérdoren pér
shkeljen e té drejtave njerézore té té tjeréve (Neni 30 UDHR); késhtu qé&, edhe pse né disa
situata té jashtézakonshme dhe raste ekstreme, mund té vihen disa kufizime, té gjitha

konfliktet duhet té zgjidhen né frymén e té drejtave té njeriut

Dhuna dhe ngacmimi: Disa gazetaré kané raportuar se kané gené nén presion pér ta
pranuar raportimin e véshtrimeve pro-qeveritare, nén kércénimin e humbjes sé vendit té
punés. Ndersa, disa tjere kané raportuar kércénime dhe frikésime kundér tyre, duke pérfshiré

edhe zyrtaré politiké.

Ngacmimi seksual: Ligji e ndalon ngacmimin seksual né vendin e punés dhe jep
udhézime pér shgiptimin e dénimit prej tre muaj deri né tre vite burg. Ngacmimi seksual i
femrave né vendin e punés ka gené problem dhe né pérgjithési, viktimat nuk i kané denoncuar

rastet e kétilla pér shkak té frikés nga publiciteti dhe humbja e mundshme e vendit té punés.

Té drejtat e punétoréve- Liria e Shogérimit dhe e drejta pér marréveshje kolektive, Ligji
e parasheh té drejtén e themelimit dhe anétarésimit né sindikata té pavarura, marréveshje
kolektive dhe té drejtén e grevés. Ligji ndalon diskriminimin pér aktivitete sindikaliste dhe
siguron kthimin né puné té punétoréve té larguar nga puna pér kété arsye. Ligji kérkon qé
sindikatat té regjistrohen né Ministriné e Punés dhe Politikés Sociale dhe né Regjistrin Qendror
té Shtetit. Udhéhegésit e sindikatave jané ankuar pér rastet kur ministria e ka zgjatur procesin e
regjistrimit pér muaj té téré pa shpjegim. Njé gjykaté e juridiksionit té pérgjithshém mund té
ndérpresé aktivitetet sindikale me kérkesé té Regjistrit Qendror ose gjykatés kompetente, kur
kéto aktivitete konsiderohen té jené "kundér kushtetutés dhe ligjit." Sindikatat jané té
detyruara té ndérpresin veprimtariné e tyre, kur anétarésia e tyre bie nén njé prag minimal, por
ligii nuk e pércakton kété prag minimal. Nuk ka kufizime shtetésie pér anétarésimin né
sindikata, ndonése shtetasit e huaj duhet té kené leje té vlefshme pune dhe té jené té punésuar

nga kompania ose organi geveritar i pércaktuar né lejen. Qeveria dhe punédhénésit nuk kané
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respektuar gjithmoné liriné e shoqgérimit, duke pérfshiré té drejtén e grevés dhe té
Marréveshjes Kolektive. Punétorét e kané ushtruar té drejtén e grevés, por sindikatat kané
pohuar se dispozita "pérjashtuese" e ligjit ka lejuar punédhénésit té pérjashtojné deri né 2 pér
gind té udhéhegésve té sindikatave nga negociatat kolektive gjaté grevés. Marréveshja
kolektive lejohet vetém pér sindikatat gé pérfagésojné té paktén 20 pér gind té té punésuarve
dhe shogatat e punédhénésve gé pérfagésojné té paktén 10 pér gind té punédhénésve né nivel
né té cilin éshté lidhur Marréveshja (kompani, sektori, ose vendi). Mjetet geveritare té
ekzekutimit dhe mjetet juridike kané gené té pamjaftueshme. Dénimet pér shkelje té ligjit kané
lévizur nga 100 deri né 7,000 euro ($ 110 né $ 7,700); ato nuk kané mijaftuar pér té
penguarshkeljet. Procedurat administrative dhe gjygésore pérgjithésisht kané pésuar vonesa té

gjata.

Ndalimi i punés sé detyruar- Kushtetuta dhe ligji i ndalojné té gjitha format e punés sé
detyruar, ndérsa Qeveria ka zbatuar né masé té madhe ligjet né fuqi. Ligji parashikon njé dénim
minimal prej katér vjet burg pér puné té detyruar apo pér shkatérrimin ose hegjen e
dokumentit té identifikimit, pasaportés apo dokumenteve té tjera té udhétimit. Ka pasur raste
né té cilat graté dhe fémijét i jané nénshtruar punés sé detyruar dhe prostitucionit né
restorante, bare, klube nate né disa pjesé té vendit. Disa fémijé romé kané qené té detyruar té
lypin, shpesh nga té aférmit.> Mosha minimale pér punésim éshté 15 vjeg, ndonése fémijét e
moshés 14-vjegare mund té punojné si praktikanté ose si pjesé e programit zyrtar edukativ. Ligji
e ndalon punésimin e té miturve nén moshén 18-vjecare né vendet e punés gé e démtojné
shéndetin e tyre psikik ose psikologjik, si dhe moralin. Ligji gjithashtu e ndalon punén e té
miturve gjaté orarit té natés ose punén mé té gjaté se teté oré né dité ose 40 oré né javeé.
Ministria e Punés dhe Politikés Sociale (MPPS) éshté pérgjegjése pér zbatimin e ligjeve qé e
rregullojné punésimin e fémijéve. Policia dhe ministria, pérmes gendrave pér puné sociale, jané
pérgjegjése pér zbatimin e ligjeve mbi lypjen e detyruar dhe trafikimin. Ligji parasheh dénim me

burg prej té paktén 12 vjet pér personat gé blejné, shesin, mbajné, ose marrin té mitur me

¢ Raporti pér té drejtat e njeriut né R.Magedonisg, pér vitin 2016-
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géllim té shfrytézimit. Nése zbatohen, kéto dénime do té jené té mjaftueshme pér té
parandaluar shkeljet. Edhe pse puna e fémijéve nuk éshté e pérhapur né vend, ka pasur raporte
se individé né ekonominé joformale kané pérdorur punén e fémijéve. Shembujt mé té
zakonshém kané gené pérdorimi i fémijéve pér té lypur, pastrimi i xhamave té makinave, dhe
shitja e cigareve dhe sendeve té tjera té vogla né tregjet e hapura, rrugét, apo né bare dhe
restorante té natés. Ndonése ekzistojné ligjet e nevojshme né vend, pérpjekjet e Qeverisé pér
eliminimin e keqpérdorimit té punés sé fémijéve kané gené kryesisht té paefektshme. Fémijét e
pérfshiré né kéto aktivitete kané gené kryesisht romé dhe kané punuar pér prindérit e tyre ose
familjarét. Zyrtarét shpesh nuk kané arritur t€ marrin né pérgjegjési ata qé i kané shfrytézuar
fémijét, ndérkaq fémijét romé kané mbetur té pambrojtur nga shfrytézimi dhe puna e detyruar.
Ministria e Punés dhe Politikés Sociale ka financuar tre gendra té kujdesit ditor ku éshté
siguruar edukimi, shérbimet mjekésore dhe psikologjike pér fémijét gé kérkojné lémoshé né
rrugé. Ministria gjithashtu ka financuar njé gendér té kujdesit ditor qé drejtohet nga njé OJQ né
lagjen e Shkupit, Shuto Orizaré. Sipas Qeverisé, deri mé 5 shtator, patrullat e |évizshme kané

larguar fémijét e rrugés dhe i kané vendosur né gendrat e kujdesit ditor.”

4. Ndalimi i diskriminimit

Gézimi i té drejtave dhe i lirive té pércaktuara né kété Konventé duhet té sigurohet, pa
asnjé dallim té bazuar né shkage té tilla si seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose
¢do mendim tjetér, origjina kombétare ose shogérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar,
pasuria, lindja ose ¢do status tjetér.

Ndalesa pér diskriminim direct ose indirekt né ka té béje né lidhje me diskriminim e
kandidatit pér punésim dhe punétorit.sPunédhénési punétorin ose kérkuesin e punés nuk duhet

ta vé né pozité jo té barabarté pér arésye té prejardhjes, racés ose etnis€, ngjyrés sé lékurés,

’Po aty
® Nenin 6, té ligjit pér marrdhénie té punés i Republikes se Magedonise se Veriut
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gjinisé, moshés,gjendjes shéndetésore, fesé, bindjes politike, statusit familjar, gjendjes
ekonomike, orientimit seksual ose pér arésye té rrethanave té tjera personale.

E drejta pér mbledhje kolektive e bén liriné e shogérorizimit mé efektive né botén e
punés. Kéto té drejta jané konsideruar shumé té réndésishme, sepse ato shumé shpesh e

mbajné celésin e realizimit té té drejtave té tjera themelore dhe té titullimeve né puné. 9

Lufta kundér punés sé fémijéve edhe sot e késaj dite nuk ka angazhimin e njéjté publik,
pér shembull. Trajtimi i barabarté dhe té drejtat jodiskriminuese Kur flasim pér té drejtat té
lidhura me punén, masat mbi parimet e mosdiskriminimit dhe trajtimit té barabarté nuk mund
té lihen anash. Rregullat e mosdiskriminimit dhe trajtimit té barabarté mbizotérojné té gjithé
ligjiin e té drejtave sociale. Kujdes té veganté duhet té kemi pér rregullat té cilat sigurojné
trajtim té barabarté té femrés né tregun e punés. Moduli i té drejtave té njeriut pér femrén. Njé
moment historik i réndésishém pér njohjen e té drejtave té femrave né pérfshirjen e saj né
mundésité ekonomike, ka gené miratimi i Konventés sé KB mbi eliminimin e té gjitha formave
té diskriminimit kundrejt femrés, njé instrument ndérkombétar i cili i shqyrton té drejtat e
shtimit te femrat. Né ményré gé té parandalojné diskriminimin e femrés né kushte té martesés
apo amésisé dhe t'i sigurojné té drejtén e tyre pér puné, palét shtetérore duhet ndalojné
pérjashtimin nga puna pér shkak té shtatzanésis€, pushimit té lindjes dhe diskriminimit mbi
bazén e jetés bashkéshortore. Gjithashtu, ata duhet ta fusin pushimin e lindjes nén pagé apo té

keté pérfitime té ngjashme shoqérore, pa e humbur vendin e punés.

Ndalohet diskriminimi né lidhje me té drejtén né punésim.10 Diskriminimi pérfshin ¢do

dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget qé ka té béje me;

- Shpalljen e vendeve té lira té punés,
- Rrekrutimin dhe pérzgjedhjen e punémarrésve
- Trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke perfshiré trajtimin e tyre gjaté

vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e

° Neni 8 KNDESK éshté i lidhur ngushté me té drejtén e lirisé sé shogérorizimit.
1% igji p&r mbrojtje nga diskriminimi | R.Shqipérisé, n.12,
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punés, trajtimin lidhur me trajtimet profesionale ose gjaté procesit disciplinor apo lidhur

me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés,

- Antarésimin né sindikata dhe mundesiné pér té pérfituar nga lehtésité gé siguron kjo

antareési.

Detyrimet e punédhénésit jané;™

- Punédhénési éshté i detyruar té zbatojé, té mbrojé e té nxisé parimet e barazisé dhe té
ndalimit té ¢do lloj diskriminimi,

- Té marré masat e nevojshme pérfshiré edhe masat disiplinore, pér mbrojtjen e
punémarrésve nga diskriminimi dhe viktimizimi, mbrenda njé muaji nga marrja e
dijenisé.

Ministria pér shoqgéri informatike dhe administraté né fagén e saj té internetit mundéson

mjetin ku mund té raportoni presionin né vendin e punés. Ministri merr pérsipér té pércjellé

gjitha raportimet e marra tek organet kompetente pér veprim té métejshém.

Raportimi éshté anonim por pérderisa personi i cili raporton déshiron té ndajé té dhénat tij
personale ato do té jené té mbrojtura me Ligjin pér mbrojtje té té dhénave personale pér té

cilén tashmé jané marré masa pérkatése teknike dhe organizative.
Né pajtim me Ligjin pér mbrojtje nga shgetésimi né vendin e punés:

“I punésuari ose personi i angazhuar me marréveshje, i cili merr pjesé né punén tek
punédhénési, e qé konsiderojné se i ekspozohet shqgetésimit né vendin e punés, duhet me
shkrim t’i drejtohet personit pér té cilin konsiderojné se e shqetéson dhe t'i sugjerojé se sjellja e
tij éshté e papérshtatshme, e papranueshme dhe e padéshiruar, me qéllim té zgjidhjes sé
gjendjes sé kontestuar, pérkatésisht rastit, pa ngritje té procedurés pér mbrojtje nga shqetésimi
né vendin e punés dhe ta paralajmerojé se do té kérkoje mbrojtje ligjore nése sjellja e tillé
menjéheré nuk ndérpritet. Kérkesa pér mbrojtje nga shgetésimi parashtrohet deri tek personi

pérgjegjés te punédhénési ose person tjetér i autorizuar te punédhénési. Kérkesé mund té

1po aty
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parashtrojé edhe pérfagésuesi i sindikatés, personi kompetent pér punét pér siguri dhe shéndet
gjaté punés ose pér menaxhim me resurse njerézore dhe pérfagésuesi i punétorve, pas pélgimit

me shkrim té té punesuarit i cili konsideron se i ekspozohet shqgetésimit né vendin e punés”.
4.1. Diskriminimi direkt

Diskriminimi i drejtpérdrejté pérkufizohet mé ményré té ngjashme nga KEDN-ja dhe e
drejta e BE-sé. Neni 2(2) i Direktivés sé BE-sé pér Baraziné Raciale thoté se diskriminimi i
drejtpérdrejté “ndodh kur njé person trajtohet, éshté trajtuar ose do té trajtohet né ményré mé

pak té favorshme sesa njé tjet'ér.12

Diskriminimi i drejtpérdrejté ndodh kur:

* njé individ trajtohet né ményré té pafavorshme;
e né krahasim me sesi jané trajtuar ose do té trajtoheshin té tjerét né njé situaté té ngjashme;
e dhe arsyeja pér kété éshté njé karakteristiké té vecanté qé kané, e cila pérfshihet né njé

“shkak té mbrojtur”.

4.2, Diskkriminimi indirekt

Edhe e drejta e BE-sé edhe jurisprudenca e KEDNJ-sé pranojné se diskriminimi mund té
rezultojé jo vetém nga trajtimi i ndryshém i njerézve né situata té njéjta, por gjithashtu duke
ofruar té njéjtin trajtim pér njerézit né situata té ndryshme. Ky i fundit quhet diskriminim “i
térthorté”, sepse nuk éshté trajtimi qé ndryshon por jané mé tepér pasojat e atij trajtimi, qgé do

té ndjehen ndryshe nga njerézit me karakteristika té ndryshme.

Diskriminimi i térthorté do té ¢cmohet se ndodh kur njé dispozité, kriter apo praktiké né
dukje neutrale do t’i vendoste personat me pérkatési etnike ose raciale né njé disavantazh té

vecanté né krahasim me persona té tjeré.14

'2 Direktiva pér Baraziné né Punésim, Neni 2(2)(a)
B po aty
Y Neni 2(2)(b) i Direktivés pér Baraziné Raciale
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Dhuna ndaj grave kuptohet si shkelje e té drejtave té njeriut dhe njé formé diskriminimi
ndaj grave. Konventa e Stambollit i urdhéron shtetet qé té udhéhigen nga parimet e kujdesit té
vecanté, respektivisht, parashikon obligim pér shtetet gé té pérmbahen nga ¢do pjesémarrje né
¢farédo akti té dhunés ndaj grave dhe té sigurojné se organet shtetérore, funksionarét,
isntitucionet dhe palét e tjera qé veprojné né emér té shtetit, té veprojné né pérputhje me kété
obligim. Komiteti i Helsinkit pér té drejtat e njeriut pret qé té gjithé institucionet kompetente,
té angazhohen me seriozitet dhe me urgjencé né zbardhjen e rasteve me bazé gjinore dhe me

kujdes té vecanté ta konstatojné pérgjegjésiné e té gjithé personave té pérfshiré.

5. Mobingu

Mobingu éshté njé nga llojet e dhunés né vend té punés.15 Eshté njé lloj i presionit psiqik
ose fizik gé ushtrohet nga njé grup individésh ose nga njé individ i caktuar kundrejt njé personi

tjetér.

Njéri nga shkenctarét gé e identifikoi kété dukuri dhe e kategorizoi né pesé fusha ishte
suedezi Heinz Leymann.lGAi flet pér mobingun né vendin e punés i cili vjen pérmes komunikimit
(injorimi i emai-lave, refuzimi i telefonatave dhe fshehja e informatave), sulm ndaj lidhjeve
sociale té personit (thirrje emrash, izolim, bértitje etj), sulm ndaj reputacionit té individit (
thashetheme, génjeshtra, shantazhe etj), sulm ndaj kualiteteve profesionale( sabotim i
projekteve né pung, afatizimi joreal pér kryerjen e punéve, mosdhenia e avancimeve dhe rritja
e pages etj), sulm direkt né shéndetin e personit( té quajtur person té cmendur ose i sémuré
psiqgik, rritja e stresit ndaj atij personi ne menyre ge ai te semuret mentalisht) ertj. Kur keto

dukuri ushtrohen ndaj njé individi mund té krijoj stres, panik, shqetésim et;j.

Suedia ishte shteti i paré gé e rregulloi me ané té legjislacionit definicionin e mobingut,
késhtu sipas Entit Suedez pér Shéndetési dhe Siguri i vitit 1994, mobing-u pérkufizohet,
“Veprime té pérséritura té gortueshme ose qartésisht armigésore kundrejt punémarrésve

individual, né ményré ofenduese té cilat kané si pasojé largimin e kétyre punémarésve. Né

15 Mobingu dhe nepotizmi né Kosové, fq,5- Instituti per Kriminologji dhe Kriminalistiké Kosové, Prishting, 2014
16
Po aty
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shtetit skandinav mobingu éshté cilésuar si sjellje e paligjshme, dénohet penalisht dhe pasojat e

tij quhen sémundje profesionale.

Né legjislacionin francez”mobingu paragitet si: ngacmim psikologjik i pérséritshém,
pérmes veprimeve gé kané pér géllim apo pasojé, degradimin e kushteve té punés dhe té

punonjésve, té cilat mund té rrezikojnée edhe té shkaktojné shklejen e té drejtave té njeriut .

Komiteti i Helsinkit apelon deri te gjykatat e vendit gé té bazohen né nenin 33 té Ligjit
pér mbrojtje nga shgetésimi né vendin e punés, me té cilén do mundésohej mbrojtje efikase e
viktimave té mobingut. Ky nen, garté thekson se nése gjaté procedurés, paditési arrin qé ta
déshmojé ekzistimin e shqgetésimit né vendin e punés, obligimi pér té déshmuar se nuk ka pasur

sjellje konkrete qé paraget shgetésim né vendin e punés, bie mbi palén e paditur.

Y po aty
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KAPITULLI I 1I-té

Veprat penale kundér mardheniéve té punés né Kodin Penal té€ RMV-iut

Veprat penale té kétij kapitulli sipas natyrés sé tyre jané té lidhura ngushté me mbrojten

e lirive dhe té drejtat e njeriut dhe té shtetasit.

1. Cénimiité drejtave nga mardhéniet e punés

Objekti i mbrojtjes sé késaj vepre penale jané té drejtat e caktuara nga marrédhénia e
punés. Kéto jané kryesisht té drejtat qé e pércaktojné pozitén e té punésuarit, e drejta pér
themelimin dhe kohézgjatjen e marrédhénies sé punés, té drejtat lidhur me pagén, kohén e
punés, pushimin apo mungesén né puné, mbrojtjen e grave, rinisé dhe invalidéve, punén jashté
orarit ose punén e natés.'®

Kryerés i késaj vepre penale mund té jeté ai person i cili ka njé pozité apo mundési té
tillé qé té merr vendime pér njohjen e disa té drejtave nga marrédhénia e punés.'® Nga ana
subjektive, kjo vepér penale mund té kryhet me dashje qé né vete pérfshin vetédijen e kryerésit
pér mos respektimin e ligjit apo marréveshjes kolektive si dhe vetédijen se me sjelljen e tillé
dikujt mund t'i mohohet apo kufizohet ndonjé e drejté gé i takon.

Kushdo gé me vetédije nuk zbaton ligjin apo kontratén kolektive pér punésimin apo
ndérrprerjen e marédhénies sé punés, pagat apo té ardhurat e tjera, kohézgjatjen e orarit té
punés, punés jashté orarit apo punés me nderime, pushime apo mungesé nga puna do té
dénohet.’Qéllimi i késaj norme penale éshté gé té sigurohen dhe té realizohen té drejtat e
punétorit. Té drejtat e punétorit jané themelimi dhe pushimi i marédhénies sé punés, e drejta

pér pageén et;.

% 1smail Zejneli, E drejta penale pjesa e posagme(cikél leksionesh) Tetové, 2007, fq-72

20 Grup autorésh, Kodi Penal i Republikés sé Kosovés, 2014, fq-591
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Sipas veprimit té kryerjes vepra kryhet me veprim dhe me mosveprim, ia kufizon apo ia
mohon punétorit ndonjé té drejté qé i takon né bazé té ligjit. **Veprimi i kryerjes do té ishte né
shkeljen e ndonjé dispozite ligjore me té cilén parashihet ndonjé e drejté e punétorit, psh,
mosmarrja e aktvendimit mbi themelimin e mardhénies sé punés, péer pushimin vjetor,
ndérmarrja e ndonjé vendimi me té cilin cénohet ndonjé e drejté, si psh; caktimi i punés jashté

orarit ose punés sé natés kur ajo éshté e ndaluar.

2. Cénimi i té drejtave nga sigurimi social

Sigurimet sociale i mbéshtesin njerézit né situaté té caktuara, ata i paguajné pensionet,

pagat ditore, apo edhe shpenzimet e aksidenteve dhe sémundjeve té caktuara.

Sigurimi social financohet nga banoret e shteteve nacionale, ku punétoret paguajné
pergjaté kohés sa jané né mardhénie té punés. Sigurimet sociale jané té detyrueshme ndérsa

kontributet zbriten prej té punésuarve direkt nga pagat e punétoréve.

Objekti i mbrojtjes jané té drejtat nga sigurimi social, sigurimi shéndetésor, sigurimi

invalidor dhe pensional si dhe lloje tjera té sigurimit social.”?

Kjo vepér kryhet né rastet kur ndonjé person me vetédije nuk e respekton ligjin apo
marréveshjen kolektive dhe me kété punétorit ia mohon té drejtén gé i takon. Mohimi i té
drejtave do té thoté bérja térésisht e pa mundshme qé ndonjé person t'i shfrytézojé té drejtat
nga sigurimi social.?® Pasoja e késaj vepre penale konsiston né lIéndimin, marrjen apo kufizimin
e té drejtave gé i takojné né bazé té sigurimit social (e drejta né mbrojtje shéndetésore, e drejta
e pensionit, pensionit familjar, pensionit invalidor, rehabilitimit profesional, et;j).

Né vijim vijim do té paragesim njé vendim gjygésor té shqyptuar nga Gjykata Themelore

né Manastir pér vepré e kryer penale” Shkelja e sé drejtés sé sigurimit social”.

21

Po aty
> |smail Zejneli, E drejta penale pjesa e posagme(cikél leksionesh) Tetové, 2007, fg-73
23

Po aty
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NE EMER TE QYTETAREVE TE REPUBLIKES SE MAQEDONISE

GJYKATA THEMELORE MANASTIR gjykaté penale e shkallés sé pare kryesuar nga
gjyqtarja mr. T.P gjyqtare e vetme si dhe procesmabjtsja D.M, duke iu referuar Iéndés penale
kundér té akuzuarit I.F nga Komuna Gazi Babé-Shkup pér veprén penale “ Shkelje e sé drejtés
né marrdhéni té punés” nga neni 166 par.1 i Kodit Penal si dhe pér vepér penale té vazhduar
penale” Shkelje e sé drejtés sé sigurimit social”té nenit ----- par.----, n.-----i KP, pérpiluar sipas
propozim akuzés sé Prokurorisé Themelore Publike Manastir Ap nr.332/17 té datés-------- , pas
mbajtjes sé shqyrtimit publik né prezencé té pérfagésuesit té aktakuzés, prokuroré publik
dr.P.J, mbrojten e caktuar sipas detyrés zyrtare pér té akuzuarin avokat T.l nga Manastiri, e
démtuara A.D nga Manastiri me autorizuesin avokat D.B nga Manastiri né mungesé té akuzuarit
me vendim nga ana e gjykatés éshté caktuar gé i njéjti té dénohet né mungesé me daté------- ,

morri dhe shpalli-

AKTGIYKIM

| AKUZUARI

I.B ngaiati M dhe e éma XH, e lindur me dt------ si person pérgjegjés-drejtues i Shogérisé
pér tregti afarizém dhe shérbime “SC FA SHPK-Dega Manastir, me vedije nuk u éshté
pérmbajtur rregullave pér themelimin e mardhénies sé punés, rrogés, sigurimit shéndetésor
invalid-pensional pér té punésuarin paraparé né Ligjin pér mardhénie Pune duke iu shkelur té
drejtat qé | takojné té démtuarés A.D nga Manastiri, késhtu qé-

- nuk ka lidhur kontraté pér punésim e as gé ka parashtruar fletéparaqgitje né Agjenciné
pér punésim edhe pse e démtuara né muajin Shtator —Tetor dhe Néntor ka punuar me orar té
ploté 40 oré né javé,

- mé pak i jané paguar né emér té rrogés neto pér muajin Shtator vleré prej 6.800.00
den pér muajin néntor4.800.00 den pér muajin dhjetor 1.500.00 den dhe vlera e pérgjithshme

13.100.00 den duke i shkelur té drejtat pér pagesén e rrogés gjaté marrdhénies sé punés.
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- nuk i ka paguar kontributet né sigurimin pensional shéndetésor si dhe kontributet né
rast papunésie pér muajin shtator, tetor dhe néntor pér vitin 2016 me vleré té pérgjithshme
4.629.00 den pér ¢do muaj e né vecanti ose pérgjithésisht 13.887.00 den duke i shkelur té
drejtat e sigurimit shéndetésor dhe té pensionit, sémundje dhe kompensim né rast té
papunésisé.

Me c¢ka ka kryer vepér penale “Shkelje e sé drejtés s& mardhénies sé punés” té nenit----

par..... dhe neni 45 i KP.
Pér veprén e pare té vazhduar penale” Shkelje e sé drejtés sé marrdhénies sé punés” i
pércaktohet dénim me té holla né vleré prej 60 gjoba ditore.

Pér veprén e dyté té vazhduar penale “Shkelje e sé drejtés sé sigurimit social”i

pércaktohet dénim me té holla né vleré prej 50 gjoba ditore.

Né pérputhje me nenin..... par.....té Kodit Penal.

GJYKOHET

DENOHET ME DENIM ME TE HOLLA né vleré prej 100 gjoba ditore
Vlera e njé gjobe ditore éshté 10 euro né kundévleré té den prej 615.00

Lartésia e dénimit me té holla éshté 61.500.00 den

| akuzuari detyrohet dénimin me té holla ta paguaj mbrenda 15 ditésh pas
plotéfugishmérisé sé aktgjykimit.

Né rast se i akuzuari nuk e paguan dénimin me té holla né afatin e paraparé kohor té
njéjtin do ta paguaj me detyrim, e né rast se edhe kjo nuk éshté e mundshme do té
zévendésohet me denim me burg, pér ¢do gjobé ditore do té pércaktohet njé dité burg.

DETYROHET i akuzuari té paguajé edhe harxhimet e procedurés penale né vleré prej
4.500.00 den dhe né vleré prej 7.800.00 pér harxhime pér mbrojtlsin té pércaktuar né bazé té
detyrés zyrtare né xhirollogariné e gjykatés si dhe té paguaj harxhime tjera gjaté procedures né

vleré prej 1.111.00 den né emér té shpenzimeve pér ekspertizén ekonomike buxhetit té R.M-sé
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té gjitha kéto mbrenda periudhés kohore 15 ditésh pasi gé aktghykimi té béhet i plotéfugishém
né pérputhje me nenin....par...dhe nenet... té Ligjit té Procedurés Penale.

DETYROHET i akuzuari I.F nga Komuna Gazi Babé Shkup té démtuarés A.D nga Manastiri
ti paguaj shumén né vleré prej 15.600.00 den, pér harxhime pér mbrojtésin né bazé té detyrés
zyrtare mbrenda periudhés kohore 15 dité pasi aktgjykimi té béhet i plotéfugishém né
pérputhje me n...par....dhe nenet.....té Ligjit pér Proceduré Penale.

E démtuara A.D nga Manastiri kérkesén juridiko-pronésore KESHILLOHET ta realizojé me
inicim né procedure kontestimore né pajtim me n....té Ligjit pér Proceduré Penale.

Mbrojtésit té caktuar sipas detyrés zyrtare T.l avokat nga Manastiri i caktuar nga ana e
kryetarit té gjykatés S.U, nr..... té datés....ti paguhet vlera prej 7.800.00 den né emér té

shpérblimeve si dhe harxhimeve té detyrueshme.

Arsyetim

Prokuroria Themelore Publike Manastir deri te kjo gjykaté dérgoi propozim akuzé

AP, nr......... té dates....... , kundér té akuzuarit I.F nga Komuna Gazi Babé Shkup pér vepér

penale”Shkelje e sé drejtés sé mardhénies sé punés”, nga neni.....par. me nenin... té KP si dhe

pér vepér penale “Shkelje e sé drejtés sé sigurimit social”, nga neni.....par..... me nenin.......té KP.

Duke iu referuar propozimakuzés pérshkruar né shgiptimin e kétij aktgjykimi gjykata
caktoi dhe mbaijti shqyrtim kryesor publik dhe gojor.

Né shqgyrtimin kryesor u paragit pérfagésuesi i aktakuzés, mbrojtési i caktuar me detyré
zyrtare pér té akuzuarin si dhe e démtuara me autorizuesin e saj.

Té akuzuarit me vendim nga ana e Késhillit té gjykatés KS-KR nr... 7/18 té dates......éshté
pércaktuar té gjykohet né mungesé.Mbrojtési i caktuar me detyré zyrtareT.l avokat nga
Manastiri i caktuar me vendim nga ana e kryetarit té késaj gjykate SU nr...... nga data.....

Shqyrtimi kryesor fillon me deklarimin e pérmbajtjes sé propozimakuzés nga ana e
pérfagésuesit té aktakuzés.

Mbrojtési i caktuar me detyré zyrtare T.| avokat nga Manastiri pér té akuzuarin u pajtua

té provohen provat.
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E démtuara dhe autorizuesi i saj avokat D.B paralajméruan kérkesén pasurore- juridike.

Né fjalén pérfundimtare prokurori publik géndroi né aktakuzén e parashtruar kundér té
akuzuarit I.F, theksoi se i akuzuari i ka kryer veprat e vauhduara penale dhe propzoi gjykata ta
shpall pér dy vepra penale té vazhduara nga neni.... nga KP.

Né fjalén pérfundimtare autorizuesi i té démtuarés deklaroi se i bashkangjitet fjaléve
pérfundimtare té prokurorit publik, tregoi pér té drejtén pronésore juridike té shkohet né
kontest tjetér dhe kérkoi harxhime 15.600.00 den pér dy pérfagésime nga 7.800.00 den.

Né fjalén pérfundimtare mbrojtési i caktuar me detyré zyrtare pér té akuzuarin propozoi
gé gjykata gjaté vlerésimit dhe provimit té provave té keté parasysh rrethanat lehtésuese pér té
akuzuarin.

Gjaté procedures sé provave éshté marré né pyetje e démtuara A.D, jané lexuar provat

me shkrim edhe até, me pajtim té paléve konstatimi dhe mendimi i ekspertit Ap.nr........ ,

urdhéresa pér ekspertiza Ap,nr.....té datés.....vértetimi nga SPB MPB OKP, nr........ té
datés........ lista nga evidenca ndéshkuese pér té akuzuarin né Gjykatén Themelore Manastir té
datés............. situata aktuale nga Regjistri Qendror né R.Maqgedonisé nr.....té dates.....,

harxhimet nga Prokuroria Thmelore Publike Manastir Ap.nr.......té datés....si dhe raportet nga
Agjencia pér punésim né RM nr......... té datés......

Pas vértetimit té té gjitha provave né veganti dhe sé bashku me provat tjera gjykata
vértetoi gjendjen faktike né vijim-

| akuzuari 1.B nga Komuna Gazi Babé- Shkup i lindur me dt............ né Shkup ku edhe
jeton, shtetas i RMV, i dénuar si person pérgjegjés-drejtues i Shogérisé pér tregti, afarizém dhe
shérbime “S.C FA”- SHPK, filijala Manastir.

E démtuara A.D nga Manastiri ka filluar me puné né shoqériné pér afarizém, tregti dhe
shérbime “S.C FA”- ShPK-Shkup, Dega Manastir nga muaji Shtator i vitit......... shtaté ditét e para
ka gené né trajnim dhe e angazhuar me méditje 100.00 den, ndérsa pas trajnimit duhej té
fillonte me puné si dhe té marré edhe rrogé prej 12.500.00 den, sigurim shéndetésor pensional
dhe invalidor sipas LMP.

| akuzuari né muajin Néntor ........ i ka paguar té démtuarés vetém 8.000.00 den dhe pér

mujain Dhjetor........ i ka paguar vetém 9.000.00 den.
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| akuzuari né periudhén kohore gjaté muajit Néntor ............ Si person pérgjegjés —
drejtues i Shoqgérisé pér tregti, afarizém dhe shérbime “S.C FA” SHPK Shkup, Dega Manastir me
vetédije nuk u éshté pérmbajtur rregullave pér themelimin e mardhénies sé punés, rrogés,
sigurimit shéndetésor, pensional invalidor pér té punésuarit paraparé né Ligjin pér Mardhénie
Pune, duke i shkelur té drejtat gé i takojné té démtuarés A.D nga Manastiri, késhtu gé nuk ka
lidhur kontraté pér punésim, e as gé ka paragitur fletéparagitje né Agjensiné pér punésim, edhe
pse e démtuara né mujat, Shtator, Tetor dhe Néntor ka punuar me orar té ploté 40-oré né javé,
me kéto veprime ka kryer shkelje pér themelimin e mardhénies sé punés — mé pak i paguar né
emér té rrogés neto pér muajin Shtator né vleré prej 6.800.00 den, pér muajin Néntor 4.800.00
den, pér muajin Dhjetor 1.500.00 den, vlera e pérgjithshme 13.100.00 den, duke i shkelur té
drejtat pér pagesén né mardhénie pune, si dhe nuk i ka paguar kontributet pér sigurim
shéndetésor dhe pensional, si dhe kontributet né rast papunésimi pér muaijt, Shtator, Tetor dhe
Néntor té vitit ........ me vleré té pérgjithéshme prej 4.629.00 den, pér ¢gdo muaj né veganti ose
pérgjithésisht 13.887.00 den duke i shkelur té drejtat e sigurimit shéndetésor dhe pensional
dhe kompensime né rast té papunésisé.

Té dhénat personale pér té akuzuarin jané vértetuar nga propozimakuza si dhe nga
gjendja reale né Rregjistrin gendror té RMV-ut.

Nga deklarata e té démtuarés A.D u vértetua se né S.C, ka filluar me puné nga muaji
Shtator i vitit............ Javén e paré ka gené né trajnim me méditje ditore prej 100.00 den, pas sé
cilés periudhé menjéheré duhet té fillonte me rrogé dhe té pranojé rrogé prej 12.500.00 den,
sigurim shéndetésor, pensional dhe invalidor sipas LMP.l akuzuari né muajin Néntor ....... i ka
paguar vetém 8.000.00 den, né vitin......né muajin Dhjetor i ka paguar vetém 9.000.00 den.Té
njéjtén nuk e ka paraqgitur né Agjenciné pér punésim si person i punésuar edhe pse té njéjtés i
ka théné se e kaparaqitur si person té punésuar dhe se i ka paguar kontributet né bazé té
rrogés. Vlerén gé i ka paguar pér muajin Tetor dhe Néntor i ka paguar me para né doré duke u
arsyetuar se kontabilistin nuk e ka pasur né puné dhe pér kété arésye pagesa béhet né kété
formé, por mé voné do té rregullohet. Edhe pér muajin Néntor pagesa éshté béré me para né
doré, gé ka gené edhe aryeja gé e démtuara e ka léshuar vendin e punés dhe mé pas rastin e ka

paraqit né Inspektoratin e punés dhe né Prokuroriné Publike Themelore Manastir.
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Né bazé té provave u vértetua se i akuzuari éshté pronar pérgjegjés-drejtues i Shoqérisé
pér tregti afarizém dhe shérbime “S.C FA” SHPK-Dega Manastir.

Nga vértetimi SPB Manastir me dt........ u vértetua se té démtuarén e kané takuar si té
punésuar né SHPK S.C kur atje ka réné zjarr. E gjithé kjo pérputhet me deklaratén e té
démtuarés.

Lartésia e vlerés sé paguar pér muajin Shtator, Tetor dhe Néntor pér vitin ........ dhe
rrogat vértetohen nga konstatimi dhe mendimi i personit ekspert ekonmomist.

Nga raporti i Agjencisé pér punésim u vértetua se numri amé i té démtuarés nuk ka gené
valid.

Né veprimet e té akuzuarit gjenden té gjitha elementet e veprés penaleté vazhduar, me
vetédije nuk u éshté pérmbajtur rregullave pér themelimin e mardhénies sé punés, rrogés,
sigurimit shéndetésor, pensional dhe invalidor pér té punésuarit sipas Ligjit pér Mardhénie
Pune duke i shkelur té drejtat qé i takojné té démtuarés A.D, nga Manastiri, pasi gé nuk lidhur
kontraté pér punésim, e as gé ka paragitur fletéparaqitje né Agjenciné pér punésim edhe pse e
démtuara né muajt Shtator, Tetor dhe Néntor ka punuar me orar té ploté 40-oré né javé. |
akuzuari me paramendim ka kryer mé tepér veprime qé jané té ndérlidhura mes veti si vepra
penale duke i shfrytézuar rrethanat e ngjajshme dhe mundésité e njéjta.

Gjykata gjaté pércaktimit té lartésisé dhe llojit té sanksionit penal plotésisht i kishte
parasysh dispozitat e pérgjithshme pér matjen e dénimit, rrethana té réndésishme pér
pércaktimin e sé njéjtés né pérputhje me n....39 té KP.

Si rrethana rénduese gjykata kishte parasysh shkallén e pérgjegjésisé penale, pasi qé
personat pérgjegjés dhe personat juridik -gjejné persona qé do té kryejné detyrime né puné
edhe pa themeluar marrdhénie pune dhe pa mos paguar kontributet, réndésiné e veprés
penale, rrethanat nén té cilat éshté kryer vepra penale, mos pagesa ndaj té punésuarit dhe
shtetit, ndérsa si rrethana lehtésuese gjykata kishte marré parasysh gjendjen e tij.

Pér veprat e kryera penale, gjykata té akuzuarin e shpall fajtor né pajtim me dispozitat
nga neni.....té KP, pér veprén” Shkelje e sé drejtés né marrdhénie té punés” nga neni....par....,
gjykata i pércaktoi dénim prej 60 gjobave ditore. Pér veprén e dyté penale-vepér té vazhduar

III

penale” Shkelja e sé drejtés sé sigurimit social” nga .....dhe....., gjykata i pércaktoi dénim prej 50

32



gjobave ditore. Né pajtim me nenet....par...dhe parg....dénohet me dénim me té holla prej 100
gjobave ditore. Vlera e njé gjobe ditore éshté 10 euro né kundérvleré té denarit 615.00 den.
Vlera e dénimit me té holla éshté 61.500.00 den dhe i akuzuari duhet ta paguajé né afat prej 15
ditésh pasi aktgjykimi ta merr formén e preré. Né rast se i akuzuari nuk e paguan dénimin
mbrenda afatit kohor do té obligohet gé té njéjtén ta paguaj me detyrim ose do té
zévendésohet i njéti me denim me burgim, ashtu gé pér ¢do gjobé do té pércaktohet njé dité
burgim.

Me dénimin e shqiptuar pritet gé arrihet géllimi i dénimit nga neni..... i KP dhe pritet té
ndikoj te i akuzuari gé né té ardhmen té mos kryej vepra penale.

| akuzuari detyrohet té paguaj harxhimet e procedurés penale né vleré paushalle prej
4.500,00 den, né pajtim me kohezgjatjen e procedurés né emér té shpérblimit si dhe
harxhimeve té mbrojtjes shumén prej 7.800,00 den, né xhiro llogariné e Gjykatés Themelore
Manastir, si dhe té paguaj harxhime tjera gjaté procedurés penale me vleré prej 1.11.00 den né
emér té ekspertizés, né buxhetin e RMV,té gjitha kéto né afat prej 15 ditésh pasi qé aktgjykimi
té merr formén e preré né pérputhje me nenin....par.... té Ligjit té€ procedurés penale.

| akuzuari I.F nga Gazi Baba Shkup, obligohet qé té démtuarés A.D nga Manastiri ti
paguajé né vleré prej 15.600.00 den né emér té shpérblimit si dhe harxhimeve té mbroijtjes té
pércaktuara me detyré zyrtare pér pérfagésime(7.800.00 denx2) né afat prej 15 ditésh pasi gé
aktgjykimi té merr formén e preré né pérputhje me nenin ....... par..... me nenin.... nga LPP.

E démtuara A.D nga Manastiri té drejtén e kompensimit té démit késhillohet ta realizojé
né proceduré kontestimore né pérputhje me nenin....nga LPP.

Mbrojtésit me detyré zyrtare T.l avokat nga Manastiri i caktuar me vendim nga ana e
gjykatés Su, nr....... té datés......, ti paguhet vleré prej 7.800.00 den né emér té shpérblimit si dhe
harxhimeve tjera procedurale, si mbrojtés i té akuzuarit I.F nga Komuna Gazi Babé té cilit me
vendim té késaj gjykate KS-KR nr.....éshté caktuar gé i njéjti té mbrohet né mungesé.

Duke pasur parasysh nga mé larté u vendos si né dispozitiv

GJYKATA THEMELORE MANASTIR P, NR......té datés ........
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Procesmaijtési Gjykatése

D.M T.P

KESHILLE JURIDIKE- Kundér kétij aktgjykimi palét kané té drejté té parashtrojné ankesé
mbrenda periudhés kohore prej 8 ditésh nga dita e pranimit té késaj gjykate deri te gjykata e

Apelit Manastir.

3. Keqgpérdorimii té drejtés né sigurim social

Qytetarét kané té drejté né siguri sociale dhe sigurim social té pércaktuara me ligj dhe

me marréveshje kolektive. (n.34 i Kushtetutés sé R.Magedonisé sé Veriut).

Kjo vepér konsiston né Iéndimin, cungimin apo marrjen e disa té drejtave té punétorit.
Kété vepér e kryen ai i cili simulon, shkakton sémundje apo pa aftési pér puné dhe né kété
ményré déshiron té sigurojé té drejtén né sigurimin shéndetésor, invalidor, pensional apo llojet

tjera té sigurimit social, qé sipas ligjit, dispozités tjetér apo marréveshjes kolektive nuk i takon.**

Vepra kryhet me dashje-pasi béhet fjalé pér njé rast special t& mashtrimit, andaj, kjo
vepér mund té kryhet vetém me dashje direkte, ndersa pasoja e veprés konsiston né fitimin e
disa té drejtave.25

| Siguruari i cili ka gené né marrédhénie té rregullt té punés, pérkatésisht né puné né
bazé té cilés ka gené i paraqitur pér sigurim té detyrueshém social, ndérsa nga ana e detyrésit
pér llogaritjen dhe pagimin e kontributit nuk éshté paguar kontributi pér sigurim pensional dhe
invalidor, mundet veté pér veten té kryejé pagesé té kontributit pér sigurim pensional dhe
invalidor.?® Pagesa pér kontributin nga paragrafi (1) té kétij neni ka té béjé pér até periudhé pér
té cilén i siguruari dorézon kérkesé pér pagimin e kontributit, me kusht gé té keté qené i

paragitur né sigurimin e detyrueshém social. Baza pér llogaritje dhe pagesé té kontributeve

*1smail Zejneli, E drejta penale pjesa e posagme(cikel leksionesh) Tetové, 2007, fq-74
* po aty
%n.107, para.l1-l ligjit per sigurim pensional dhe invalidor
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éshté 20% nga rroga mesatare pér vitin paraprak nga viti né té cilin éshté dorézuar kérkesa pér
pagim té kontributeve pér sigurim pensional dhe invalidor, té shpallur nga Enti Shtetéror i

Statistikés.

E drejta pér pagimin e kontributit realizohet né bazé té kérkesés sé dorézuar né Fond
nga i siguruari ose nga anétarét e familjes. Formén dhe pérmbajtjen e kérkesés i pércakton

ministri i Punés dhe Politikés Sociale.

4. Cénimi i té drejtave pér kohén e caktuar té papunésisé

Sipas Kushtetutes se Republikes se Magedonise se Veriut, gytetarét e Republikés sé
Magedonisé jané té barabarté né lirité dhe té drejtat pavarésisht nga gjinia, raca, ngjyra e
lekurés, prejardhja kombétare dhe sociale, bindja politike dhe fetare, pozita pronésore dhe
shoqérore. Secili ka té drejté né punég, zgjedhje té liré té punésimit, mbrojtje gjaté punés dhe né
sigurim material gjaté kohés té papunésisé sé pérkohshme.

Veprimi i kryerjes sé veprés penale konsiston né mos respektimin e ligjit, dispozités
tjetér apo aktit té pérgjithshém pér té drejtat e shtetasve gjaté kohés sé caktuar té pa punésisé.
Me Ligjin mbi marrédhéniet e punés né rast té ngeljes sé punétoreve pa puné, jané té
pércaktuara disa té drejta dhe obligime, si p.sh.: e drejta e aftésimit profesional, e drejta né
ndihmé né té holla pér kété géllim, e drejta né ndihmé né té holla pér graté gjaté kohés sé
shtatzénisé dhe lehonisé, etj.27

Kété vepér penale e kryen ai qé nuk zbaton ligjin, dispozitén tjetér apo marréveshjen
kolektive pér té drejtat e shtetasve gjaté kohés sé pérkohshme té personave té papuné, duke e
kegpérdoré detyrén zyrtare.28 Kryerés i késaj vepre penale mund té jeté ai person qé sipas
detyrés zyrtare ka obligim gé t'i zbatojé dispozitat mbi té drejtat e shtetasve gjaté kohés sé
caktuar té pa punésisé.

Veprimi i kryerjes sé késaj vepre shprehet né dy forma;

a-né mohimin e punésimit té liré nén kushte té njéjta ashtu sikurse éshté pércaktuar

me ligj dhe

" po aty-fq,75
% po aty
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b-né mohimin apo kufizimin e té drejtave gé iu takojné personave té papunésuar sipas
ligjit.”?

Me shprehjen punésim té liré nénkuptohet e drejta e gytetarit gé lirisht té zgjedh dhe té
vendos se me cilin profesion do té merret dhe né cilin vend té punés. Eshté e drejté e qytetarit
té paragiten né konkurs, pér ¢do vend té punés nése konsiderohen se i plotéson kushtet e
pércaktuara.30 E drejta e punésimit té barabarté do té thoté se nuk mund té diskriminohet né
krahasim me personat tjeré. Me shprehjen mohim duhet nénkuptuar si pamundési e ploté né
realizimin e té drejtés né punésim té liré nén kushte té njéjta té pércaktuara me ligj apo akte
tjera juridike.Ndérsa me kufizim duhet kuptuar si pamundésim té kufizuar né realizimin e té

drejtés né punésim té liré dhe nén kushte té njéjta té pércaktuara me ligj.

5. Mosndérmarrja e masave pér siguri né puné

Punédhénési e ka pér detyré qé pér té punésuarit e tij té sigurojé siguri dhe shéndet
gjaté punés edhe até nga ¢do aspekt gé ka té béjé me punén. Né kuadér té detyrimeve té tij,
punédhénési medoemos duhet t'i ndérmerr masat e nevojshme pér siguriné dhe shéndetin e
punétoréve gjaté punés, pérfshiré kétu edhe mbrojtjen nga rreziget profesionale, sigurimin e
informatave dhe trajnimeve dhe sigurimin e organizimit pérkatés dhe mjeteve té nevojshme,
pérkatésisht té inkorporojé masa mbrojtése dhe té zgjedh metoda té atilla té punés dhe
prodhimtarisé, me té cilat do té pérmirésohet niveli i sigurisé dhe shéndetit gjaté punés,
ndérkaqg do té pérfshihen né té gjitha veprimtarité e punédhénésit, si dhe né té gjitha nivelet e
organizimit.>! Punédhénési i zbaton masat e sigurisé dhe shéndetit gjaté punés mbi bazé té

parimeve themelore si vijon:

- shmangien e rrezigeve;
- vlerésimin e rrezigeve té cilét nuk mund té shmangen;

- ballafagimin me rreziget gé nga fillimi;

2 Grup autoresh, Kodi Penal | Republikes se Kosoves,2014, fg-593
¥ po aty
*! Doracak pér Ligjin pér shéndetin dhe siguriné né puné.2009
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pérshtatjen e punés ndaj individit vecanérisht sa u pérket karakteristikave té vendit té
punés dhe mjedisit té punés;

- zgjedhjen e pajisjes pér mbrojtje personale;
- zgjedhjen e substancave kimike ose preparateve;
- zgjedhjen e metodave té punés dhe atyre prodhuese;

- zbatimin e masave té cilat jané té nevojshme pér mirémbajtjen dhe mirégenien e
shéndetit;

- pérshtatjen drejt pérparimit teknologjik;

Ushtrimi i disa veprimtarive pér nga natyra dhe specifika e tyre éshté i rrezikshém pér
shéndetin e punétoréve, andaj, pér punétorét qé ushtrojné veprimtari té tilla, me ligj dhe

dispozita tjera, &shté paraparé mbrojtja e shéndetit dhe jetés sé tyre.*

Objekti i mbroijtjes i késaj vepre éshté siguria e punétoréve né puné. Do té ndéshkohen
personat juridiké gé né meényré té vetédishme nuk respektojné ligjin, dispozitén tjetér apo
marréveshjen kolektive pér masat mbrojtése gjaté punés.>*Kryerés i késaj vepre penale mund
té jeté personi pérgjegjés i cili éshté i obliguar t'i mirémbajé pajisjet pér siguriné e punétoréve.
Personi pérgjegjés kété vepér mund ta kryejé si né sipérmarrjet publike ashtu edhe né ato
private.

Shumé vémendje i kushtohet sigurisé né puné né Evropé . Punédhénésit jané pérgjegjés
pér siguriné e té gjithéve derisa ata punojné. Njé punédhénés duhet té organizojé induksion né
vendin e punés pér njé punonjés té ri. Njé punédhénés gjithashtu éshté i detyruar té njohé
punonjésit me udhézimet e sigurisé né njé vend pune dhe t'u mésojé atyre metodat e duhura té
punés.®

Cdo punédhénés ka pér detyré gé vazhdimisht dhe né ményré sistematike té monitorojé

mjedisin e punés sé punonjésve, té kujdeset pér rreziget dhe efektet e démshme té punés, si

*2 Ismail Zejneli, E drejta penale pjesa e posagme(cikél leksionesh) Tetové, 2007, fg-75
*po aty
**|cC-International Council of Certification
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dhe té vlerésojé rreziget gé paragiten pér shéndetin dhe siguriné e punonjésve.Vlerésimi dhe
analiza e rrezikut i lejojné punédhénésit té identifikojné ndonjé dobési né kushtet e punés sé

punonjésve té tyre gé duhet té pérmirésohen.35

6. Cénimi i té drejtés pér pjesémarrje né udhéhegje

Cdo gytetar e ka té drejtén e gasjes né punésim pa ndonjé kufizim, né pajtim me
parimin e trajtimit té barabarté.*® Né pajtim me parimin e trajtimit té barabarté né gasjen e
punésimit, diskriminimi éshté i ndaluar edhe né bazé té statusit martesor, statusit familjar,
ngjyrés sé lékurés, gjuhés, bindjes politike ose bindjeve tjera, aktiviteteve né sindikata,
pérkatésisé nacionale ose statusit social, invaliditetit, moshés, pronésisg, statusit shogéror ose
statusi tjetér.

Né suazat e Bashkimit Evropian (BE), té drejtat e punétorit trajtohen si pjesé pérbérése
e té drejtave té njeriut, ndérsa mbrojtja e tyre éshté e lidhur ngushté me mekanizmat pér
mbrojtjen e té drejtave té njeriut.37 Mbroijtja e té drejtave té punétorit de mundésimi i kushteve
minimale pér puné paragesin pjesé té procesit té harmonizimit té legjislacionit kombétar me BE
rregullativat dhe standardet ndérkombétare. Republika e Magedonisé sé Veriut nga pavarésimi
i saj, népérmijet fitimit té statusit kandidat pér anétarésim né BE, dhe deri mé sot, ka béré
shumé ndryshime né rregullativén pér sa i pérket pérkufizimit té té drejtave té punétorit dhe
krijimin e mekanizmave efektive pér mbrojtjen e tyre.

Pronésia dhe puna jané bazé pér qeverisje dhe pjesémarrje né vendim-marrje.
Pjesémarrja né geverisje dhe vendim-marrje né institucionet dhe shérbimet publike rregullohet
me ligj, né bazé té parimeve té profesionizmit dhe té kompetencés. (n. 58 i Kushtetutés sé RM-
sé).

Veprimi i kryerjes sé késaj vepre penale éshté cénimi apo kufizimi i té drejtés sé tjetrit

pér pjesémarrje né udhéhegje. Vepra konsiderohet se éshté kryer né momentin kur personit

35
Po aty
*® LIGJI PER MUNDESI BARABARTA TE FEMRAVE DHE MESHKUJVE, n.3, par.5
3" ANALIZA E STANDARDEVE TE TE DREJTAVE TE PUNETORIT DHE APLIKIMI | TYRE NE REPUBLIKEN E MAQEDONISE
SE VERIUT,Shkup, 2019, fg-2
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tjetér i pamundésohet qé té merr pjesé né udhéheqje.38 Kryerés i késaj vepre penale mund té
jeté personi qé éshté kompetent pér zbatimin e dispozitave apo akteve té pérgjithshme pér

pjesémarrjen né udhéhegje.

% |smail Zejneli, E drejta penale pjesa e posagcme(cikél leksionesh) Tetové, 2007, fq--76
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KAPITULLI I 11I-té

Natyra e kontratés sé punés
1. Kontrata e punés

Kontrata e punés éshté njé marréveshje ndérmjet punémarrésit dhe punédhénésit, gé
rregullon marrédhéniet e punés dhe pérmban té drejtat dhe detyrimet e paléve. Né kontratén e
punés punémarrési merr pérsipér té ofrojé punén ose shérbimin e vet pér njé periudhé té
caktuar ose té pacaktuar kohe, né kuadér té organizimit dhe té urdhrave té njé personi tjetér,

té quajtur punédhénés, i cili merr pérsipér té paguajé njé shpérblim.

Kontrata e pun'és39 mund té lidhet dhe ndryshohet me gojé ose me shkrim. Ajo mund té
ndryshohet vetém né marréveshje midis paléve. Cdo ndryshim i kontratés sé shkruar, né dém té
punémarrésit, duhet té pérfundohet me shkrim. Kontrata e punés quhet e lidhur kur
punédhénési pranon kryerjen e punés pér njé kohé té caktuar ose té pacaktuar, né kuadrin e
organizimit dhe nén urdhrat e tij dhe gé né bazé té kétyre rrethanave kryhet vetém kundrejt
pagesés. “Okontrata e punés e lidhur me shkrim duhet té pérmbajé sidomos: identitetin e
paléve; vendin e punés; pérshkrimin e pérgjithshém té punés; datén e fillimit té punés;
kohézgjatjen kur palét lidhin kontraté me afat té caktuar; kohézgjatjen e pushimeve té paguara;
afatin e njoftimit pér zgjidhjen e kontratés; elementet pérbérése té pagés dhe datén e dhénies
sé saj; kohén normale javore té punés; kontrata e punés duhet té pérmbajé dhe kontratén

kolektive né fuqi.

Kontrata e punés quhet e lidhur kur punémarrési pranon kryerjen e njé pune ose

shérbimi, pér njé periudhé kohe té caktuar ose té pacaktuar, brenda kuadrit té organizimit dhe

* Mariana SEMINI-TUTULA, Konfliktet gjygésore té marrédhénieve té punés PARE NEN PERSPEKTIVEN E BARAZISE
GJINORE, Tirang, 2014,
40

Po aty
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sipas urdhrave té punédhénésit dhe qé, né bazé té kétyre rrethanave, kryhet vetém kundrejt
pagesés. Kontrata e punés duhet té pérmbajé:

a) identitetin e paléve;

b) vendin e punés;

c) pérshkrimin e pérgjithshém té punés;

¢) datén e fillimit té punés;

d) kohézgjatjen, kur palét lidhin kontraté me afat té caktuar;
dh) kohézgjatjen e pushimeve té paguara;

e) afatin e njoftimit pér zgjidhjen e kontratés;

€) elementet pérbérése té pagés dhe datén e dhénies sé saj;
f) kohén normale javore té punés;

g) referenca né kontratén kolektive né fuqi;

gj) periudhén e provés;

h) llojet dhe procedurat e masave disiplinore, nése nuk ka kontraté kolektive;
2. Mardhéniet ndérmjet punétorit dhe punédhénésit

Marrédhénien e punés punétori mund ta themelojé te punédhénési vetém me
nénshkrimin e marréveshjes pér punésim né formé té shkruar. Pas nénshkrimin e
marrréveshjes, punédhénési éhté i detyruar t’ju jep njé kopje té marrréveshjes dhe t’ju paraqit
né sigurimin sociale té detyruar.41Cdo maréveshtje duhet té pérmbajé- té dhénat e punétorit
dhe té dhénat e punédhénési, datén e fillimit té punés, pérshkrimin e vendit té punés, rreziget
gé mund té ndodhin pér shkak té punés kohézgjatja e mardhénies sé punés, lartésia e pages, té

ardhurat tjera si kompensimi i pagave gjaté pushimit pér shkak té shtatézanis€, arsimimit,

* Punaime - té drejtat e mia : doracak pér punétorét dhe punétoret, Shkup : Komiteti i Helsinkit pér té drejtat e
Njeriut i Republikés sé Magedonisé, 2019.
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festave, pushimeve dhe né rastet kur punétori nuk punon pér arésye nga ana e punédhénésit,

pushimi vjetor et;j.

Punédhénési punéson né ményré té drejtpérdrejté punémarrésin.42 Punédhénési, pér té
punésuar punémarrésin, mund té pérdoré shérbimet e zyrave shtetérore té punésimit ose té

agjencive private té punésimit, ndersa té drejté té lidhin kontraté pune kane:
a) personat qé gézojné zotési té ploté pér té vepruar;

b) personat me zotési té kufizuar, por té autorizuar shprehimisht ose né heshtje pér té kryer

puné nga pérfagésuesi i tyre ligjor.

Punétori ka pér detyré té ralizojé detyrimet gé dalin nga Ligji pér marrdhéni e punés43si mé
poshté,

- Punét ti kryeje me ndérgjegje, né kohé dhe me cilési, duke e rrespektuar organizimin e
punés dhe aktivitetin e punés sé punédhénésit,

- Té respektojé urdhérat, udhézimet dhe vendimet e punédhénésit, té organeve drejtuese
dhe udhéheqésit té drejtpérdrejt,

- Mijetet e punés ti pérdor ekonomikisht, né pérputhje me géllimet dhe pérgjegjésité,
- Teé respektojé orarin e punés dhe masat e pércaktuara pér mbrojtjen né puné

- Té dhénat gé konsiderohen sekrete nuk duhet ti pérdoré pér vete ose ti shrytézojé ose
tia jep personit té treté,

- Té punojé né edukimin e tij ose né pérsosjen profesionale pér nevoja té punédhénésit si
dhe pér ruajtjen e vendit té punés,

- Me sjelljen e tij duhet té mbrojé imazhin e punédhénésit, né ményré té drejté dhe
ndérgjegjéshme

- Té njoftojé punédhénésin pér té gjitha rreziget qé kanosen mbi jetén ose shéndetin ose
pér mundésiné e shkaktimit té démit material

Punédhénési ka pér detyré gé punétorit ti sigurojé44

*> Kodi i punés i R.Shqiperisé, Tirang, 2016
* Gazeta zyrtare e R.M, nr.62/05
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-mjete pér puné dhe kushte tjera té nevojshme pér kryerjen e punés, pér vendin e
punés sipas kontratés,

-realizimin e pagés mujore, né proporcion me pagén bazé dhe me suksesin né puné dhe
shtesat tjera né pérputhje me kontratén,

-kohén e punés, pushimet dhe mungesa nga puna né pérputhje me kontratén,

-ruajtja e té dhénave personale té punétorit, respektimin e personalitetit, dinjitetin dhe
pavarésiné e punétorit,

-pérmirsimin profesional, kualifikimin ose rikualifikimin e métejshém né pérputhje me
nevojat e vendit té punés,

-detyrimet té tjera té punédhénésit qé dalin nga ligji, maréveshtja kolektive .

Punétori ka té drejté pushimi vjetor té paguar né kohézgjatje prej 20 dité pune, né
varési té kohés né marrdhénie pune, nga kushtet e punés dhe kriteret e tjera té pércaktuara
ma maréveshje kolektive.*> Nése pénétori né vitin kalendarik né té cilin ka lidhur kontraté pér
marrdhénie pune nuk ka 6-muaj stazh pune, ai ka té drejté shfytézimi njé pjese proporcionale

té pushimit vjetor.

2.1. Elementet e mardhénies sé punés

Né kéndvéshtrimin e ligjit, punémarrési ka té gjitha té drejtat qé jané parashikuar né ligj,
por vetém kaq. Kjo do té thoté gé minimumi i té drejtave gé ligji u jep punémarrésve jané té
garantuara edhe nése nuk egziston njé kontraté e shkruar. Punémarrési né rastet e njé largimi
té mundshém duhet té keté disa dokumente qé té provojné egzistencén e késaj marrédhénie
pune dhe kohén kur kjo ka nisur.*® Elementet g€ punémarrési mund té sigurojé gé té provojné
kété marrédhénie punésimi jané: Libreza e punés, libreza e sigurimeve shoqgérore dhe

shéndetésore, llogaria bankare ku kalon paga mujore, listpagesa, qé dorézohet nga

44
Po aty
> N.137, i ligjit per mardhénie pune i RMV-ut
** MANUAL PER TE PUNESUARIT DHE SINDIKATAT MBROJTJA INDIVIDUALE DHE KOLEKTIVE NE PUNE, Fondacioni
“Friedrich Ebert”
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punédhénési prané organeve tatimore, ose deklarimet prané zyrave té punésimit nga

punédhénésit

Elementet e mardhénies sé punés paragesin elemente té cilét mundésojné pércaktim sa
mé té sakt té nocionit té mardhénies sé punés. Ato jané ato supozimet e drejtésisé, nga

pérmbushja ose mospérmbushja, varet ekzistimi ose mosekzistimi i mardhénies sé punés.

Aspekti ligjor- mardhénia e punés éshté mardhénie e rregulluar ligjérisht, gqé krijohet né
lidhje me punén dhe pér arésye té punés dhe e cila bazohet né ményré dhe né kushte té

pércaktuara me ligj dhe me maréveshtje kolektive.

Aspekti vullnetar-mardhénien e karakterizon pélqimi i punétorit i shprehur vullinetarisht pér

lidhjen e amardhénies sé punés

Lidhja personale-mardhénia e punés nénkupton njé raport personal i punétorit dhe si i
tillé implementohet si njé lidhje personale midis subjekteve té raportit konkret.Né kété ményré
punétori fiton obligim personal me kushte dhe né njé ményré konkrete né té cilén ai mund ta
realizojé punén pér té cilén éshté lidhur mardhénia e punés deh askush tjetér né vend té tij nuk

mund ta realizojé punén e tij.

Profesionalizimi-marrdhénia e punés paraget edhe njé mardhénie profesionale e
punétorit ndaj punés, gé dtth, se ai punén e kryen si profesionist.Punét né njé vend té
pércaktuar duhet té realizohen né ményré profesionale, né varési nga mundésité individuale té

punétorit, té cilét jané rezultat té njé profesioni té caktuar.

Paga dhe té ardhurat tjera-punétori themelon mardhénie pune pér kryerjen e njé pune
té caktuar pér té cilén fiton té drejtén e pérfitimit, pagé dhe té ardhura tjera. Punétori ka té

drejté pér pagé qé i takon pér punén e béré dhe pér rezultatet e arritura gjaté kohés sé punés.

Kohézgjatja-mardhénia e punés sipas rregullave paraget mardhénie té vazhdueshme.

Kontuniteti-realizimi i pandrpreré i punés , punonjési éshté i detyruar ti realizojé detyrat e
punés pandérpreré gjaté dités (8)-oré, gé dtth, 40-oré né javé né ményré té pércaktuar me

orarin e punés nga ana e punédhénésit.
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3. Rregullimi i mardhénieve té punés

Marrédhénia e punés duhet té themelohet pér kohé té caktuar si pérjashtim dhe vetém kur
ka baza té arsyeshme pér ta béré kété.*” Nése jeni né marrédhénie té punés me kohé té
caktuar, ju keni té njéjtin pozicion né lidhje me té drejtat dhe detyrimet me ata punonjés qé

kané themeluar marrédhénie té punés pér kohé té pacaktuar.

Marrédhénien e punés mund ta themeloni té punédhénésit pér kohé té caktuar ose pér kohé té
pacaktuar.

Marrédhénia e punésimit, rregullohet nga dispozitat e legjislacionit shqiptar, lidhur me:*®

a) kohén maksimale té punés dhe kohén minimale té pushimit;
b) kohézgjatjen minimale té lejes sé paguar vjetore;

c) nivelin e pagés minimale;

¢) kushtet pér agjenciné e punésimit té pérkohshém;

d) siguring, shéndetin dhe higjienén né punég;

dh) kushtet e punésimit, ose té punés, pér graté shtatzéna ose graté qé sapo kané lindur, pér té
rinjté, fémijét dhe personat me aftési té kufizuar;

e) parimin e trajtimit té barabarté, pérfshiré dispozitat e kontratés kolektive.
4.Mbrojtja e punétoréve né puné

Punédhénési merr té gjitha masat e domosdoshme pér mbrojtjen e mjedisit té punés nga
ndotja e ajrit, Iéndét kimike, radioaktiviteti, zhurmat dhe dridhjet, si dhe ¢do element té

ngjashém qé éshté i démshém pér jetén dhe shéndetin e punémarrésit49

E drejta e mbrojtjes né puné éshté e garantuar me kushtetutén e RMV-sg€, n.32, qé péveg té

drejtave parashihen edhe detyrime si pér punétorin ashtu edhe pér punédhénésin.

* Kodi i punés i R.Shqipérisé, Tirané, 2016
*®po aty
* Kodi i punés i R.Shqipérisé, Tirané, 2016
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Harminozimi i kushteve pér puné do té thoté lufté e vazhdueshme kundér faktoréve té cilét
ndikojné negativisht né shéndetin dhe siguriné e punétoréve si deh pér menjanimin e
tyre.SOKrijimi i kushteve té punés qé nuk do té rrezikojé shéndetin dhe jetén e punétoréve éshté
géllimi kryesor i sistemit té mbrojtjes. Mbrojtja e punétoréve, e organizuar dhe e zbatuar sa mé
mire, éshté déshmi e shkallés e kujdesit gé mban punédhénési si dhe shoqéria mé e gjérré pér

ta.

Sistemi i mbrojtjes sé punétoréve né puné si dhe normat e késaj mbrojtjeje jané té dyllojshme,

si->!

a-masat e mbrojtjes sé pérgjithéshme dhe
b- masat e mbrojtjes sé vecanté

Masat e pérgjithsme té mbrojtjes- zbatohen né té gjitha punét dhe veprimtarité, sidomos né
objektet e investimeve, té transportit, né puné me zhurmé dhe vibracione, né puné té cilat
kryhen nén veprime té energjisé elektrike, rrezatimit t& démshém, materieve té rrezikshme dhe

té démshme, né veprimtariné pér shpétimin e punétoréve, ndihmén e pare té punétoréve etj.
4.1.Mbrojtja e posagme e grave

Mbrojtja e posagme e punés pércaktohet sipas llojeve té posacme té veprimtarive dhe me

kategori té caktuar té punétoréve té cilét kané nevojé pér mbrojtje.

Mbrojtja e posacme e gruas né marrdhénie pune éshté i kushtézuar nga nevoja gé ajo té
mundet me sa mé pak pengesa ti kryejé funksionet e saj té punés dhe njékohésisht tu pérgjigjet
edhe detyrimeve, duke pasur parasysh konstuticionin e saj psiko-fizik dhe biologjik gé ia ka
pércaktuar natyra si bashkéshorte dhe néné.’Gjaté rregullimit t& mbrojtjes sé posagme té
gruas né mardhénie pune duhet pasur parasysh edhe rezultatet e saj afatgjate, jo vetém pér

gruan por edhe pér anétarét e familjes sé saj. Nevoja e pér té drejtén e mbrojtjes sé posacme té

% Gézime Starova, E drejta e punés, Shkup, 2004, fq-268
>l po aty
2 Gézime Starova, E drejta e punés, Shkup, 2004, fq-273

46



gruas né mardhénie pune nuk duhet té kuptohet kurrsesi si mbrojtje e njé genie mé té dobét

dhe mé pak té vlefshme.

Nga té drejtat themelore té cilat | gézojné graté né marrdhénie pune, pra punétoret, né
bazé té mbrojtjes sé posagcme éshté e drejta e mbrojtjes gjaté shtatézanisé, lindjes dhe
amésisé.>® Té drejté né pushim té lindjes ka edhe punétorja e cila ka birésuar fémijé, sa kohé qé
fémija nuk ka mbushur 9-té muaj, ndérsa nése ka birésuar disa fémijé (dy, tre)ajo ka té drejté té
mungojé nga puna 1-njé vit. Nése ka birésuar fémijé mbi 9-nénété muaj por jo mé shumé se 5-

sé vjec, punétorja ka té drejté té mungojé nga puna 3-muaj.

Shkalla e punésimit té grave (34/6%) éshté né masé té konsiderueshme e ulét né raport me

burrat (53.6%).”*

Pér graté shtatzéna dhe nénat me fémijé né gji ndalohet transportimi i ngarkesave gé véné né
rrezik shéndetin e nénés dhe té fémijés. Késhilli i Ministrave pércakton punét e rénda ose té
rrezikshme, gé démtojné shéndetin e nénés dhe té fémijés, si dhe rregulla té veganta pér

kushtet e punés pér graté shtatzéna dhe ato me fémijé né gji.

Graté shtatzéna dhe graté qé kané lindur fémijé, deri né moshén 1 vjeg té fémijés, nuk mund té
urdhérojé kryerjen e punés natén, pra nga ora 08 e mbasdites deri né 05 té méngjesit né veré
(ose 06 té méngjesit né dimér). Pér graté shtatzéna dhe nénat me fémijé né gji ndalohet

transportimi i ngarkesave qé véné né rrezik shéndetin e nénés dhe té fémijés.

Pér ¢do veprimtar gé paraget rrezik nga ekspozimi ndaj agjentéve, progeseve apo kushteve té
pércaktuara nga Késhilli i Ministrave, natyra, niveli dhe kohézgjatja e ekspozimit ndaj tyre té
grave shtatzéna, lehona apo néna me fémijé me gji, duhet té vlersohen nga punédhénési me
géllim qé té merret parasysh ¢do rrezik pér siguriné dhe shéndetin si dhe ¢do pasojé mbi

shtatzaniné dhe té dhénit e gjirit fémijés.>

53

Po aty
>* UNICEF ANALIZA E GJENDJES SE GRAVE DHE FEMIJEVE NE REPUBLIKEN E MAQEDONISE SE VERIUT
> Kodit t& Punés Nr. 7961/1995, i ndryshuar pér heré té fundit me Ligjin Nr. 136/2015
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Kur gruaja shtatzéné, gruaja gé sapo ka lindur dhe/ose gruaja me fémijé né gji vendos té
rikthehet né puné pas periudhés sé pércaktuar né pikén 1, té kétij neni, por vendi i méparshém
i punés nuk vlerésohet i pérshtatshém, sipas pércaktimeve né legjislacionin pér mbrojtjen e
sigurisé dhe shéndetit né puné, punédhénési merr masat e nevojshme pér té siguruar
pérshtatjen e pérkohshme té kushteve té punés dhe/ose té oréve té punés, me géllim gé té

shmangé c¢do rrezik ndaj punémarréses dhe/osefémijés.

Nése pérshtatja e kushteve ose oréve té punés éshté e parealizueshme teknikisht dhe/ose
objektivisht, ose nuk mund té kérkohet mbi shkage té arsyetuara si¢ duhet, punédhénési
transferon punémarrésen né njé puné tjetér té ngjashme, pér té cilén ajo éshté e
pérshtatshme. Nése transferimi éshté i parealizueshém teknikisht dhe/ose objektivisht, ose nuk
mund té kérkohet mbi shkage té arsyetuara si¢c duhet, punémarrésja gézon pérfitimet, sipas
legjislacionit té sigurimeve shoqgérore né fuqi, pér té gjithé periudhén qé éshté e nevojshme pér

té mbrojtur siguriné dhe shéndetin e saj dhe/ose té fémijés

5.Pérfundimii mardhénies sé punés

Pérfundimi i mardhénies sé punés si njé institucion shumé i réndésishém i sé drejtés sé
punés éshté i lidhur ngushté doemos me njé problematiké tjetér, gjithashtu shumé té
réndésishme, themelimin e mardhénies sé punés.’®Kkéto dy institucione, themelimi dhe
pérfundimi i mardhénies sé punés, me té gjitha tiparet e tyre jané té kushtézuara né ményré té
ndérsjellté, ndaj nuk mund té béhet fjalé pér pérfundimin e mardhénies sé punés té njé

punétori nése ai nuk ka themeluar paraprakisht mardhénie pune.

Pérfundimi i mardhénies sé punés rregullon kohézgjatjen e periudhés sé punés, me cka
punétorit i garantohet njéfaré sigurie né puné. Pércaktimi i ményrave, i bazave dhe i kushteve
té pérfundimit té marrdhénies sé punés, ka pér géllim ta mbrojé punétorin nga pérfundimi i

parakohshém i marrdhénies sé punés i cili jo rrallé kufizohet me arbitraritetin e punédhénésit

*® Gézime Starova, E drejta e punés, Shkup, 2004, fg-303
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dhe nuk pyet pér déshirén dhe nevojén e punétorit qé té mbetet né puné sidomos né rastet kur

nuk jané plotésuar kushtet pér pérfundimin e periudhés jetésore.>’

Térésiné e mekanizmit juridik té pérfundimit t& mardhénies sé punés e pérbéjné disa
veprime, ndérmarrja dhe realizimi i té cilave e béjné dhe e kushtézojné mbéshtetjen e saj

juridike 5i->8
-verifikimi i shfagjes sé ndonjé baze juridike té pérfundimit té& mardhénies sé punés
- marrja e vendimit pér pérfundimin e mardhénies sé punés dhe
- zbatimi | kétij vendimi

Pérfundimi i mardhénies sé punés mund té keté bazé juridike vetém nése kéto veprime

pérmbushen né ményré komulative, pérndryshe vihet né pérputhje legjitimiteti.

6.Sindikata dhe mbrojtja e té drejtave té punétoréve

6.1.Kushte pér puné té Sindikatés

Sindikata éshté organizata e vetegendruese, demokratike dhe e pavarur né té cilén
punétorét bashkohen pér té avokuar, pérfagésuar, promovuar dhe mbrojtur té drejtat dhe
interesat e tyre.59 Sindikatat me anétaré té punésuar nga njé punédhénés i caktuar mund té
caktojné ose té zgjedhin njé ose mé shumé pérfagésues té sindikatave, té cilét do t'i
pérfagésojné ata te até punédhénés. Pérfagésuesit e sindikatave i mbrojné dhe promovojné té
drejtat dhe interesat e anétaréve té sindikatave. Pérfagésuesi i sindikatés éshté i mbrojtur nga

shkarkimi dhe nuk mund té zvogélohet paga e tij pér shkak té aktivitetit sindikal.

Punédhénési éshté i obliguar qé t'i krijojé kushte pér puné dhe veprim SASHK-ut, né

pajtim me ligjin si edhe :

> po aty

% po aty

> Puna ime - té drejtat e mia : doracak pér punétorét dhe punétoret / [Vildan Drpljanin, Natasha Petkovska dhe Ina
Dzugumanoval. - Shkup : Komiteti i Helsinkit pér té drejtat e Njeriut i Republikés sé Magedonisé, 2019.
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- me kérkesé té sindikatés t'i jep shénime dhe informata pér ato ¢eshtje qé kané ndikim
té drejtépérdrejté né céshtjet materiale dhe né gjendjen sociale dhe t'i shqyrtojé mendimet
dhe propozimet e sindikatés né proceduré pér miratimin e vendimeve dhe zgjidhjeve, qé kané
ndikim né gjendjen materiale dhe sociale té punétoréve né prani té pérfagésuesit té sindikatés ;

- kushte profesionale, administrative, dhe teknike pér puné té sindikatés né realizimin e
funksioneve sindikale ;

- pérfagésuesit té sindikatés t'i mundésojé komunikim té papengueshém me
punédhénésin, gjegjésisht me pérfagésuesin e autorizuar nga ai, si dhe t’i lejojé hyrje né vende
té punés té punétoréve, kur kjo éshté e domosdoshme pér realizimin e funksioneve té
sindikatés( n.46 i ligjit pér mardhénie té punés i RMV-sé).

Pérfagésuesi sindikal te punédhénési, gjaté kohés sé kryerjes sé detyrés sé vet né
sindikaté edhe pas dy vjetésh pas pushimit té saj, nuk mund: - té caktohet né kuadér té té
njejtit punédhénés ose i transferuar te punédhénési tjetér pa pajtimin e tij ;

- ti ndérpritet marrédhénia e punés pér shkak té veprimeve té ndérsjella (ekonomike,
teknologjike, strukturore dhe ndryshimeve té ngjajshme) ;

- t'i ndérpritet marrédhénia e punés me doréhegje nga ana e punédhénésit pa pélgimin

e organit republikan té Sindikatés.(n.48 | LMP | RMV-s&, SASH)
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KAPITULLI I IV-té

Praktika gjygésore pér peridhén 2014-2019 né rrethin e Gjykatés Themelore Shkupi-l né
Shkup

1. Parandalimi i veprave penale nga mardhéniet e punés

Veprat penale nga sfera e mardhénieve té punés paragesin cénimin e té drejtave individuale

té cilat rrjedhin nga mardhéniet né mes punédhénésit dhe punétorit.®

Punédhénési duhet té respektojé dhe mbrojé personalitetin e punémarrésit. Ai duhet té
parandalojé ¢do géndrim qé cénon dinjitetin e punémarrésit. Punédhénési ndalohet té kryejé
¢do veprim qé pérbén shgetésim seksual karshi punémarrésit dhe nuk lejon kryerjen e
veprimeve té tilla nga punémarrésit e tjeré.®'Pér shkak té réndésisé qé kané kéto té drejta,
ligidhénési duke i zbatuar normat e kushtetutés ka caktuar edhe vepra penale me té cilat

mbrohet té drejtat qé burojné nga marrdhénia e punés.

Punédhénési pér té parandaluar aksidentet dhe sémundjet profesionale duhet té pércaktojé
garté rregullat e sigurimit teknik. Punédhénési, duhet té paguajé diferencén midis démit dhe
shpérblimit gé merr punémarrési nga sigurimet shoqérore, kur aksidenti ose sémundja
profesionale éshté pasojé e fajésisé sé réndé té punédhénésit. Kur punédhénési nuk ka
regjistruar punémarrésin né sigurimet shoqérore, ai duhet té pérballojé té gjitha shpenzimet gé
ka béré punémarrési si rezultat i aksidentit ose sémundjes profesionale, si dhe té gjitha démet
si pasojé e mosregjistrimit. Punédhénési detyrohet té kujdeset pér higjienén e vendeve té

punés. Punédhénési pasi konsultohet me punémarrésit, duhet té marré masat e nevojshme

% Komentar | Kodit penal te Kosovés, Prishtiné, 2014
®" Mariana SEMINI-TUTULA, Konfliktet gjygésore t& marrédhénieve té punés PARE NEN PERSPEKTIVEN E BARAZISE
GJINORE, Tirang, 2014, fg-35
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mbrojtése kundér rrezigeve té vecanta qé paraqesin substancat dhe agjentét helmues, makinat,

transporti i peshave té rénda, ndotja eajrit, zhurmat dhe dridhjet, si dhe rrezigeve né disa degé

té ekonomisé, si ndértim, xhenio civile, miniera dhe industri kimike.Punédhénési duhet té

vendosé sinjale té dallueshme garté né ¢do vend pune, qé paraget rrezik pér jetén dhe

shéndetin e punémarrésve. Kur punimet paragesin rrezige té vecanta, punédhénési duhet té

organizojé vizita mjekésore pér marrjen né puné dhe gjaté saj, né ményré periodike me

shpenzimet e tij.%?

2. Praktika gjygésore pér peridhén 2014-2019 né rrethin e Gjykatés Themelore Shkupi-I

né Shkup

2.1. Té dhéna statistikore pér veprén penale nga mardhénia e punés pér periudhén
2010-2019 né rrethin e Gjykatés themelore Shkupi-l né Shkup.

Baza e kallézimeve pér mbrojtjen ligjore té USMV

Baza e kallézimeve

Numri total i kallézimeve né baza gjaté vitit
2017

Té drejtat e sindikatave 267
Krijimi i mardhénieve té punés 4
Ndryshimi | maréveshtjes sé punés 56
Paga e papaguar 412
Ndihma ushgimore 34
Kompensimi pér transport 15
Pushimi mjekésor 11
Regres 242
Puna jashté orarit 135
Doréhegja( Faji dhe arsyet personale) 5

% po aty
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Gjobé —me para 7
Doréhegje pér shkae afariste 3
Pushimi i detyruar /
Sigurim shéndetésor 192
Falimentim 159

Burimi: Informacion mbi mbrojtjen e dhéné ligjore té& Unionit té Sindikatave té Magedonisé sé

Veriut pér periudhén janar-dhjetor 2017

Lidhur me arsyet e kallézimeve, mé shpesh raportojné mospagesén e pagés, por edhe
kompensime dhe kontribute té tjera té pagés, shkeljet e té drejtave té sindikatave, mos pagesa

né regres dhe shkeljet né lidhje me punén jashté orarit.®

3. Hulumtimi i rasteve pér veprén penale kundér mardhénieve té punes.

Ne vijim do té pargesim té dhéna pér veprén penale kundér mardhénieve té punes gjaté vitit
2017.

V.penale kundér )
= o o 3
mardhénieve té punés = 2 = B - 2 oo g
S " E — 2 §| 2 B o w
= © £ E EEG EEE = S _
0 i\ = = ®© = 5 9 =5 L =T
s |5 |% |83 |2§¢8/ ST 5¢5¢%
2 & o o |z%alzc a3 &28
Gjithsej 3 - 1 1
Cénimiité drejtavenga |1 - - - - - -
mardhénia e punés
Cénimiité drejtavenga |1 - 1 1 - - -
sigurimi social
Té tjera 1 - - - - - -

& Grup autorésh, Analiza e standardeve té té drejtave té punétorit dhe aplikimi i tyre né Republikén e Magedonisé
sé Veriut, Shkup : Komiteti i helsinkit pér té drejtat e njeriut i Republikés sé Magedonisé, 2019
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Nga tabela e mésiperme do té vérejmé se té drejtat né mardhénie punr jané cénuar né tre
raste, dhe se kryerés té veprave penale jané personat e gjinisé mashkullore, ndérsa femrat nuk

rezultojné si kryerése té veprés penale kundér mardhénieve té punés.

Né vijim do té pargesim njé vendim gjygésor i shgiptuar né Gjykatén themelore né Manastir

lidhur me kryerjen e veprés penale-Shkelja e sé drejtés né mardhénie té punés.

NE EMER TE QYTETAREVE TE REPUBLIKES SE MAQEDONISE

Gjykata themelore né Manastir, kryesuar nga gjyqtarja M.B gjyqtare e vetme si dhe
procesmbajtésja B.P, duke iu referuar propozim-akuzés nga PTHP Manastir té
datés kundér té akuzuarit MK nga Shkupi pér veprén penale “ Shkelje e sé drejtés né
marrdhéni té punés” nga neni 166 par.1 i Kodit Penal dhe personi juridik i akuzuar, shogéria
pér prodhim, tregti, shérbime dhe transport Shkup pér vepér penale” Shkelje e sé
drejtés né marrdhénie té punés” nga neni 166,par.2 té Kodit Penal, pas mbaijtjes sé shqyrtimit
kryesor né prezencé té pérfagésuesit té akuzés Prokurori Publik- LT, mé dt né bazé té

nenit 381 té LPP morri dhe publikisht shpalli kété:

AKTGIYKIM

Né bazé té pranimit té fajit

Té akuzuarit-

1. MK nga babai K dhe e éma , i lindur né fsh jeton né Shkup né rr
nr me nr personal , i kombésisé shtetas i RM, me
arsimim té mesém, drejtues i firmés , i martuar, prind i dy fémijéve, i pa

dénuar dhe nuk éshté udhéhequr proceduré penale.
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2. Personi juridik shogéria , me xhiro llogari , Né bankén me

seli né Shkup né rr , Né gjendje té miré financiare.

JANE FAJTOR

Pér arésye se:

juridik M......... , me daté----------- me vetédije nuk iu jané pérmbajtur dispozitave nga neni............
pér té themeluar mardhénie pune, pér rroga dhe kompensim té rroges, orari i punés, pushim si
dhe mos prezenca né puné pér personin S.M dhe Z.A, né até ményré qé nuk kané lidhur
kontraté pune me personat si drejtues té automjeteve transportuese, nuk i kané paraqitur né
Agjensiné pér punésim né R.M gjegjésisht nuk kané dérguar formularé M1/M2 pér sigurim té
detyrueshém social si punédhenés té cilét jané té detyruar sipas ligjit duke ua pérkufizuar té
akuzuarit té drejtat e punétoréve té angazhuar-té démtuarve S.M dhe Z.A, té drejta qé u

takojne sipas nenit.......... nga LPM.

USHQIPTOHET

1. Té akuzuarit; M.K
DENIM ME TE HOLLA né vleré prej 50 gjobave ditore
Vlera e njé gjobe ditore 10-euro né kundérvleré né denaré prej 615.00 den
Lartésia e dénimit né té holla éshté 30.750.00 den

Né pérputhje me nenin.......... par.... né lartésiné e dénimit me té holla pérllogaritet gjoba e

paguar pér kundérvajtje vlera e sé cilés éshté 30.750,00 den
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2. Personit te akuzuar juridik SHPK M.K-Shkup DENIM ME TE HOLLA né vleré prej
100.000,00 den.

Né pérputhje me n.....né dénimin e shqgiptuar me té holla 100.000.00 den, pérllogaritet dénimi i
shqiptuar me té holla né kundérvajtje me vleré prej 92.620.00 den, ndérsa ndaj té akuzuarit

personit juridik i SHQIPTOHET denim me té holla né vleré prej 7.380.00 den

Personi juridik detyrohet dénimin e shgiptuar né vleré prej 7.380.00 den ta paguaj né
periudhén kohore prej 15 ditésh pasi aktgjykimi té jeté i plotéfugishém. Né rast se nuk

realizohet pagesa né afatin e paraparé do té ekzekutohet me forcén e ligjit.

DETYROHEN té akuzuarit té paguaj shpenzimet e procedurés né emér té paushallit né vleré

prej 2.500.00 den né xhirollogariné e Gjykatés Themelore Manastir BP e RM né xhiro llogariné

XXXXXXXXXXXXXXX € té ardhurave té gjitha kéto né afat prej 15 dité pasi

aktgjykimi ta merr formén e preré né pajtim me nenin---------- .

Arsyetim

PTHP Manastir parashtroi propozim pér léshimin e urdhér dénimit Ap,nr 959/14 té datés---------

kundér té akuzuarit M.K nga Shkupi pér vepér penale “Shelje e té drejtés né mardhénien e

punés “ neni--------- té Kodit Penal dhe personi i akuzuar juridik Shoqéria pér prodhim, tregti,
shérbime dhe transport--------------- Shkup, pér vepér penale “ Shkelje e té drejtés né

marrdhénien e punés” nga neni............. i Kodit Penal.

Né periudhén e caktuar kohore kané parashtruar kundérshtim, pas sé cilés gjykata caktoi
shgyrtim gjygésor. Shqyrtimi kryesor éshté mbajtur né prezencé té prokurorit publik, té

akuzuarit té paré dhe pérfagésuesit té aktakuzés personi juridik GJ.P nga Manasiri.

Shqyrtimi kryesor filloi me paragitjen e pérmbajtjes sé propozimakuzés nga ana e Prokurorit
publik L.T. Pas veprimeve qé jané ndérrmaré nga ana e PTHP Manastir éshté dhéné propozim

pér léshimin e urdhédénimit AP nr.959/14 kundér té akuzuarit M.K, personi juridik me té dhéna
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si né procesverbal nga shqgyrtimi kryesor, sepse nga ana e té akuzuarit éshté parashtruar
kundérshtim-gjykatés i propozoj procedura té vazhdojé sipas dispozitave pér proceduré té

shkurtér juridike.

Gjykata e thirri té akuzuarin e paré M.K té deklarohet se a’ e ka kuptuar aktakuzén. | njéti
deklaroi se e ka kuptuar, e din arésyen pér té cilén akuzohet, pasi qé gjykata e késhilloj pér té
drejtat qé i takojné sipas ligjit, i njéjti u deklarua se ndjehet fajtor pér veprén qé i ngarkohet
dhe se e pranon fajin, éshté i vetédijshém, té njétén e pranon me veté déshiré, megjithése ka

paguar humén nga urdhér dénimi i shqiptuar, respektivisht ka paguar 123.370.00 den.

Pas pranimit té fajit né fjalén pérfundimtare prokurori publik deklaroi plotésisht se géndroj né
propozimin pér dhénien e urdhér dénimit.Gjaté shqyrtimit nga ana e té akuzuarit u prezantua

déshmia se gjoba éshté paguar né pérputhje me n-----par-----.

Prej se gjykata vértetoi se pranimi i fajit nga ana e té akuzuarit éshté me vetédéshiré dhe se i
njéjté éshté i vetédijshém pér pasojat e akuzés dhe shpenzimet e procedures, provoi déshmité

gé kané té béjné me vendimin pér shqiptim té sanksionit.

| akuzuari M.K duke punuar si drejtues tek personi juridik MKM, SHP SHkup, dhe personi juridik
MKM, Shp, Shkup ,me daté------------ me vetédije nuk u jané pérmbajtur dispozitave nga neni----
par---- té LMP, pér té themeluar mardhénie pune, pér rroga dhe kompensim té rrogés, orarin e
punés, pushimin si dhe mosprezenca né puné pér personat S.M dhe Z.A, né até ményré gé nuk
kané lidhur kontraté pune me personat si drejtues té automjeteve transportuese si dhe nuk i
kané paragitur né Agjenciné pér punésim né RM, gjegjésisht nuk kané dérguar formularé
M1/M2 pér sigurim té detyrueshme social si punédhénés té cilét jané té detyruar sipas ligjit,
duke ua kufizuar té drejtat e punétoréve té angazhuar-té démtuarve SM dhr ZA té drejta té

cilat u takojné sipas nenit------ par.---- nga LMP.

Né bazé té provave gjykata vértetoi se né veprimet e té akuzuarit té paré gjenden té gjitha
elementet genésore té veprés penale “Shkelje e sé drejtés né mardhénie té punés “té nenit----
parag----- té Kodit Penal, personi juridik SHPK”"MKM”, Shkup ka kryer vepér penale “Shkelje e sé

drejtés né marrdhénie té punés” nga neni------- parag-----i Kodit penal.
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Gjaté matjes sé llojit dhe lartésisé sé dénimit gjykata né pérputhje me nenin------ té KP vlerésoi
rrethanat rénduese dhe lehtésuese ku si rrethana rénduese paraqiti, llojin e veprés penale si
dhe pasojat e shkaktuar nga vepra, ndérsa si rrethana lehtésuese gjykata vlerésoi se té
akuzuarit e pranuan fajin dhe se gjoba né pjesén mé té madhe éshté e paguar nga ana e té

akuzuarit té pare, si i akuzuar né proceduré kundérvajtése pér ¢éshtjen e njéjté.

Gjykata vendosi té shqiptoj sanksion penal-dénim me té holla, té akuzuarit té pare né vleré prej
50 gjobave ditore, vlera e njé gjobe ditore éshté 10 euro, né kundérvleré té den, nga 615.00

den lartésia e dénimit me té holla éshté 30.750.00 den.

Né dénimin e shgiptuar me té holla prej 30.750.00 den pér té njété vepér pér kundérvajtje

éshté paguar vlera e pérgjithshme prej 123.370.00 den.

Personit té akuzuar juridik gjykata i shgiptoi denim me té holla me vleré prej 100.000.00 den,
nga vlera e pérgjithshme e paguar pér kundérvajtje qé pérmban elementet e veprés penale me
vleré prej 123.370.00 den éshté refuzuar vlera prej 30.750.00 den pér gjobén e paguar né emér
té té akuzuarit té pare. Mé pas éshté pérfituar vlera prej 92.620.00 den i cili gjithashtu éshté
pérllogaritur né dénimin e shqiptuar té personit juridik 100.00.00 den gjaté sé cilés ngel dallimi

pér pagesé prej 7.380.00 den me té cilén vleré éshté i obliguar personi juridik.

Gjykata gjaté shqgiptimit té sanksionit penal i kishte pasur parasysh edhe kushtet dhe rrethanat
pér shqgiptimin e sanksionit penal, prej sé ciés pritet gé me dénimin e shqiptuar, sanksioni do té

ndikonte ndaj té akuzuarit gé né té ardhmen most € kryeje vepér penale.

Gjykata né pérputhje me n-----102, par--- té LMP i detyron té akuzuarit té paguajné paushall
penal me vleré prej 2.500.00 den brenda afatit kohor prej 15 ditésh pasi qé aktgjykimi té marré

formén e preré.

Procesmbajtés Gjykatése

B.P M.B
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Pérfundimi —

Né kété punim né ményré té vecant jané analizuar dhe trajtuar veprat penale si, veprat
penale kundér mardheniéve té punés né Kodin Penal té RMV-iut, cénimi i té drejtave nga
mardhéniet e punés, cénimi i té drejtave nga sigurimi social, keqpérdorimi i té drejtés né
sigurim social, cénimi i té drejtave pér kohén e caktuar té papunésisé, mosndérmarrja e masave

pér siguri né puné, cénimi i té drejtés pér pjesémarrje né udhéheqje

Analiza e ¢éshtjeve gjygésore gé lidhen me ¢éshtjen e punés pérbén njé tregues pér té
paré shkallén e njohjes sé legjislacionit gé i referohet té drejtave né puné si dhe mbrojtjen e
tyre né proceset gjyqésore gé lindin si rezultat i ndérprerjes sé mardhénieve té punés pa

shkage té arésyeshme dhe té justifikueshme.

Gjithashtu, né kété punim jané studjuar dhe jané evidentuar shkeljet e punétoréve e

posacérisht jané evedintuar mjetet pér mbrojtjen e té punésuarve.

Poashtu, jané trajtuar masat pér mbrojtje té punétoréve né puné, masat e pérgjithshme
té mbrojtjes, masat e posagme té mbrojtjes, mbrojtja e posagme e grave, mbrojtja e gruas gjaté
natés, mbrojtja e posacme e té rinjve, ndalimi i punés gjaté natés, ndalimi i punéve té caktuara,
pagat dhe kompensimet e pagave, llogaritja e lartésisé sé pagave, kompensimi i pagave,,

kontratén e punés etj.

Gjithashtu, éshté trajtuar edhe kontrata e punés me kohézgjatje té pacaktuar e cila
mund té zgjidhet nga secila prej paléve (punédhénési dhe punémarrési) duke respektuar

procedurén e zgjidhjes sé kontratés sé punés dhe afatin e njoftimit.

Né fund té punimit kemi trajtuar pérfundimin e mardhénies sé punés, bazat juridike té
mardhénies sé punés, pérfundimi i mardhénieve té punés me maréveshje, pérfundimi i
mardhénies sé punés sipas fuqisé sé ligjit, pérfundimi i mardhénies sé punés me pushim nga

puna, vendimi pér pérfundimin e mardhénies sé punés.
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Njé objektiv tjetér i studimit té temés sé masterit ka gené edhe analizimi i shkageve dhe
rasteve ku nderprerja e mardhenieve té punés ka gqené pér shkak té shkeljes sé displinés né
puné, si moskryerja e detyrave té punés, neglizhencé né pérmbushjen e detyrave etj. Pra, kemi
trajtuar edhe pérgjegjésiné e punétoréve, pérgjegjésia objektive, pélrgjegjésia subjektive,

pérgjegjésia pér kundérvajtje et;j.

61



Bibliografia
Libra

Kambovski, Vllado dhe Zejneli, Ismail, E drejta penale (e pérgjithéshme), Tetové, 2018.
Kambovski, Vllado, Kazneno pravo-poseben del, Skopje, 2012

Elezi, Ismet, E drejta penale — pjesa e posagme, Tirané&, 2004.

Saliu, Ismet, penale — pjesa e posa¢gme, Prishtié, 2014.

Zejneli, Ismail, E drejta penale — pjesa e posacme, Tetové, 2007.

Zejneli, Ismail, & Sahiti, Ejup, E drejta e procedurés penale e Republikés sé Maqgedonisé,
2017.

Cela, Kudret, E drejta e punés, Tirane,2000

Belicanec,T&Starova,G, Trudovo pravo, Skopje, 1996

Starova,G, Trudovo pravo i rabotni odnosi, Skopje, 2003

Starova,G&Todor,K, Rabotnii odnosi(Komentar) Skopje, 2003

Vesel, Latifi, Kriminalistika, Prishting, 2014.

Halili, Ragip, Kriminologjia, Prishting&, 2016.

Bacic, Frano, Krivicno pravo posebni dio, Zagreb, 1979

Stojanovig,Zoran&Peric Obrad-Krivigno pravo posebni deo, Beograd, 2006

Bujupi, Hava.l, E drejta e punes, Prishtine, 2014

Majhosev,A&Belovski.V, Trudovo pravo( ligjerata te autorizuara), Shtip, 2012

Brajic,V, Radno pravo, Beograd, 2001

lI-Burime tjera:

Kushtetuta e RMV-ut
Kushtetuta e Republikés sé Magedonisé sé Veriut, (Gazeta Zyrtare e RM-sé nr.91/2001)

Kodi Penal i Republikés s&é Magedonisé sé Veriut, (Gazeta Zyrtare e RM-sé nr. 80/99,

4/2002, 43/2003, 19/2004, 81/2005, 60/06, 73/06, 7/08, 39/08, 114/09, 51/11, 135/11,

185/11, 142/12, 166/12,55/13, 82/13, 14/14, 27/14, 28/14, 115/14 dhe 132/14)

Ligji i procedurés penale i Republikés sé Magedonisé, (Gazeta zyrtare e RM-sé nr.150/10).

62



3akoH 3a BpaboTyBatbe M ocurypysarbe BO C/yyaj Ha HeBpaboTeHocT (Cn. BecHuk Ha PM
6p.37/97 0on,31.07.1997, ,3meHn 2008r.

3AKOH 3A BE3BEAHOCT W 34PABJE NMPU PABOTA Cn. BecHuK Ha P. MakeaoHuja 6p.92/07
og,24.07.2007 rog.

Konventat e Organizatés Ndérkombétare té Punés (ILO)

Manuale orientuese dhe edukuese té Organizatés Ndérkombétare té Punés (Faqgja Zyrtare -

Organizata Ndérkombétare e Punés)

63



