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Abstrakt

Vlerésimi formativ éshté risi né praktikén mésimore né Kosové, por i zbatuar tash e disa dekada
né vende té ndryshme té botés. Né bazé té shumé studimeve, éshté konstatuar se vlerésimi formativ
ofron arritje mé té médha te nxénésit, né vecanti u ndihmon atyre qé kané véshtirési né té nxéné. Ai ka
pér géllim gé nxénésit t’i mbajé t€ informuar né ményré t&€ vazhdueshme mbi té arriturat e tyre né
ményré qé té evidentohen dobésité dhe té pérmirésohen né ményré graduale. Pérmes informatés kthyese,
mésimdhénésit i mbajné té informuar nxénésit rreth té arriturave té tyres, si dhe pérdorin ményra gé
nxénésit té jené aktive.

Né hulumtimet e ndryshme pér vlerésimin mund té hasen ndarje, strategji e teknika té ndryshme
té vlerésimit, mirépo né kété temé do té trajtohet vlerésimi formativ né pérgjithési, réndésia e tij,
lidhshméria e vlerésimit formativ me té arriturat shkollore, disa nga komponentét e vlerésimit formativ
gé aplikohen mé sé shpeshti né praktikén mésimore, ndikimi i vlerésimit formativ né vetérregullim dhe
reflektim. Andaj, vlerésimi formativ i referohet njé shuméllojshmérie komponentésh, gé mésimdhénési i
pérdor gjaté procesit té mésimit dhe vlerésimit té nxénésve. Qéllimi i kétij studimi éshté béré evidentimi
i situatés aktuale té pérdorimit té vlerésimit formativ né shkollimin fillor té Kosovés dhe ndikimi i tij né
té arriturat e nxénésve.

Né bazeé té rezultateve, éshté konstatuar se vlerésimi formativ me modalitetet e tij zbatohet né njé
nivel deri diku té kénagshém. Diku rreth 40 % e mésimdhénésve vlerésimin formativ e zbatojné né
shumicén e oréve, 35.2 % e tyre vlerésimin formativ e zbatojné né shumicén e ditéve, 15.2 % e tyre
vlerésimin formativ e zbatojné ¢do javé, 3.7 % c¢do gjysmévjetor dhe 5.9 % e mésimdhénésve vlerésimin
formativ nuk e zbatojné asnjéheré. Gjithashtu, rezultatet e analizave ANOVA, F =7.17, p=0.010 < 0.05,
pér krahasimin e mesatareve té suksesit né mes té grupeve té mésimdhénésve qé kané pérdorur dhe nuk
kané pérdorur vlerésimin formativ, tregojné se ka dallim té réndésishém statistikor né mes té kétyre
grupeve. Sipas gjetjeve, del se grupi i mésimdhénésve gé pérdor vlerésimin formativ ka rezultate mé té
mira shkollore né krahasim me grupin e mésimdhénésve gé nuk e pérdor kété metodologji té vlerésimit.

Ky studim kontribuon né vlerésimin e situatés aktuale té procesit t& mésimdhénies dhe
mésimnxénies konform Kornizés sé re Kurrikulare né Kosové dhe konform trendeve té reja shkencore

gé sqarojné raportet né mes té metodologjisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies.

Fjalét kyce:vlerésim formativ, arsim fillor, té arritura shkollore, nxénés, mésimdhénés.



Abstract

Formative assessment is an innovation in Kosovo teaching practice, while it has been
implemented for several decades in different parts of the world. Based in many studies, it has been
ascertained that formative assessment supports higher achievements for students, particularly helping
those with learning disabilities. It aims to keep students continually informed upon their achievements in
an effort to identify weaknesses and gradually improve them. Through feedback, teachers keep students
informed about their achievements and practice in order to keep them active.

In different researches on the assessment there may be different units, strategies and assessment
techniques. But, in the actual thesis, there will be treated olny formative assessment, its importance, the
connection between formative assessment and academic achievements, there will be addressed the
formative assessment components that are mostly applied in teaching practices, the impact of formative
assessment on self-regulation and also in reflective abilities. Therefore, formative assessment refers to
variety of components that the teacher uses during his/her teaching and students’ assessment process.
The purpose of this research is to evidence the current situation formative assessment usage in Kosovo
primary education and its impact on students’ academic performance.

Based on results, it has been concluded that the formative assessment and its modalities is
implemented to a relatively satisfactory level. Around 40 % of the teachers apply the formative
assessment in majority of lessons, 35.2 % of them apply formative assessment for the most of the days,
15.2 % of them apply formative assessment every week, 3.7 % every half-year and 5.9 % of teachers do
not apply formative assessment at all. Moreover, the ANOVA analyses results, F =7.17, p=0.010 < 0.05,
for the comparison of success rates between the groups of teachers who used and did not use formative
assessment, show that there is a significant statistical difference between these groups. According to the
findings, it appears that the students group of teachers that use formative assessment has better school
outcomes compared to the group of students that has teachers who do not use this assessment method.

The actual study research contributes through evaluating the current situation of teaching and
learning process based on The New Curriculum Framework of Kosovo Education System and
commensurate to new science trends that clarify the correlation between the teaching and learning

methodology.

Key words: formative assessment, primary education, school achievements, student, teacher.
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KAPITULLI'I
HYRJE

1.1. Véshtrim i pérgjithshém

Kosova pas luftés u gjet né njé tranzicion té vrullshém politik dhe socioekonomik, i cili, si né
shumé vende té tjera, sfidoi dhe vazhdon té sfidojé cdo aspekt té mirégenies qytetare. Sistemi
edukativo-arsimor né Kosové u démtua réndé gjaté luftés sé vitit 1999 dhe, sipas té dhénave, diku 45% e
shkollave u shkatérruan plotésisht (UNICEF, 2004). Edhe pse gjaté kétyre viteve rindértimi i shkollave
thuajse u bé, pér shkak té migrimit t&é madh té popullsisé nga zonat rurale né ato urbane, hapésira
shkollore éshté béré céshtje problematike né shkollat urbane. Po ashtu gjaté fazés sé tranzicionit pas
luftés sé fundit numri i madh i braktisjeve u bé problem kritik pér sistemin edukativo-arsimor né
Kosoveé. Pérderisa rindértimi dhe pérshtatja e objekteve, ku do té zhvillohej procesi mésimor, kérkonin
thjesht mjete financiare dhe ishin urgjencé e viteve té para té pasluftés, sfida kryesore mbetej pérgatitja
profesionale e mésuesve si dhe ndryshimi i kurrikulave né pérputhje me zhvillimet bashkékohore. Njé
varg reformash né politikat arsimore u ndérmorén gjaté késaj periudhe kohore pér realizimin e té cilave
u konkludua se éshté e nevojshme té béhet edhe avancimi i personelit mésimdhénés. Trajnime té shumta
nga akteré té ndryshém iu ofruan mésimdhénésve, nga té cilét u kérkua té fillojné implementimin e
gasjeve té reja metodologjike né punén e tyre me nxénés. Sidoqofté, koherenca dhe kualiteti i kétyre
praktikave nuk éshté saktésisht i matshém edhe sot e késaj dite dhe ofrimi i edukimit dhe i arsimimit
cilésor konsiderohet té jeté sfidé aktuale e institucioneve né vendin toné.

Me kalimin e viteve éshté béré i domosdoshém ndérrimi i roleve té subjekteve brenda shkollés
dhe bazé kyce e procesit té té mésuarit éshté béré pajisja me shkathtési, njohuri e dituri pér t’i pérdoruar
ato né situata té ndryshme jetésore, pér té zgjidhur probleme e jo pér té béré vetém mésim mekanik. Pér

2

t'ua dhéné kéto “armé€ ” nxénésve &shté béré reformimi i dokumenteve arsimore, duke pérfshiré
metodologjiné e mésimdhénies, té vlerésimit, t& planifikimit té planeve e té programeve mésimore, té
cilat pérmirésojné procesin e mésimdhénies, duke nxitur té& nxénit efektiv te nxénésit.

Menjéheré pas pérfundimit té luftés né Kosové u bé analiza e situatés pér sistemin e arsimit né

vend dhe njé raport u pérgatit dhe iu dorézua Késhillit Britanik. Ky raport thekson se pérveg véshtirésive
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teknike né mbarévajtjen e procesit mésimor, ekzistonin edhe sfida gé lidheshin me kurrikulat e
centralizuara, stilet e mésimdhénies/nxénies, gasjet pedagogjike té vjetruara etj. (Davies, 1999).
Avancimi i metodologjisé sé mésimdhénies dhe pérfshirja e gasjes inkluzive u cilésuan si ményra mé
adekuate pér té adresuar edhe shumé probleme psiko-sociale, gé u shfagén pas luftés né vendin toné.
Prandaj, né kampanjén globale kundér punés sé réndé té fémijéve té vitit 2008, u bé thirrje pér ngritjen e
kapaciteteve té sistemeve edukativo-arsimore me géllim té largimit té€ fémijéve nga puna (ILO, 2002;
ILO, 2005).

Hyrja né reformimin e ploté té sistemit té arsimit u bé né kohén kur u themelua Ministria e
Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé (MAShT) né mars té vitit 2002. Zhvillimi dhe zbatimi i shpejté i
reformave ishin rezultate té kushteve té imponuara 10-vjecare nga okupimi serb. Shképutja pér 10 vjet
nga zhvillimet normale té procesit mésimor e kishin konsumuar kohén e pérgatitjeve dhe té zbatimit té
reformés hap pas hapit (Osmani, 2011). Por, historikisht, edhe mé herét, gjaté viteve né té cilat Kosova
ishte pjesé e Jugosllavisé sé udhéhequr nga Tito, por edhe mé voné, vendi ishte kryesisht i izoluar nga
reformat arsimore gé né até kohé po ndodhnin né vendet e tjera té Evropés. Kjo ishte né njé kohé kur
inovacione té tilla si arsimi me nxénésin né gendér kishin z&né fill né shumé vende té tjera (Morphy, R.,
Hamer, J., 2014). Prandaj reforma né sistemin e arsimit né Kosové ishte e domosdoshme dhe e udhés qé
té fillonte hovshém. Ajo pérfshinte nevojén pér ndérhyrje né kornizén ligjore, zhvillimin e plan-
programeve té reja, aftésimin e mésimdhénésve dhe rikualifikimin e tyre. Késhtu, menjéheré pas
hartimit dhe daljes sé Kurrikulés sé vitit 2001, pérmes trajnimeve té mbéshtetura nga partneré té
ndryshém, filloi edhe ngritja e kapaciteteve té mésimdhénésve. Sidoqofté, né kuadér té procesit té
reformimit né metodologjiné vlerésuese, vlen té theksohet réndésia e hartimit té Planit dhe té Programit
pér puné me klasén e paré né vitin 2003. Pérmes kétij plani dhe programi, vémendje e vecanté iu
kushtua kultivimit té géndrimit pozitiv ndaj té nxénit si dhe veganérisht ményrés sé vlerésimit té
arritjeve té nxénésit té mbéshtetura né objektiva (MAShT, 2003). Gradualisht, pérgjaté viteve 2002-
2006, plane dhe programe té tilla u pérpiluan pér té gjitha nivelet e arsimit parauniversitar (klasat 1-13).
Kéta ishin hapat e paré né proces té reformimit dhe njé pérpjekje e kontrollit institucional mbi reformat.
Ky proces 10-vjecar i reformimit u kurorézua me zhvillimin dhe daljen e Kornizés sé re Kurrikulare té
vitit 2011. Pér dallim prej Kurrikulés sé vitit 2001, e cila ishte shumé urdhéruese, me njé grup té forté té
objektivave né lidhje me até se cfaré duhet té mésohet né té gjitha shkollat e Kosovés, kjo Kornizé

Kurikulare éshté e bazuar né kompetenca dhe kérkon mésim té integruar, mésim té bazuar né rezultate,
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mésim zgjedhor, gjithépérfshirje dhe i ofron shkollés, pérkatésisht mésimdhénésit autonomi mé té
madhe funksionale (MAShT, 2011, 2013).

| 1. KOMUKIELIES EFEKTIV
| % MENDIMTAR KREATIN
: 3 NENES | SURSESSHEM
Kompetencat bryesave sipas burribulés ve té Knsovés: m IDILIE | {. KONTRIBLIES EFEKTIV
o T T TR ‘ m RUPTN 5. INDIYID | SHENDOSHE
I, Kompetenca e komunikimit dhe e t€ shprehurit B LEATIM | S
2 . | WOYILIAR | PLRGIEGISAEM
2 }\umpctcnc.l ¢ t¢ menduarit MENDIM KRITIE |
, . . « Analird Sintezd
3. Kompetenca ¢ t¢ mésuarit Pratlem
’ SN " RN Hrjm DOMEN | FJSHES
4. Kompetenca pér jeté, per puné dhe pér mjedis , MATEMATIKE DHE
¢ e : SHKENCA
5. Kompetenca personale

0. Kompetenca gytetare

Figura 1. Kompetencat kryesore té KK-sé dhe shembull né domenin e matematikés (Burimi:
Haziraj, 2013; MAShT,2011)

Raporti i vitit 2014 mbi situatén ekzistuese né shkollat e Kosovés thekson se kjo Kurrikulé, né té njéjtén
kohé, vendos njé numér té kérkesave té reja mbi shkollat dhe mésuesit, por gé né kété fazé as njéra e as
tjetra nuk jané té pajisura mjaftueshém né aspektin teknik e né até té kapaciteteve njerézore, madje as
shkollat piloté nuk kané kapacitete té mjaftueshme.

Kéto kérkesa jané kryesisht né drejtim té:

« Strukturés: elementet e gasjeve té integruara dhe ndérkurrikulare né mes té léndéve té ndryshme;

» Fokusit: larg (té paktén teorikisht) nga njé theks mbi pérmbajtjen e lIéndés dhe drejt zhvillimit té
shkathtésive dhe kompetencave té nxénésve;

* Vlerésimit: fokusim né pérdorimin e vlerésimit formativ e me géllim té vlerésimit dhe njékohésisht té
zhvillimit té géndrimeve, té vlerave dhe té sjelljes.

Tejkalimi i brezave té tradités gjithmoné éshté njé detyré e véshtiré. Jo té gjithé jané té kénaqur me
drejtimin e ri té reformés arsimore. Zvogélimi i fugisé dhe i autoritetit té fituar né bazé té moshés dhe té
lidhjeve politike dhe zévendésimi i tyre me nevojén e njohurive profesionale, té pérvojés dhe té zotésisé
nuk éshté i mirépritur nga té gjithé (Buleshkaj, 2009 in Morphy, R., Hamer, J., 2014). Po ashtu ngritja e
kapaciteteve pérmes trajnimeve nga partneré té ndryshém jo gjithmoné ka ofruar koherencé né ngritjen e
cilésisé.Prandaj sfida aktuale e institucioneve vendore té arsimit éshté kontrolli i ofrimit t& cilésisé

pérmes burimeve koherente,® kontrollit té ngritjes sé kapaciteteve pérmes mekanizmave té mbledhjes sé

1P sh., si¢ jané ndérmarré hapat e paré né kété drejtim, pérmes ndryshimit té politikave né bartjen e pérgjegjésive pér cilési né
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té dhénave nga terreni dhe evidentimi i arritjes sé kompetencave pérmes vlerésimeve té jashtme
kombétare dhe ndérkombétare. Studime té vecanta pér raportet ekzistuese né mes té dinamikave té
aftésive profesionale t€ mésimdhénésve dhe performancés sé tyre né kérkesat e sipérpérmendura né

lidhje me strukturén, fokusin dhe vlerésimin e procesit mésimor jané té domosdoshme.

1.2. Qéllimi i hulumtimit

Reformat e vrullshme népér té cilat ka kaluar dhe po kalon sistemi i arsimit né Kosové pérgjaté
dekadés sé fundit sfidojné né vazhdimési mésimdhénésit dhe procesin e mésimdhénies. Pér institucionet
vendore éshté e réndésishme matja e suksesit té praktikave me géllim té miratimit pér replikim. Raporti i
vitit 2014 mbi situatén ekzistuese né shkollat e Kosovés thekson se Korniza Kurikulare e vitit 2011 u ka
dhéné fleksibilitet mésimdhénésve, por bashkéme té u ka parashtruar disa kérkesa, té cilat pér t’'u
pérmbushur kérkojné hapésiré teknike dhe aftési profesionale. Njé ndér kéto kérkesa ka té béjé me
gasjen vlerésuese, gé kérkon kombinim té llojeve té vlerésimit, duke u pérdorur né masé té shtuar
vlerésimi formativ. Pérmes kétij té fundit synohet zhvillimi dhe avancimi i shkathtésive té nxénésve pér
té arritur kompetencat e synuara (Morphy, R., Hamer, J., 2014). Gjithsesi se (mos)suksesi i gasjeve té
reja dhe (mos)aplikimi i metodave té reja konform kérkesave kurrikulare duhet t& déshmohet edhe né
ményré empirike. Kéto studime do té kontribuonin né vlerésimin e situatés aktuale té procesit té
mésimdhénies dhe té mésimnxénies né Kosové. Prandaj géllimi gjeneral i kétij studimi éshté
konstatimi i situatés aktuale té zbatimit té vlerésimit formativ né shkollat fillor té Kosovés dhe

lidhja e kétij vlerésimi me té arriturat shkollore té nxénésve.

Fakultetin e Edukimit dhe pérmes kontrollit té situatés pér té ardhmen duke vendosur theks té vecanté né praktikat para
shérbimit.
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1.3. Objektivat dhe pyetjet e hulumtimit

Objektivat :
1.Té ekzaminohet shkalla né té cilén vlerésimi formativ aplikohet né sistemin e edukimit nga

mésimdhénésit né Kosové.
2.Té pércaktohet lidhja ndérmjet vlerésimit formativ dhe gasjes reflektive t€ mésimdhénésve.
3.Té& pércaktohen lidhjet ndérmjet vlerésimit formativ, té arriturave shkollore dhe vetérregullimit

pér mésimnxénie.

Pyetjet hulumtuese:

1.1 Cfaré éshté géndrimi i mésimdhénésve ndaj vlerésimin formativ?
1.2 Sa aplikohet vlerésimi formativ nga mésimdhénésit né Kosové?

1.3 Cili komponent i vlerésimit formativ pérdoret mé shumé nga mésimdhénésit?

2.1 A ekzistojné dallime ndérmjet gasjes reflektive t&¢ mésimdhénésve gé pérdorin vlerésimin formativ
dhe atyre gé nuk e pérdorin?

3.1 A ekzistojné dallime té réndésishme statistikore ndérmjet té tipareve té vetérregullimit pér
mésimnxénie?

3.2 A ka dallime té réndésishme statistikore ndérmjet raportimit té mésimdhénésve dhe pérdorimit té
vlerésimit formativ né klasé?

3.3 Cfaré éshté lidhja ndérmjet vlerésimit formativ dhe rezultateve té té nxénit?
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1.4. Hipotezat

1. Mésimdhénésit kané njohuri mbi gasjen e vlerésimit formativ.

2. Ekzistojné dallime né pérdorimin e komponenteve té ndryshme né kuadér té vlerésimit formativ.

3. Ka dallime ndérmjet té géndrimeve dhe veprimeve té vlerésimit formativ te mésimdhénésit.

4. Mésimdhénésit gé e pérdorin vlerésimin formativ jané mé reflektues né aspektin profesional sesa ata
gé nuk e pérdorin vlerésimin formativ.

5.Ekzistojné ndérlidhje ndérmjet t& menduarit reflektiv dhe aplikimit t& komponentéve té ndryshme té
vlerésimit formativ.

6. Nxénésit gé i jané nénshtruar vlerésimit formativ kané rezultate mé té mira shkollore né krahasim me
ata qé nuk i jané nénshtruar kétij vlerésimi.

7. Ekzistojné dallime me réndési statistikore ndérmjet tipareve té vetérregullimit pér mésimnxénie te

nxénésit gé i nénshtrohen vlerésimit formativ dhe atyre gé nuk i nénshtrohen késaj metodologjie.
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KAPITULLIII
KORNIZA TEORIKE MBI VLERESIMIN FORMATIV

Né baza zhvillimit mund té pérmbledhim se pér heré té paré ishte Cronbach gé né vitin 1963
hodhi idené e pérdorimit té vlerésimit si njé mjet pér pérmirésimin e programeve kurrikulare (Cronbach,
1963). Ndérsa, mé voné, Michael Scriven né vitin 1967, duke u bazuar né punén e Cronbach-ut,
propozoi termin "vlerésim formativ", si njé ményré pér té qartésuar dhe pér té diferencuar rolet e secilit
lloj té vlerésimit(Black, P.& Wiliam, D., 1998b). Bloom né vitet e 70-ta aplikoi terminologjiné e
Scriven-it pér té pérshkruar gasjet udhézuese pér zotérimin e té nxénit si proces gé pérdor té dhénat pér
té pérmirésuar procesin e té nxénit, por edhe até té mésimdhénies (Bloom, 1971). Gjaté viteve 1980 dhe
1990 studiuesit e fushés s€ arsimit vazhduan t’i zgjerojné ideté dhe teorit€ mbi vlerésimin formativ.
Sadler né vitin 1989 propozoi njé teori té vlerésimit formativ, e cila u bazua né definicionet e ofruara
nga studiuesit e méhershém, por qé theksoi rolin e nxénésit né kété proces, duke vendosur edhe
vetévlerésimin si njé faktor té réndésishém né pérmirésimin e té nxénit pérmes vlerésimit formativ.
Kohét e fundit, Gipps dokumentoi se si deri mé tani ka ndryshuar gasja e komunitetit té edukimit né
raport me llojet e vlerésimit (Gipps, 2012). Ndikimi i vlerésimit éshté studiuar nga kéndvéshtrimi i

mésimdhénies dhe i mésimnxénies. Termat vlerésim sumativ (pérmbledhés) dhe vlerésim formativ

(formues) jané pérdorur pér heré té paré nga Michael Scriven né vitin 1967. Ai kishte pér géllim té
shpjegonte réndésiné e veganté qé ka procesi vlerésues né vlerésimin e t& nxénit dhe pérmbushjes sé
kurrikulés. Né vitet gé pasuan, Benjamin Bloom dhe kolegét e tij (1969, 1971) sugjeruan gasje té
ngjashme pér vlerésimin si metodé dhe proces metodologjik(Black, P.& Wiliam, D., 1998b) (Bloom,
1971). Mé pas, termat formativ dhe sumativ jané béré terma bazé pér té shpjeguar dhe pér té kuptuar
vlerésimin né arsim. Vlerésimi sumativ (pérmbledhés) fokusohet né pérmbledhjen e arritjeve né té
nxénit e nxénésve, ndérsa vlerésimi formativ (formues) mbéshtetet né reagime aktive unazore gé
ndihmojné té& nxénit e nxénésit (IOWA CORE, 2010). Tradicionalisht vlerésimi sumativ éshté aplikuar
né masé té madhe, por, kohét e fundit, me reformat dhe gasjet e reja metodologjike, vlerésimit formativ
po i kushtohet njé vémendje e vecanté. Praktika dhe studimet moderne né fushén e arsimit e kané shtuar
entuziazmin pér réndésiné e vlerésimit formativ.

Mund té thuhet se korniza teorike mbi vlerésimin formativ éshté né ndértim e sipér edhe sot e

késaj dite, pasi studiues moderné, si: Paul Black, Dylan Wiliam dhe Margaret Heritage ende jané duke
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kontribuar né gartésimin dhe formésimin e ploté té kornizés teorike mbi vlerésimin formativ. Konceptet
e para té késaj kornize teorike u mbéshtetén me studime empirike shumé mé herét edhe nga studiues e
hulumtues, si: Black dhe Wiliam (1998). Kontribute lidhur me zhvillimin e konceptit té vlerésimit
formativ jané béré kryesisht nga studiues gé vinin nga Shtetet e Bashkuara t& Amerikés, Mbretéria e
Bashkuar, Australia dhe Zelanda e Re (Gareis,R.C.& Grant, W.L. , 2013).

Jané béré hulumtime té shumta rreth teorive té ndryshme té té nxénit, té cilat kané ngjallur
interes gé té vazhdohet mé tej me shqyrtimin e réndésisé sé vlerésimit formativ. Jané hulumtuar rolet e
mésuesve dhe té nxénésve né procesin e vlerésimit, si rezultat i natyrés komplekse dhe dinamike té
vlerésimit né mésimdhénien dhe mésimin e shkrimit, si né teori ashtu edhe né praktiké (Black &
Wiliam, 1998; James, 2006; Perrenoud, 1998; Sadler, 1989).

Zhvillimi i njohurive pedagogjike dhe té kuptuarit e teorive té té mésuarit nga ana e mésuesit u
japin atyre vullnet pér té aplikuar vlerésimin formativ né klasat e tyre dhe té kuptojné potencialin e tij né
mbéshtetjen e té nxénit. Pér t’i pérfshiré nxénésit né€ procesin e vlerésimit si dhe pér t’i inkurajuar ata té
pérgendrohen né té nxénit e njohurive, mésimdhénésit duhet té zhvillojne procesin mésimor duke u
pérgendruar né€ objektivat e t€ mésuarit dhe t’ju japin informata kthyese nxénésve pér ecuriné e tyre drejt
synimeve. Né kété ményre ata do te inkurajonin vetévlerésimin si proces te vlerésimit formativ dhe nuk
do te pérgéndorheshin vetém ne grumbullim pikesh nga suksesi. (Leahy et al., 2005; McManus, 2008 ).

Gavin Brown dhe Gerrit Hirschfeld (2007) dolén me deklaratén se studimi i tyre mbéshtet
teoriné e vetérregullimit, pra besimin se njé individ ka kontroll mbi ményrén e té mésuarit té tij pérmes
vendimeve gé ai merr.

Vlerésimi formativ ka gjashté elemente bazé gé e béjné té konsiderohet si i tillé. Ato jané:

e Krijimi i njé atmosfere né klasé gé mundéson dhe inkurajon interaksionin dhe aplikimin e
mjeteve té ndryshme té vlerésimit;

e Pérdorimi i gasjeve té ndryshme pér té vlerésuar té kuptuarit e nxénésve;

e Pérdorimi i metodave té ndryshme udhézuese pér té pérmbushur nevojat e ndryshme té

NXénésve;

e Pércaktimi i géllimeve té té nxénit dhe pércjellja e suksesit té nxénésve pérgjaté arritjes sé atyre
géllimeve;
e Pérfshirja aktive e nxénésve né procesin e té nxénit;

e Gatishméria pér komente kthyese dhe instruksione adaptuese. (Gipps, 2012)
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2.1. Teoria konstruktiviste né vlerésimin formativ

Mé shumé se njé teori e bashkuar, konstruktivizmi éshté njé grup i gjeré teorish gé shpjegon
pérvetésimin e njohurive dhe té mésuarit. Ka lidhje me fusha té tjera, duke pérfshiré shkencén sociale,
filozofinég, politikén dhe historing, ku secila prej tyre pranon se nxénésit interpretojné ndjenjat e tyre té
pérvojés dhe té informacionit gé¢ marrin (Jordan, Carlile&Stack, 2008). Von Glasersfeld pohon se
njohuria éshté proces dhe produkt i trurit njerézor, andaj, sipas tij, shkalla né té cilén dija reflekton
realitetin e jashtém nuk mund té pércaktohet (2007).

Né aspektin filozofik vlerésimi formativ e ka zanafillén né teoriné konstruktiviste, megé pérmes
saj synohet stimulimi i t& nxénit. Fokusi pér zhvillimin e té kuptuarit konceptual dhe aftésiné pér té
aplikuar shkathtésité e fituara né baza shkencore/mésimore, ashtu sic mundéson vlerésimi formativ,?
éshté né linjé té ngushté me teoriné e konstruktivizmit. Jané mjaft té njohura implikimet e késaj gasjeje
filozofiko-teorike né procesin e té mésuarit dhe té vlerésimit, e gqé jané konsideruar nga disa si dy anét e
té njéjtés monedhé (Badders, 2000).

Né kété kontekst, Peating dhe Warrick theksuan se nxénésit nuk konsiderohen ené boshe gé
duhet t¢ mbushen me njohuri (Peating, 2000; Warrick, 2000), por né ményré aktive pérpigen t’i
ndértojné njohurité e tyre (Woolfolk, 2011; Musai, 2014). Andaj teoria e konstruktivizmit fokusohet né
ményrén se si njerézit ndértojné kuptimin e njohurive dhe kané kuptuar botén pérmes organizimit té
strukturave, koncepteve dhe parimeve né skemé (mental modele). Pér shembull, parimi konstruktiv qé
mésimi duhet té fillojé nga njohuria dhe mirékuptimi ekzistues i nxénésit, nevoja e pérfshirjes aktive dhe
té pérgjegjshme nga nxénésit né procesin mésimor, réndésia e krijimit té komunitetit té diskursit té
Iéndéve né klasé dhe réndésia e zhvillimit metakognitiv (Black et al., 2003; Black&Wiliam, 2003).

Té mésuarit éshté shumé i individualizuar, andaj mésimi duhet té jeté i adaptuar ndaj kontekstit
(Giebelhaus&Bowman, 2002). Duke pasur parasysh se mésimi paraprak ka ndikim né té mésuarit e ri,
vlerésimi formativ del si njé element i réndésishém né teoriné konstruktiviste, pérmes saj, mésimi
integrohet né procesin e té nxénit té nxénésve (me shembuj, pyetje, dialogé né klasé, detyra té hapura,
protokolle me zé té larté dhe me hartim té koncepteve). Késhtu ata jané né gjendje qé pérmes njohurive
té tyre té strukturuara t’i aplikojné konceptet dhe strategjité né situata té reja (Black&William, 1998b;
James, 2006; Roos&Hamilton, 2005). Ndérveprimi i vazhdueshém midis individit dhe té tjeréve

pérshkruhet nga Vygotsky si zona e zhvillimit proksimal (ZPD) (Vygotsky, 1978). Ai e pérkufizoi zonén

2 Késhtu kérkon edhe Korniza Kurikulare e bazuar né arritjen e kompetencave perkatése.
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e zhvillimit proksimal si potencial intelektual té njé individi (qé njeriu e zotéron), i cili arrihej me

ndihmén e dikujt, njé té rrituri ose té njé bashkémoshatari (Musai, 2014).

Zona e zhvillimit ptoksimal
nd t’ia dalé me udhézim/mbikqgyrje

Figura 2. Modeli i zhvillimit proksimal né mésimnxénie sipas Vygotsky-t ( 1978)

Qéllimi i kétij modeli éshté gé nxénési té mésojé pikérisht kur té arrijé né zonén e zhvillimit proksimal
(Vygotsky, 1978), pasi kétu kemi njé proces né té cilin kontributi éshté i pérbashkét né mes té
mésimdhénésit dhe nxénésit (Pryor&Torrance, 1996, cituar né Rushton, 2005), késhtu duke argumentuar
se vlerésimi formativ gé zhvillohet né kété zoné lehtéson performancén mé té miré. Eshté njé
bashképunim aktiv né mes té mésuesit dhe nxénésit pér té pérmirésuar performancén. Perspektiva
konstruktiviste e vler€simit formativ lejon mésimdhénésit t’i ngarkojné nxénésit mé shumé pérgjegjési
pér té mésuarit e tyre profesional dhe me kété promovojné kapacitetin e tyre pér té pérmirésuar njohurité
dhe aftésité mésimore. Nga perspektiva konstruktiviste, vlerésimet formative jané mé té vlefshme pér
nxénésin (Lamon, 2007). Njé numér studimesh tregojné se vlerésimi formativ éshté i lidhur fort me
teoriné konstruktiviste, duke theksuar gé té mésuarit éshté njé proces aktiv, pérmes té cilit ndértohen
njohurité, pérvoja, shkathtésité dhe interesat (Harlen, 1998; James, 2006; Shepard, 2000). Duke i paré
kéto argumente me ploté té drejté mund té konkludohet se kjo teori i ka parapriré idesé sé vlerésimit
formativ.

Kur mésimdhénésit preokupohen, duke u kérkuar nxénésve té shpjegojné se si arritén né njé
pérgjigje, ka té ngjaré gé kéta mésues té veprojné nga njé perspektivé konstruktiviste qé i sheh nxénésit
si ndértues té kuptimit. Duke hetuar origjinén e njé pérgjigjeje té gabuar, mésuesi mund té zbulojé
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proceset e t¢ menduarit té nxénésit, duke sfiduar dhe duke rafinuar konstruktet mendore té gabuara
(Jordan, Carlile& Stack, 2008).

Teoria konstruktiviste bazohet né té nxénit e ndértuar, né pérvojé, padyshim se pérvoja éshté
individuale, personale dhe arrihet gjaté pérballjes me situata té ndryshme jetésore, mirépo individualja
nuk mund té krijohet pa ndérveprim me rrethin, botén sociale. Bashképunimi me té tjerét éshté
konsideruar si njé metodologji tejet e réndésishme, pasi nxénésit mésojné edhe nga pérvojat e njéri-
tjetrit. Njé plotésim i teorisé konstruktiviste, qé ka té béjé me pérfshirjen e socialitetit, éshté teoria

sociokonstruktiviste.

2.2. Teoria sociokonstruktiviste né vlerésimin formativ

Teoria sociokonstruktiviste ofron njé bazé teorike & mbéshtet vlerésimin formativ.
Konstruktivizmi social thekson rolin gé luan shogéria dhe kultura né té mésuarit. Né kété kategori té
mendimit té konstruktivizmit, kultura dhe komunitetet sociale formojné ményrén né té cilén individét
perceptojné, interpretojné dhe bashkojné kuptimet pér pérvojat e tyre, shogéria formon si dhe c¢faré
mendojné njerézit (Jordan, Carlile&Stack, 2008).Vygotsky thekson réndésiné e kulturés dhe kontekstit
né formimin e mirékuptimit. Mésimi nuk éshté njé proces thjesht i brendshém, as nuk éshté njé formim
pasiv i sjelljeve (Vygotsky, 1986). Vygotsky e pérshkroi té mésuarit si njé proces shogéror gé ndodh
pasi fémijét ndérveprojné me njeréz mé té rritur, me objekte dhe ngjarje gé ndodhin né mjedisin né té
cilin rriten. Mjediset e t& mésuarit duhet té€ pérfshijné ndérveprime qé lejojné fémijét té reflektojné dhe
té ndryshojné konceptet e tyre pérmes komunikimit (Lamon, 2007).

Konstruktivizmi dallohet nga sociokonstruktivizmi, pasi, sipas piképamjes konstruktive, nxénésit
mésojné duke i marré njohurité e reja, duke i analizuar dhe duke i sistemuar ato né hartén (skemén)
ekzistuese té njohurive té tyre, kurse piképamja sociokonstruktive e sheh té nxénit brenda njé konteksti
té pérbashkét shogéror (Gipps, 1994).

Studime té shumta gé zhvillojné teori pér vlerésimin mbéshtesin konstruktivizmin social, si¢
éshté studimi i vlerésimit pér té mésuarit, pasi kjo teori vé theksin mbi rolin e formave té ndérveprimit
shogéror gjaté procesit té ndértimit té€ njohurive dhe té té kuptuarit (Pritchard&Woollard, 2010). Brenda
koncepteve konstruktiviste shogérore vlerésimi formativ pérshkruhet si njé proces dinamik né té cilin
mésuesit ose shokét e klasés i ndihmojné nxénésit té lévizin nga ajo qé tashmé e diné né até gé ata jané

né gjendje té béjné mé pas, duke pérdorur zonén e tyre té zhvillimit proksimal (Shepard, 2005). Kjo
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aftési potenciale &shté mé e madhe se aftésia aktuale e individit kur t& mésuarit lehtésohet nga njé person
me ekspertizé mé té madhe (Wertsch, 1991). Klima e tillé né klasé inkurajon té mésuarit bashképunues
dhe aktiv, té menduarit krijues dhe inkurajon nxénésit qé té mésojné sé bashku (Black et al., 2006).

Teoria e konstruktivizmit shogéror vé vémendjen né domosdoshmériné gé nxénésve t'u jepet
kohé pér té folur hapur, ku roli i mésuesit éshté dégjues dhe vézhgues aktiv i nxénésve. Black dhe
William (2009) diskutojné mé tej teoriné e konstruktivizmit social dhe réndésiné e pérfshirjes sé saj né
vlerésimin arsimor si dhe japin udhézime se si mésuesit mund té zhvillojné procesin e té mésuarit
brenda njé konteksti té caktuar. Duke theksuar kété teori, Torrance dhe Pryor (1998) tregojné se procesi
i vlerésimit né klasé, brenda njé kuadri sociokonstruktivist, realizohet nga mésuesit dhe nxénésit pérmes
ndérveprimeve shogérore dhe pedagogjike. Vlerésimi nuk éshté njé aktivitet, por realizohet me ané té
ndérveprimit social né té cilin praktikat e pjesémarrésve kané njé efekt kritik mbi rezultatin. Rezultatet e
vlerésimit mé shumé jané prodhuar né ményré aktive sesa gé jané zbuluar dhe jané shfaqur gjaté procesit
té vlerésimit (Pryor&Torrance, 2000).

Né klasat sociokonstruktiviste mésuesit dhe nxénésit kané role té ndryshme gjaté procesit
mésimor dhe atij vlerésues. Prandaj roli i mésuesit kryesisht ngjason né até té njé agjenti "reflektues” pér
té béré té mésuarit mé efektiv (Pollard, si¢ pérmendet né Gipps, 1999). Si té tillé, mésimdhénésit né
klasé jané faktori pérgjegjés pér dhénien e detyrave né klasé dhe marrjen e pérgjigjeve nga nxénésit e
tyre. Pér mé tepér, éshté detyra e mésuesit qé té ofrojé mundési pér nxénésit gé t'i aktivizojné ato gjaté
pérditshmérisé. Né rrethana té tilla, ky rol varet nga vlerésimi i sakté i predispozitave té njé nxénési dhe
shtrihet né vlerén formative té vlerésimit té nxénésve (Gipps, 1999). Megjithaté, vlen té theksohet se
pérgjigjet nga nxénésit ndonjéheré mund té jené té véshtira pér t'u interpretuar dhe ato mund té béhen
mjaft té pagarta. Zakonisht, mésuesit e shkollave fillore duhet té kené njohuri té gjera pér nxénésit e
tyre, lidhur me ményrén e mésimit dhe lidhur me céshtjet gé lidhen me vlerésimin. Pér shembull,
mésuesit e efektshém gjithmoné mésojné nga njé perspektivé konstruktive, e cila arrin té rregullojé
shuméllojshmériné dhe intensitetin e ndihmés gé i jepet ¢cdo nxénési individual. Prandaj, pérmes késaj
teorie, mésuesit krijojné géllime dhe pérgendrohen né nevojat e nxénésve pér té mésuarit, duke u
ndihmuar nxénésve té zhvillojné kuptime té thella né fushén e tyre té interesimit. Kjo u ndihmon
mésuesve té ndértojné shprehité mésimore gé ndihmojné té nxénit pasues té nxénésve ( Richardson,
2003). Filer dhe Pollard (2000) pajtohen gjithashtu se vlerésimi i klasés bazohet né té kuptuarit dhe né

njohurité e mésuesve dhe té nxénésve té tyre, e kjo pérfshin gjithashtu njé séré aktivitetesh sociale dhe
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akademike. Pér ta béré té mésuarit mé efektiv, Adams (2006) u sugjeron mésuesve rekomandimet e
méposhtme:

e Pérgendrohuni né té€ mésuarit dhe jo né performancén;

e Shikoni nxénésit si bashkéndértues aktivé té kuptimit dhe té njohurive;

e Krijoni marrédhéniet mésues — nxénés mbi idené e udhézimit dhe jo té urdhérimit;

e Kérkoni t’i angazhoni nxénésit né€ detyra;

e Promovojeni vlerésimin si njé proces aktiv té zbulimit, duke mbjellé mirékuptimin e

pérbashkét.

Pér té arritur njé vlerésim efektiv, mésuesit duhet té kené njé kuptim mé té miré teorik té
konstruktivizmit social dhe metakognicionit, pérndryshe vlerésimi gjithmoné do té jeté jashté té nxénit
dhe mésuesit, por edhe nxénésit gjithmoné do té luajné rol tradicional dhe jobashkékohor né procesin e
mésimit dhe mésimdhénies (Dixon&William, 2003). Konstruktivizmi shoqéror é&shté njé term
epistemologjik i mishéruar né shumé perspektiva teorike gé pérfshin gjithashtu termin e ndérveprimit
simbolik (Crotty, 1998).

Nga mésuesit kérkohet té ndryshojné géndrimin e tyre, té besojné si dhe té mendojné né lidhje
me até gé i pengon ata té heqin doré nga mbajtja e koncepteve té méparshme pér vendin dhe rolin e
vlerésimit né mésim (Dixon&Wiliam, 2003). Ky studim sugjeron gé mésuesit né klasé té béhen
“ndérmjetésues efektivé t€ t€ mésuarit”, duke e pérshtatur né ményré efektive teoriné soico-
konstruktiviste, ku mésuesit dhe nxénésit té jené pjesémarrés aktivé né procesin e vlerésimit né klasé pér

té ndihmuar procesin e té nxénit dhe mésimdhénies.

2.3. Teoria sociokulturore né vlerésimin formativ

Teoria sociokulturore fillet e para i ka nga puna e LS Vygotsky-t (1978). Piképamjet aktuale té
késaj teorie té tjerét i kané pérpunuar dhe i kané zhvilluar mé tej, duke u bazuar né veprén e tij fillestare
(Wertsch& Toma, 1995). Nga perspektiva sociokulturore, vlerésimi formativ, ashtu si mbéshtetja, éshté
njé proces bashképunues dhe pérfshin diskutimin e té kuptuarit né mes té mésuesit dhe nxénésit rreth

pritshmérive dhe pérmirésimit té performancés (Shepard, 2005).
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Pérveg késaj, Vygotsky vuri theksin mbi kulturén dhe shogériné, duke argumentuar se té gjitha
funksionet e larta mendore kané bazé sociale né origjiné dhe jané ngulitur né kontekstin e mjedisit
sociokulturor.

Sipas Wertsch-it dhe Toma-s (1995), Vygotsky synon té argumentojé:

e Sé pari, gé proceset mendore kané origjinén né ndérveprimet shogérore;

e SE dyti, gé té kuptuarit e proceseve mendore kérkon njé gasje zhvillimore;

e SE treti, gé té gjitha veprimet njerézore, individuale dhe shogérore jané té ndérmjetésuara nga

objekte semiotike, si dhe materiale.

Nga kéndvéshtrimi sociokulturor, vlerésimi formativ pérfshin procesin e ndérveprimit mésues —
nxénés né procesin e té mésuarit. Hulumtimi mbi vlerésimin formativ vjen nga disiplina té shumta, duke
pérfshiré sjelljen, njohjen, psikologjiné sociale, si dhe bazohet né shumé teori té disiplinave té vecanta,
si: teoria e kontrollit, teoria e atributeve, vendosja e géllimeve ose teoria e njohjes shogérore, té cilat
nxjerrin né pah réndésiné e tri strategjive kyce té vlerésimit formativ né nxitjen e nxénésve pér té nxénit,
pyetje dhe vetévlerésim (Crooks, 1988; Hattie&Timperley, 2007; Kluger&DeNisi, 1996; Natriello,
1987).

Vetém kohét e fundit studiuesit e arsimit kané filluar té eksplorojné njé perspektivé
sociokulturore si bazé pér thellimin e kuptimit toné mbi rolin dhe vlerén e vlerésimit formativ né mésim
dhe zhvillim (Ash&Levitt, 2003; Pryor&Crossouard, 2008).

Jordan, Carlile dhe Stack japin késhilla se si duhen mbéshtetur nxénésit gé do té kené nevojé pér
mbéshtetje shtesé ose té vecanté. Pér té shmangur riprodhimin e disavantazhit kulturor dhe social,
mésimdhénésit mund t’i ndjekin kéto késhilla:

o Mbéshtetja e nxénésve me véshtirési gjuhésore;

o Vlerésimi i kompetencés gjuhésore népérmjet ushtrimeve té hershme formuese;

o Meésimdhénia e 1éndéve specifike;

o Mésimi i konventave té té shkruarit dhe té té folurit né gjuhén pérkatése (2008).

Po ashtu edhe pér pérdorimin e vlerésimit me ndjeshméri:

0 Nga pérdorimi i njé séré metodash vlerésimi;

0 Duke i béré té garta kriteret pér sukses;

0 Nga pérdorimi i vlerésimit formativ dhe i vetévlerésimit né vecanti;

o Duke u ndihmuar studentéve t’i vendosin géllimet personale (2008).
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Padyshim se aftésia e ndérveprimit vjen nga baza trunore, e realisht ¢do gjé varet nga ajo. Duke
gené se themeli i vlerésimit formativ cilésohet ndihma gé i ofron mésimdhénésit (pér té programuar
punén né té miré té arritjes sa mé té larté té nxénésit) dhe nxénésit pér t’i identifikuar manggsité e pér t’i
shmangur ato (e kété e arrijné né ndérveprim mes vete, duke dhéné e duke marré informacione nga njéri-
tjetri), ata duhet té jené té afté edhe té diné dhe té dallojné cfaré né té vérteté diné dhe duhet té diné. Njé

sgarim mé té detajuar té kétij procesi e jep metakognicioni apo aftésia pér té menduar rreth té menduarit.

2.4. Teoria metakognitiviste né vlerésimin formativ

Metakognicioni &shté “aftésia pér t€ menduar rreth t€ menduarit” (Musai, 1999). Nga se
“nxénésit gé mund té mendojné né ményra té tilla, si analiza e eksperimentit, pér té paré se ¢faré shkoi
gabim, tregon se ata po mésojné nga e kaluara né ményré gé té parandalojné gé problemet e njéjta té
ndodhin né té ardhmen. Bérja mé shumé sesa e njéjta kur e njéjta nuk funksionon nuk éshté
metakognitive” (Burke, 2009 faq 107). Pra, metakognitivizém do té thoté njohuri rreth t¢ menduarit
(Musai, 1999). Termi metanjohje i referohet njé procesi té vetémonitorimit dhe reflektimeve té
pérgjithshme mbi té menduarit e veté njeriut. Njé vetévlerésim i tillé éshté njé komponent kyg i
vlerésimit formativ, pasi nxénésit bashképunojné me mésuesit pér té zhvilluar njé kuptim té pérbashkét
té situatés aktuale té té mésuarit dhe identifikimit si té ecin pérpara (Sadler, 1989). Ai pérfshin njohjen e
proceseve njohése dhe produktive dhe aftésiné pér té kontrolluar, pér t& monitoruar dhe pér té vlerésuar
proceset njohése (Flavell, 1979). Procesi metakognitiv pérfshin katér faza. Faza e paré pérfshin detyré-
pérkufizimin (nxénésit pércaktojné detyrén e tyre pér té studiuar). Faza e dyté, vendosjen e géllimeve
dhe planifikimin. Nuk thuhet rastésisht se suksesi éshté planifikim. Planifikimi éshté njé proces gjaté té
cilit planifikuesi parasheh stadin e zhvillimit té njé fenomeni (Hyseni dhe té tjerét, 2003) Faza e treté ka
té béjé me miratimin (pérdorimi i strategjive pér té pérmbushur ato plane), dhe faza e fundit e adaptimit
(ndryshimet e béra né procesin e té mésuarit bazuar né pérvojat e tyre) (Winne&Hadwin, 1998). Diturité
dhe shkathtésité metakognitive kané té béjné me diturité pér veten si nxénés, anét e dobéta dhe té forta
vetjake né mésimnxeénie, dituri pér detyré, njohuri pér ményrat e ndryshme té té mésuarit, dituri se si
duhet té zgjidhet ndonjé detyré, diturité strategjike pér até se kur duhet té shfrytézohen diturité e
caktuara, si té planifikohet té mésuarit, cka duhet té béhet kur té pérballemi me probleme.

Nxénésit shfrytézojné procese té ndryshme té té menduarit si dhe strategji pér té fituar dituri dhe

pér t’1 zgjidhur detyrat g€ u parashtrohen dhe jo ¢doheré jané t€ vetédijshém pér to. Hulumtimet thoné se
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personat gé jané té vetédijshém pér até se si mésojné, si i zgjidhin problemet dhe si i zbatojné diturité né
situata té reja jané mé té suksesshém né mésimnxénie (BZHA, 2015). Prandaj, theksi vihet né té vérteté
né pérfitimin e diturive dhe té shkathtésive metakognitive. Duke i béré nxénésit té ndérgjegjshém se ata
mund t€ mendojné mbi t€ menduarit e tyre, mésuesi do t’u ndihmojé€ atyre edhe té pérmirésojné sjelljet
e tyre kognitive si rezultat i pérmbushjes mé té miré té veprimtarive né klasé. Kjo aftési béhet e
dukshme kur nxénésit dhe mésuesi marrin vendime té pérbashkéta (Musai, 1999).

Mésimdhénési ka njé rol té réndésishém né zhvillimin e shkathtésive metakognitive, proces
gjaté té cilit ai mund té ndihmojé duke parashtruar pyetje gé i nxitin nxénésit t& mendojné e té sgarojné
se si kané arritur deri te pérfundimet e te zgjidhjet e caktuara, si mund ta zgjidhin ndryshe detyrén, i
pérkrahin nxénésit “t€ mendojné zéshém®, 1 pérkrahin t€ mésojné nga gabimet vetanake, 1 mésojné
nxénésit té shfrytézojné harta mendore, té pérdorin organizatoré grafiké, diagrame, i nxitin nxénésit té
mendojné se ku mund té zbatojné ményré té caktuar té zgjidhjes sé problemit, i nxitin nxénésit té
mendojné se ¢ka i ndihmon dhe ¢ka i pengon né mésimnxénie, nxisin parashtrimin e géllimeve dhe
planifikimin e mésimnxénies, krijojné situata dhe japin detyra té hapura pér zgjidhjen e té cilave
nxénésit veté duhet t€ vendosin se cilat dituri procedurale dhe deklarative do t’i shfrytézojné, i
vlerésojné nxénésit né ményré reciproke dhe bisedojné pér até se si e kané zgjidhur detyrén. Vlerésimi
formativ éshté kyc né proceset metakognitive dhe ndikon né zhvillimin e shkathtésive metakognitive
(Musai, 1999).

Fushat gé shqyrtojné aspektet njohése té té nxénit té nxénésve kané njé réndési té
konsiderueshme né njohurité e nxénésve para hyrjes né klasén pérkatése, shpesh duke sugjeruar gé
njohja paraprake éshté thelbésore pér té mbéshtetur mésimin e ri dhe pér t& mundésuar transferimin e té
nxénit né vazhdim. Megjithaté, proceset e vlerésimit formativ lidhen drejtpérdrejt me strategjité e
mésimdhénies dhe té nxénit, me performancén aktuale t& nxénésve. Hulumtuesit identifikojné se
nxénésit kané nevojé pér mbéshtetje dhe argumentojné se pérfshirja e nxénésve pérmes njé gasjeje
metakognitive ka réndési né vlerésim (Pryor&Crossouard, 2008 ). Qéllimi i njé procesi t& till¢ éshté t’i
inkurajojé nxénésit dhe mésuesit té jené té hapur ndaj sfidave té reja gjaté zhvillimit té praktikés
formuese (Bangert-Drowns, R., Hurley, M. M.,&Wilkinson, B. 2004).

Nxénési konsiderohet si subjekt dhe, késhtu, i pérfshiré né procesin vlerésues, ai pérdor trurin
pér té arsyetuar (marrja e informatave kthyese), rrethin social pér té ndérvepruar (vlerésimi i njéri-tjetrit)
dhe metakognicionin (pér t’i pranuar vetes ato qé di). T€ gjitha kéto, té ndérlidhura, ndihmojné né

zbatimin dhe né kultivimin e té mirave té vlerésimit formativ.
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KAPITULLI 1
SHQYRTIMI | LITERATURES MBI VLERESIMIN FORMATIV NE SHKOLLAT FILLORE
DHE LIDHJET E T1J ME TE ARRITURAT SHKOLLORE

Vlerésimi éshté njé nga mjetet mé té fugishme arsimore pér promovimin e efektivitetit té té
mésuarit. Por duhet té pérdoret né ményrén e duhur, té jeté né pérdorimin e mésimdhénies e té mésimit,
né ményré gé té ngrihet niveli i arritjeve shkollore té nxénésve (Black&Wiliam, 1998b).

Njé temé si vlerésimi éshté shumé e réndésishme né arsim. Pér kété arsye shumé mésues kané
treguar interesim pér hulumtime né lidhje me vlerésimin né arsim. Gjaté dyzet viteve té fundit vlerésimi
éshté studiuar gjerésisht né té gjithé botén, né pérdorimin e vlerésimit dhe pér ta pérmirésuar té mésuarit.

Vlerésimi béhet formativ kur informacioni qé pérdoret i pérshtatet mésimdhénies dhe mésimit pér té
plotésuar nevojat e nxénésve. Vlerésimi formativ mund té jeté njé burim i réndésishém dhe lehtésisht i

arritshém i mésimit té nxénésve (Kingston & Nash, 2011).

3.1. Véshtrim i pérgjithshém rreth procesit té vlerésimit formativ

Né vitet e fundit né Kosové, vlerésimi ishte kryesisht i fokusuar né pérshkrimin e asaj qé
nxénésit e dinin né bazé té kualifikimeve shkollore. Vlerésimi pér té nxéné apo vlerésimi formativ éshté
béré njé term i njohur pér shumicén e mésimdhénésve gé kur filloi sé zbatuari Kurrikula Bérthamé dhe
Korniza Kurrikulare e Kosovés.

Pér zhvillimin e vlerésimit formativ njé kontribut té vecanté ka dhéné Michael Scriven (1967), i
cili prezantoi prejardhjen e vlerésimit formativ dhe béri ndarjen e vlerésimit nga pérdorimi i rezultateve.
Vlerésimi formativ éshté béré njé céshtje shumé e diskutuar né arsim, sidomos pasi Black dhe Wiliam
botuan gjetjet e tyre té cituara né artikullin Brenda kutisé sé zez&.Ngritja e standardeve pérmes
vlerésimit né klasé. Ata pohuan se vlerésimi éshté njé proces i natyrshém social dhe pérdorimi i termit
vlerésim formativ i referohet c¢do veprimi né klasé, qé pérdoret nga mésuesit ose nga nxénésit, gé
ofrojné informata pérmbajtésore pér té mésuarit, pérmbajtjen mésimore, pér proceset gé pérfshijné
vetévlerésimin dhe strategjité metanjohése (Black&Wiliam, 1998b).

Né kuptimin e saj té ngushté apo té gjeré, vlerésimi formativ mund té konsiderohet si njé

instrument, njé produkt, njé proces ose njé paketé gé do té pérpunohet nga kurrikula ose politikébérésit e
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vlerésimit (Pinchok, Brandt&Learning Point, 2009). Termi vlerésim formativ ka evoluar gjaté dyzet
viteve té fundit, por ideja kryesore é&shté gqé mésuesit duhet té pérdorin déshmi té t&€ mésuarit pér t’i
pérshtatur mésimet. Dé&shmité jané deklarata pérmes té cilave béhet vlerésimi, pérmes tyre béhet
vlerésimi me noté gé éshté real, i arsyeshém, i drejté, i besueshém. Ato deklarojné sakté, shkurt dhe
garté géllimin e kérkesés, mbéshteten né rezultatet e té nxénit né ményré gé té mbulojné té gjitha
njohurité, aftésité, zotésité, shkathtésité relevante dhe vlerat e kérkuara pér njé vlerésim té besueshém
(G1Z,2015).

Clark (2012) argumenton se vlerésimi formativ nuk éshté njé test apo njé mjet, por njé proces gé
ka potencialin pér té mbéshtetur mésimin, duke zhvilluar strategjité e mésimit. Kurse Pellegrino (2012) e
pérshkroi até si njé mjet té hartuar pér té vézhguar sjelljen e nxénésve dhe pér té prodhuar té dhéna qé
mund té pérdoren pér té nxjerré informata té arsyeshme né lidhje me até qé ata e diné. Nése njé mésues
u jep informata kthyese nxénésve dhe pérshtat strategjité mésimore me synim qé té pérparojé mé tej
drejt géllimeve mésimore, mésuesi é&shté duke u angazhuar né vlerésimin formativ (Greenstein, 2010).
Bennett adresoi ¢éshtjen nése vlerésimi formativ duhet té konsiderohet njé instrument apo njé proces i
pérshkruar nga perspektivat alternative dhe, né fund, argumentoi pér njé integrim té té dyjave. Ai
deklaroi se vlerésimi formativ mund té konceptohet jo vetém si njé test e as si njé proces, por, edhe mé
miré, si njé integrim i menduar i procesit dhe i dizajnuar me géllim gé té ndihmojé metodologjiné e
mésimdhénies (Bennett, 2011). Mosmarréveshjet pér ményrén e definimit té termit vlerésim formativ
jané t€ dukshme né literaturén kérkimore, e cila mund t’i ngatérrojé mé tej mésuesit dhe t’i pengojé ata
gé ta aplikojné vlerésimin formativ né klasat e tyre (Bennett, 2011).

Mund té kegkuptohet pérpjekja pér t’i integruar procesin dhe instrumentet, duke u menduar se
késhtu injorohet natyra themelore e vlerésimi formativ qé pérfshin shkémbimin dinamik né mes té
mésimdhénésit dhe nxénésit né Kosové dhe qé ka njé proces pérsérités té vlerésimit e té pérshtatjes nga
ana e mésuesit dhe e nxénésit. Ndonése instrumenti pérdoret si pjesé e procesit, ai nuk identifikohet me
veté procesin. Hulumtuesit pohojné se pérdorimi i vlerésimit formativ ka njé efekt pozitiv mbi nxénésin
(Black&Wiliam, 1998; Popham, 2008; Wiliam, Lee, Harrison&Black, 2004).

Né Shtetet e Bashkuar t& Amerikés, né vitin 2006, u krijuan Késhilli i Shkollave Shtetérore
Zyrtare — KSHSHZ (Council of Chef State School Officers — CCSSO),Vlerésimi Formativ pér Studentét
dhe Mésuesit — VFSM (Formativ Assessment for Student and Teachers — FAST) dhe Bashképunimi
Shtetéror mbi Vlerésimin dhe Standardet e Studentéve — BSHVSS (State Collaborative on Assessment

and Student Standards — SCASS) né té miré té vlerésimit formativ (Popham, 2008). Pas konsultave né
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mes té Késhillit t& Vlerésimit Formativ pér Studentét dhe Mésuesit (VFSM) dhe Bashképunimit
Shtetéror mbi Vlerésimin dhe Standardet e Studentéve (BSHVSS) pér té pércaktuar njé pérkufizim té
vlerésimit formativ, ata erdhén né pérfundim se: Vlerésimi formativ éshté njé proces i zbatuar nga
mésuesit dhe nga nxénésit gjaté mésimit, qé siguron informata kthyese pér té pérshtatur mésimin gé té
pérmirésojé arritjet e nxénésve né rezultatet e synuara mésimore (CCSSO, 2012). Anétarét e Grupit té
Reformés sé Vlerésimit (ARG) kryen kérkime mbi vlerésimin formativ, gé solli revolucione dhe reforma
né formén tradicionale té vlerésimeve. Studimet nga ARG-ja treguan se vlerésimi formativ éshté duke
béré pérmirésime té ndjeshme né performancén e nxénésve (Harlen, 2007; Bennett, 2011; Cowie&Bell,
1999; Tucker, Stronge, Gareis,&Beers, 2003).

Pra, vlerésimi formativ pérdoret pér té pérshtatur, pér té modifikuar dhe pér té udhézuar mésimin
(Larson, et al. 2012). Ai pérdoret pér té béré pérmirésime né ményré gé té formojé t& mésuarit e ri
(Shepard, 2008). "Vlerésimi formativ &shté njé proces i planifikuar né té cilin vlerésimet e nxjerra nga
rezultatet e nxénésve pérdoren nga mésimdhénésit pér té pérshtatur planifikimet mésimore né ményré té
vazhdueshme ose nga nxénésit pér té pérshtatur strategjité aktuale té té mésuarit™ (Popham, 2008 faqg. 6).

Vlerésimi formativ, sipas pérshkrimit té Sutton-it (1992), éshté njé proces i vazhdueshém qé
kryhet né formén formale dhe joformale me ané té sé cilés nxirren informacionet dhe provat pér té
mésuarit e njé nxénési dhe késhtu ato pérdoren pér té planifikuar hapin tjetér ose ofrojné udhézime pér
njé detyré té caktuar.Vlerésimi formativ i jep mésuesit njé prové se sa ka pérparuar njé nxénés né
procesin e té nxénit (McLaren, 2012). Pra, si proces i shkurtér éshté pérdorur né programin e zhvillimit
profesional té mésuarit né rrugén e duhur  (Keep Learning on Track) , nga ETS-ja, gé pércakton
definicionin e idesé sé madhe pér vlerésimin formativ, ku nxénési dhe mésuesi pérdorin déshmi té té
mésuarit pér té pérshtatur mésimdhénien dhe té mésuarit, si dhe pér té pérmbushur nevojat e
menjéhershme té té mésuarit nga minuta né minuté dhe nga dita né dité (Thompson&Wiliam 2008). Pér
ta sqaruar kété, Wiliam dhe Thompson krijuan njé tipologji té dallimit té vlerésimit formativ pér ciklin e
gjaté (pérgjaté periudhave té shénimit, tremujoréve, gjysmévjetoréve ose viteve), ciklin e mesém
(brenda dhe mes njésive mésimore) dhe ciklin e shkurtér (brenda dhe ndérmjet mésimeve) ( 2008).
Secila prej kétyre kornizave bart té ndaré boshllékun, duke kérkuar té identifikojé pérdorimin e
vlerésimit formativ dhe duke u fokusuar né até gé éshté e vézhgueshme, né natyré té ciklit té shkurtér té
vlerésimit formativ (d.m.th., pérdorimi moment — nga-momenti i vlerésimit formativ brenda njé
instruksioni té sesionit té vetém).

Né ményré gé vlerésimi té jeté formativ, informacioni i dhéné duhet té pérdoret dhe pérdorimi i
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kétij informacioni pérfshin dy hapa: hapi i paré éshté gé mésuesi ose nxénési té jeté né gjendje té
perceptojé njé boshllék midis géllimit gé duam té arrijmé dhe gjendjes aktuale. Hapi i dyté éshté gé
mésuesi 0se nxénési té ndérmarré veprime pér té plotésuar kété boshllék (Ramaprasad, 1983; Sadler,
1989).

Qéllimi i vlerésimit formativ éshté gé té pércaktojé nése aktivitetet mésimore kané rezultuar me
realizmin e géllimit té caktuar (Wiliam, 2013), duke monitoruar progresin e nxénésit drejt tij, késhtu
duke kérkuar té plotésohet boshlléku né mes té té mésuarit aktual té nxénésit dhe déshirés pér rezultate
mé té larta (Clark, 2012).

Vlerésimi formativ nuk ka vleré nése informacioni nuk pérdoret pér té ndryshuar dhe pér té
pérmirésuar mésimin. Shumé hulumtime kané nxjerré rezultate pozitive lidhur me ndikimin gé ka
procesi 1 vlerésimit. Pasi njé mésues €shté né gjendje t’1 identifikojé fushat né té cilat nxénésit kané
véshtirési, udhézimet mund té ndryshohen pas periudhés sé pérfundimit té klasés ose njésisé sé téré.
Paratestet i lejojné njé mésuesi qé té planifikojé njé njési té bazuar né njohurité ekzistuese té nxénésve.
Testet e pérditshme i lejojné mésuesit té pércaktojé se sa e zotérojné nxénésit objektivin ditor. Testet e
mesme (sondat) i lejojné njé mésuesi té ndryshojé planin mésimor sapo té mésojé ku géndron problemi.
Té gjitha kéto informacione mund té pérdoren si njé ményré gé prodhon arsimim té pérshtatshém pér

secilin nxénés. Vlerésimi formativ éshté celési pér planifikimin dhe pér monitorimin e mésimit.

3.2. Ndikimi i vlerésimit formativ né pérmirésimin e té arriturave shkollore

Né bazé té analizés dhe shqgyrtimit té literaturés sé fundit, lidhur me vlerésimin formativ dhe
arritjet shkollore té nxénésve, hulumtuesit kané mbéshtetur me ané té provave se pérdorimi i vlerésimit
formativ né klasé ofron arritje shkollore mé té médha te nxénésit, sidomos pér ata gé kané véshtirési né
té nxénit e tyre (Black et al., 2004; Leahy et al., 2005; Moss, 2009; Morton&McMenamin, 2011,
Abrams, 2007). Zbatimi i vlerésimit formativ pérmban pérfitime té médha pér arritjet e nxénésve né
pérgjithési. Pérvec arritjeve té nxénésve, ndihmon edhe né ngritjen e cilésisé sé mésimdhénésit dhe
Moss theksoi me té drejté se vlerésimi formativ pérfagéson njé ményré ndikimi si né cilésiné e
mésimdhénésve, ashtu edhe né arritjet e nxénésve. Uné kurré nuk kam paré njé iniciativeé tjetér gé ka aq
shumé ndikim né cilésiné e mésuesve dhe né arritjet e nxénésve (Moss, 2009).

Black dhe Wiliam propozuan se vlerésimi formativ éshté strategji e mésimdhénies sé efektshme

pér té ngritur té arriturat shkollore né nivele mé té larta pér té gjithé nxénésit (1998). Né vlerésimin e
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cilésisé sé punés apo té performancés sé nxénésve, mésuesit duhet té zotérojné njé koncept té cilésisé sé
duhur pér detyrén dhe té gjykojné punén e nxénésve né lidhje me kété koncept (Sadler, 1989). Kur
nxénésit kané objektiva té garta mésimore dhe modele té punés sé miré, ata kuptojné se cfaré po
mésojné (Stiggins, 2005; 2007).

Aktualisht, pérdorimi mé i zakonshém i vlerésimeve éshté né formén e njé mase pérmbledhése.
Vlerésimi pérmbledhés éshté njé matje né fund té mésimit pér té pércaktuar arritjet e nxénésve né fund
té programit apo kursit.

Pér té pérmirésuar arritjet e nxénésve né klasé, vlerésimi formativ duhet té jeté strategjik, i
planifikuar dhe i zbatuar vazhdimisht. Vlerésimi formativ realizohet népérmjet angazhimit té& nxénésve
né klasé, népérmjet pérséritjeve, aktiviteteve, angazhimeve, pérgjigjeve té castit, komenteve, detyrave té
shtépisé, kuizeve, debateve, prezantimeve, eseve, teknikave, testeve, portofolieve, projekteve dhe
népérmjet punés né kabinet, si dhe realizohet gjaté gjithé vitit shkollor, duke u bazuar né rezultatet e té
nxénit dhe duke i dhéné nxénésit komente konstruktive pér arritjen e atyre rezultateve (MAShT,
2015/2016).

Rezultatet e vlerésimit formativ evidentohen né ditarin personal t& mésimdhénésit me komente pér
nivelin e arritjes sé rezultateve té té nxénit. Ky vlerésim bazohet né rezultatet e té nxénit dhe ka pér
géllim t’i informojé nxénésit pér punén e béré drejt arritjes sé rezultateve té té nxénit derisa ata té jené
duke nxéné njohuri apo duke i zbatuar shkathtésité e tyre. Rezultatet u raportohen nxénésve dhe
prindérve me komente konstruktive gé motivojné dhe orientojné pérparimin e nxénésve (BEP/MAShHT,
2013; MAShT, 2015/2016).

Dunn dhe Mulvenon (2009) kishin kritika lidhur me metodologjité e hulumtimit té pérdorura pér
shqyrtimin e efektit té vlerésimit formativ, mirépo ata béné té garté se géllimi i tyre nuk ishte té
mohonin efektet pozitive té vlerésimit formativ, por mé tepér té nxitnin hulumtimin e vazhdueshém né
té. Ata treguan se hulumtimi u diskutua né rishikimin e Black-ut dhe Wiliam-it (1998) dhe hulumtimet e
diskutuara kétu japin njéfaré mbéshtetjeje pér ndikimin e vlerésimit té formimit mbi arritjet e nxénésve.
Megjithaté, siguron mbéshtetje mé té madhe pér té kryer kérkime né té cilat do té pérdoren metodologji
dhe dizajne mé efikase gé dérgojné né rezultate mé bindése dhe né té kuptuarit e ndikimit té vlerésimit
formativ dhe vlerésimin e arritjeve té nxénésve (Dunn&Mulvenon, 2009).

Né vijim po paragesim disa hulumtime gé argumentojné se vlerésimi formativ ndikon né arritjen

e rezultateve shkollore. Vecanérisht, vlerésimi formativ njihet gjerésisht pér arritjen né rritje té té nxénit
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té nxénésve. Prandaj ka shumé studime qé mbéshtesin vlerésimin formativ dhe kéto studime ofrojné
déshmi mbi arritjet e nxénésve.

Té gjeturat e para té médha kérkimore né nivel té vlerésimit formativ ishin paragitur né
metaanalizén e Terry Crooks-it ( 1988) , i cili artikuloi efektin gé vlerésimi formativ mund té keté né
mésimdhénie dhe né kété ményré né arritjen shkollore té nxénésve.

Né njé sintezé tjetér t& mbi 800 metaanalizave gé kané té béjné me arritjet e nxénésve, John
Hattie zbuloi se nga 138 ndikime né arritjet e nxénésve, (duke pérfshiré ndikime té tilla, si: marrédhéniet
mésues — nxénés, shtépi — mjedis, statusi socioekonomik dhe madhésia e klasés), ndikimi i treté mé
pozitiv né arritjen e nxénésit ishte vlerésimi formativ, me madhési té efektit prej 0.9. Gjetja e tij bén njé
deklaraté qé mbéshtet efikasitetin e vlerésimit formativ gé duhet ta praktikojé mésimdhénési né punén e
tij (Hattie, 2009).

Hulumtimi i kryer nga Lisa Smith raportoi se realizimi i shpeshté i vlerésimeve mund té
parashikojé arritje né masat e progresit adekuat vjetor. Smith zhvilloi kérkime né njé shkollé t& mesme
me rreth 2.900 nxénés, né njé periudhé mbi trevjecare. Gjaté shqyrtimit té té dhénave, rezultatet e
vlerésimeve formative posttestum, té dhéna né baza tremujore, japin parashikime pér rritjené testin e
matjes sé AYP(AYP éshté matje e pércatkuar nga ligji federal i Shteteve té Bashkuara t& Amerikés pér
arritjet akademike té nxénésve ) té shtetit. Pér ¢cdo njési rritjeje té rezultatit tremujor né vlerésimin
postformativ mund té parashikohet njé ngritje pozitive te nxénésit. Modeli i hulumtimit parashikonte
saktésisht pjesémarrjen prej 84.87 % té rezultateve (Smith, 2008).

Njé indeks citimi, gé nénkupton té gjitha referencat shkencore dhe qé thekson faktin se vilerésimi
formativ pérmiréson arritjet shkollore té nxénésve, éshté cituar mé shumé se njé mijé heré. Indeksi i
Shkencave Sociale tregon se né shkollé dhe né gazeta i é&shté referuar 194 heré, gjé qé tregon se
pérfundimisht vlerésimi formativ bén pérmirésimin e t& mésuarit dhe se pérfitimet né arritjet e nxénésve
jané ndér mé té médhaté té raportuara ndonjéheré. Megjithaté, éshté e réndésishme té theksohen disa
céshtje gé u identifikuan né teté artikujt kérkimoré. Black dhe Wiliam kérkuan prova gé treguan se
vlerésimi formativ bén njé ndryshim né arritjet e nxénésve. Kérkimi i tyre pérfshinte mbi 580 artikuj apo
kapituj. Si¢ &shté pérmendur mé lart, gjetjet e tyre kané deklaruar se vlerésimi formativ éshté efektiv né
ngritjen e arritjeve té nxénésve. Pérvec késaj, shumé prej kétyre studimeve arrijné né njé pérfundim
tjetér té réndésishém se vlerésimi u ndihmon nxénésve me arritje mé té uléta se té tjerét, duke zvogéluar

gamén e njohurive dhe duke rritur arritjet e tyre (Black &Wiliam, 1998).
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Réndési pér vlerésimin formativ ka dhe pérdorimi i metodave dhe i teknikave mésimore. Sipas
Hysenit dhe té tjeréve, metodat dhe teknikat jané procedura standarde qé i pérdorin mésuesit né
bashkéveprim me nxénésit pér paragitjen dhe pér zhvillimin e materialeve e té veprimtarive mésimore
pér t’1 arritur géllimet dhe objektivat mésimore (2003).

Vlerésimet formative jané projektuar né masé té madhe pér té pérmirésuar performancén né
vlerésimet sumative, gé kéto té fundit jané mjaft té ndryshme nga vlerésimet formative qé ndodhin né
ose afér pikés s€¢ mésimit, duke u lejuar mésuesve dhe nxénésve t’i marrin vendimet e duhura pér
mésimdhénien né kohén e duhur pér arsyet e duhura (Gallagher ,1982). Johnston (1997) ofron njé
piképamje dalluese midis kétyre dy llojeve té vlerésimeve dhe sugjeron se mund té interpretohen ose si
kérkesa té vérteta pér informacione, ose si pohime té kontrollit. Né tabelén 1 jané paragitur
karakteristikat e vlerésimit formativ dhe vlerésimit sumativ. Roli dhe ndikimi i tyre, ndonése ka disa

suaza té péraférta, éshté i ndryshém, mirépo si njéri ashtu edhe tjetri arrijné géllimin e synuar, duke

pérfshiré kétu kohén e realizimit, motivimin, rolin e mésuesit e té nxénésit. (McMillan, 2007)

Karakteristikat e testimit

Formativ

Sumativ

Qéllimi

TE sigurojé reagime té vazhdueshme
pér té pérmirésuar mésimin

Studimi i té nxénit té nxénésve né fund té
njé segmenti mésimor

Kur kryhet

Gjaté mésimit

Pas mésimit

Pérfshirja e studentéve

Inkurajuese

Dekurajuese

Motivimi i studentit

| brendshé&m, zotérim i orientuar

| jashtém, i orientuar drejt performancés

Roli i mésuesit

Té sigurojé reagime té
menjéhershme, specifike dhe
korrigjime mésimore

Té masé mésimin e nxénésve dhe té japé
nota

Nivelet e theksuara njohése

Zbatim i thellé i té kuptuarit dhe i
téarsyetuarit

Njohuri dhe kuptim

Niveli i specifikimit

Shumeé specifike dhe individuale

| pérgjithshém dhe i orientuar kah grupi

Struktura

Fleksibil, i adaptueshém

I ngurté, shumé i strukturuar

Teknikat e vlerésimit

Joformal

Formal

Efekti né té mésuarit

| forté, pozitiv dhe afatgjaté

I dobét dhe i géndrueshém

Ndikimi i vlerésimit formativ né té arriturat shkollore éshté né pérgindje té larté, e pér té fituar

kété pérqgindje, ai pérmbledh né vete edhe shumé elemente té tjera, ku secili éshté i ndérlidhur me tjetrin

dhe késhtu kompleton kété lloj vlerésimi, né fakt mundéson realizimin e tij.
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3.3. Komponentét e vlerésimit formativ

Vlerésimi formues mbikéqyr ecuring procesin, pérparimin e programeve, té projekteve, té

individéve dhe siguron njé fidbek pér t& sjellé pérmirésime. Komponentét e vlerésimit formativ jané

pérfshirja e nxénésve né té nxéné, vetévlerésimi, vlerésimi i njéri-tjetrit, informata kthyese dhe ndikimi i

vlerésimit formativ né vetérregullim e né reflektim. Mésuesit dhe nxénésit do té kuptojné vlerén e

vlerésimit formativ gjaté pérvojave té parashérbimit, késhtu qé praktika béhet pjesé e planifikimit té

mésimit dhe praktikés sé klasés. Ndarja e géllimeve t€ mésimit, pyetjet efektive, vlerésimi i njéri-tjetrit

dhe reagimet efektive jané katér elemente bazé té vlerésimeve formuese (Black et.al., 2003; Clarke,

2001; Davies & Hill, 2009). Késhtu, gjaté mésimdhénies, duke monitoruar studentét dhe duke béré

pyetje, mésuesit pércaktojné se cka nxénésit diné, kuptojné dhe mund té béjné (vlerésimin), si dhe

informatat kthyese gjaté aktiviteteve. Ky reagim pasohet nga aktivitete mésimore (korrigjuese) gé do té

ndértohen mbi kuptimin aktual pér té zgjeruar dhe pér té pérmirésuar mésimin ose kegkuptimet (Fullan,

2007)

Pérgjigje pér studentét
* E menjéhershéme

* Specifike

Korigjimet mésimore
*Hapat e ardhshém

sAktivitetet e studentéve

Vlerésimet e Progresit té Studentéve
* Vézhgim joformal

* Pyetjet

* Vetévlerésimet e Studentéve

* Vlerésimet e njéri-tjetrit

38



Vlerésimi formativ éshté pérmirésimi i motivimit dhe i mésimit té nxénésve. Pér té arritur kété
géllim, mésuesit duhet t& punojné né formén e njé garku, si njé proces i vazhdueshém gé pérfshin
vlerésimet e tyre té punés dhe sjelljes sé nxénésve, reagimet ndaj nxénésve dhe korrigjimet mésimore
(Figura 3). Késhtu, gjaté mésimdhénies, monitorimit té studentéve dhe pérgjigjeve né pyetje, mésuesit
pércaktojné se cka nxénésit ding, kuptojné dhe mund té béjné vlerésimin, si dhe informatat kthyese té
aktiviteteve. Ky reagim pasohet nga aktivitete mésimore (korrigjimet) gqé do té ndértohen mbi kuptimin
aktual pér té zgjeruar dhe pér té pérmirésuar mésimin ose kegkuptimet e sakta (McMillan, 2007). Pra,
paraqgiten tri veprimet kryesore té vlerésimit nga ana e mésuesve, pérfshirja e nxénésve né procesin e
vlerésimit né klasg, rritja e komenteve pérshkruese dhe specifike prej mésuesit dhe rritja e reagimeve
vlerésuese.

Black dhe Wiliam (1998) tregojné se pérmirésimi i t€ nxénit pérmes vlerésimit varet nga pesé
faktoré kryesoré:

1. Sigurimi i informatave kthyese efektive pér nxénésit;

2. Pérfshirja aktive e nxénésve né mésimin e tyre;

3. Pérshtatja e mésimdhénies, duke marré né konsideraté rezultatet e vlerésimit;

4. Njohja e vlerésimit té thellé ka ndikim né motivimin dhe vetévlerésimin e nxénésve, té cilat jané
ndikime vendimtare né mésim;

5. Nevoja gé nxénésit té jené né gjendje té vlerésojné veten dhe té kuptojné se si té pérmirésohen.

Pér t€¢ funksionuar si térési vlerésimi, duhet té pérfillen dhe komponentét e tij. Komponenti

kryesor, celési i cdo metodologjie bashkékohore ka té béjé me vendosjen e nxénésit né gendér. I
gjithé procesi mésimor realizohet pér nxénésit, ndaj pérfshirja e tyre né kété proces jep mundésiné e
perfeksionalizimit té tij. Pasi nxénésit pérfshihen drejtpérdrejt, ata mésojné té pérdorin vlerésimin

pér té menaxhuar té mésuarit e tyre.
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3.3.1. Pérfshirja e nxénésve né té nxéné

Pérfshirja e nxénésve né procesin e té mésuarit éshté shumé e réndésishme. Déshmi té
konsiderueshme nga hulumtimi zbuluan se nxénésit do té arrijné mé shumé rezultate, nése jané té
angazhuar plotésisht né procesin e té mésuarit. Ata argumentojné se nése nxénésit e diné se c¢faré kané
nevojé pér té mésuar, pérse kané nevojé ta mésojné até dhe pastaj té vlerésojné né ményré aktive té
kuptuarit e tyre, boshlléget né njohurité e tyre dhe né fushat pér té cilat duhet té punojné, ata do té arrijné
rezultate mé té mira sesa té mésuarit né ményré pasive né njé klasé gé punon pérmes ushtrimeve, pa e
pasur té garté géllimin e té mésuarit té ushtrimit ose pse ai mund té jeté i réndésishém. Né esencé,
vlerésimi formativ éshté njé ményré pér t€ informuar dhe pér t’i pérfshiré nxénésit né procesin e
vlerésimit e té mésimit (Black & Wiliam, 1998b).

Atributi pérfundimtar i identifikuar nga CCSSO-ja éshté bashképunimi, sipas rezultatit té
zbatimit té atributeve té vlerésimit formativ né udhézimet né klasé dhe vlerésimi i nxénésve. CCSSO-ja
e ka théné né kété ményré: "Njé kulturé e miré e punés né Kklasé arrihet kur mésuesit dhe nxénésit
krijojné partneritet né procesin e té mésuarit” ( McManus, 2008 faq 5). Gjithashtu, Popham e pérshkroi
bashképunimin si nivelin 3 té vlerésimit formativ, ndérsa niveli 1 é&shté pérdorimi i informacionit
vlerésues nga ana e mésimdhénésit dhe niveli 2 éshté pérdorimi i vlerésimit formativ dhe i aftésive té
veta nga ana e nxénésve pér té marré vendime rreth té mésuarit. Eshté kombinim i kétyre dy niveleve gé,
sipas Popham-it, krijon njé klimé bashképunimi né klasé mes personash té ndryshém me interes té
pérbashkét né mésim. (Popham, 2008).

Né studime té ngjashme rreth perceptimeve té nxénésve pér ményrén e vlerésimit e té notimit,
vérehet se ky proces ndikon né klimén e klasés. Kur nxénésit vlerésoheshin mé shpesh i kishin té garta
objektivat e tyre té t& mésuarit, ndaj pérmbushja e kétyre synimeve u bé e garté si pér nxénésit, ashtu
edhe pér mésuesit, pasi ato klasa u béné mjedise mé té hapura e bashképunuese. Po késhtu, mésuesit
raportuan se nxénésit zhvilluan géndrime mé pozitive gqé u shfagén pérmes sjelljes respektuese,
pérfundimit té detyrave té shtépisé dne komenteve mé pozitive rreth detyrés. Vetefikasiteti i nxénésve u
rrit, si¢ tregohet népérmjet angazhimit té nxénésve né procesin e té mésuarit (McManus, 2008).

Sipas té dhénave, nxénésit gé u pérfshiné né té nxénit e tyre, pérvetésuan mé shumé njohuri pér
té mésuarit e tyre. Kjo rezultoi né arsyetimin e pérgjigjeve dhe né analizimin e zgjidhjeve, késhtu
cdoheré synohet té rritet pjesémarrja e nxénésve né aktivitetin mésimor, duke realizuar teknika e metoda

té ndryshme. Megé njé ndér géllimet e vlerésimit éshté gé té mbéshtesé aftésité individuale té nxénésve,
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atyre duhet t’u sigurohet hapésiré pér t’u pérfshiré né t€ nxéné, né procesin e vlerésimit e t&

vetévlerésimit dhe né vlerésimin e njéri-tjetrit.

3.3.2. Vetévlerésimi né vlerésimin formativ

Vetévlerésimi éshté tejet i réndésishém pér té nxénit e vetédrejtuar. Ai ndihmon pér té njohur

veten, pér t’1 qartésuar objektivat mésimoré€ dhe pér t’1 zhvilluar aftésité pér vetévlerésim. Vetévlerésimi
éshté komponent i réndésishém i vlerésimit formativ. Nése déshirojmé gé vlerésimi formativ té jeté
produktiv, nxénésit duhet té ushtrohen qé té vetévlerésohen, ashtu gé t¢ mund ta kuptojné funksionin
kryesor té t€ mésuarit té tyre dhe ashtu té kuptojné se ¢ka duhet té b&jné qé t’ia arrijné gqéllimit (Black &
Wiliam, 1998).
Vetévlerésimi éshté njé strategji qé kohét e fundit éshté duke gjetur zbatim mjaft té shpeshté. Qé té
zbatohet vetévlerésimi, nxénésit duhet té pajisen me njohuri se si ta matin punén e tyre. Vetévlerésimi i
nxénésve éshté mjet i viefshém pér té€ matur té nxénit, nése nxénésit jané té angazhuar né vlerésimin e
punés sé tyre, ata do té pérpigen t’i mésojné kriteret pér njé performancé té cilésisé sé larté dhe jané té
gatshém t’1 aplikojné ato (Herrera et al., 2007).

Vetévlerésim i referohet pérfshirjes sé nxénésve né marrjen e vendimeve pér mésimin e tyre
(Boud&Falchikov, 1989). Duke e futur vetévlerésim né mésim, nxénésit vlerésojné dhe monitorojné té
nxénit e tyre, béhen kujdestaré té pérvojés sé tyre té té nxénit (Danielson et al., 2008). Brew dhe tw
tjeret mendojnw se pérmes vetévlerésimit nxénésit pérfitojné duke u béré mé té sigurt, mé té pavarur,
reflektues dhe gjithashtu ata marrin njé kuptim mé té thellé né té mésuarit hulumtues ( 2009).
Vetévlerésimi éshté proces gjaté té cilit mésimdhénési, shkolla dhe nxénésit mbledhin informacion pér
veten e tyre dhe béjné gjykim mbi informatat e grumbulluara. Vetévlerésimi nga nxénésit realizohet
duke u bazuar né kriteret e dhéna nga mésimdhénési, ku nxénési véren se cilat i ka pérmbushur dhe nése
ka kritere té tjera pér té pérmbushur, duke krahasuar rezultatet e veta me rezultatet e nxénésve té tjeré
apo duke zgjedhur teknika té ndryshme té vetévlerésimit. Pra, vetévlerésimi éshté thelbésor pér mésimin
(Sadler, 1989). Shumé studiues dhe mésues qé jané pérpjekur té zhvillojné aftésité e vetévlerésimit, kané
gjetur se detyra e paré dhe mé e véshtiré éshté gé t'i nxitin nxénésit té mendojné pér punén e tyre né

kuptimin e njé séré objektivash. Pér aq kohé sa e béjné kété, ata fillojné té€ zhvillojné njé pasqyré té
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punés né ményré gé té béhet e mundur ta menaxhojné dhe ta kontrollojné veten, me fjalé té tjera ata po
zhvillojné aftésiné pér té gené né njé nivel metakognitiv.

Black dhe Wiliam deklaruan se aftésia pér té vetévlerésuar éshté "komponent thelbésor i
vlerésimit formativ" ( 1998b). Nxénésit duhet té jeté né gjendje té diné se ku duhet té drejtohen, ku ata
aktualisht jané dhe si ta plotésojné zbrazétirén e njohurive. Nxénésit duhet té trajnohen pér té
vetévlerésuar dhe pér té kuptuar géllimin kryesor té mésimit dhe té rifokusohen né mésimin dhe
pérmirésimin e té nxénit (Black&Wiliam, 1998b; Chappuis&Stiggins, 2002). Né bazé té studimeve,
mésuesit gé zbatuan metodén e vetévlerésimit né klasén e tyre arritén rezultate mé té médha né té
mésuar (Shepard, 2005).

Vetévlerésimi i bazuar né kriteret e suksesit éshté i drejté, krijon bazé pér motivim, si dhe
mund€son qasje pér t'u pérmirésuar mé tej arritjet né t€ nxénit e nxénésve. Si instrumente pér
vetévlerésim pérdoren: pyetésorét, shkalla vlerésuese, tabelogramet, grafikét, regjistrimet né
magnetofon, dosja e nxénésit (Hyseni dhe té tjerét, 2003).

Ndér teknikat e vetévlerésimit jané: ngjyrat e semaforit gé u ndihmojné mésimdhénésve té
vézhgojné se sa nxénés arrijné ta kuptojné mésimin, por edhe i sinjalizojné se sa ata e kané kuptuar
mésimin. Nxénésit punonin me gendra fleksibile, duke pérdorur kartela me ngjyra ose kartela me fjalé
né té cilat jané pérdorur: fletét e gjelbra (t€ mira), té verdha (deri diku) ose té kuge (t& pasakta) pér té
vendosur Kartat pas ¢do pérgjigjeje. Nxénésit shpejt e kuptojné se cilat kartela tregojné nevojén pér ta
rishikuar detyrén, kurse dosja e nxénésve u ndihmon mésimdhénésve pér pércjelljen e progresit té
nxénésve né ményré té vazhdueshme.

Brookhart shkruante: Né ményré ideale, té dyja: vetévlerésimi (reagimet e brendshme) dhe
komentet/informata kthyese té mésuesve (reagimet e jashtme) duhet t'u ndihmojné nxénésve ta
kontrollojné mésimin e tyre. Strategjité gé sugjeroni dhe modeli gé pérdorni do té béhen pjesé e
repertorit té nxénésve pér ushtrimin e késaj aftésie. Gradualisht, realizohet mé shumé procesi i
vetévlerésimit kur konceptet béhen mé té njohura, nxénésit dalin me strategjité e tyre té mésimit dhe
nevojiten mé pak reagime nga mésuesit (Brookhart, 2008).

Né njé hulumtim té kryer nga studiuesit portugezé, Fontana dhe Fernandes, né vitin 1994,
njézet e pesé mésues té matematikés dhe 354 nxénés té moshés 8 — 14 vje¢ u angazhuan né teste para
dhe pas njé kursi té vecanté. Té dyja grupet kané kaluar né té njéjtén kohé dhe kané mbuluar té njéjtat
tema dhe té dyja grupet treguan shenja té pérmirésimit. Megjithaté, grupi gé vetévlerésoi punén e vet

arriti aférsisht dyfishin e suksesit krahasuar me grupin tjetér. Kjo ndoshta ishte pér shkak té faktit se
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nxénésit i mésuan kriteret, atyre iu dha njé zgjidhje e detyrave dhe ata vlerésuan rezultatet e tyre té té
mésuarit .Njé pérfitim tjetér i nxénésve gé kontrolluan apo vlerésuan punén e tyre para mésuesit bén gé
veté nxénésit té pérmirésojné punén dhe té mésojné mé shumé. Pérvec késaj, sugjerimet e mésuesit pér
pérmirésim do té minimizohen, né kété ményré béhen rritjet e vetévlerésimit té nxénésve. Né ményré qé
kjo té funksionojé, nxénésit duhet té jené plotésisht té vetédijshém pér kuptimin e kritereve té vlerésimit
dhe pér skemat e shénimeve. Nxénésit kérkojné kohé né klasé pér té trajtuar kéto ¢éshtje né té njéjtén
ményré qé ata kérkojné kohé pér t'u marré me reagimet pér punén e tyre.

Shpeshheré, nxénésit nuk jané té afté gé té vlerésojné me saktési cilésiné e punés sé béré prej
tyre ose té gjykojné pérparimin gé kané béré pérgjaté njé periudhe té caktuar kohe.Nxénésit duhet té
pajisen me mundési pér t& matur veté punén e tyre, shpesh duke pérdorur njé rubriké vlerésimi. Ndonése
kéto lloj vlerésimesh nuk luajné rol vendimtar né vlerésimin final, ato ofrojné njé mjet informacioni
shumé té fugishém pér veté nxénésit mbi cilésiné e performancés sé tyre.Mats Oscarsson, njé studiues i
njohur né fushén e vetévlerésimit, ofron gjashté arsye té ndryshme se pérse vetévlerésimi mund té keté
efekt pérfitues né mésim:

e S& pari, ai thekson se vetévlerésimi promovon té mésuarit garté dhe thjesht. U jep nxénésve
pérvojé né vlerésim, gjé gé rezulton me pérfitim né procesin e mésimit;

e Sé dyti, u jep si mésuesve, ashtu edhe nxénésve njé nivel té larté pérgjegjésie mbi nivelet e
aftésive. Trajnimi mbi vetévlerésimin, edhe né formén e tij mé té thjeshté, si né ngritjen e
pyetjes: “Cfaré kam mésuar uné?”, i inkurajon nxénésit q€ t€ shikojné pérmbajtjen e 1&€ndés né
njé ményré mé kritike;

e Sé treti,Bshté tejet motivuese pér sa i takon vénies sé géllimeve;

e Sé katérti,pérmes pérdorimit té metodologjive té vetévlerésimit né klasé kemi njé zgjerim dhe njé
shtrirje mé té gjeré té teknikave té vlerésimit. Si rezultat i pérdorimit té vetévlerésimit, nxénési e
zgjeron spektrin e tij\e saj té pérvojave né fushén e vlerésimit;

e SE pesti,duke praktikuar vetévlerésimin, nxénésit marrin pjesé né vlerésimin e vetvetes. Ata, né
fakt, ndajné peshén e vlerésimit me mésuesit e tyre;

e Sé fundi,duke i pérfshiré me sukses nxénésit né vlerésimin e vetvetes, ato gé do té pasojné jané
efekte mjaft pozitive té pas kursit.(1984)

Njé nga komponentét kryesoré té pérmbushjes sé sfidave té shekullit njézet e njé pérfshin

pérdorimin e vetévlerésimeve dhe vlerésimeve té njéri-tjetrit pér té drejtuar né kompleksitetin e njé
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komuniteti global (Burke, 2009). Pér té realizuar njé puné, ne motivohemi nga ambienti i jashtém apo i
brendshém dhe réndési mé e madhe i kushtohet té brendshmit, pasi rezultatet e tij jané mé afatgjata.
Pikérisht vetévlerésimi nxit kété Iloj motivimi. Vetévlerésimi dérgon né suksese té métejme. Ai
konsiderohet si njé nga aktivitetet mé té réndésishme té pérdorura né vlerésimin formativ. Nése nxénésit
i mésojmé té jené vetévlerésues objektivé dhe efikasé, ata do t€ mund té realizojné edhe procesin tjetér

té vlerésimit té njéri-tjetrit.

3.3.3. Vlerésimi i njéri-tjetrit

Njé tipar tjetér gendror i vlerésimit formativ, pérve¢ vetévlerésimit, éshté edhe vlerésimi i njéri-
tjetrit.

Vlerésimi i shokéve té klasés i bén nxénésit té realizojné nevojat e tyre té té mésuarit dhe fugizon
objektivat e tyre té ardhshém té té mésuarit nga perspektivat e tyre. Pér shembull, nxénésit, kur
korrigjojné punén e shokéve té tyre né mésime, gradualisht mésojné té pranojné reagimet nga miqté e
tyre. Si rezultat, nxénésit mésojné té pranojné kritika dhe té respektojné mendimet e té tjeréve pér punén
e tyre. Ndonjéheré, kéto opinione, reagime dhe kritika pranohen shumé mé miré nga shokét sesa nga
mésuesit e tyre (Black et al., 2004). Vlerésimi i té tjeréve éshté njé komponent plotésues i vlerésimit
formativ (Black dhe Wiliam, 1998b) dhe siguron njé lidhje thelbésore me mésimin (Boud, 1995;
Crooks, 2001). Vlerésimi i bazuar né kompetenca éshté gjithashtu gjithépérfshirés dhe shkon pértej njé
procesi njékahésh, mésimdhénésit ende i vlerésojné nxénésit, por ata mundésojné edhe vetévlerésimin
dhe vlerésimin e ndérsjell&, duke i angazhuar nxénésit né procesin e nxénies dhe té vlerésimit té vetvetes
me géllim té pérmirésimit té punés sé tyre (BEP/MASHT, 2013).

Aftésia pér t’1 vlerésuar té tjerét Eshté pjesé e veté procesit t&€ mésimit dhe njé nga faktorét qé e
mbéshtesin até jané komentet nga shokét nxénés (Hall & Burke, 2004). Ato jané té vlefshme kur pér
punén e tyre nxénésit japin dhe pranojné kritika nga shokét mé lirisht sesa nga mésimdhénésit e tyre dhe
kur nxénésit i japin njéri-tjetrit komente me gjuhé qé mund té kuptohet mé lehté sesa gjuha e shkollés
(Black et al., 2003). Gjaté vlerésimit té njéri-tjetrit, nxénésit vlerésojné punén e shokéve té klasés né
krahasim me Kkriteret e vendosura nga mésuesi apo nga nxénésit dhe mésuesi. Sipas Gipps-it (1992),

vlerésimi i njéri-tjetrit u mundéson nxénésve t’i zhvillojné aftésité dhe shkathtésité qé u mohohen né njé
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mjedis té té nxénit, ku mésuesi vleréson punén e tyre.

Vlerésimi i shokéve, si plotésues i vetévlerésimit (Black et al., 2004), é&shté i njohur
pérgjithésisht si njé komponent integral i vlerésimit formativ (Noonan&Duncan, 2005). Edhe pse
pérkufizimi pér vlerésimin e njéri-tjetrit ndryshon, vlerésuesit pérgjithésisht pajtohen se vlerésimi i
njéri-tjetrit pérfshin punén kur njé nxénés bén vlerésimin e performancés apo suksesin e njé nxénési
tjetér (Noonan&Duncan, 2005). Ky proces mund té pérfshijé lloje té ndryshme té aktiviteteve té tilla, si:
informata kthyese, vetévlerésimi dhe té nxénit nga shokét (Falchikov, 1995). Qéllimi kryesor i
vlerésimit té shokéve éshté pér t’i kuptuar nxénésit se si aftésité e shokéve jané transformuar, jané rritur
apo jané zhvilluar (Brown, Bull&Pendlebury, 1997; WNCP, 2006).

Vlerésimi i shokéve &shté njé strategji formuese dhe kritike pér ndérveprimin e nxénésve, té
kuptuarit dhe té mésuarit e tyre (Anthony&Lewis, 2008). Kjo u mundéson nxénésve té marrin kontrollin
mbi mésimin e tyre dhe fitojné njohuri pér pérformancat apo paraqitjet e tyre (Heywood, 2000). Njé
numér studimesh né kété fushé gjetén se vlerésimi i kolegéve rrit ndérveprimet shkollore; nxénés —
nxénés dhe mésues — nxénés (Butler&Hodge, 2001; Falchikov, 2005; LeMare&Rubin, 1987; McGourty,
2000; Sluijsmans dhe té tjerét., 1999, té gjitha té cituara né Anthony&Lewis, 2008).

Vlerésimi i shokéve ndihmon gé té krijohet njé komunitet i té mésuarit brenda njé klase.
Nxénésit gé mund té reflektojné ndérsa jané té pérfshiré né mésimin e tyre, merren me té menduarit
metakognitiv. Me vlerésimin e shokéve, nxénésit e shohin njéri-tjetrin si burime pér té kuptuar dhe pér
té kontrolluar punén cilésore sipas kritereve té pércaktuara mé paré. Gjaté zbatimit té teknikave té
vlerésimit del né pah se vlerésimi nga njéri-tjetri éshté mjaft efektiv. Nxénésit e vlerésojné punén e
shokéve té tyre dhe i shkémbejné ideté e tyre pér géllimet e té nxénit dhe pér kriteret e suksesit
(MAShT, 2014). Gjaté aplikimit té késaj teknike, duhet té merren parasysh té dégjuarit, mosndérprerja
gjaté vlerésimit, kérkimi i sqarimeve, fillimi me inkurajime, anashkalimi i kritikave ndaj tyre, besimi te
vlerésimi i tyre etj.

Ndér teknikat e vlerésimit té njéri-tjetrit jané:

- Tekste té shkurtra pér té€ pérmirésuar té shkruarit g¢ mund t’u ndihmojé nxénésve mé té dobét,
sepse U jep mundési gé té shohin shembuj té eseve mé té avancuara té nxénésve té tjeré
(Anastasiya et al. 2008);

- Teknika dy yje dhe njé déshiré realizohet duke u ndihmuar nxénésve té vlerésojné dhe té
raportojné pér punén e njéri-tjetrit;

- Kontrollimi para fluturimit realizohet pérmes udhézimeve gé jep mésimdhénési dhe pérmes
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kritereve gé nxirren bashké me nxénésit.

Né fakt, vlerésimi i bashkémoshataréve mund té kontribuojé né zhvillimin personal dhe shogéror té

nxénésve, pasi gradualisht mésojné té komunikojné me kolegét e tyre né ményra jogjykuese. Nxénésit e
kuptojné mé tej nése duan reagime konstruktive gé duhet té jené té ndjeshme né lidhje me llojin e
reagimeve qé u japin té tjeréve (Weeden et al., 2002).
Kur nxénésit gjykojné punén e tyre dhe té té tjeréve, ata e pérmirésojné aftésiné pér té paré gabimet e
tyre dhe pér té mésuar rreth objektivave dhe kritereve té té nxénit pér detyrat né vazhdim dhe pér té
sjellé pérmirésime. Sipas Black-ut dhe té tjeréve (2003), vlerésimi i njéri-tjetrit do té keté sukses kur
mésuesit u ndihmojné nxénésve té tyre, vecanérisht nxénésve té ngadalshém né zhvillimin e aftésive. Pér
shembull, Greenstein (2010) u rekomandon mésuesve t’1 pérgatitin rubrikat pér nxénésit pér ta ndihmuar
vlerésimin e punés sé tyre né vlerésim té ndérsjellé.

Rubrika pérfagéson njé nga ideté kryesore té vlerésimit formues dhe, gjithashtu, ajo siguron njé
strukturé pér pércaktimin e géllimeve pér nxénésit dhe rrugén e arritjeve té tyre nga fillimi i deri né fund
té mésimit (Greenstein, 2010). Njé grup i rubrikave té dizajnuara me kujdes, me nivele té ndryshme té
cilésisé nga e shkélgyer né té dobét, mund t'u ofrojé nxénésve udhézime té garta, pa kufizuar
kreativitetin e tyre (Hamm & Adams, 2009).

Me zbatimin e vlerésimit ndaj njéri-tjetrit, nxénésit jané gjithnjé e mé té miré né vérejtjen e
gabimeve né punén e shokéve té tyre, késhtu qé mésuesit mund té fillojné me njé proces té thjeshté
(Leahy, Lyon, Thompson & Wiliam, 2005). Pér shembull, mésuesi mund t'u kérkojé nxénésve té gjejné
gabime drejtshkrimi ose gabime té thjeshta gramatikore né njé fjali.

Sipas Musait, “rreziku i paré dhe mé serioz éshté kur nxénésit shohin se vlerésimi gé u béhet
pérparimit té tyre &shté mé i ulét se ai i shokéve qé kané nivel té njéjté me ta, ose gé éshté mé i ulét se
njé standard i caktuar si i arritshém prej tyre. Pér kété€ ata mund t€ déshpérohen dhe dekurajohen”
(Musai, 2003, p.245, 2014, p.259). Ndérsa vlerésimi i kolegéve éshté i réndésishém pér vlerésimin
formativ. Black dhe Wiliam (1998b) paralajmérojné se ai duhet t& menaxhohet me kujdes. Nuk éshté
géllimi gé nxénésit té krahasohen me té tjerét, por me arritjet e tyre té méparshme.

Vlerésimi i shokéve duhet té zbatohet me sukses né klasé, Dochy ,Segers dhe Sluijsmans (1999)
sugjerojné se kriteret e vlerésimit té shokétve duhet té béhen paraprakisht dhe té paragitura né kushtet
operacionale me té cilat té gjithé nxénésit jané té njohur Dochy ,Segers dhe Sluijsmans argumentojné mé
tej se vlerésimi i shokéve ka efekt kur kéto kritere jané té pércaktuara bashkérisht nga mésuesit dhe
nxénésit (1999).
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Q& rezultatet e vlerésimit té shokéve té jené té besueshme e té vlefshme, (Falchikov dhe Magin,
1997, né Anthony & Lewis, 2008), sugjerohet gqé nxénésit duhet:
- Té jené té pérkushtuar dhe plotésisht ta kuptojné géllimin arsimor té vilerésimit té shokéve;
- Té diné té béjné pércaktimin e kritereve né pajtim me shkallén e notimit dhe procedurén e vlerésimit;
- Té marrin reagime mbi rezultatet e vlerésimit té shokéve;
- Pérzgjedhja e shembujve té punés sé nxénésve dhe paragitja e tyre para nxénésve té tjeré té béhet duke
pasur pér géllim té nxénit;
- Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje té béhet pér té treguar se si ka vepruar né ményré gé té
diagnostikohet gabimi;
- Angazhimi 1 njé€ nxénési/nxénéseje t€ béhet pér t’1 demonstruar klasés se si ai/ajo ka béré dicka;
- Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje té béhet pér té dhéné sugjerime se si dicka mund té pérmirésohet;
- Té& jepen shabllone apo struktura pér aktivitetet me shkrim;
- T’u tregohet nxénésve njé seri e punés sé nxénésve té tjeré né ményré g€ t€ vlerésojné performancén;
- T’u tregohet nxénésve njé seri ¢ punés sé nxénésve té tjeré né ményré gé té vlerésojné progresin;
- T’u tregohet nxénésve njé seri e punés s€ nxénésve té tjeré pér t€ modeluar apo pér t&€ dhéné si shembuj
kriteret.

Padyshim gé mésimdhénési ka rol ky¢ pér realizimin e gjithé procesit mésimor, pér menaxhimin
e tij, pér rregullimin e klimés né klasé dhe pér zbatimin e duhur té llojeve té vlerésimit dhe
komponentéve té tij. Duke gené se roli i tij éshté edhe i udhézuesit, ai duhet té ofrojé informata dhe
udhézime té sakta, té qgarta dhe té thjeshta pér nxénésit. Mirépo, pér tu arritur té gjitha kéto, nevojitet
njé bashképunim i miréfillté mésues — nxénés. Komunikimin e mundéson marrja dhe dhénia e
informatave, ndaj njé komponent i réndésishém éshté dhe feedback-u, i cili ndihmon jashtézakonisht

shumé né procesin e vlerésimit formativ.

3.4. Réndésia e informatave kthyese né vlerésimin formativ dhe né té arriturat shkollore

Studime té ndryshme sugjerojné se vlerésimi i llojllojshém me njé komponent, si¢ éshté
informata kthyese, duhet té ishte efektiv né procesin e té nxénit té nxénésve, i cili pérgendrohet né
vlerésimin formativ. Informata kthyese efektive mund té ndikojé pozitivisht né bindjet e nxénésve pér
aftésiné e tyre pér arritje shkollore (Black dhe Wiliam, 1998). Informaté kthyese éshté secili reaksion

verbal dhe joverbal i mésuesit lidhur me rezultatin e té mésuarit té nxénésit: koment, noté, lévdaté,
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kritiké, gjest etj., i cili, kur e pérkrah dhe e pérmiréson té mésuarit, béhet formativ (DZHA, 2015).

Kurrikula Bérthamé e Kosovés mbéshtet mendimin se vlerésimet duhet té jené né funksion té
sigurimit t€ informatave kthyese, me géllim g€ ta pérmirésojné té€ nxénit, t’i motivojné nxénésit pér
nxénie, t’i pércaktojné shkaget e ngecjes apo té pérparimit, ta pérmirésojné mésimdhénien dhe
zhvillimin individual té nxénésit (MAShT, 2016). Dhénia e informatave kthyese (feedback-u), si njé
ndér komponentét kryesoré té vlerésimit formativ, mbéshtetet nga shumé hulumtime, si faktor gé ndikon
né nxitjen e mésimit. Ky komponent i vlerésimit formativ ka si fokus procesin e té nxénit té nxénésve
pér té ngritur rezultatet né té arriturat e tyre shkollore.

Pér ta béré informatén kthyese mé efektive né klasé, jané disa metoda gé sugjerohen né
hulumtime té ndryshme (Crooks, 1988). Informata kthyese éshté mé efektive kur jep informacion dhe
fokusohet te nxénési pér pérparimin e tij/saj drejt zotérimit t& njé detyre arsimore dhe késhtu rrit
vetefikasitetin, kufizon vémendjen ndaj praktikave krahasuese (Black et al., 2006; Black&Wiliam,
1998a, 1998b; Crooks, 1988; Stiggins&Chappuis, 2005). Informatat kthyese duhet té ndodhin né
procesin mésimor, ku mésimdhénési duhet té reagojé shumé shpejt, gjaté ose pas pérfundimit té detyrés,
kurse nxénési duhet té jeté né gjendje té tregojé zotési ose té pérmirésojé té mésuarit, pasi &shté dhéné
komenti kthyes (Black&Wiliam, 1998b; Crooks, 1988; Leahy et al., 2005). Nxénésve gjithashtu duhet
t'u jepen Kritere té garta t&é mésimit, gé jané té larta, por té arritshme dhe marrin reagime té duhura té
drejtuara né arritjen e kétyre standardeve (Chappuis&Stiggins, 2002; Stiggins, 2007). Informata kthyese
duhet té jeté efektive, specifike, e thjeshté, pérshkruese dhe e fokusuar né detyré. Me kété lloj té
metodologjisé sé punés nxénésit vendosin pritshméri té garta pér veten dhe marrin vendime gé ndikojné
né suksesin e tyre (Butler 1987; Shute, 2007; Stiggins, 2008). Mund té konstatojmé se reagimi né
procesin e vlerésimit formativ pérfagéson informacionin gé i komunikohet nxénésit qé ka pér géllim té
modifikojé mendimin ose sjelljen e nxénésit me géllim té pérmirésimit té t& nxénit (Shute, 2007). Né
procesin e té nxénit, reagimet duhet té pérgendrohen né mé shumé se njé aspekt té té mésuarit, késhtu gé
jepen reagime formuese mbi produktin (caktimin ose performancén), mbi procesin (si éshté béré) dhe
mbi progresin (pérmirésimin me kalimin e kohés) e mésimit (Shute 2007; Stiggins 2008).

Metodologjia bashkékohore e punés né vlerésimin formativ, me komponent té vecanté informatén
kthyese, na ndihmon ta pé&rmirésojmé mésimin toné, t'i ndihmojmé nxénésit q€ t’i pérshtatin stilet e tyre
té té mésuarit dhe té zhvillojné né klasé njé klimé qé fokusohet mé shumé né mésim sesa né klasifikim.

Hattie dhe Timperley (2007) argumentojné se reagimet jané ndér dhjeté faktorét mé me ndikim né

lidhje me arritjet e nxénésve. Pérgjigja éshté njé aspekt i pandaré i té gjitha praktikave formative té
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vlerésimit dhe éshté e réndésishme pér mésuesit dhe nxénésit. Mésimdhénésit marrin reagime nga
nxénésit dhe mjedisi i klasés népérmjet vézhgimit, shqyrtimit té punés sé nxénésve dhe dialogut me
nxénésit. Pérgjigjet pér nxénésit rrjedhin nga njé shuméllojshméri e gjeré burimesh, si: mésuesi, vetja,
teksti, interneti ose njé program kompjuterik, si dhe mund té realizohen pérmes mjeteve té shumta, si¢
jané: pyetja, duke shénuar ose duke komentuar mbi performancén ose produktet, si¢ jané: projektet,
letrat, fletét e punés dhe pérgjigjet, listat e kontrollit ose rubrikat, vézhgimet joformale, instruksioni i
asistuar né kompjuter, duke siguruar gé té kuptohet informacioni, shenja, analogjia, shpjegimet ose
shembujt dhe testet ose kuizet (Crooks, 1988).

Kur jepen reagime né kontekstin e arritjes sé njé géllimi, njé nxénés me pérvojé ka mé shumé gjasa
t’1 pérshtaté strategjité metanjohése, pér t’1 rregulluar veprimet e tij ose t€ saj ndaj kétij qéllimi, si¢ jané
planifikimi dhe ndarja e burimeve para se t¢ mésohet (Bandura&Cervone, 1983; Bandura&Schunk,
1981).

Rezultatet e hulumtimit lidhur me reagimet nuk adresojné njé grup té géndrueshém parametrash dhe
pér kété arsye gjetjet e raportuara ndonjéheré duken kontradiktore, duke béré gé konkluzionet né té
gjitha studimet té jené té véshtira. Faktorét individualé té ekzaminuar né disa studime pérfshijné
vetefikasitetin, aftésingé, vendndodhjen e kontrollit, nivelin e besimit dhe moshén e nxénésit. Kéta
faktoré ndérveprojné me variablat e tjeré, té tillé si: llojet e reagimeve, shtrirja e pérpunimit té reagimeve
ose produkti né té cilin mbéshtetet pérshtypja, pa konsistencé né konkluzionet gé zbatohen pér té gjithé
nxénésit ose karakteristikat e vlerésimit. Pér shembull, Mathan dhe Koedinger (2002, cituar sipas Shute,
2008) kané raportuar se nxénésit fillestaré dhe nxénésit me aftési té uléta pérfitojné mé shumé nga
reagimet shpjeguese sesa nga reagimet korrigjuese ose verifikimi, ndérsa Bangert-Drowns et al. (1991,
cituar sipas Shute, 2008) raportoi se reagimet korrektuese jané pérgjithésisht mé té dobishme sesa
verifikimet, por nuk e marrin pér bazé nivelin e pérvojés sé nxénésit. Pavarésisht nga kéto, mund té
konkludohet né pérgjithési se reagimet jané mé efektive kur ato jané né shénjestér, té pérpunuara
mjaftueshém dhe né€ kohé, qé do té thoté se nxénésit kané mundési t’i inkorporojné reagimet pér t’i
pérmirésuar aftésité ose kuptimet e tyre.

Kontrollimi dhe notimi i té arriturave té nxénésve mund té kuptohen si njé lloj i dialogut ndérmjet
mésimdhénésit dhe nxénésit pér cilésiné e mésimit, té mésimdhénies dhe té té arriturave. Komunikimi i
tillé i dyanshém siguron informacione kthyese gé mundésojné diagnostikim mé cilésor té véshtirésive
me té cilat ballafagohet nxénési gjaté procesit t€ mésimit (USAID-AED, 2008). Gjithashtu, mundéson

edhe diagnostikim té shkageve gé i sjellin ato véshtirési, krijon kushte pér orientim té pérbashkét dhe pér
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pérmirésim té métutjeshém té mésimit, ndihmon pér pérshtatje mé té suksesshme dinamike té
mésimdhénies né pajtim me nevojat e nxénésit, si dhe pér prezantim mé té liré té asaj qé éshté mésuar.
Efektet e informacionit kthyes formativ te nxénésit varen nga koha kur jepet, nga ményra se si jepet, nga
pérmbajtja dhe nga ményra se si éshté strukturuara dhe éshté interpretuar.Nxénésit duhet té jené né
gjendje té shprehin té kuptuarit dhe té marrin reagime specifike nga njé shuméllojshméri e burimeve,
duke filluar nga vetja, nga shkolla dhe nga mésuesi (Leahy et al., 2005).

Roli i reagimeve é&shté té rrité arritjet e nxénésve dhe déshirén e tyre pér té mésuar. Tan, Biswas
dhe Schwartz (2006) krahasuan efektet né arritjen e nxénésve té dy formave té ndryshme té reagimeve:
korrektive-njohése dhe udhéhegése-metakognitive. Ky studim pérbéhej nga nxénés té klasés sé pesté qé
punonin me njé sistem té bazuar né kompjuter. Njé grup mori reagime korrektuese, ndérsa té tjerét
morén reagime udhézuese. Rezultatet treguan se reagimet e menjéhershme korrigjuese kishin ndikim né
arritjen e menjéhershme té géllimeve té nxénésve dhe reagimet e udhéhequra e pérgatitén mé miré
nxénésin pér géllimet e té mésuarit né té ardnmen. Nxénésit gé morén reagime korrektuese performuan
mé miré né vlerésim té menjéhershém té konceptit t&¢ mésimdhénies, por nuk ishin né gjendje ta mbanin
até njohuri pér mésimin e ardhshém. Rezultatet e kétij studimi sugjerojné se ndihma e udhézuar
metakognitive u ndihmon studentéve t’i mésojné shkathtésité, t’i zbatojné njohurité dhe, né thelb, ta
inkurajojné té mésuarit, ndérkohé qé reagimet korrektuese ndikojné né ecuriné e performancés sé
nxénésve né nivel mé té ulét té njohurive. Té dyja kané njé ndikim pozitiv né arritjet e nxénésve, por u
adresohen nivele té ndryshme té té mésuarit dhe té zbatimit té atij mésimi (Tan, Biswas&Schwartz,
2006).

Studime té ndryshme kané ofruar prova kérkimore pér t’1 mbéshtetur efektet pozitive qé kané
reagime té sakta, specifike dhe me kohé né lidhje me té mésuarit e nxénésve né arritje dhe motivim
(Wiliam et al., 2004; Stiggins&Chappuis, 2008). Hulumtimi i ekzaminuar ka treguar se mésimi i
nxénésve éshté pérmirésuar kur nxénésit kané marré reagime specifike mbi pikat e forta dhe dobésité me
metodat e pérmirésimit. Studimet gé treguan ndikimin mé té madh nuk e lidhén njé noté me kéto
reagime. Ato kané vértetuar se pérdorimi i pikéve numerike ose notave ka pasur efekt negativ dhe
inkurajoi nxénésit té injorojné komentet si reagime kur ato jepen (Black et al., 2004).

Feedback-u éshté ndér elementet mé té réndésishme té vlerésimit formativ (Black et al., 2003;
Greenstein, 2010) dhe éshté gjithashtu vecori parimore gé dallon vilerésimin formativ nga vlerésimi
rutiné né klasé (Torrance & Pryor, 1998). Sigurisht, reagimet cilésore jané thelbésore pér t’i ndihmuar

nxénésit té lidhé hendekun midis asaj gé ata diné dhe c¢faré duhet té diné (Hall & Burke, 2004). Né té
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vérteté, éshté proces gé siguron lidhjen konceptuale né mes té asaj qé nxénésit besojné se éshté e vérteté
dhe kapet né njohurité e dhéna nga mésuesit, prindérit, tekste té tjera e nga burimet gé jané né
dispozicion té tyre si pika referimi (Earl, 2013).

Né fakt, reagimet informojné nxénésin se cfaré éshté e miré apo e kege pér punén ose
veprimtaring e tij dhe reagimet formative gjaté njé njésie i tregojné nxénésit se mésuesi éshté i interesuar
pér té dhe pér pérparimin e tij (Greenstein, 2010). Njé tjetér aspekt i réndésishém i reagimeve éshté
reagimi gé shtyn pérpara. Sipas Moss-it dhe Brookhart-it, gé jepet para kohés, gjithashtu u ndihmon
nxénésve ta shfrytézojné funksionimin e mendjeve té tyre né ményrat e méposhtme.

- Pérmiréson pérpunimin njohés;

- Nxitkémbénguljen pérballé sfidés;

-l ofron nxénésit strategji té vecanta pér hapin tjetér (2009).

Me reagime efektive, mésimdhénési mund té rrité t& mésuarit né lidhje me ¢do standard ose aftési té
nxénésit. Né té njéjtén kohé, u ndinmohet nxénésve dhe mésuesve pér té reflektuar mbi punén e tyre dhe
pér té dalé me plane praktike dhe aktive pér pérparim (Hamm&Adams, 2009). Kéto plane né thelb ua
leht€sojné mésuesve pér t’i ndryshuar aktivitetet n€ kuadér t&€ mésimit t&€ vazhdueshém, kurse nga ky
proces pérfitojné nxénésit. Megjithaté, pér té formuluar reagime efektive, mésuesi duhet té marré
vendime né disa raste, para se té béhet njé angazhim dhe shpesh ka pak kohé pér analizé reflektuese
(Black&Wiliam, 2009).

Né ményré té ngjashme, Greenstein (2010) véren réndésiné e dhénies sé reagimeve konstruktive ndaj
nxénésve se si té arrihen objektivat dhe masat udhézuese pérgjaté procesit mésimor. Crooks (1988),
gjithashtu, beson se reagimet jané mé efektive nése pérgendrohen né vémendjen e nxénésve, né
zhvillimin e tyre, né zotérimin e njé aktiviteti ose té njé detyre arsimore. Pér shembull, Butler dhe
McMunn sugjerojné njé reagim efektiv pér té pasur karakteristikat e méposhtme:

- Nése éshté i shkruar, té jeté i garté, té kuptohet lehté dhe té jeté i lexueshém;

- | sakté si né sjelljen e nxénésit, ashtu edhe né até té mésuesit;

- Konkluzionet;

- Preciz, bazuar né sjellje specifike, jo vetém né pérgjithésime;

- Selektiv, pérfshirja e vézhgimeve té réndésishme, vecanérisht modelet e sjelljes sé vérejtur;

- Neékohé, té jepet sa mé shpejt té jeté e mundur (2006).

Pér té pasur njé ndikim té réndésishém né procesin e reagimeve, éshté miré gé ta jepni até sapo té

mbarojé njé puné e caktuar pér té cilén duhet dhéné reagimi. N€ té njéjtén ményré, Weeden et al. (2002)
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rekomandojné gé procesi i reagimit té ndodhé sa mé shpejt, pasi nxénésit (dhe mésuesit) kané tendencé
ta harrojné punén shpejt, pasi té kené kaluar né njé detyreé té re.

Biggs (1998) argumenton se efektiviteti i vlerésimit formativ varet nga perceptimi i sakté i
nxénésit pér hendekun, si dhe motivimi pér ta adresuar até. Ky argument, sipas Rushton-it (2005),
lehtésohet nga njé perspektivé konstruktiviste gé e konsideron pérfshirjen e nxénésve né proces si
thelbésore dhe pér kété arsye mbron pérdorimin e strategjive té tilla si vetévlerésimi.

Studime té shumta kané sugjeruar se komentet mé té dobishme, duke prodhuar fitimet mé té médha,
jané ato gé u ndihmojné nxénésve té béhen té vetédijshém pér boshlléget gé ekzistojné midis qéllimit té
té nxénit dhe njohurive, mirékuptimit ose aftésive aktuale népérmjet reagimeve specifike dhe té
fokusuara me kujdes (Ames&Ames, 1984). Kur nxénésit i diné géllimet e mésimit té njé detyre té
vecganté, ata béhen mé té motivuar dhe té orientuar né kryerjen e asaj detyre. Arritja e ulét shpesh vjen si
rezultat i déshtimit té nxénésve pér té kuptuar se ¢faré kérkon mésuesi prej tyre (Black&Wiliam, 1998b;
Gray&Tall, 1994), duke mos kuptuar reagimet shkollore.

Kur komunikojmé reagimet shkollore, shumica e studiuesve vlerésuan metodén e dialogut pérmes
komenteve me gojé e me shkrim (Clarke, 2003). Cdo dialog ndérmjet nxénésve dhe mésimdhénésit
duhet té jeté i zhytur né mendime reflektuese, té fokusuara pér té ndjellé dhe pér té eksploruar té
kuptuarit né ményré qé té€ gjithé nxénésit t€ ken€ njé mundési pér t€ menduar dhe pér t’i shprehur ideté e
tyre (Black&Wiliam, 1998a; Leahy et al., 2005).

Né vitet e fundit, Gipps dhe Tunstall (1996) identifikuan dy lloje té reagimeve: reagime vlerésuese
dhe reagime pérshkruese. Reagimi vlerésues pérfshin njé gjykim té mésuesit bazuar né normat e
nénkuptuara dhe té garta. Ai promovon vetégeverisjen dhe pavarésiné. Pérshtypjet pérshkruese, nga ana
tjetér, fokusohen né rezultatet e identifikuara t&¢ mésimit dhe u referohen referencave specifike pér
arritjet e nxénésit. Pér ta pérmirésuar vlerésimin formativ, Black dhe Wiliam u sugjerojné mésuesve té
klasés qé té véné mé shumé theksin né reagimet pérshkruese sesa né ato vlerésuese (1998b). Reagimet
specifike, pérshkruese gé pérgendrohen né suksesin, tregojné rrugén drejt pérmirésimit dhe kané njé
efekt pozitiv (Osmond, Mery&Reiling, 2002). Reagimi efektiv pérshkrues fokusohet né té mésuarit e
synuar, identifikon pikat e forta specifike, vé né dukje fushat gé kané nevojé pér pérmirésim, sugjeron
njé rrugé veprimi té tillé gé nxénési té mund té ndérmarré hapa pér ta plotésuar hendekun e njohurive té
tij. Duhet marré parasysh sasia e reagimeve korrektuese gé nxénési mund té veprojé né njé kohé dhe té
modelojé llojin e té menduarit t¢ nxénésve qé do té angazhohen kur té vetévlerésojné
(Chappuis&Chappuis, 2007/2008).
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Pér té arritur kété, Black dhe Wiliam (1998b), Chappuis dhe Chappuis (2007/2008) dhe Chappuis
dhe Stiggins (2002) sugjeruan té promovohet njé kulturé e suksesit né té cilén ¢do nxénés mund té keté
arritje, duke u bazuar né ecuriné e tyre té méparshme dhe jo né krahasim me té tjerét. Kjo bazohet né
informimin e nxénésve pér pikat e forta dhe té dobéta té demonstruara né punén e tyre dhe né dhénien e
reagimeve lidhur me hapat e tyre té ardhshém, duke i identifikuar problemet dhe zgjidhjet e mundshme.
Vlerésimi, si¢ tregohet mé lart, &shté i nénkuptuar né procesin e té mésuarit dhe duhet t’i pérfshijé
nxénésit né té kuptuarit, duke cuar né zhvillime gjaté procesit té mésimit.

Wiliam (2006) pérshkroi tri lloje té feedback-ut bazuar né kohé. Cikli i gjaté qé kalon népér
periudha té shénimit dhe mund té jeté nga katér javé né njé vit. Cikli i mesém qgé éshté brenda dhe midis
njésive mésimore dhe mund té jeté nga njé deri né katér javé. Cikli i shkurtér qé éshté brenda dhe midis
mésimeve dhe mund té jeté nga pesé sekonda deri né dy dité. Pérshtypjet korrektuese jané mé efektive
me cikle mé té shkurtra kohore, sepse nxénési mund té pérdoré reagimet pér detyrat e ardhshme me
géllim gé té shénojné arritje pér zotérimin e tyre.

Dhénia e informatave kthyese éshté thelbésore pér vlerésimin formatv. Informatat kthyese kané té njéjtin
géllim gé té pérmirésojné té nxénit, pasi jepet reagimi i duhur pér té intervenuar né mangésité dhe né

dobité e nxénésve.
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3.5. Ndikimi i vlerésimit formativ né vetérregullim dhe reflektim

Reflektimi éshté proces i analizés kritike gé pérfshin edhe elementin njohés, edhe elementin afektiv,
té cilat ndikojné né vlerésimin formativ. Procesi i reflektimit ndaj mésimdhénies pérfshin: t¢ menduarit
kritik, vetédrejtimin, zgjidhjen e problemit dhe té menduarit krijues. Té menduarit kritik éshté proces i
reflektimit té arsyeshém qgé pérgendrohet né marrjen e vendimeve se ¢faré do té besojmé ose do té béjmé
paraprakisht (Musai, 1999). Burke sugjeron € nxénésit, grupet bashképunuese dhe mésuesit t’i
kushtojné mé shumé réndési procesit té pérpunimit té asaj gé kané béré dhe té reflektojné mbi té
mésuarit e tyre. Nése nxénésit krijojné njé lidhje né mes té mésimit té kaluar dhe mésimit té ri, ata kané
mé shumé gjasa ta kuptojné dhe té mos e harrojné até gé e kané mésuar (2009). Né zhvillimin e
mendimit reflektues vérehet dhe ndikimi i mésimdhénésit. Sipas Earl-it, kur mésuesit pérgendrohen né
vleré&simin si mésim, ata pérdorin vlerésimin né klasé si mjet pér t’u ndihmuar nxénésve qé t’i zhvillojné
praktikat e nevojshme pér t'u béré mendimtaré kritiké, duke gené té kénaqur me reflektimin dhe té
nxénit e tyre (2013). N& vend té mendimit g& mésimi &shté njé proces i bazuar né transmetimin e
njohurive nga mésimdhénésit, mésimi tani éshté mé shumé i konceptuar si njé proces gjaté té cilit
nxénésit né ményré aktive ndértojné njohurité dhe aftésité e tyre (De Corte, 1996; Nicol, 1997). Né bazé
té saj kemi té b&jmé me té ashtuquajturin mésim té vetérregulluar gé udhéhiget nga metakognicioni
(mendimi pér té menduarit), veprimi strategjik (planifikimi, monitorimi dhe vlerésimi i progresit
personal kundér njé standardi) dhe motivimi pér té mésuar (Butler&Winne, 1995). Mésimi i
vetérregulluar éshté njé proces aktiv konstruktiv gjaté té cilit nxénésit pércaktojné: géllimet e mésimit té
tyre, béjné monitorimin, rregullimin dhe kontrollin e njohurive, motivimin dhe sjelljen, té udhéhequra
dhe té kufizuara nga qéllimet e tyre dhe nga tiparet kontekstuale t& mjedisit.

Vetévlerésimi, vetémonitorimi dhe vetérregullimi jané né gendér té té nxénit pasigé jané procese té
avancuara kognitive gé e ndihmojné autonominé personale né procesin e té mésuarit dhe né ményré té
pandashme lidhen me procesin e vilerésimit. Sidomos gasja e vlerésimit formativ promovon zhvillimin e
kétyre aftésive té avancuara kognitive te nxénésit. Mésimi éshté gjithashtu shumé i varur nga
vetémonitorimi dhe vetédijesimi. Nxénésit e vetérregulluar jané té suksesshém, sepse kontrollojné
mjedisin e tyre té mésimit. Ata ushtrojné kété kontroll, duke i drejtuar dhe duke i rregulluar veprimet
drejt géllimeve té té mésuarit té tyre. Ata zhvillojné rutinén njohése pér organizimin, sintetizimin dhe
riorganizimin e ideve, si dhe pér pérdorimin e vetévézhgimit pér ta siguruar veten me reagime qé ¢ojné

né shfagjen e ideve té reja, kombinimeve ose modeleve.Né klasé, pérzgjedhja e formave té vlerésimit jo
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vetém qé do ta pérmirésojé mésimin, por, gjithashtu, mund t'u ndihmojé nxénésve gé té béhen nxénés té
vetérregulluar (Black&Wiliam, 1998b; Nicol&Macfarlane-Dick, 2006).

Né vlerésimin formativ vetérregullimi i nxénésve éshté shumé i lidhur me metanjohjen. Nxénésit
e vetérregulluar rregullojné né ményré adaptive pérdorimin e teknikave e té strategjive njohése né
detyrat e tyre (Winne, 1995).Si¢ thekson Dweck (2000), edhe kur nxénésit nuk pérjetojné suksesin, ata
mund té mésojné té shohin aftésiné si dicka gé ata mund ta arrijné, si¢ déshmohet nga pérgjigjet e tyre
ndaj sfidave. Sidogofté, mbéshtetja e mésuesve éshté e réndésishme pér té pérfshiré njé gasje té sigurt e
té vazhdueshme té nxénésve.

Eral e paraget vlerésimin si mésim dhe siguron njé teori unifikuese té mésimdhénies, e cila
ndihmon pér ta udhéhequr praktikén, si dhe pér ta pérmirésuar procesin e té mésuarit, duke mundésuar
zhvillimin e strategjive vetérregulluese té nxénésve (2013). Mésim i vetérregulluar ndihmon né studimin
e aftésive adaptive dhe autonome té mésimdhénies, qé kérkohen pér té rritur angazhimin né procesin e té
mésuarit dhe performancén e suksesshme.

Vetérregullimi nénkupton njé gamé té funksioneve té varura gé jané me interes pér hulumtuesit
népér disiplina, duke pérfshiré psikologjing, arsimin dhe neuropsikologjiné. Shtrirja e interesit né kété
koncept reflekton premtimin gé vetérregullimi (SR) ofron pér té zgjeruar arritjet akademike (Harris,
Friedlander, Saddler, Frizzelle&Graham, 2005), t¢ mbéshtetura nga zhvillimi i aftésive té studimit, pér
té pérmbushur géllimet personale, kundér té cilave mund té arrihet progresi i monitoruar dhe i vlerésuar
(Wolters, 2011; Harris et al., 2005). Ka pasur njé pérpjekje té pérbashkét midis universiteteve dhe
institucioneve mé té larta té t¢ mésuarit pér té pérfshiré mendimin kritik né kurrikulén e tyre. Megjithaté,
si¢ éshté evidentuar nga hulumtimet (Choy&Cheah, 2009; Rudd, 2007; Black, 2005; Vaske, 2001),
nxénésit mund té mos jené né gjendje t&é mendojné né ményré kritike, sepse mésuesit e tyre nuk jané né
gjendje té integrojné mjaftueshém mendimin kritik né praktikén e tyre té pérditshme, si¢ ajo kérkon njé
sasi té caktuar reflektimi. Pérveg késaj, té menduarit kritik éshté barazuar né aftésité e té menduarit té
rendit t& larté té “Taksonomis€ s¢ Bloom-it”: analiza, sinteza dhe vlerésimi (Bloom, 1976) dhe mésuesit
hasin né véshtirési pér t’i pérfshiré kéto nivele né mésimet e tyre (Choy&Cheah, 2009). Mendimi
reflektues mundohet té pérmirésojé mendimin kritik (Dewey, 1933). Kjo éshté pjesé e procesit té té
menduarit kritik gé i referohet né ményré specifike procesit té analizimit e té gjykimit té asaj gé ka
ndodhur. Prandaj, mendimi kritik pérfshin njé gamé té gjeré té aftésive té té menduarit dhe con drejt
rezultateve té déshirueshme, kurse té menduarit reflektues ndihmon pér té integruar kéto aftési té té

menduarit, duke ndihmuar me gjykimet (Shermis, 1999). Njé rol i réndésishém i t¢ menduarit reflektues
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éshté té veprojé si njé mjet pér ta nxitur mendimtarin gjaté situatave té zgjidhjes sé problemeve, sepse ai
siguron njé mundési pér t'u kthyer prapa pér té menduar pér strategjité mé té mira pér té arritur qéllimet
(Rudd, 2007). Prandaj mésuesit, gé jané né gjendje té pérdorin praktikat reflektuese, do té jené mé té
afté pér ta pérdorur kété strategji, pér t’u ndihmuar nxénésve qé té mendojné né ményré kritike (Bigge &
Shermis, 1999).

Praktikat Reflektuese t¢ Mendimit té Mésuesit, sipas Boody-t (2008), né pérgjithési, mund té
karakterizohen, si: retrospektiva, zgjidhje e problemeve, analizé kritike dhe vendosje e mendimeve né
veprim. Boody, lidhur me té menduarit reflektues, bazohet né karakteristikat e méposhtme: a) reflektim
si analizé retrospektive, b) reflektim si zgjidhje e problemeve, c¢) reflektim kritik té vetes dhe d)
reflektim mbi besimet pér vetveten dhe vetefikasitetin (2008). Pasqyrimi i mésuesve si analizé
retrospektive (aftésia pér té vetévlerésuar). Kjo gasje merr reflektim si mendime té pérshtatshme pér t’i
pérfshiré paraprakisht pérvojat dhe si kéto pérvoja mund té ndikojné né praktikat aktuale t& mésuesve.
Kjo analizé retrospektive, gjithashtu, pérfshin aftésiné pér té vetévlerésuar. Né pérmbledhje, reflektimi
kritik mund té mendohet si proces i analizimit, i rishqyrtimit dhe i marrjes né pyetje té pérvojave brenda
njé konteksti té gjeré té céshtjeve, si: praktikat etike, teorité e té mésuarit dhe pérdorimi i teknologjive
(Boody, 2008). Supozimet gé mbajné individét jané subjekt i shtrembérimeve dhe mund té kufizojné
piképamjet e tyre té realitetit. Reflektim mbi besimet rreth vetes dhe vetefikasitetit: Ndjenjat dhe
besimet, gé mésuesit kané ndaj vetes dhe ndaj té tjeréve, ndikojné né até se si ata i mésojné té tjerét.
Kéto besime jané mé efektive sesa njohurité né ndikimin se si individét organizojné detyra dhe probleme
dhe ishin parashikues mé té miré se si mésuesit sillen né klasé (Pajares, 1992). Pérvec késaj,
vetefikasiteti gjithashtu luan njé rol té réndésishém né pércaktimin e praktikave reflektuese té mésuesve.

Mésuesit me vetefikasitet té larté besojné qé té gjithé nxénésit mund té motivohen dhe jané té
gatshém té eksplorojné pérmes detyrave, té cilat do ta mbajné vémendjen e tyre né procesin e té
mésuarit. Duke pasur parasysh thirrjen pér shkathtési té shekullit 21, hulumtuesit, mésimdhénésit dhe
krijuesit e politikave jané té priré pér ta shfrytézuar potencialin qé ofron vetérregullimi (SR), pér té
zhvilluar njeréz té rinj adaptues, té cilét mund té pérgjigjen né ményré kreative dhe efikase né kontekste
dhe sfida té reja, pa shkaktuar stres té panevojshém né aspekte té tjera té jetés sé tyre. Shumé artikuj
kané theksuar se té menduarit kritik éshté né natyré sociale dhe kérkon reflektim nga ana e nxénésit.
Megjithaté, duhet té theksohet gjithashtu se mésuesit gé jané duke zbatuar mésimet e tyre reflektuese, do

té ndikojné gjithashtu né aftésité e té menduarit kritik té nxénésve.
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KAP|ITULLI v
METODOLOGJIAE HULUMTIMIT

Né kapitullin metodologjia prezantohet konstrukti metodologjik hulumtues gé do té shérbejé pér
té kuptuar né ményré metodologjike e statistikore relevancén e rezultateve té fituara. Né pjesén e
metodologjisé sé hulumtimit pérshkruhet dizajni i pérzgjedhur i hulumtimit dhe se si hulumtimi ka
vazhduar brenda kétij dizajni té strukturuar.

Elementet qé pérbéjné pjesén e metodologjisé sé hulumtimit jané: dizajni i hulumtimit, popullata
e studimit, madhésia e grupit pérfagésues (mostra), instrumentet matése, instrumentet pér mésimdhénés,
instrumentet pér nxénés, besueshméria e instrumenteve, ményra e administrimit té instrumenteve té

hulumtimit (testimi pilot), mbledhja e té dhénave, analiza e té dhénave dhe etika shkencore.

Diskutimet Analiza e té dhénave

Popullacioni
O dhe mostra

Rekomandimet — S Sh o
dhe pérfundimet e* qyrtimi |

literaturés

Q
== | N}

f' [C;El‘;\)

Figura 4. Metodologjia dhe procesi i punimit

Né figurén 4, né ményré figurative jané paragitur veprimet qé jané kryer pér ta ndértuar dhe pér ta

dizajnuar punimin. Fillimisht éshté ideuar tema e studimit, jané gjetur e jané shfletuar burime té shumta,
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ku béhet fjalé pér vlerésimin formativ, té cilat kané ndikuar né pjekjen e idesé, éshté gjetur popullata e
studimit dhe nga popullata éshté pérzgjedhur grupi pérfagésues. Nga grupi pérfagésues jané siguruar té
dhénat, té cilat jané pérpunuar e jané analizuar. Né bazé té rezultateve, kemi arritur né pérfundime e né

rekomandime.

4.1. Dizajni i studimit

Njé dizajn kérkimor é&shté rregullimi i kushteve pér mbledhjen dhe analizén e té dhénave né njé

ményré gé synon té kombinojé réndésiné me qgéllimin e hulumtimit. Né fakt, dizajni i hulumtimit éshté
struktura konceptuale brenda sé cilés zhvillohet hulumtimi dhe pérbén planin pér mbledhjen, matjen dhe
analizén e té dnénave (Kothari, 2004).
Né kété hulumtim éshté pérdorur gasja sasiore (kuantitative). Studimi sasior konsiston né pérdorimin e
pyetésoréve te mésimdhénésit dhe nxénésit, pyetésoré gé matin zbatimin e vlerésimit formativ,
reflektimit e vetérregullimit. Vlerat e fituara jané pérdorur pér té shprehur shpeshtésing, dallimet, lidhjen
korrelacionale etj. Né hulumtimin e kétij studimi “sipas qasjes sasiore apo té strukturuar té kérkimit
gjithcka gé e formon procesin e hulumtimit — objektivat, modeli, mostrat, pyetjet qé planifikoni t’ua béni
té anketuarve — &shté e paracaktuar” (Kumar, 2017 fag 15). Kjo “qasja sasiore e ka zanafillén né
filozofiné e racionalizimit, ajo respekton njé varg procedurash té eksplorimit, té cilat jané jofleksibile, té
strukturuara dhe té pércaktuara mé paré dhe ka pér synim pércaktimin e sasisé sé ndryshimit né njé
dukuri: e vé né fokus matjen e variblave dhe objektivitetin e procesit; beson né mbéshtetje té sé vértetés
né bazé té pérmasés sé madhe té mostrés; i jep réndési viefshmérisé dhe besueshmérisé sé gjetjeve dhe i
pércon gjetjet né formé analitike e té bashkuar, duke nxjerré pérfundime e kuptime gé mund té
pérgjithésohen” (Kumar, 2017 faq 15).

Pér ta realizuar hulumtimin éshté dashur té respektohen té gjitha gqé né njé apo formé tjetér,
direkte apo indirekte, &shté dashur té pérfshihen né hulumtim. Miratimi pér realizimin e kétij hulumtimi
studimor né shkollat e Kosovés éshté marré nga Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé né
Kosové (shih shtojcén 2).

Sé pari, jané analizuar politikat dhe dokumentet institucionale gé promovojné vlerésimin
formativ. Pastaj éshté béré njé matje e shpeshtésisé sé aplikimit té késaj metodologjie né procesin

mésimor té nivelit fillor. Né kuadér té késaj analize té situatés éshté béré njé ndarje né mes té

58



mésimdhénésve qé e pérdorin kété lloj té metodologjisé vlerésuese dhe atyre gé nuk e pérdorin.
Gjithashtu, éshté béré krahasimi i rezultateve né mes té grupit té nxénésve gé i nénshtrohen vlerésimit
formativ dhe atij gé nuk i nénshtrohen kétij vlerésimi. Pra, studimi éshté dizajnuar qé té jeté deskriptiv,
por edhe korrelacional, pasi, né disa raste, éshté vlerésuar nése variabla té caktuara korrelojné me
vlerésimin formativ apo kané ndikim né zbatimin e vlerésimit formativ. Eshté vlerésuar ndérlidhja e
variablave té caktuara pér té vlerésuar ndikimin e zbatimit té vlerésimit formativ né reflektimin e

mésimdhénésve apo né vetérregullimin akademik té nxénésve.

4.2. Popullata e studimit dhe grupi pérfagésues
4.2.1. Popullacioni

Studimi ka synuar popullatén gé pérbéhet nga nxénésit dhe mésimdhénésit e shkollave fillore né
Kosové, né vitin shkollor 2016 — 2017, gjegjésisht nxénésit dhe mésimdhénésit e klasave 1 — 5.Té
dhénat e pérdorura jané siguruar nga Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé. Né& arsimin
fillor té Kosovés, né vitin shkollor 2016 — 2017, jané regjistruar gjithsej 132.438 (njéqind e tridhjeté e dy
mijé e katérgind e tridhjeté e teté) nxénés, prej tyre 68.507 (gjashtédhjeté e teté mijé e peséqind e shtaté)
nxénés té gjinisé mashkullore dhe 63.931 (gjashtédhjeté e tre mijé e néntéqind e tridhjeté e njé) nxénés
té gjinisé femérore. Numri i nxénésve, né komunat ku éshté organizuar hulumtimi, ka gené 53.559
(pesédhjeté e tre mijé e peséqind e pesédhjeté e nénté) (shih tabelén nr. 2). Né kété vit shkollor, numri i
mésimdhénésve pér nivelin fillor dhe t¢ mesém té ulét ka gené 17.4103% (shtatémbédhjeté mijé e
katérgind e dhjeté), prej tyre 8.043 (teté mijé e dyzeté e tre) té gjinisé mashkullore, ndérsa 9.367 (nénté
mijé e treqind e gjashtédhjeté e shtaté) mésimdhénés té gjinisé femérore (shih tabelén nr. 3). (Té dhénat
mbi Arsimin, 2016 — 2017).

Nxénésit sipas klasave Meshkuj Femra Gjithsej
Klasa 1 13.846 12.835 26.681
Klasa 2 13.587 12.914 26.501
Klasa 3 13.661 21.825 26.486
Klasa 4 13.629 12.553 26.182
Klasa 5 13.784 12.804 26.588
Total 68.507 63.931 132.438

3 Ky éshté numri i mésimdhénésve té shkollés fillore dhe té mesme té ulét, pasi nuk ka gené e mundur té sigurohet numri i
sakté i mésimdhénésve vetém pér shkollén fillore.
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Tabela 3. Té dhénat pér popullacionin e mésimdhénésve né bazé té gjinisé

Mésimdhénésit sipas gjinisé
Femra Meshkuj Total
9.367 8.043 17.410

Hulumtimi empirik éshté realizuar né 7 komuna té Republikés sé Kosovés: Prishting, Gjilan,
Ferizaj, Podujevé, Fushé-Kosové, Obilig, Rahovec dhe numri i pérgjithshém i nxénésve e i
mésimdhénésve né kéto komuna éshté paragitur né tabelén nr. 4. Né bazé té té dhénave gé jané siguruar,
né vitin shkollor 2016 — 2017, né kéto 7 komuna, kané vijuar mésimin 53.559 (pesédhjeté e tre mijé e
peséqgind e pesédhjeté e nénté) nxénés dhe kané punuar si mésimdhénés 5.842 (pesé mijé e tetéqgind e

dyzeté e dy) mésimdhénés.

Tabela 4. Popullacioni sipas komunave (viti shkollor 2016 — 2017)

Komunat Numri i nxénésve Numri i mésimdhénésve
Ferizaj 8.882 1.138

Fushé-Kosové 3.339 271

Gjilan 6.390 983

Obiliq 2.687 248

Podujeve 7.317 953

Prishtiné 16.674 1.638

Rahovec 4.135 611

Totali 53.559 5.842

4.2.2. Grupi pérfagésues (mostra e studimit)

Né bazé té té dhénave pér popullatén gé e pérbén problematikén e hulumtimit, éshté béré
pérzgjedhja e grupit pérfagésues. Pér shkak té natyrés sé studimit, fillimisht éshté dashur té caktohen dy
grupet kryesore: nxénés dhe mésimdhénés. Nga grupi i mésimdhénésve té pércaktohen dy néngrupe: ata
gé e zbatojné vlerésimin formativ dhe ata gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ, ndérsa nga grupi i
nxénésve té pércaktohen néngrupet: nxénésit ndaj té ciléve zbatohet dhe nxénésit ndaj té ciléve nuk
zbatohet vlerésimi formativ. Pasi grupi pérfagésues éshté dashur té pérbéhet nga mésimdhénés qé e
zbatojné vlerésimin formativ dhe nga ata gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ dhe nxénés ndaj té
ciléve zbatohet vlerésimi formativ dhe nxénés ndaj té ciléve nuk zbatohet vlerésimi formativ, éshté

dashur gé grupi pérfagésues té pércaktohet né bazé té kritereve. Q&€ pérzgjedhja e grupit pérfagésues té
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béhet né bazé té kritereve té caktuara, nuk ka gené e mundur té zbatohet metoda e rastésishme e grupit
pérfagésues, por grupi pérfagésues éshté pérzgjedhur né bazé té metodés grupore. Fillimisht jané
identifikuar grupet (klasat) ku zbatohet vlerésimi formativ dhe grupet ku nuk zbatohet vlerésimi
formativ. Pas identifikimit t& kétyre dy grupeve, éshté organizuar hulumtimi empirik, por duke u
munduar té ruhet proporcinaliteti i pjesémarrésve né bazé té gasjes (atyre gé e zbatojné dhe atyre qé nuk
e zbatojné vlerésimin formativ).

Grupin pérfagésues té kétij hulumtimi e pérbéjné gjithsej 629 pjesémarrés, prej té ciléve 47
mésimdhénés dhe 582 nxénés. Prej 47 mésimdhénésve, 43 jané té gjinisé femérore dhe 4 jané té gjinisé
mashkullore, ndérsa nga 582 nxénés, 280 jané té gjinisé femérore dhe 302 té gjinisé mashkullore.

Ndarja e grupit pérfagésues:

Mésimdhénésit:

Grupi i paré: 23 mésimdhénés gé e aplikojné vlerésimin formativ.
Grupi i dyté: 24 mésimdhénés gé nuk e aplikojné vlerésimin formativ.
Nxénésit:

Grupi i paré: 295 nxénés gé i jané nénshtruar vlerésimit formativ.

Grupi i dyté:287 nxénés gé nuk i jané nénshtruar vlerésimit formativ.

Tabela 5. Té dhénat e grupit pérfagésues té mésimdhénésve né bazé té gjinisé dhe komunés pérmes
numrave dhe pérgindjeve

GJINIA KOMUNA Total
Prishtin  Fushé- Poduje Rahove Obili Gjila Ferizaj
é Kosoveé Ve c q n
Femér Numri 17 9 9 1 3 2 2 43
Pérgindja 36.2%  19.1% 19.1% 2.1% 6.4% 43% 43% 915
%
Mashkull ~ Numri 0 2 0 1 1 0 0 4
Pérgindja  0.0% 4.3% 0.0% 2.1% 21% 0.0% 0.0% 85%
Total Numri 17 11 9 2 4 2 2 47
Pérgindja 36.2%  23.4% 19.1% 4.2% 85% 4.3% 43% 100%
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Tabela 6. Grupi pérfagésuese i mésimdhénésve sipas zbatimit té vlerésimit formativ

KOMUNA Tot
Grupi sipas pérdorimit té VF Prishtin | Fushé- Poduje | Rahov | Obili | Gjila | Feriz | al
é Kosové vé ec q n aj
Mésimdhénés qé pérdorin Nr |9 5 4 1 2 1 1 23
VF % |19.2% | 10.6% 86% [21% |43% 21 |21% |49
% %
Mésimdhénés gé nuk Nr | 8 6 5 1 2 1 1 24
pérdorin VF % | 17% 12.8% 106% |21% |43% |21 | 21% 51
% %
Total Nr | 17 11 9 2 4 2 2 47
% |36.2% |23.4% 19.2% 1 42% 8.6% |42 |4.2% | 100
% %

Tabela 7. Té dhénat e grupit pérfagésues té nxénésve varésisht nga gjinia dhe komuna pérmes
numrave dhe pérgindjeve

GJINIA KOMUNA Total
Prishtin | Fushé- Podujev | Rahovec | Obili | Gjila | Feriz
é Kosové é q n aj
Femér | Numri 94 68 44 12 30 2 30 280
Pérgindja | 16.2% | 11.7% 7.6% 2.1% 51% | 0.3%  5.1% | 48.1%
Mashku | Numri 104 68 62 14 16 12 26 302
Il Pérgindja | 17.9% | 11.7% 10.7% | 2.4% 27% | 2.1% | 4.4% | 51.9%
Total Numri 198 136 106 26 46 14 56 582
Pérgindja | 34.1% | 23.4% 18.3% | 4.5% 7.8% | 2.4%  9.5% | 100.0
%

Tabela 8. Grupi pérfagésues i nxénésve né bazé té nénshtrimit té vlerésimit formativ

KOMUNA Total

Grupi sipas Prishtiné = Fushé&- | Podujevé @ Rahovec @ Obili | Gjila | Ferizaj
pérdorimit té VF Kosové q n
Nxénés gé i Nr | 102 64 56 15 24 8 26 295
nénshtrohen VF %  17.5% 11% 9.6% 2.6% 41% | 14% 45% | 50.7

%
Nxénés qé i Nr | 96 72 50 11 22 6 30 287
nénshtronen VF | % | 16.5% 124% | 8.6% 1.9% 3.8% 1% 51% 493

%
Total Nr | 198 136 106 26 46 14 56 582
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4.3. Instrumentet pér grumbullimin e té dhénave

Pér realizimin e hulumtimit jané pérdorur instrumentet mbi shkathtésité moderne pedagogjike,
me theks té vecanté né metodologjiné moderne té vlerésimit. Lidhur me kété hulumtim jané pérdorur
pesé instrumente matése: katér pyetésoré té strukturuar, dy pyetésoré pér mésimdhénés dhe dy pyetésoré
pér nxénés, si dhe deklarata e suksesit mbi vitin e fundit shkollor pér subjektet e pérfshira, e dhéné nga
mésimdhénésit. Pér mésimdhénés jané pérdorur pyetésorét pér vlerésimin formativ dhe té menduarit
reflektiv, ndérsa pér nxénésit jané pérdorur pyetésorét pér vlerésimin formativ dhe vetérregullimin
akademik. Pyetésorét gé jané pérdorur né hulumtim jané pyetésoré té standardizuar, té cilét kané gené né
gjuhén angleze dhe jané pérkthyer né gjuhén shqipe nga pérkthyes té licencuar. Pyetésorét e pérkthyer u
jané dhéné ekspertéve té Iémit té edukimit, té cilét kané pérvojé edhe né hulumtime shkencore dhe nga
ta jané kérkuar sugjerimet lidhur me pérshtatshmériné né kontekstin vendor. Pas sugjerimeve té
ekspertéve, sérish jané pérkthyer nga gjuha shqgipe né gjuhén angleze pér té paré a ka pésuar ndryshime.

Né tabelén 9 jané paraqgitur instrumentet matése pér mésimdhénés dhe pér nxénés.

Pyetésorét pér mésimdhénés Pyetésorét pér nxeénés

Vlerésimi formativ Vlerésimi formativ

Té menduarit reflektiv Vetérregullimi akademik
Deklarata mbi suksesin shkollor

4.3.1. Instrumentet pér mésimdhénés

Instrumentet e kétij studimi pér mésimdhénésit kané gené dy pyetésoré té strukturuar.
Instrumentet pér mésimdhénés jané pérdorur pér té evidentuar situatén aktuale té pérdorimit té
vlerésimit formativ né shkollimin fillor dhe lidhja e késaj gasjeje metodologjike né procesin mésimor né

pérmbushjen e kérkesave té kurrikulés.
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Tabela 10. Instrumentet e mésimdhénésve

Pérfshirja e nxé€nésve né procesin e te nxénit  Aft€sia pér vetévlerésim

Modelimi i kualitetit Njohurité rreth ményrés se si njé person méson
Dhénia e informatave kthyese Metanjohja
Vetévlerésimi Zhvillimi 1 aftésive pér mésim gjaté gjithé jetés

Instrumentet gé jané pérdorur pér mésimdhénésit jané: pyetésori pér vlerésimin formativ (shih shtojcén
A) dhe pyetésori pér té& menduarin reflektiv (shih shtojcén D). Pyetésori pér vlerésimin formativ éshté
hartuar nga organizata Autoriteti i Kualifikimit dhe i Kurrikulumit (QCA) e Mbretérisé sé Bashkuar. Pér
ta zbatuar kété instrument, éshté kérkuar leja, por kjo organizaté éshté mbyllur (shih shtojcén 3) dhe mé
éshté propozuar qé kété leje ta kérkoj nga Departamenti i Edukimit. Pastaj, leja pér kété pyetésor mé
éshté mundésuar nga Departamenti i Edukimit né Londér (shih shtojcén 4 dhe numrin e referencés:
2018-0006314).

Pérmes instrumentit t& mésimdhénésve pér vlerésimin formativ éshté analizuar gjendja e vlerésimit
formativ, pérdorimi apo jo i vlerésimit formativ dhe komponentét gé pérfshihen né vlerésimin formativ.
Instrumenti i hulumtimit pér vlierésimin formativ éshté pyetésor i shkallés sé Likertit, pérbéhet nga 30
pyetje-artikuj dhe éshté i ndaré né dy pjesé. Né pjesén e paré jané pérfshiré variabla pér karakteristikat
demografike (mosha, gjinia, pérvoja né mésimdhénie), ndérsa né pjesén e dyté jané pérfshiré variablat
né pérbérje té katér shkalléve:

- pérfshirja e nxénésve né procesin mésimor — pérbéhet nga 6 artikuj-subshkallg;

- modelimi i kualitetit — pérbéhet nga 8 artikuj;

- dhénia e informatave kthyese — pérbéhet nga 10 artikuj; dhe

- vetévlerésimi — pérbéhet nga 6 artikuj.

Né instrumentin pér vlerésimin formativ jané vlerésuar géndrimet e mésimdhénésve ndaj vlerésimit
formativ dhe veprimet e mésimdhénésve né zbatimin e vlerésimit formativ. Pér vlerésimin e géndrimeve
té mésimdhénésve jané pérdorur 5 alternativat né vijim: A=shumé e vlefshme, B=e vlefshme, C=nuk

kam piképamje té forté, D=pak e vlefshme, E=aspak e vlefshme. Ndérsa alternativat pér veprimet e
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mésimdhénésve, se sa shpesh i pérdorin strategjité né klasé, jané: 5=né shumicén e oréve mésimore,
4=né shumicén e ditéve, 3=cdo javé, 2= ¢cdo gjysmévjetor, 1=asnjéheré.

Instrumenti 1 hulumtimit me mésimdhénés mbi té menduarit reflektiv éshté pyetésor i
standardizuar, i hartuar né gjuhén angleze nga S. Chee Choy dhe Pou San Oo, por éshté pérkthyer né
gjuhén shqipe nga pérkthyes i licencuar. Pér pérdorimin e pyetésorit me mésimdhénés, mbi té menduarit
reflektiv (teachers Reflective, thinking questionnarire) éshté marré leja nga autorét S. Chee Choy dhe
Pou San Oo (shih shtojcén 5).

Pyetésori pér té menduarit reflektiv éshté i shkallés Likert. Eshté i ndaré né 2 pjesé dhe pérbéhet
nga 33 pohime (pyetje). Né pjesén e paré jané pérfshiré variabla pér karakteristikat demografike (mosha,
gjinia, pérvoja né mésimdhénie), ndérsa né pjesén e dyté jané pérfshiré variablat né pérbérje té katér
shkalléve dhe secila shkallé éshté e ndaré né subshkallé.

Pjesa e dyté e instrumentit té hulumtimit pér té menduarit reflektiv pérbéhet nga 4 shkallé, nga
11 subshkallé dhe nga 33 artikuj (items) qé pérmbajné shkathtésité, sic jané:

1. Aftésia pér vetévlerésim — 4 subshkallé dhe 12 pyetje:

1.1. Vézhgohet performanca personale — 3 pyetje;

1.2. Pérdorimi i informatave kthyese — 3 pyetje;

1.3. Gjetjet dhe analiza e modeleve — 3 pyetje;

1.4. Té gjykuarit — 3 pyetje.

2. Njohurité rreth ményrés se si njé person méson — 3 subshkallé dhe 9 pyetje:
2.1. Konceptet dhe ideté jo té sakta — 3 pyetje;

2.2. Ndértimi i njohurive — 3 pyetje;

2.3. Metanjohja — 3 pyetje.

3. Zhvillimi i aftésive pér mésim gjaté gjithé jetés — 3 subshkallé dhe 9 pyetje:
3.1. Zhvillimi i identitetit si nxénés — 3 pyetje;

3.2. Transferimi i njohurive né kontekstet e tjera — 3 pyetje;

3.3. Té kuptuarit e té nxénit si njé proces qé ndodh gjaté gjithé jetés — 3 pyetje.

4. Ndikimi i besimit pér veten dhe vetefikasitetin — 1 subshkallé dhe 3 pyetje:
4.1. Zhvillimi i njé sistemi personal té besimit — 3 pyetje.

Pér té menduarit reflektiv té mésimdhénésve jané pérdorur 5 alternativat:

5: tregon qé pajtoheni plotésisht, 4: pajtoheni, por keni disa dyshime, 3: jeni neutral ndaj pohimeve, 2:

nuk pajtoheni, por keni disa dyshime, 1: nuk pajtoheni aspak.
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4.3.2. Instrumentet pér nxénés

Instrumentet pér nxénés jané pérdorur pér té hulumtuar situatén aktuale té pérdorimit té
vlerésimit formativ né shkollimin fillor dhe performancén e nxénésve né vlerésimin formativ.

Tabela 11. Instrumentet e nxénséve

Pérfshirja e nxénésve né€ procesin e t&€ Pse i béj detyrat e shtépis€?

nxénit

Modelimi 1 kualitetit Pse 1 béj detyrat e klasés?

Dhénia e informatave kthyese Pse provoj t’u pérgjigiem pyetjeve t€ véshtira né
klasg?

Vetévlerésimi

Pér kété hulumtim jané pérdorur 3 instrumente té natyrés sé shkallés sé Likertit.

Instrumenti i paré pér nxénés é&shté adaptuar nga instrumenti i mésimdhénésve, gé ka té bé&jé me

pérdorimin e vlerésimit formativ né klasé nga ana e mésimdhénésve. Pyetésori pér vlerésimin formativ
éshté i shkallés Likert, pérbéhet nga 24 pohime (pyetje) dhe éshté strukturuar né 2 pjesé. Né pjesén e
paré jané pérfshiré variabla pér karakteristikat demografike, ndérsa né pjesén e dyté jané pérfshiré
variablat né pérbérje té pesé shkalléve.

- Pjesa e paré: karakteristikat demografike — 4 pyetje (artikuj);

- Pjesa e dyté: pérfshirja e nxénésve né procesin e té nxénit — 4 pyetje (artikuj);

- Pjesa e treté: modelimi i kualitetit — 4 pyetje (artikuj);

- Pjesa e katért: dhénia e informatave kthyese — 5 pyetje (artikuj);

- Pjesa e pesté: vetévlerésimi — 7 pyetje (artikuj).

Pér vlerésimin formativ ndaj nxénésve jané pérdorur 3 alternativa: 3. Gjithmoné, 2. Ndonjéherg, 1.

Kurré.
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Instrumenti i dyté, i pérdorur me nxénés, éshté vetérregullimi akademik pér nxénésit. Ky éshté njé

instrument i standardizuar, i shkallés Likert, gé pérbéhet nga 36 pyetje (pohime) dhe éshté i strukturuar
né dy pjese.
Né pjesén e paré té instrumentit, vetérregullimi akademik pér nxénésit, jané pérfshiré variabla pér
karakteristikat demografike, ndérsa né pjesén e dyté jané pérfshiré variablat né pérbérje té pesé niveleve.
- Pjesa e paré: karakteristikat demografike — 4 artikuj;
- Pjesa e dyté: detyrat e shtépisé — 8 artikuyj;
- Pjesa e treté: detyrat e klasés — 8 artikuj;
- Pjesa e katért: arsyeja e pérgjigjes né pyetjet e véshtira né klasé — 8 artikuj;
- Pjesa e pesté: arsyeja pérse déshiron té jeté i miré né klasé — 8 artikuj.
Pér pyetésorin vetérregullimi akademik i nxénésve jané pérdorur 4 alternativa: 4. Shumé e vérteté, 3.
Disi e vérteté, 2. Jo shumé e vérteté, 1. Aspak e vérteté.
Pérmes variablave té ndryshme, té shpérndara né kéto nivele dhe té bazuara né ¢elésin standard pér
nxjerrjen e rezultateve, arrihen t¢ dhéna mbi forma té ndryshme té vetérregullimit. Kéto forma maten
pérmes nénskalave té ndryshme (me celés té standardizuar né kuadér té pyetésorit). Kéto nénskala jané:
1. Rregullimi i jashtém: paraget vetérregullimin e bazuar te personat e tjeré;
2. Rregullimi i brendshém: paraget vetérregullimin e bazuar nga brenda;
3. Rregullimi i identifikuar: paraget vetérregullimin e bazuar nga sjellja e vetépércaktuar, e bén

até me déshiré pér arsye personale dhe jo nga presioni i jashtém.

Instrumenti i treté éshté njé deklaraté e dhéné nga mésimdhénésit né lidhje me suksesin e nxénésit né

vitin e fundit shkollor, marré nga té dhénat e ditarit.

4.3.3. Ményra e administrimit té instrumenteve té hulumtimit (testimi pilot)

Me géllim té eliminimit té mangésive e té pagartésive eventuale né instrumentet e hulumtimit,
matjes sé kohés pér plotésimin e instrumentit dhe pér té testuar besueshmériné dhe vlefshmériné e
instrumenteve, fillimisht &shté béré pilotimi i instrumenteve té hulumtimit.
Pér ta realizuar pilotimin e instrumenteve éshté pérzgjedhur njé kampion prej mésimdhénésve dhe njé
kampion prej nxénésve té shkollés fillore. Hulumtimi provues éshté ndérmarré me 15 mésimdhénés dhe
60 nxénés t& shkollés fillore “Xhemail Mustafa” né€ Prishtin€. Pilotimi i instrumentit €shté€ béré me ané

té metodés sé lotarisé, ku emrat e té gjithé nxénésve té paraleleve té klasave pérkatése (1 — 5) dhe emrat
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mésimdhénésve (ndaras) jané futur né njé vazo. Nga emrat e té gjithé nxénésve té klasés pérkatése, né
ményré lotarike jané térhequr 12 letra me emrin e nxénésit dhe né total éshté siguruar numri prej 60
nxénésve (12x5=60). Procedura e njéjté éshté béré edhe me mésimdhénésit, vetém se pér mésimdhénésit
né secilén klasé jané marré nga 3 mésimdhénés dhe né total né pilotimin e instrumentit kané marré pjesé
15 mésimdhénés (3x5=15). Vlen té theksohet se grupi prej 60 nxénésish dhe prej 15 mésimdhénésish
nuk u pérfshiné né kampionin pérfundimtar té studimit.
Pér plotésimin e instrumenteve njé nxénési i nevojiteshin 40 — 45 minuta, po aq i nevojiteshin edhe njé
mésimdhénési. Gjaté plotésimit té pyetésoréve, pjesémarrésit jané pyetur pér paqartésité dhe, pas
pilotimit té instrumenteve, né pjesét e instrumenteve, ku éshté vérejtur se kané gené té pakuptueshme,
jemi munduar t’i rregullojmé e t’1 pérshtatim.

Pyetésorét kané qené té dizajnuarashtu qé respondentét t€ mund t’i ploté€sojné veté. Secili
pyetésor ka pasur edhe udhézimet e thjeshta pér té lehtésuar plotésimin e tij. Pér té siguruar pjesémarrje
dhe pérgjigje sa mé té ploté t& mésimdhénésve dhe nxénésve, pyetésorét jané shpérndaré né formatin

letér népérmyjet drejtorive té shkollave, ku éshté organizuar hulumtimi.

4.3.4. Besueshméria e instrumenteve matése

Testimi i besueshmérisé siguron gé instrumenti i hulumtimit té prodhojé rezultate té njéjta
pérgjaté hulumtimeve té pérséritura me masat e njéjta ose brenda té njéjtés popullaté ose me njé
popullaté té ngjashme. Njé studim i besueshém éshté pérgjithésues dhe prandaj pritet té riprodhojé
rezultate té ngjashme né té gjitha cilésimet.

Analiza mbi karakteristikat metrike té instrumenteve té pérdoruara matése éshté realizuar pérmes
metodés sé analizés s€ konsistencés sé€ brendshme Alpha Chronbach’s dhe Guttman.
Interpretimi 1 besueshmérisé s€ matésit né lidhje me koeficientin Alfa (o) mund té béhet si mé
poshté:
Nése a<0.50, matési €shté 1 papranueshém;
Nése 0>0.50, besueshméria e matésit éshté e dobét;
Nése 0>0.60, matési €shté i1 diskutueshém,;
Nése a>0.70, matési éshté i besueshém;
Nése a>0.80, besueshméria e matésit Eshté e miré;

Nése 0>0.90, besueshméria e matésit €shté e shkélqyeshme (George and Mallery 2003).
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4.3.4.1. Besueshméria e instrumenteve pér mésimdhénés

Testimi i besueshmérisé sé instrumenteve pér mésimdhénés éshté aplikuar pér dy instrumentet e
hulumtimit: t& menduarit reflektiv dhe vlerésimi formativ. Testimi i besueshmérisé sé instrumenteve

matése éshté béré pérmes dy metodave (modeleve): Alfa Kronbah dhe Guttman.

a. Pyetésori mbi t¢ menduarit reflektiv
» Modeli Alfa Kronbah

Nga rezultatet e paraqgitura né tabelé mund té shihet se instrumenti matés gé mat reflektimin plotéson
kushtin mé té réndésishém pér aplikim té instrumentit matés, respektivisht vlerat e besueshmérisé pér
Alfa Kronbah. Matési &shté 1 besueshém, pasi 0=0.733.

Tabela 12. Koeficientet e besueshmérisé sé instrumentit té aftésisé pér reflektim sipas Alpha

Chronbachs
Reliability Statistics
Cronbach's Cronbach's Alpha N of Items
Alpha Based on Standardized
Items
733 732 24

» Modeli Guttman

Sipas modelit Guttman, koeficienti mé i ulét i besueshmérisé pér aftésiné pér reflektim plotéson kushtin
mé té réndésishém pér aplikim té instrumentit matés. Vérehet nga gjashté koeficientet e llogaritura, vlera
mé e ulét &shté 0.687 lambda, ndérsa vlera mé e larté éshté 0.907 lambda. Né bazé té kétyre rezultateve
vérehet se matési éshté i besueshém. Né bazé té rezultateve té paragitura né tabelén nr. 11, ku éshté béré
testimi i besueshmérisé pér instrumentin aftésité reflektuese, vérehet se instrumenti éshté i besueshém

dhe e plotéson kushtin pér aplikim.
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Tabela 13. Koeficientet e besueshmérisé sé instrumentit té aftésisé pér reflektim sipas modelit
Guttman

Reliability Statistics
Lambda ' 1 .687
701
717
.740
.818
.907
N of Items 24

o Ok W

b. Pyetésori mbi vierésimin formativ
» Modeli Alfa Kronbah

Nga rezultatet e paragitura né tabelé, mund té shohim se instrumenti matés qé mat vlerésimin formativ
plotésisht kénaq kushtin mé té réndésishém pér aplikim té instrumentit matés, respektivisht vlerat e
besueshmérisé pér Alfa Kronbah. Matési &shté me shkallé té larté t& besueshmérisé, pra besueshméria
€shté e shkélqyeshme, pasi 0=0.927.

Tabela 14. Besueshméria e instrumentit vlerésimi formativ pér mésimdhénés sipas modelit Alfa
Kronbah

Reliability Statistics
Cronbach's | Cronbach's Alpha N of Items

Alpha Based on Standardized
Items
927 907 57

» Modeli Guttman
Sipas modelit Guttman, instrumenti pér vlerésimin formativ plotéson kushtin mé té réndésishém pér

aplikim. Nga tabela nr. 13 shihet se nga gjashté koeficientet e llogaritura, vlera mé e ulét éshté 0.859
lambda, ndérsa vlera mé e larté &shté 0.943 lambda. Né bazé té kétyre rezultateve, mund té konstatohet

se matési éshté shumé i besueshém.
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Tabela 15. Koeficientet e besueshmérisé pér instrumentin e vlerésimit formativ pér mésimdhénés
sipas modelit Guttman

Reliability Statistics
Lambda | 1 .949
.933
.949
.890
.859
.943
N of Items 57

o OThE WN

Né bazé té rezultateve té paragitura né tabelat e mésipérme, lidhur me besueshmériné e instrumentit
vlerésimi formativ pérmes modeleve Kronbah dhe Guttman, mund té konstatohet se instrumenti éshté

shumé i besueshém.

4.3.4.2. Besueshméria e instrumenteve pér nxénés

Besueshméria e instrumenteve pér nxénés éshté matur pérmes testeve statistike té besueshmérisé: Alfa
Kronbah dhe Guttman.

a. Pyetésori pér vlerésim formativ
» Modeli Alfa Kronbah

Nga rezultatet e paragitura né tabelé, mund té shohim se instrumenti matés gé mat vlerésimin formativ
plotéson kushtin mé té réndésishém pér aplikim té instrumentit matés, respektivisht vlerat e
besueshmérisé pér Alfa Kronbah. Vlera e Alfa Kronbahut éshté 0.781, ndérsa koeficienti i pritur i
besueshmérisé éshté 0.782. Koeficienti i besueshmérisé dhe koeficienti i pritur jané shumé afér dhe jané
mjafté té larta, andaj mund té themi se matési pér vlerésimin formativ éshté i besueshém.

Tabela 16. Besueshméria e instrumentit vlerésimi formativ pér nxénés sipas modelit Alfa Kronbah

Reliability Statistics
Cronbach's | Cronbach's Alpha N of Items

Alpha Based on Standardized
Items
781 782 20
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> Modeli Guttman

Sipas modelit Guttman, koeficienti mé i ulét i besueshmérisé sé instrumentit pér vlerésim formativ

plotéson kushtin mé té réndésishém pér aplikim té instrumentit matés. Né bazé té tabelés 15, vérehet se

vlera mé e ulét éshté 0.738 lambda, ndérsa viera mé e larté éshté 0.818 lambda. Né bazé té kétyre

rezultateve, mund té konstatohet se matési pér vlerésimin formativ me nxénés éshté i besueshém.

Tabela 17. Besueshméria e instrumentit
vlerésimi formativ pér nxénés sipas modelit

Guttman

Reliability Statistics

Lambda

N of Items

1

OOk W

787
738
777
768
818
807

20

b. Pyetésori mbi vetérregullimin

» Modeli Alfa Kronbah
Nga rezultatet e paraqgitura né tabelé nr. 16, mund té shohim se instrumenti matés gé mat vetérregullimin

Nése analizohen dy tabelat e mésipérme, ku éshté
béré testimi i besueshmérisé sé instrumentit té
nxénésve pér vlerésimin formativ, mund té
vérehet se besueshméria e instrumentit pérmes té
dy testeve Alfa Konbah dhe Guttman é&shté e
pranueshme.

e plotéson kushtin né nivel té larté pér aplikim té instrumentit matés, respektivisht vlerat e

besueshmérisé pér Kronbah alfa. Koeficienti i pérgjithshém 1 Alpha Chronbach’s i besueshmérisé€ sé

matésit éshté 0.878 e gé éshté vleré e larté dhe tregon se instrumenti i pérdorur éshté shumé i

besueshém, ndérsa koeficienti 0.879 éshté koeficienti i pritur. Té dyja kéto vlera té koeficienteve jané té

péraférta né mes vete dhe éshté tregues se instrumenti éshté i besueshém.

Tabela 18. Besueshméria e instrumentit té vetérregullimit sipas modelit Alfa Kronbah

Cronbach's
Alpha
.878

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha Based N of Items
on Standardized Items

879

32
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> Modeli Guttman

Nga rezultatet e paragitura né tabelén nr. 17, mund té shohim se instrumenti matés qé mat
vetérregullimin plotéson kushtin mé té réndésishém pér aplikim té instrumentit matés. Né bazé té
tabelés, vérehet se vlera mé e ulét e besueshmérisé pér Guttman éshté 0.807 lambda, ndérsa vlera mé e
larté éshté 0.882 lambda. Né bazé té kétyre rezultateve, mund té konstatohet se matési pér vlerésimin

formativ me nxénés éshté shumé i besueshém.

Reliability Statistics
Lambda | 1 .869
.869
.842
.882
.807
.868
N of Items 32

[op I &) NS GL I )

Né bazé té testimit sipas modeleve Alfa Kronbah dhe Guttman, instrumenti vetérregiullimi éshté i

besueshém dhe e plotéson kushtin pér aplikim.

4.4. Procedura e mbledhjes sé té dhénave

Para se té aplikohej pyetésori, &shté kérkuar leja nga MAShT -i, nga komunat ku éshté organizuar
hulumtimi, nga drejtuesit e shkollave ku jané pérzgjedhur klasat (mésimdhénésit dhe nxénésit) e
pérfshira né kampionin e studimit. Pas marrjes sé pélgimit nga institucionet pérkatése, né bashképunim
me drejtuesit e shkollave, éshté organizuar hulumtimi. Aplikimi i pyetésoréve t¢ mésimdhénésve dhe té
nxénésve éshté béré gjaté vitit shkollor 2016 — 2017. Pyetésorét e strukturuar u jané shpérndaré
mésimdhénésve dhe nxénésve, mirépo para plotésimit té tyre, nxénésit dhe mésimdhénésit jané
informuar dhe kané marré udhézimet e nevojshme se si té plotésohet pyetésori. Jemi munduar qé
pjesémarrésit té jené té udhézuar me shkrim (né instrumente), por edhe gojarisht pér ményrén e
plotésimit, té kérkohet gojarisht gé japin pérgjigje sa mé té singerta dhe té kené kujdes né dhénien e
pérgjigjeve. Pér t’i evituar véshtirésité dhe me qéllim g€ t€ mos pengohet procesi mésimor, né

bashképunim me drejtuesit e shkollave dhe pjesémarrésit né hulumtim (nxénésit dhe mésimdhénésit),
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hulumtimi éshté organizuar pas pérfundimit té procesit mésimor né njé ambient té pérshtatshém fizik pér

t’1 plotésuar pyetésorét.

Pjesémarrja e nxénésve dhe e mésimdhénésve ka gené vullnetare. Gjaté késaj kohe éshté béré
shumé kujdes pér t’u respektuar dinjiteti i mésimdhénésve dhe i nxénésve, si dhe pér té€ siguruar
anonimitetin e tyre. Disa mésimdhénés dhe nxénés kané preferuar t’i kthejné pyetésorét menjéheré pas
plotésimit té tyre, njé pjesé tjetér e mésimdhénésve kané kérkuar qé t’i kthenin pyetésorét ditén e

nesérme.

Pyetésorét pér mésimdhénés, pérvec té dhénave demografike, pérmbajné 63 pohime/pyetje,
ndérsa pyetésorét pér nxénés pérmbajné 60 pohime/pyetje, andaj pér plotésimin e kétyre pyetésoréve
nevojitej njé kohé aférsisht 40-45 minuta. Pyetésorét jané plotésuar né njé kohé pas mésimit né prani té
studiuesit t€ problematikés (duke pérjashtuar ata qé kané kérkuar qé pyetésorét t’1 kthenin té nesérmen).
Nése gjaté plotésimit té pyetésoréve pjesémarrésit kané ndier nevojé pér ndonjé sgarim, studiuesi i
problematikés i ka dhéné secilit sgarimet e duhura.

Gjaté procedurés sé anketimit, nga 620 pyetésoré sa jané shpérndaré pér nxénés, 38 prej tyre
nuk jané plotésuar apo jané plotésuar pjesérisht. Gjithashtu, nga 54 pyetésoré sa jané shpérndaré pér
mésimdhénés, vetém 47 jané kthyer té plotésuar miré, ndérsa 7 pyetésoré ose jané plotésuar pjesérisht,
ose nuk jané plotésuar fare. Pyetésorét qé jané plotésuar pjesérisht dhe ata gé nuk jané plotés fare nuk
jané marré né konsideraté gjaté pérpunimit té métutjeshém té rezultateve.

Gjaté punimit do té manipulohet me shkurtesat: GR-1 dhe GR-2.
Gr-1 — Grupi gé e zbaton (mésimdhénésit) ose ndaj té cilit zbatohet (nxénésit) vlerésimi formativ;
Gr-2 — Grupi gé nuk e zbaton (mésimdhénésit) ose ndaj té cilit nuk zbatohet (nxénésit) vlerésimit

formativ.
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45. Analiza e té dhénave

Pas pranimit, pyetésorét jané adaptuar pér programin SPSS 21, me té cilin edhe jané pérpunuar
dhe jané analizuar té dhénat e pyetésoréve té mésimdhénésve e té nxénésve. Pyetjet jané futur né
programin SPSS, duke u shndérruar né variabla pérkatése. Pérvec té dhénave té pérgjithshme, pyetjet
lidhur me ¢éshtjen jané koduar me shkallé tre — pesé nivelesh té Likertit.

Pér ta testuar géndrueshmériné e brendshme té instrumentit, éshté pérdorur Alpha Cronbach,
duke marré vlerén mbi 0.7 si vleré gé déshmon nése pyetésori ka ose jo géndrueshméri té brendshme, si
dhe testin Guttman me 6 nivelet e tij té vlerésimit.

Pér vlerésimin e rezultateve té té gjitha testeve statistikore éshté vendosur niveli i domethénies
statistikore 0.05.

Pér té matur marrédhéniet né mes té variablave dhe pér té paré dallimet né mes té grupeve té
pavarura (mésimdhénésit gé e zbatojné dhe ata gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ), éshté aplikuar t-
testi. Pra, pérdorimi i kétij testi statistikor na ka shérbyer pér té refuzuar apo pér té konfirmuar hipotezé.
T-testi bazohet né rangimin e mesatareve té grupeve dhe, né bazé té dallimeve gé ekzistojné né mes tyre,

mund té konstatohet nése dallimi ka relevancé statistikore.

Rezultatet dhe interpretimi

Analiza sasiore (pérshkruese
dhe inferenciale)

Pérpunimi i té dhénave

Krijimi i databazave
(Exell dhe SPPS)

Mledhja e té
dhénave

Shpérndarja
e
pyetésoréve

Figura 5. Procedura e analizés sé té dhénave
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Né figurén nr. 5, né ményré figurative, éshté paraqitur procedura nga shpérndarja e pyetésoréve,
mbledhja e té& dhénave, krijimi i bazés sé té dhénave né programet Excel dhe SPSS, pérpunimi i té

dhénave, analizimi dhe interpretimi i rezultateve.

4.6. Konsiderata té etikés shkencore

Eshté konsideruar se etika e shkencés ka té béjé me até se ¢faré éshté e gabuar dhe ¢faré éshté e
drejté kur kryen njé hulumtim. Pér kété arsye, té gjithé studiuesit, pavarésisht nga hartimi i hulumtimit,
marrja e mostrave, instrumentet dhe nga zgjedhja e metodave, u nénshtrohen konsideratave etike
(Gratton&Jones, 2010).

Diskutimet mbi parimet etike né hulumtimet shkencore kané tendencé té sillen rreth céshtjeve té
caktuara gé pérsériten né forma té ndryshme. Ekzistojné katér fusha kryesore té parimeve etike gé
hulumtuesi duhet t’i keté parasysh:

- Studiuesi duhet ta shmangé démin e pjesémarrésit;

- Ta sigurojé pélgimin e pjesémarrésit;

- Ta respektojé privatésiné e pjesémarrésit; dhe

- Ta shmangé mashtrimin (Bryman&Bell, 2011; Gray, 2009).

Né kété hulumtim jané respektuar kéto aspekte té etikés:

Respondentét jané njohur me géllimin dhe objektivat e hulumtimit;

Eshté kérkuar leja nga Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé (shih shtojcén 1);

Eshté aprovuar leja nga Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé pér aplikimin e pyetésoréve;
Eshté marré pélgimi dhe miratimi pér hulumtim nga drejtorét e shkollave;

Eshté béré informimi dhe éshté marré pélgimi nga mésimdhénésit dhe nxénésit;

Respondentét jané njoftuar se té dhénat do té pérdoren vetém pér géllime studimi;

Respondentét jané siguruar se do té mbesin anonimé;

Eshté béré shumé kujdes pér té siguruar dinjitetin e nxénésve dhe té mésimdhénésve;

Nxénésit dhe mésimdhénésit jané informuar pér plotésimin e pyetésorit;

Nxénésit dhe mésimdhénésit jané informuar se anketimi nuk ka té béjé me ndonjé testim-vlerésim;
Hulumtimi éshté kryer né pérputhje me kérkesat etike pér té raportuar gjetjet né njé ményré

gjithépérfshirése dhe té ndershme.
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KAPITULLI V
REZULTATET EMPIRIKE

Né kété kapitull pérshkruhen rezultatet e arritura gé jané nxjerré nga pérpunimi i té dhénave
kuantitative (sasiore) té studimit. Pér prezantim sa mé té garté dhe sa mé logjik té rezultateve nga
analizat e béra statistikore, té dhénat do té prezantohen edhe né formé tabelare. Paraqgitja e rezultateve
éshté ndaré né dy pjesé: 5.1 Rezultatet e pérgjithshme gé lidhen me variablat e ndryshme té
instrumenteve matése dhe me raportin e tyre me karakteristikat demografike t& mostrés, si dhe 5.2

Rezultatet kryesore gé lidhen me hipotezat e studimit aktual.

5.1. Rezultatet e pérgjithshme nga instrumentet matése
5.1.1 Rezultatet nga instrumentet e vlerésimit formativ té aplikuara te mésimdhénésit dhe nxénésit

Kétu do té paragiten té dhénat pér géndrimet dhe veprimet e mésimdhénésve. Ashtu si¢ éshté
potencuar gjaté pérshkrimit té instrumenteve matése né pjesén e metodologjisé, té gjitha variablat e
instrumentit té lidhura me komponentét e vecanté té vlerésimit formativ jané matur né formé té
géndrimit e té veprimit/sjelljes. Pra, instrumenti i aplikuar te mésimdhénésit merr té dhéna mbi
géndrimet e tyre pér vlerésimin formativ dhe mendimet se sa ata personalisht e aplikojné vlerésimin
formativ. Rezultatet nga ky instrument jané prezantuar si: A. Qéndrime dhe B. Veprime. Ndérsa
instrumenti i aplikuar te nxénésit merr mendimet e nxénésve né lidhje me aplikushmériné e
komponentéve té vlerésimit formativ nga ana e mésimdhénésve. Rezultatet nga ky instrument jané

prezantuar si: C. Té dhénat nga nxénésit pér secilin komponent té vlerésimit formativ.

5.1.1.1. A: Pérfshirja e nxénésve: Qéndrimi i mésimdhénésve ndaj pérfshirjes sé nxénésve né procesin
e nxénies

Né kuadér té rezultateve, lidhur me géndrimin e mésimdhénésve ndaj pérfshirjes sé nxénésve né
procesin e té nxénit, jané pérfshiré rezultatet krahasuese né mes té grupit t& mésimdhénésve gé e zbaton
vlerésimin formativ dhe mésimdhénésve qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ, si dhe rezultatet e

pérgjithshme pér té dyja grupet. Né kéto rezultate jané pérfshiré kéto variabla: T’u tregosh nxénésve
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cfar€ shpreson se do t€ mésojné dhe (ndonjéher€) pse jané duke e mésuar até temé; T’1 ftosh nxénésit q&
té kontribuojné dhe té ndértosh mésimin bazuar né kontributet e tyre; Té krijosh kérkesa té dizajnuara né
até formé qé u mundésojné nxénésve t’i realizojné veté; T 1 nxit€sh nxénésit t& bashképunojné né€ grupe
pér té arritur njé rezultat t& pérbashkét; T’i nxitésh nxénésit pér puné t€ métejshme, duke u dhéné
komente inkurajuese, té vecanta e té fokusuara, p.sh. nése jané né rrugén e duhur; Angazhimi i njé
nxénési pér t’i ndihmuar njé nxénési tjetér.

Né bazé té rezultateve, lidhur me vlerésimin e géndrimit t¢ mésimdhénésve ndaj pérfshirjes sé nxénésve
né procesin e nxénies, mund té konstatohet se: 2.2 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 4.8 % e
mésimdhénésve qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ nuk i konsiderojné aspak té vliershme veprimet e
hulumtuara; 0.7 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ konsiderojné se kéto
veprime jané pak té vlershme; 2.2 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 6.9 % e mésimdhénésve qé
nuk e zbatojné vierésimin formativ nuk kané piképamije té forta lidhur me ¢éshtjet e trajtuara; 25.3 % e
mésimdhénésve gqé zbatojné dhe 36.1 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojé vlerésimin formativ
konsiderojé se kéto ¢éshtje jané té vlershme; dhe 70.3 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 51.5 % e
atyre gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ konsiderojné se ¢éshtjet qé lidhen me pérfshirjen e nxénésve
né té nxéné jané shumé té vlershme. Nga kéto rezultate vérehet se mésimdhénésit qé e zbatojné
vlerésimin formativ kané qéndrim mé pozitiv ndaj pérfshirjes sé nxénésve né té nxéné sesa
mésimdhénésit gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ. Nése shikohen rezultatet e té gjithé
mésimdhénésve pjesémarrés, pa dallim grupi, vérehet se 3.5 % e mésimdhénésve i konsiderojné si aspak
té vlershme veprimet qé lidhen me pérfshirjen e nxénésve né té nxéné; 0.4 % e tyre konsiderojné se
éshté pak e vlershme; 4.5 % e mésimdhénésve nuk kané piképamje té forté; 30.7 % e tyre konsiderojné
se veprimet gé lidhen me pérfshirjen e nxénésve né té nxéné jané té vlershme dhe 60.9 % e tyre
konsiderojné se kjo éshté shumé e vlershme. Pra, shumica e mésimdhénésve pjesémarrés kané géndrim

pozitiv ndaj vlerésimit formativ

Qéndrimet e mésimdhénésve Aspak e Pak e Nuk kam E vlershme  Shumée
ndaj pérfshirjes sé nxénésve né  vlershme vlershme  piképamje vlershme
procesin e nxénies té forté
'Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2
Rezultatet pér secilin grup 22 48 0 07 22 69 253 36.1 703 515
% % % % % % % % % %
Totali pér té dyja grupet \ 3.5% 0.4% 4.5% 30.7% 60.9%
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5.1.1.1. B: Pérfshirja e nxénésve: Veprimi i mésimdhénésve pér pérfshirjen e nxénésve né procesin e
nxénies

Pas rezultateve té géndrimit t¢ mésimdhénésve ndaj pérfshirjes sé nxénésve né procesin e
nxénies, jané nxjerré rezultatet empirike edhe pér veprimet gé i ndérmarrin mésimdhénésit pér
pérfshirjen e nxénésve né procesin e té nxénit, duke pérfshiré: T u tregosh nxénésve ¢faré shpreson se
do t€ mésojné dhe (ndonjéher€) pse jané duke e mésuar até temé; T’1 ftosh nxénésit q€ t&€ kontribuojné
dhe té ndértosh mésimin bazuar né kontributet e tyre; Té krijosh kérkesa té dizajnuara né até formé gé u
mundésojné nxénésve t’1 realizojné veté; T 1 nxit€sh nxénésit t& bashképunojné né grupe pér té arritur
nj€ rezultat té pérbashkét; T’1 nxitésh nxénésit pér puné té métejshme, duke u dhéné komente
inkurajuese, té vecanta e té fokusuara, p.sh. nése jané né rrugén e duhur; Angazhimi i njé nxénési pér t’i
ndihmuar njé nxénési tjetér.

Nga rezultatet krahasuese né bazé té shpeshtésisé sé aplikimit té veprimeve té caktuara gé lidhen me
vlerésimin formativ, rrjedhimisht me pérfshirjen e nxénésve né procesin e nxénies, vérehet se: 2.8 % e
grupit t& mésimdhénésve gé e zbatojné vlerésimin formativ dhe 11.3 % e mésimdhénésve gé nuk e
zbatojné vlerésimin formativ asnjéheré nuk i pérfshijné nxénésit né aktivitetet e caktuara gé lidhen me
vlerésimin formativ; Rreth 0.7 % e mésimdhénésve qé e zbatojné vlerésimin formativ dhe 6.9 % e atyre
gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ kéto aktivitete i zbatojné shumé rrallé, ¢cdo gjysmévjetor; Rreth
2.1 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 18 % e atyre gé nuk e zbatojé vlerésimin formativ aktivitetet
gé lidhen me vlerésimin formativ i zbatojné cdo javé; 29.9 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 36 %
e atyre gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ kéto aktivitete i zbatojné né shumicén e ditéve, ndérsa
64.5 % e mésimdhénésve gé e zbatojné vlerésimin formativ dhe 27.8 % e mésimdhénésve gé nuk e
zbatojné vlerésimin formativ aktivitetet né fjalé i zbatojné né shumicén e oréve mésimore. Nga rezultatet
vérehet se mésimdhénésit qé e zbatojné vlerésimin formativ dukshém mé shpesh i praktikojné veprimet
gé lidhen me pérfshirjen e nxénésve né procesin e nxénies sesa mésimdhénésit qé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ. Nga rezultati i té dyja grupeve té mésimdhénésve, lidhur me veprimet e tyre pér
pérfshirjen e nxénésve né procesin e nxénies, vérehet se: 7 % e mésimdhénésve aktivitetet gé lidhen me
vlerésimin formativ nuk i zbatojé fare; 3. % e tyre i zbatojné ¢do gjysmévjetor; 10 % i praktikojné ¢cdo
javé; 33 % i praktikojné né shumicén e ditéve dhe 46.2 % e mésimdhénésve veprimet e lartcekura i

praktikojné né shumicén e oréve mésimore.
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Nése i krahasojmé rezultatet e tabelés nr. 18. dhe 19., vérehet se pérgindje mé e larté e mésimdhénésve
kané géndrim pozitiv ndaj veprimeve gé lidhen me vlerésimin formativ sesa e atyre gé i praktikojné kéto
veprime. Pra, edhe mésimdhénésit qé mendojné se njé veprim éshté i miré dhe ndikon né pérmirésimin e

té nxénit té nxénésve, kur éshté fjala pér praktikim té tij, nuk e praktikojné.

Veprimet e mésimdhénésve Asnjéheré  Cdo Cdo javé Né Né shumicén e
ndaj pérfshirjes Sé gjysmévj. shumicén e oréve mésimore
nxénésve né procesin e ditéve

nxénies

'Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2

Rezultatet pér secilingrup ' 28 113 0.7 69 2.1 18% 299 36% 645 2738
% % %% % % % %

Totali pér té dyja grupet | 7% 3.8% 10% 33% 46.2%

5.1.1.1. C: Pérfshirja e nxénésve: Té dhénat nga nxénésit

Pérfshirja e nxénésve né procesin e nxeénies, si karakteristiké e vlerésimit formativ, nuk ka
shpérndarje normale te popullata e nxénésve té shkollimit fillor. Vlerat prej -0.486 pér skewness dhe -
0.204 pér kurtozis sugjerojné se i tejkalojné vlerat kritike pér 0.05 dhe 0.01. Minimumi i rezultatit pér
secilisn respondent éshté 6 dhe maksimumi 20. Nga té dhénat e tabelés 20 evidentohet se nxénésit né
mostrén e pérzgjedhur né subshkallén pér vlerésimin e pérfshirjes sé nxénésve né procesin e nxénies
arrijné mesatare né nivelin mesatar (M=15.62, devijimi standard = 2.91). Gabimi standard i mesatares sé
mostrés éshté 0.12. Duke pasur parasysh kété gjé, mund té themi se ka njé shans prej 95% gé mesatarja e
gjithé popullatés sé nxénésve té shkollave fillore né Kosové té jeté sa mesatarja e mostrés = 2 njési té
devijimit standard té& mesatares sé mostrés.

Né tabelén 21 vérehet se mesatarja e pérfshirjes sé nxénésve né procesin e té nxénit, pér grupin e
nxénésve gé jané té pérfshiré né vlerésimin formativ, éshté 15.69, me devijim standard 2.96, me gabim
standard té mesatares sé mostrés 0.172, mediana 16, skewnes -0.467 dhe kurtozis -0.294. Mesatarja e
pérfshirjes sé nxénésve né procesin e nxénies né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové,
gé i nénshtrohen vlerésimit formativ, ka njé shans prej 95% té jeté diku né intervalin 15.35 — 16.03.

Mesatarja e pérfshirjes sé nxénésve né procesin e té nxénit, pér grupin e nxénésve gé nuk jané té

pérfshiré né vlerésimin formativ, éshté 15.60, me devijim standard 2.79, me gabim standard té mesatares
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sé mostrés 0.1653, mediana 16, skewnes -0.473 dhe kurtozis -0.146. Mesatarja e pérfshirjes sé nxénésve
né procesin e nxénies né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové, gé nuk i nénshtrohen

vlerésimit formativ, ka njé shans prej 95% té jeté diku né intervalin 15.27 — 15.92.

Tabela 22. Té dhénat pérshkruese pér pérfshirjen e nxénésve né procesin e té nxénit

Pérfshirja e nxénésve né procesin e
té nxénit
Valid 582
| - Missing 0
[ Mean | 15.6220
| Std. Error of Mean | 12059
ECDEVETI. 2.90907
| Skewness -486
Std. Error of 101
Skewness
| Kurtosis | -204
Std. Error of 202
| Minimum | 6.00
| Maximum 20.00

Tabela 23. Té dhénat mbi statistikén deskriptive pér pérfshirjen e nxénésve né procesin mésimor si te
submostra e nxénésve varésisht nga ajo nése i nénshtrohen vlerésimit formativ ose jo

Grupi_sipas_pérdorimit_té VF-sé Statistic Std.
Error
Pérfshirjae | Nxénés  Mean 15.6939 17274
nxénésve né | té Grupit 95% Confidence Lower 15.3539
procesineté 1 Interval for Mean Bound
nxénit Upper 16.0338
Bound
5% Trimmed Mean 15.8012
Median 16.0000
Variance 8.773
Std. Deviation 2.96190
Minimum 6.00
Maximum 20.00
Range 14.00
Interquartile Range 4.00
Skewness -467 142
Kurtosis -294 283
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Pérfshirjae | Nxénés  Mean 15.6014 16535
nxénésve né | té Grupit 95% Confidence Lower 15.2759
procesineté | 2 Interval for Mean Bound
nxénit Upper 15.9269
Bound
5% Trimmed Mean 15.6659
Median 16.0000
Variance 7.820
Std. Deviation 2.79634
Minimum 6.00
Maximum 20.00
Range 14.00
Interquartile Range 4.00
Skewness -473 144
Kurtosis -.146 287

5.1.1.2. A: Modelimi i kualitetit: Oéndrimi i mésimdhénésve ndaj modelimit té kualitetit

Pér t’1 nxjerré rezultatet e mésimdhénésve pér modelimin e kualitetit, fillimisht jané marré
informata rreth géndrimit t& mésimdhénésve ndaj modelimit té kualitetit. Né& kuadér té rezultateve té
modelimit té kualitetit jané pérfshiré kéto variabla:

Pérzgjedhja e shembujve té punés sé nxénésve dhe paragitja e tyre para nxénésve té tjeré me qgéllim té
nxénit; Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje pér té treguar se si ka vepruar né ményré gé té diagnostikohet
gabimi; Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje pér t’i demonstruar klasés se si ai/fajo ka béré dicka;
Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje pér té dhéné sugjerime se si dicka mund té pérmirésohet; Dhénia e
shablloneve apo e strukturave pér aktivitetet me shkrim apo pér t’i regjistruar informatat e gjetura; T'u
tregosh nxénésve njé seri t€ punés sé nxénésve t€ tjeré né ményré qé té vlerésojné performancén; T u
tregosh nxénésve njé seri té punés sé nxénésve té tjeré né ményré qé té vlerésojné progresin; T u tregosh
nxénésve njé seri té punés sé nxénésve té tjeré pér té modeluar apo pér t’i dhéné si shembuj kriteret.

Né bazé té rezultateve krahasimtare té té dyja grupeve té mésimdhénésve, bazuar né zbatimin ose jo té
vlerésimit formativ, vérehet se 12 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 11 % e mésimdhénésve gé nuk
e zbatojné vlerésimin formativ konsiderojné se zbatimi i aktiviteteve té lartcekura éshté pak i vlershém,
1 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 0.5 % e mésimdhénésve qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ
nuk kané piképamje té forta, 16 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 13 % e atyre gé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ konsiderojné se zbatimi i kétyre aktiviteteve é&shté i vlershém, ndérsa 71 % e

mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 75.5 % e atyre qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ konsiderojné se
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zbatimi i aktiviteteve gé lidhen me modelimin e kualitetit éshté shumé i vlershém. Né bazé té kétyre
rezultateve, sa i pérket modelimit té kualitetit, vérehet se mésimdhénésit qé nuk e zbatojné vlerésimin
formativ kané géndrim mé pozitiv sesa mésimdhénésit qé e zbatojné vlerésimin formativ.

Né bazé té rezultateve té pérgjithshme pér céshtjet né fjalé, vérehet se 11.5 % e mésimdhénésve
pjesémarrés konsiderojné se aktivitetet gé lidhen me modelimin e kualitetit jané pak té vlershme, 0.8 %
e tyre nuk kané piképamje té forta, 14.5 % e tyre konsiderojné se kéto aktivitete jané té vlershme dhe
73.2 % e mésimdhénésve pjesémarrés kéto aktivitete i konsiderojné shumé té vlefshme. Pra, shumica e

mésimdhénésve kané géndrim pozitiv ndaj zhvillimit té aktiviteteve gé lidnen me modelimin e kualitetit.

Qéndrimi i mésimdhénésve ndaj Aspake Pake Nuk kam E vlershme  Shumée
modelimit té kualitetit vlershm  vlershme  piképamje té vlershme
e forté
Gr Gr Grl1 Gr2 Grl Gr2 Grl1 Gr2 Grl Gr2
1 2
Rezultatet pér secilin grup 0 O 12% 11% 1% 05 16% 13% 71% 755
% % % %
Totali pér té dyja grupet 0% 11.5% 0.8% 14.5% 73.2%

N¢é vazhdim do t’i paragesim rezultatet nga analiza deskriptive, e cila vleréson qéndrimin e

mésimdhénésve ndaj modelimit té kualitetit.

5.1.1.2. B: Modelimi i kualitetit: Veprimi i mésimdhénésve pér modelimin e kualitetit

Qéndrimi i mésimdhénésve ndaj njé numri té aktiviteteve dhe zbatimi né praktiké né shumé raste
kané dallime té theksuara. Me géllim té konstatimit té shpeshtésisé sé zbatimit té aktiviteteve nga ana e
mésimdhénésve, mésimdhénésit jané pyetur lidhur me shpeshtésiné e aktiviteteve té poshtéshénuara:
Pérzgjedhja e shembujve té punés sé nxénésve dhe paragitja e tyre para nxénésve té tjeré me géllim té
nxénit; Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje pér té treguar se si ka vepruar né ményré gé té diagnostikohet
gabimi; Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje pér t’i demonstruar klasés se si ai/ajo ka béré digka;
Angazhimi i njé nxénési/nxénéseje pér té dhéné sugjerime se si dicka mund té pérmirésohet; Dhénia e
shablloneve apo e strukturave pér aktivitetet me shkrim apo pér t’i regjistruar informatat e gjetura; T'u

tregosh nxénésve njé seri t€ punés s€ nxénésve t& tjeré né ményré qé ta vlerésojné performancén; T u
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tregosh nxénésve njé seri t& punés sé nxénésve té tjeré né ményré gé ta vlerésojné progresin; T u tregosh
nxénésve njé€ seri t€ punés sé nxénésve té tjeré pér t’i modeluar apo pér t’i dhéné si shembuyj kriteret.

Né bazé té rezultateve, vérehet se 11 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ
asnjéheré nuk i praktikojné aktivitetet e lartcekura, 11 % e té njéjtit grup t& mésimdhénésve c¢do
gjysmévjetor i praktikojné kéto aktivitete, 9 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 35.4 % e
mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ aktivitetet pér modelimin e kualitetit i zbatojné
cdo javé, 45 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 31.7 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ né shumicén e ditéve i zbatojné aktivitetet gé lidhen me modelimin e kualitetit, 46
% e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 10.9 % e atyre qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ né
shumicén e oréve i zbatojné aktivitetet gé lidhen me modelimin e kualitetit. Nga rezultatet krahasuese té
té dyja grupeve té mésimdhénésve, vérehet se mésimdhénésit qé e zbatojné vlerésimin formativ i
praktikojné mé shpesh aktivitetet gé lidhen me modelimin e kualitetit. Nése shikohen rezultatet e
pérgjithshme, lidhur me modelimin e kualitetit, vérehet se 5.5 % e mésimdhénésve pjesémarrés
asnjéheré nuk i praktikojné kéto aktivitete, 5.5 %, i praktikojné ¢do gjysmévjetor, 22.2 % i praktikojné
cdo javé, 38.3 % i praktikojné né shumicén e ditéve dhe 28.5 % e mésimdhénésve kéto aktivitete i
praktikojné né shumicén e oréve.

Nése shikohen rezultatet nga tabela nr. 22 dhe tabela nr. 23, vérehet se mésimdhénésit e té dyja grupeve
nuk i praktikojné veprimet pér té cilat kané géndrime pozitive dhe mendojné se ndikojné pozitivisht né
mésimdhénie dhe né té nxéné. Nése shikohen rezultatet, vérehet diskrepancé e madhe né mes té

géndrimeve té tyre dhe praktikimit té aktiviteteve gé lidhen me modelimin e kualitetit.

Veprimi i mésimdhénésve Asnjéheré Cdo Cdo javé Né Né shumicén e
ndaj modelimit té kualitetit gjysmévj. shumicén e oréve
ditéve mésimore

\ Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2z Grl Gr2

Rezultatet pér secilin grup | 0 11% 0% 11% 9% 354 45% 317 46% 109
% % %

Totali pér té dyja grupet | 5.5% 5.5% 22.2% 38.3% 28.5%
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3.1.1.2 C: Modelimi i kualitetit: Té dhénat nga nxénésit

Modelimi i kualitetit, si karakteristiké e vlerésimit formal, ka shpérndarje pothuaj normale te
popullata e nxénésve té shkollimit fillor. Vlerat prej 0.181 pér skewness dhe 0.232 pér kurtozis
sugjerojné se nuk i tejkalojné vlerat kritike pér 0.05 dhe 0.01. Modelimi i kualitetit éshté matur me testin
gé mat vlerésimin formativ té pérgjithshém. Minimumi i rezultatit pér secilin respondent éshté 4 dhe
maksimumi 20. Nga té dhénat e tabelés 24 evidentohet se nxénésit né mostrén e pérzgjedhur né
subshkallén pér vlerésimin e modelimin e kualitetit arrijné mesatare né nivelin mesatar (M = 12.32,
devijimi standard = 3.12, gabimi standard i mesatares sé mostrés éshté 0.13).

Mesatarja pér nxénésit e grupit gé i nénshtrohen vlerésimit formativ, lidhur me modelimin e
kualitetit, éshté 12.63, devijimi standard éshté 3.44, gabimi standard i mesatares sé mostrés 0.2, mediana
12, minimumi 4, maksimumi 20, skewness 0.192, kurtosis 0.076. Mesatarja e pérfshirjes sé nxénésve né
modelimin e kualitetit, né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové, ka njé shans prej 95% té
jeté diku né intervalin 12.23 — 13;

Mesatarja pér nxénésit e grupit gé nuk i nénshtrohen vlerésimit formativ, lidhur me modelimin e
kualitetit, &shté 12.02, devijimi standard éshté 2.73, gabimi standard i mesatares s& mostrés 0.16,
mediana 12, minimumi 4, maksimumi 18, skewness -0.064, kurtosis -0.088. Mesatarja e pérfshirjes sé
nxénésve né modelimin e kualitetit, né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové, té grupit qé

nuk i nénshtrohen vlerésimit formativ, ka njé shans prej 95% té jeté diku né intervalin 11.7 — 12.33.

Totali i modelimit té kualitetit

N Valid 582
Missing 0
Mean 12.3230
Std. Error of Mean 12951
Std. Deviation 3.12430
Skewness 181
Std. Error of 101
Skewness
Kurtosis 232
Std. Error of .202
Kurtosis
Minimum 4.00
Maximum 20.00
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Tabela 27.Té dhénat mbi statistikén deskriptive ttmodelimit té kualitetit te submostra e nxénésve

varésisht nga ajo nése i nénshtrohen vlerésimit formativ ose jo

Grupi_sipas_pérdorimit_té VF-sé Statistic Std.
Error
Modelimi i | Nxénés  Mean 12.6327 .20089
kualitetit | t€ Grupit 95% Confidence Lower 12.2373
1 Interval for Mean Bound
Upper 13.0280
Bound
5% Trimmed Mean 12.6168
Median 12.0000
Variance 11.865
Std. Deviation 3.44450
Minimum 4.00
Maximum 20.00
Range 16.00
Interquartile Range 4.00
Skewness 192 142
Kurtosis 076 283
Nxénés  Mean 12.0210 16165
té Grupit 95% Confidence Lower 11.7028
2 Interval for Mean Bound
Upper 12.3392
Bound
5% Trimmed Mean 12.0233
Median 12.0000
Variance 7.473
Std. Deviation 2.73372
Minimum 4.00
Maximum 18.00
Range 14.00
Interquartile Range 4.00
Skewness -.064 144
Kurtosis -.088 287

5.1.1.3 A: Informata kthyese: Qéndrimi i mésimdhénésve ndaj dhénies sé informatave kthyese

Rezultatet e paragitura jané nga hulumtimi i kryer me 47 mésimdhénés dhe 582 nxénés.

Informata kthyese éshté baza e vlerésimit formativ, andaj konsiderohet shumé e réndésishme né

mésimdhénie dhe té nxéné, pasi nxénési informohet pér véshtirésité dhe té metat gé i ka dhe i

mundésohet t’i pérmirésojé ato. Me qéllim té€ konstatimit se ¢faré géndrimesh kané mésimdhénésit
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lidhur me informatén kthyese ndaj nxénésve, té njéjtit jané pérgjigjur né disa pyetje se sa i konsiderojné
té vlershme veprimet konkrete.

Mésimdhénésit €shté dashur t’u pérgjigjen kétyre pyetjeve:

Pérdorimi 1 pyetjeve kontrolluese pér t’i diagnostikuar arritjet e nxénésve; Analizimi i punéve té€ kryera
pér té kuptuar pse njé nxénés ka arritur apo nuk ka arritur sukses; Dhénia e shpérblimeve vetém kur
arritjet jané té kénagshme pér njé nxénés/e (me komente té vecanta gé i referohen suksesit té nxénésve);
Shprehja e miratimit kur arritshmérité jané té€ kénaqshme; Marrja e vendimeve té vetédijshme pér t’iu
shmangur nevojés pér té théné qé njé nxénés/e ka gabuar; T u tregosh nxénésve ¢faré kané arritur, duke
u referuar n€ ményré t€ vecanté né até se c¢faré ata kané mésuar; T u tregosh nxénésve ¢faré nuk kané
arritur, duke u referuar né ményré té vecanté né até se cfaré ata kané mésuar; Té pérshkruash pse njé
pérgjigje éshté e sakté; Té specifikosh njé ményré mé té miré/té ndryshme se si dicka béhet; Té shkruash
nj€ shénim vlerésues pér punén e nxénésve dhe pér t’i shérbyer nxénésit.

Nga rezultatet vérehet se 1.7 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 3.7 % e atyre gé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ konsiderojné se aktivitet e lartcekura gé lidhen me informatén kthyese nuk jané
aspak té vlershme, 3.7 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ kéto aktivitete i
konsiderojné pak té vliershme, 3.3 % e atyre gé e zbatojné dhe 10 % atyre gé nuk e zbatojné vlerésimin
formativ nuk kané piképamje té forta, 33 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 39.7 % e
mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ konsiderojné se kéto aktivitete jané té vlershme,
62 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 42.9 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin
formativ konsiderojné se aktivitetet né fjalé jané shumé té vlershme. Né bazé té kétyre rezultateve
vérehet se mésimdhénésit gé e zbatojné vlerésimin formativ kané géndrim mé pozitiv sesa ata gé nuk e
zbatojné vlerésimin formativ, karshi aktiviteteve gé lidhen me informatén kthyese.

Nése shikohen rezultatet e pérgjithshme lidhur me géndrimin e mésimdhénésve ndaj informatés kthyese,
vérehet se 2.7 % e mésimdhénésve konsiderojné se kéto aktivitete jané té pavlershme, 1.9 % e
mésimdhénésve mendojné se kéto aktivitete jané pak té vlershme, 6.6 % nuk kané piképamje té forta,
36.3 %, konsiderojné se aktivitetet qé lidhen me informatén kthyese jané té vlershme dhe 52.5 % e

mésimdhénésve konsiderojné se kéto aktivitete jané shumé té vliershme.
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Rezultatet mbi géndrimin e Aspake Pak e Nuk kam  Evlershme  Shumée

mésimdhénésve ndaj informatave vlershme  vlershme piképamje vlershme
kthyese té forté
Grl Gr2 Gr Gr2 Grl1 Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2
1
Rezultatet pér secilin grup 17 37 0 37 33 10 33% 39.7 62% 429
%9 % % % % % % %
Totali pér té dyja grupet \ 2.7% 1.9% 6.6% 36.3% 52.5%

Né vazhdim do t’i paraqesim rezultatet nga analiza deskriptive, e cila vleréson veprimin konkret

lidhur me géndrimin e mésimdhénésve ndaj dhénies sé informatave kthyese.

5.1.1.3 B: Informata kthyese: Veprimi i mésimdhénésve pér dhénien e informatave kthyese

Rezultatet e paragitura jané nga hulumtimi i kryer me 47 mésimdhénés dhe 582 nxénés.
Pérve¢ géndrimit té mésimdhénésve gé duhet té jeté pozitiv, me réndési shumé té madhe éshté veprimi
gé e ndérmerr mésimdhénési pér dhénien e informatés kthyese. Lidhur me kété, mésimdhénésit jané
anketuar pér veprimet gé i ndérmarrin pér dhénien e informatés kthyese.
Mésimdhénésit éshté dashur té pérgjigjen lidhur me kéto aktivitete:
Pérdorimi i pyetjeve kontrolluese pér té diagnostikuar arritjet e nxénésve; Analizimi i punéve té kryera
pér té kuptuar pse njé nxénés ka arritur apo nuk ka arritur sukses; Dhénia e shpérblimeve vetém kur
arritjet jané té kénagshme pér njé nxénés/e (me komente té vecanta qé i referohen suksesit té nxénésve);
Shprehja e miratimit kur arritshmérité jané té kénagshme; Marrja e vendimeve té vetédijshme pér t’iu
shmangur nevojés pér té€ théné g€ nj€ nxénés/e ka gabuar; T u tregosh nxénésve c¢faré kané arritur, duke
u referuar né ményré t€ vecanté né até se c¢faré ata kané mésuar; T u tregosh nxénésve ¢faré nuk kané
arritur, duke u referuar né ményré té vecanté né até se cfaré ata kané mésuar; Té pérshkruash pse njé
pérgjigje éshté e sakté; Té specifikosh njé ményré mé té miré/té ndryshme se si dicka béhet; Té shkruash
njé shénim vlerésues pér punén e nxénésve dhe pér t’i shérbyer nxénésit.

Né bazé té rezultateve, vérehet se 1.7 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 9.6 % e atyre gé nuk
e zbatojné vlerésimin formativ asnjéheré nuk i praktikojné aktivitete gé lidhen me informatén kthyese,
0.9 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 9.2 % e atyre qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ ¢do

gjysmévjetor i praktikojné aktivitetet gé lidhen me informatén kthyese, 10 % e mésimdhénésve gé e
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zbatojné dhe 24.1 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ i zbatojné ¢do javé
aktivitetet gé lidhen me informatén kthyese, 27 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 30.9 % e atyre gé
nuk e zbatojné vlerésimin formativ né shumicén e ditéve i zbatojné aktivitetet gé lidhen me informatén
kthyese, 60.4 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 26.2 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ né shumicén e oréve mésimore i zbatojné aktivitetet gé lidhen me informatén
kthyese. Né bazé té kétyre rezultateve vérehet se mésimdhénésit qé e zbatojné vlerésimin formativ mé
shpesh i praktikojné aktivitetet qé lidhen me informatén kthyese.

Nése shikohen rezultatet e pérgjithshme té mésimdhénésve lidhur me dhénien e informatés kthyese,
vérehet se 5.7 % e mésimdhénésve asnjéheré nuk e zbatojné asnjé aktivitet gé lidhet me informatén
kthyese, 5 % e tyre kéto aktivitete i zbatojné ¢do gjysmévjetor, 17 % e mésimdhénésve aktivitetet gé
lidhen me informatén kthyese i zbatojné ¢do javé, 29 % e mésimdhénésve aktivitetet i ndérmarrin né

shumicén e ditéve dhe 43.3 % e mésimdhénésve kéto aktivitete i ndérmarrin né shumicén e oréve.

Veprimi i mésimdhénésve Asnjéheré Cdo Cdo javé Né Né shumicén e
pér dhénien e informative gjysmévj. shumicén e oréve
kthyese ditéve mésimore

' Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2
Rezultatet pér secilingrup 1.7 9.6 0.9 92 10 241 27% 309 604 26.2%
% % % % % % % %
Totali pér té dyja grupet = 5.7% 5% 17% 29% 43.3%

Né bazé té rezultateve, vérehet se mésimdhénésit mé shumé kané géndrim pozitiv ndaj aktiviteteve qé

lidhen me informatén kthyese, mirépo mé rrallé i zbatojné kéto aktivitete.

5.1.1.3 C: Informata kthyese: Té dhénat nga nxénésit

Dhénia e informatés kthyese, si karakteristiké e vlerésimit formativ, ka shpérndarje pothuaj
normale te popullata e nxénésve té shkollimit fillor. Vlera e skewness-it &shté -0.445, vlera e kurtosis
éshté 0.5. Mesatarja e rezultateve té nxénésve té shkollés fillore éshté 17.89, devijimi standard 3.65,
gabimi standard i mesatares sé mostrés 0.151, minimumi i rezultatit pér secilin respondent éshté 5 dhe
maksimumi 25.

Mesatarja pér nxénésit e grupit gé i nénshtrohen vlerésimit formativ, lidhur me dhénien e informatés

kthyese, éshté 18.27, devijimi standard éshté 3.66, gabimi standard i mesatares sé mostrés 0.213,
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mediana 19, varianca 13.44, minimumi 5, maksimumi 25, skewness -0.447, kurtosis 1.015. Mesatarja e
pérfshirjes sé nxénésve né informatén kthyese, né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové,
gé i nénshtrohen vlerésimit formativ, ka njé shans prej 95% té jeté diku né intervalin 17.85 — 18.69.

Mesatarja pér nxénésit e grupit gqé nuk i nénshtrohen vlerésimit formativ, lidhur me dhénien e informatés
kthyese, éshté 17.51, devijimi standard éshté 3.61, gabimi standard i mesatares sé€ mostrés 0.21, mediana
19, minimumi 9, maksimumi 25, skewness -0.485, kurtosis -0.02. Mesatarja e pérfshirjes sé nxénésve né
dhénien e informatés kthyese, né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové, té grupit gé nuk i

nénshtrohen vlerésimit formativ, ka njé shans prej 95% té jeté diku né intervalin 17 — 17.93.

Tabela 30. Statistika pérshkruese lidhur me informatén kthyese

Dhénia e informatés kthyese
N Valid 582
Missing 0
Mean 17.8900
Std. Error of Mean 15150
Std. Deviation 3.65485
Skewness -.445
Std. Error of 101
Skewness
Kurtosis 500
Std. Error of .202
Kurtosis
Minimum 5.00
Maximum 25.00
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Tabela 31. Té dhénat mbi statistikén deskriptive lidhur me dhénien e informatave kthyese te
submostra e nxénésve varésisht nga ajo nése i nénshtrohen vlerésimit formativ ose jo

Grupi_sipas_pérdorimit_té_VF-sé Statistic Std.
Error
Totali pér | Nxénés té Mean 18.2721 21382
dhéniene | Grupit 1 95% Confidence Lower 17.8513
informatés Interval for Mean Bound
kthyese Upper 18.6929
Bound
5% Trimmed Mean 18.3424
Median 19.0000
Variance 13.441
Std. Deviation 3.66621
Minimum 5.00
Maximum 25.00
Range 20.00
Interquartile Range 6.00
Skewness - 447 142
Totali pér Kurtosis 1.015 283
dhénien e | Nxénés té Mean 17.5175 21373
informatés = Grupit 2 95% Confidence Lower 17.0968
kthyese Interval for Mean Bound
Upper 17.9382
Bound
5% Trimmed Mean 17.6061
Median 19.0000
Variance 13.065
Std. Deviation 3.61450
Minimum 9.00
Maximum 25.00
Range 16.00
Interquartile Range 4.00
Skewness -.485 144
Kurtosis -.002 287

5.1.1.4 A: Vetévlerésimi: Qéndrimet e mésimdhénésve ndaj vetévlerésimit

Rezultatet e paraqgitura jané nga hulumtimi i kryer me 47 mésimdhénés dhe 582 nxénés.

Vetévlerésimi éshté shumeé i réndésishém pér té nxéné, pasi nxénési éshté né gjendje ta vlerésojé veten

pér nivelin gé mendon se éshté né Iéndén e caktuar. Lidhur me kété jané parashtruar ¢éshtje gé lidhen

me vetévlerésimin, duke pérfshiré:
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T’1 nxitésh nxénésit gé té sugjerojné ményra se si ata mund té pérmirésohen; Té negociosh njé
ményré se si dicka mund pérmirésohet; T’u ofrosh nxénésve kohé qé té reflektojné e té flasin pér
procesin e t€ nxénit; T i nxité€sh nxénésit qé ta rishikojné punén e tyre dhe ta regjistrojné progresin e
tyre; T’u ndihmosh nxénésve g€ té€ kuptojné cilat jané t& arriturat e tyre dhe t€ diné se c¢faré duhet t&
béjné mé tutje pér t’u avancuar; T u japésh mundési nxénésve qé ta vlerésojné punén e tyre dhe té té
tjeréve dhe té japin informata kthyese pér njéri-tjetrin.

Né bazé té rezultateve, vérehet se 4.8 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin
formativ konsiderojné se aktivitetet gé lidhen me vetévlerésimin e nxénésve nuk jané aspak té vlershme,
0.7 % e mésimdhénésve té té njéjtit grup konsiderojné se kéto aktivitete jané pak té vlershme, 8 % e
mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 8 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ nuk
kané piképamje té forta lidhur me kété ¢éshtje, 16.7 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 32.5 % e
mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ konsiderojné se aktivitete gé lidhen me
vetévlerésimin jané té réndésishme, ndérsa 75.3 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 54 % e
mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ konsiderojné se zbatimi i aktiviteteve gé lidhen
me vetévlerésimin éshté shumé i vlershém. Né bazé té kétyre rezultateve, vérehet se mésimdhénésit gé e
zbatojné vlerésimin formativ kané géndrim mé pozitiv ndaj vetévlerésimit sesa mésimdhénésit gé nuk e
zbatojné vlerésimin formativ.

Né bazé té rezultateve té pérgjithshme pér té dyja grupet, vérehet se 2.4 % e mésimdhénésve
konsiderojné se aspak nuk éshté e vlershme té zbatohen aktivitete qé lidhen me vetévlerésimin, 0.4 % e
tyre konsiderojné se kéto aktivitete pak jané té vlershme, 8 % nuk kané piképamje té forta, 24.6 % e
mésimdhénésve konsiderojné se zhvillimi i aktiviteteve gé lidhen me vetévlerésimin éshté i vlershém,
ndérsa 64.6 % e mésimdhénésve konsiderojné se zhvillimi i aktiviteteve gé lidhen me vetévlerésimin
éshté shumé i vlershém. Né bazé té kétyre rezultateve, vérehet se njé numér mjaft i madh i

mésimdhénésve kané géndrim pozitiv ndaj zbatimit té aktiviteteve qé lidhen me vetévlerésimin.

Qéndrimet e mésimdhénésve ndaj Aspak e Pak e Nuk kam  Evlershme  Shumée
vetévlerésimit vlershme  vlershme piképamje vlershme
Grl Gr2 Gr Gr2 Grl1 Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2
1
Rezultatet pér secilin grup 0% 48 0 07 8% 8% 16.7 325 753 54%
% % % % % %
Totali pér té dyja grupet - 2.4% 0.4% 8% 24.6% 64.6%
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N¢ vazhdim do t’i paragesim rezultatet nga analiza deskriptive, e cila vleréson veprimin konkret

lidhur me veprimin rreth géndrimit té mésimdhénésve ndaj vetévlerésimit.

5.1.1.1 B: Vetévlerésimi: Veprimet e mésimdhénésit pér vetévlerésimin

Rezultatet e paraqgitura jané nga hulumtimi i kryer me 47 mésimdhénés dhe 582 nxénés.
Veprimet e mésimdhénésve jané shumé té réndésishme gé té realizohet vetévlerésimi dhe nése
mésimdhénésit nuk i nxitin nxénésit gé té béjné vetévlerésim, atéheré éshté e véshtiré qé té ndodhé kjo.
Me qéllim qé té konstatohet nése mésimdhénésit zhvillojné aktivitete me ané té té cilave mund té
realizohet vetévlerésimi, jané parashtruar disa ¢éshtje gé lidhen me vetévlerésimin, duke pérfshiré:

T’1 nxitésh nxénésit qé té sugjerojné ményra se si ata mund té pérmirésohen; T& negociosh njé
ményré se si dicka mund pérmirésohet; T’u ofrosh nxénésve kohé qé té reflektojné e té flasin pér
procesin e t€ nxénit; T i nxitésh nxénésit q€ ta rishikojné punén e tyre dhe ta regjistrojné progresin e
tyre; T’u ndihmosh nxénésve g€ té€ kuptojné cilat jané t& arriturat e tyre dhe t€ diné se c¢faré duhet t&
béjn€ mé tutje pér t’u avancuar; T u jap&sh mundési nxénésve gé ta vlerésojné punén e tyre dhe tété
tjeréve dhe té japin informata kthyese pér njéri-tjetrin.

Né bazé té rezultateve krahasuese, vérehet se 11.1 % e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ asnjéheré nuk i zbatojné aktivitetet qé lidhen me vetévlerésimin, 0.7 % e
mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ ¢do gjysmévjetor i zbatojné aktivitetet gé lidhen
me vetévlerésimin, 7.2 % e mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 16% e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ ¢do javé i zbatojné aktivitetet gé lidhen me vetévlerésimin, 305 % e
mésimdhénésve gé e zbatojné dhe 50.7% e mésimdhénésve gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ né
shumicén e ditéve i zbatojné aktivitetet qé lidhen me vetévlerésimin, 62.4 % e mésimdhénésve gé e
zbatojné dhe 21.5 % e mésimdhénésve qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ né shumicén e oréve
mésimore i zbatojné aktivitetet gé lidhen me vetévlerésimin. Né bazé té kétyre rezultateve, vérehet se
mésimdhénésit gé e zbatojné vlerésimin formativ i zbatojné mé shpesh aktivitetet qé lidhen me
vetévlerésimin sesa mésimdhénésit gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ.

Nga rezultatet e pérgjithshme, vérehet se 5.5 % e mésimdhénésve asnjéheré nuk i zhvillojné
aktivitetet gé lidhen me vetévlerésimin, 0.4 % e tyre i zhvillojné ¢do gjysmévjetor, 11.5 % i zbatojné

cdo javé, 40.6 % e mésimdhénésve kéto aktivitete i zhvillojné né shumicén e ditéve dhe 42 % e
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mésimdhénésve kéto aktivitete i zhvillojné né shumicén e oréve mésimore. N& bazé té kétyre té
dhénave, vérehet se shumica e mésimdhénésve i zhvillojné aktivitetet qé lidhen me vetévlerésimin. Nése
analizohen tabela nr. 30 dhe tabela nr. 31, vérehet se si réndom ka dallime né mes té géndrimit dhe
veprimit té mésimdhénésve né raport me zhvillimin e aktiviteteve gé lidhen me vetévlerésimin.
Mésimdhénésit né numér mé té madh kané géndrim pozitiv ndaj zhvillimit té aktiviteteve, mirépo né

praktiké ky numér éshté mé i vogél.

Veprimet e mésimdhénésit Asnjéheré Cdo Cdo javé Né Né shumicén e
pér vetévlerésimin gjysmév;j. shumicén e oréve
ditéve mésimore
Gr Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2
1
Rezultatet pér secilingrup | 0 111 0% 0.7 7.2 16% 305 50.7 624 215%
% % % % % % %
Totali pér té dyja grupet | 5.5% 0.4% 11.5% 40.6% 42%

5.1.1.1 C: Vetévlerésimi: Té dhénat nga nxénésit

Vetévlerésimi, si karakteristiké e vlerésimit formativ, ka shpérndarje t¢ moderuar te popullata e
nxénésve té shkollimit fillor. Vlera e skewness-it &shté -0.524, vlera e kurtosis-it éshté -0.30. Mesatarja e
rezultateve té nxénésve té shkollés fillore éshté 17.48, devijimi standard 4.78, gabimi standard i
mesatares sé mostrés 0.198, minimumi i rezultatit pér secilin respondent éshté 5 dhe maksimumi 25.

Mesatarja pér nxénésit e grupit gé i nénshtrohen vlerésimit formativ, lidhur me vetévlerésimin,
éshté 17.77, devijimi standard éshté 4.61, gabimi standard i mesatares sé mostrés 0.268, mediana 17,
varianca 21.26, minimumi 5, maksimumi 25, skewness -0.451, kurtosis -0.047. Mesatarja e pérfshirjes
Sé nxénésve né vetévlerésim, né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové gé i nénshtrohen
vlerésimit formativ, ka njé shans prej 95% té jeté diku né intervalin 17.24 — 18.3.

Mesatarja pér nxénésit e grupit gé nuk i nénshtrohen vlerésimit formativ, lidhur me
vetévlerésimin, éshté 17.19, devijimi standard éshté 4.97, gabimi standard i mesatares sé mostrés 0.29,
mediana 17, minimumi 5, maksimumi 25, skewness -0.565, kurtosis -0.588. Mesatarja e pérfshirjes sé
nxénésve né vetévlerésim, né popullatén e nxénésve té shkollave fillore né Kosové, té grupit qé nuk i

nénshtrohen vlerésimit formativ, ka njé shans prej 95% té jeté diku né intervalin 16.61 — 17.77.
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Tabela 34. Statistika pérshkruese pér vetévlerésimin

Vetévlerésimi

N | Valid 582
Missing 0

Mean 17.4880

Std. Error of Mean 19851
Std. Deviation 4.78908
Skewness -524

Std. Error of Skewness 101
Kurtosis -.308

Std. Error of Kurtosis .202
Minimum 5.00

Maximum 25.00

Tabela 35. Té dhénat mbi statistikén deskriptive pér vetévlerésimin te submostra e nxénésve varésisht nga ajo

nése i nénshtrohen vlerésimit formativ ose jo

Grupi_sipas_pérdorimit_té_VF-sé Statistic Std.
Error
Totalii | Nxénés Mean 17.7755 .26895
vetévlerésimit | té Grupit 95% Confidence Lower 17.2462
1 Interval for Mean Bound
Upper 18.3048
Bound
5% Trimmed Mean 17.9826
Median 17.0000
Variance 21.267
Std. Deviation 4.61160
Minimum 5.00
Maximum 25.00
Range 20.00
Interquartile Range 6.00
Skewness -.451 142
Kurtosis -.047 .283
Nxénés  Mean 17.1958 .29399
té Grupit 95% Confidence Interval ~ Lower Bound 16.6171
%) for Mean Upper Bound  17.7745
5% Trimmed Mean 17.3621
Median 17.0000
Variance 24.719
Std. Deviation 497186
Minimum 5.00
Maximum 25.00
Range 20.00
Interquartile Range 6.00
Skewness -.565 144
Kurtosis -.588 .287
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5.1.2 Rezultatet nga instrumenti i vetérregullimit

Lidhur me rezultatet e vetérregullimit, nga gjithsej 582 nxénés, sa kané gené pjesé e hulumtimit,
pérgjigje kané dhéné 580 nxénés, pra dy nxénés té gjinisé mashkullore nuk jané pérgjigjur né pyetjet qé
kané té béjné me vetérregullimin. Sipas pérshkrimit té instrumentit né pjesén e metodologjisé, éshté
sgaruar se Ky instrument mat pesé aftési vetérregulluese/motivuese te nxénésit pérmes pesé nénskalave
gé ka (nénskala e rregullimit té jashtém, nénskala e rregullimit té brendshém, nénskala e rregullimit té

identifikuar, nénskala e rregullimit intrinzik, si dhe indeksi i pérgjithshém i autonomisé relative).

5.1.2.1. Shpérndarja e modaliteteve té vetérreqgullimit sipas nénskalave

a. Rregullimi i jashtém — Né histogramin nr. 1 jané paraqgitur té& dhénat pér rregullimin e jashtém.
Nga rezultatet e distribucionit, vérehet se mesatarja e pérgjithshme e nxénésve lidhur me
rregullimin e jashtém éshté M=30.55, ndérsa devijimi standard éshté DS=4.658. Nga histogrami

mund té vérejmé se rezultatet nuk kané shpérndarje normale.

1007 Mean = 30.55
Std. Dev. = 4.658
N =580

30

e
sl

T T T T T T T
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@
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Frequency

Rregullimi i jashtém-External Regulation

Grafikul. Distribucioni i mesatareve pér variablin rregullimi i jashtém

b.Rregullimi i brendshém — Lidhur me rezultatet pér rregullimin e brendshém, mesatarja éshté
M=31.13, ndérsa devijimi standard DS=4.716. Né bazé té rezultateve té paragitura né histogrmain nr. 2,

mund té vérehet se rezultatet nuk kané shpérndarje normale.
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Rregullimi i brendshém-Introjected Regulation
Grafiku2. Distribucioni i mesatareve pér variablin rregullimi i brendshém

c. Rregullimi i identifikuar — Nga rezultatet e paragitura né histogramin nr. 3, vérehet se mesatarja e
rezultateve pér rregullimin e identifikuar éshté M=26.33, ndérsa devijimi standard DS=2.388. Paragqitja

grafike tregon pér njé shpérndarje jonormale té rezultateve.
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Grafiku3. Distribucioni i mesatareve pér variablin rregullimi i identifikuar

d. Motivimi intrinzik — Né& bazé té rezultateve té paraqgitura né histogramin nr. 4, lidhur me motivimin
intrinzik, vérehet se mesatarja e rezultateve éshté M=25.91, ndérsa devijimi standard DS=2.608. Nga

grafiku shihet se shtrirja e rezultateve pér motivimin intrinzik éshté jonormale.
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Grafiku4. Distribucioni i mesatareve pér variablin motivimi intrinzik

5.1.2.2 Dallime gjinore né mes té tipareve té vetérrequllimit pér mésimnxénie

Pér té eksploruar raportin e vetérregullimit né mésimnxénie né bazé té gjinive, éshté kryer njé
analizé dykahéshe e t-testit.
Analiza diferenciale vértetoi se:
a. Vlera e t-testit t=-0.24; p>0.05 pér dallimet gjinore te nxénésit, varésisht nga tipari i
vetérregullimit né mésimnxénie, sugjeron se nuk ekzistojné dallime statistikisht té

réndésishme né kontekst té rrequllimit té jashtém té mésimnxénies. Nxénéset te té cilat

vérehet prezencé e vetérregullimit té jashtém né mésimnxénie nuk arrijné mesatare mé té
larta (M=30.50) pér dallim prej kolegéve (M=30.59).

b. Nga ana tjetér, analiza diferenciale nuk vértetoi dallime gjinore edhe né tiparin e
vetérequllimit té brendshém né mésimnxénie, respektivisht vlera e t-testit t=0.89;

p>0.05 pér dallimet gjinore te nxénésit, varésisht nga tipari i vetérregullimit né
mésimnxénie, sugjeron se nuk ekzistojné dallime statistikisht té réndésishme né kontekst
té rregullimit t€ brendshém né mésimnxénie. Nxénéset te té cilat vérehet prezencé e
vetérregullimit té brendshém né mésimnxénie nuk arrijné mesatare mé té larta (M=31.31)

pér dallim prej kolegéve (M=30.57).
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c. Gjithashtu, analiza diferenciale nuk vértetoi dallime gjinore edhe né tiparin e

vetérequllimit té identifikuar né mésimnxénie, respektivisht vlera e t-testit t=0.89;

p>0.05 pér dallimet gjinore te nxénésit, varésisht nga tipari i vetérregullimit né
mésimnxénie, sugjeron se nuk ekzistojné dallime statistikisht té réndésishme né kontekst
té rregullimit t€ brendshém né mésimnxénie. Nxénéset te té cilat vérehet prezencé e
vetérregullimit té identifikuar né mésimnxénie nuk arrijné mesatare mé té larta
(M=26.53) pér dallim prej kolegéve (M=26.15),
Né tabelén nr. 34 jané prezantuar té dhénat deskriptive mbi vetérregullimin pér mésimnxénie dhe
subkomponentét gé e pérbéjné vetérregullimin né fjalé.

Tabela 36. Té dhénat deskriptive (mesatarja dhe devijimi standard) pér rregullimin e jashtém dhe té

brendshém
GJINIA  Mean Std. Std. Error
Deviation Mean
Rregullimi i jashtém- = Femér 30.500  4.69347 28049
External Regulation 0
Mashku  30.593  4.63244 26745
Il 3
Rregullimi i Femér 31.314  4.72936 28263
brendshém- 3
Introjected Mashku  30.966  4.70454 27162
Regulation I 7
Rregullimi i Femér 26.528  2.33853 13975
identifikuar- 6
Identified Regulation Mashku  26.146  2.42172 13982
Il 7
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5.1.3 Rezultatet nga instrumenti i reflektimit

5.1.3.1 Rezultatet e frekuencés sé reflektimit

Né kuadér té késaj pjese do té paragiten rezultatet e frekuencés pér pyetésorin e reflektimit, ku
do té pérfshihen rezultatet lidhur me variablat pér kété pjesé, duke pérfshiré:

Gjithmoné i mendoj gjérat gé té pérmirésohem; | ndjek udhézimet inovative; | analizoj
problemet e fushés gé ta pérmirésoj mésimdhénien; Ndihem i shgetésuar nga informatat kthyese;
Informatat kthyese jané té réndésishme; Informatat kthyese shérbejné si tregues té anéve té forta e té
dobéta; Veprimi ne oré mésimi éshté tregues i efikasitetit tim; Pérmbajtja dhe konteksti ndikojné; I
ndérlidh pérvojat jetésore n€é mésim; Mésoj nga gabimet; E di se b&j gabime, por s’mund ta ndryshoj
kété fakt; E di qé gabimet qé béj mund té kené ndikim te nxénésit; Uné jam i/e interesuar t’i pérfundoj si
duhet orét e mia; Nuk kam kohé e as interes té bisedoj me kolegét rreth strategjive; Kam déshiré té di se
si performoj gjaté mésimdhénies, prandaj i kérkoj informatat kthyese nga mbikéqyrésit; Sot nxénésit
mésojné mé ndryshe; Duhet té gjej strategji té reja qé mésimdhénia té jeté mé e mirg; Uné e kam
ményrén time t& mésimdhénies me té cilén ndihem rehat; Nuk e di ¢cfaré mé shtyn té veproj ashtu, por
ndodh vetiu; Uné gjithmoné jam i/e interesuar ta zbuloj veten pér ményrén se si i béj gjérat me géllim gé
t’1 zbatoj njohurité dhe ta perfeksionoj veten né mésimdhénie; Mundohem té reflektoj pér gjérat q€ béj
gjaté oréve mésimore; Ndonjéheré inspirohem nga bisedat me kolegét; Uné e di ¢faré jam duke béré dhe
nuk kaloj shumé kohé duke reflektuar mbi praktikat e punés sime; E di qé i kam anét e mia té forta dhe
té dobéta dhe q¢é¢ mésimdhénia €shté njé puné e véshtiré pér ta realizuar, Uné€ duhet vazhdimisht t’i
vézhgoj praktikat e mia né ményré gé té jem mé efektive né orét e mia mésimore; E di qé ményra se si i
prezantoj orét e mia mésimore dhe si sillem ndikon né ményrén se si nxénésit sillen karshi 1éndés; Besoj
gé kam nevojé té kujdesem fillimisht pér nevojat e mia para se té kujdesem pér nevojat e njerézve té
tjeré; E di gé ato gé besoj né lidhje me veten time dhe té tjerét né fund té fundit do ta kontrollojné
sjelljen time; Jam i vetédijshém né lidhje me besimet e mia dhe e di gé kéto besime do té ndikojné né
sjelljen time kundrejt vetes dhe té tjeréve.

Né bazé té rezultateve krahasuese, bazuar né grupet gé e zbatojné dhe né ato qé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ, vérehet se 3.4 % e pjesémarrésve qé zbatojné vlerésimin formativ dhe 5.8 % e atyre
gé nuk e zbatojné vlerésimin formartiv nuk pajtohen aspak me pohimet gé lidhen me té menduarit

reflektiv, 8.1 % e mésimdhénésve qé e zbatojné dhe 9.5 % e atyre gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ
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nuk pajtohen, por kané disa dyshime lidhur me pohimet gé lidhen me té menduarit reflektiv, 9.2 % e
pjesémarrésve gé e zbatojné dhe 16.1 % e atyre gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ jané neutralé ndaj
pohimeve, 30.3 % e pjesémarrésve gé e zbatojné dhe 29 % e atyre gqé nuk e zbatojné vlerésimin
formartiv pajtohen me pohimet gé kané té b&jné me t& menduarit reflektiv, por i kané disa dyshime, 49
% e pjesémarrésve gé e zbatojné dhe 39.6 % e atyre gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ pajtohen
plotésisht me pohimet gé lidhen me té menduarit reflektiv. Né bazé té rezultateve krahasuese, vérehet se
pjesémarrésit qé e zbatojné vlerésimin formativ kané géndrime pozitive ndaj té menduarit reflektiv né
krahasim me pjesémarrésit gé nuk jané pjesé e vlerésimit formativ.

Rezultatet e pérgjithshme né tabelén nr. 35 pér té menduarit reflektiv tregojné se 4.6 % e pjesémarrésve
nuk pajtohen aspak me pohimet gé lidhen me té menduarit reflektiv, 8.8 %, nuk pajtohen, por kané disa
dyshime, 12.6 % jané neutralé, 29.7 %, pajtohen, por kané disa dyshime dhe 44.3 % pajtohen plotésisht
me pohimet gé lidhen me té menduarit reflektiv. Sa i pérket t¢ menduarit reflektiv, njé numér i madh i

pjesémarrésve ka géndrim pozitiv.

Pyetjet Nuk Nuk Jam neutral Pajtohem, por Pajtohem
pajtohem pajtohem, ndaj pohimit kam disa plotésisht
aspak por kam dyshime

disa
dyshime

'Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2 Grl Gr2

Rezultatet pér secilin 3.4 58 81 95 9.2 16.1 303 29% 49 396
grup | % % % % % % % % %
Totali pér té dyja grupet | 4.6% 8.8% 12.6% 29.7% 44.3%

5.2. Rezultatet kryesore gé lidhen me objektivat dhe hipotezat e studimit

5.2.1 Objektivi 1: Té ekzaminohet shkalla né té cilén vlerésimi formativ aplikohet né sistemin e

edukimit nga mésimdhénésit né Kosove.

Pyetjet hulumtuese:

1.1 Cfaré éshté géndrimi i mésimdhénésve ndaj vlerésimin formativ?
1.2 Sa aplikohet vlerésimi formativ nga mésimdhénésit né Kosové?

1.3 Cili komponent i vlerésimit formativ pérdoret mé shumé nga mésimdhénésit?
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5.2.1.1 Hipoteza 1: Mésimdhénésit kané njohuri pér gasjen e vlerésimit formativ.
Pér ta testuar kété hipotezé jané pérdorur té dhénat e dala nga instrumenti i vlerésimit formativ, i

aplikuar te mésimdhénésit. Duke i matur géndrimet e tyre mbi vilerésimin formativ dhe nivelin e
raportuar té aplikimit té késaj metodologjie té vlerésimit nga ana e tyre, ne konkludojmé se hipoteza 1
éshté aprovuar. Kjo do té thoté se njé pérgindje e larté e mésimdhénésve kosovaré kané informata pér
vlerésimin formativ. Né ményré té detajuar kété hipotezé e aprovojné rezultatet e strukturuara, si né
vijim:

e Rezultatet gé lidhen me géndrimet e mésimdhénésve pér vlerésimin formativ
Duke u bazuar né rezultatet pér secilén subshkallé dhe pér secilén pyetje gé lidhet me géndrimet e
mésimdhénésve, mund té nxirren rezultatet e pérgjithshme té frekuencés lidhur me qgéndrimet e
mésimdhénésve ndaj vlerésimit formativ. Né kéto rezultate jané pérfshiré rezultatet pér secilén shkallé.
Lidhur me pérfshirjen e nxénésve né procesin e té nxénit, vérehet se 60.8 % e pjesémarrésve kané
pohuar se kjo éshté shumé e vlershme, ndérsa, né ekstremin tjetér, vetém 3.5 % e mésimdhénésve
konsiderojné se t’i pérfshish nxénésit né procesin e té nxénit nuk éshté aspak e vlershme.

Sa i pérket géndrimit t& pjesémarrésve ndaj modelimit té& kualitetit, vérehet se 73 % e
mésimdhénésve konsiderojné se éshté shumé e vlershme. Pjesémarrésit né hulumtim e konsiderojné té
vlefshme dhénien e informatave kthyese, pasi 52.5 % e pjesémarrésve konsiderojné se éshté shumé e
vlefshme informata kthyese, 36.3 % e tyre konsiderojné se éshté e vlershme, ndérsa vetém 2.7 % e
pjesémarrésve konsiderojné se informata kthyese nuk éshté aspak e vlershme.

Lidhur me réndésiné e vetévlerésimit, shumica e pjesémarrésve e konsiderojné té réndésishém,
pasi 64.6 % e pjesémarrésve vetévlerésimin e konsiderojné shumé té vlefshém, ndérsa vetém 2.4 % e
tyre e konsiderojné aspak té vlefshém.

Né bazé té rezultateve té pérgjithshme né tabelén 36, vérehet se rreth 88.6 % e pjesémarrésve
kané géndrim pozitiv ndaj vlerésimit formativ, 6.3 % e tyre kané géndrim negativ, ndérsa 5.1 % e

pjesémarrésve kané géndrim disi neutral.
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Shkallét Aspake  Pake Nuk kam E Shumé e
vlershme  vlershme piképamje té vlershme  vlershme

forté
Pérfshirja e nxénésve né procesin = 3.5% 0.4% 4.3% 31% 60.8%
e té nxénit
Modelimi i kualitetit 0% 11.5% 0.7% 14.5% 73.3%
Dhénia e informatave kthyese 2.7% 1.9% 6.6% 36.3% 52.5%
Vetévlerésimi 2.4% 0.4% 8% 24.6% 64.6%
TOTALI | 1.7% 4.6% 5.1% 25.1% 63.5%

e Rezultatet gé lidhen me veprimet e mésimdhénésve pér vlerésimin formativ

Sa u pérket veprimeve té mésimdhénésve lidhur me zbatimin e vlerésimit formativ, vérehet se ka
dallime né krahasim me géndrimet e tyre ndaj vlerésimit formativ, megjithaté pérgindjet nuk jané té
uléta sa i pérket shpeshtésisé sé zbatimit té vlerésimit formativ. Lidhur me pérfshirjen e nxénésve né
procesin e té nxénit, vetém 7 % e pjesémarrésve pohojné se mésimdhénésit kété veprim nuk e béjné
asnjéheré, pjesa tjetér pohojné se zbatohet, mirépo si zbatim mé té shpeshté né shumicén e ditéve dhe né
shumicén e oréve mésimore e pohojné rreth 79.2 % e pjesémarrésve.

Sa i pérket modelimit té kualitetit, mbi 60 % e zbatojné minimumi né shumicén e ditéve, ndérsa
5.5 % e pjesémarrésve konsiderojné se modelimi i kualitetit nga ana e mésimdhénésve nuk zbatohet
asnjéheré.

Lidhur me informatén kthyese, rreth 43.4 % e pjesémarrésve pohojné se zbatohet né shumicén e
oréve, ndérsa 29 % pohojné se informatat kthyese jepen né shumicén e ditéve, 5.6 % pohojné se
asnjéheré nuk jepen informata kthyese.

Rreth 42 % e pjesémarrésve pohojné se vetévlerésimi mundésohet né shumicén e oréve
mésimore, ndérsa 40.6 % e tyre pohojné se kjo mundésohet né shumicén e ditéve, rreth 5.5 % e
pjesémarrésve pohojné se vetévlerésimi nuk mundésohet asnjéheré.

Né bazé té rezultateve né tabelén 37, vérehet se mésimdhénésit e zbatojné vlerésimin formativ né
shpeshtési mjaft t¢ madhe dhe vetém 5.9 % nuk e zbatojné asnjéheré, si dhe 3.7 % e zbatojné ¢do
gjysmévjetor, pjesa tjetér e zbatojné ¢do javé, né shumicén e ditéve apo edhe né shumicén e oréve

mésimore.
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Shkallét Asnjéheré

Pérfshirja e  nxénésve
procesin e té nxénit

Modelimi i kualitetit

Dhénia e informatave kthyese
Vetévlerésimi

né | 7%

5.5%
5.6%
5.5%

TOTALI | 5.9%

Cdo
gjysmévj.
3.8%
5.5%
5%

0.4%
3.7%

Cdo
javé
10%
22.2%
17%

11.5%
15.2%

Né

shumicén e
ditéve

33%

38.3%
29%

40.6%
35.2%

Né shumicén e

oréve
mésimore
46.2%

28.5%
43.4%
42%
40%

5.2.1.2 Hipoteza 2: Ekzistojné dallime né pérdorimin e komponenteve t& ndryshme né kuadér té

vlerésimit formativ

Pér té dhéné pérgjigje adekuate né kété hipotezé, ne i kemi analizuar té dhénat e dala nga

instrumenti i vlerésimi formativ, aplikuar te nxénésit. Mesataret e raportimit té nxénésve té té dyja

gjinive mbi modalitetet e vlerésimit formativ, té aplikuara né klasé nga ana e mésimdhénésve, na béjné

me dije se “dhénia e informatés kthyese” €sht€ ndér komponentét mé té pérdorura. Pastaj vijné me

radhé “vetévlerésimi”, “pérfshirja e nxénésve” dhe né fund “modelimi i kualitetit”. Mesatarja e

rezultateve té nxénésve té gjinisé femérore, lidhur me dhénien e informatés kthyese, éshté 18.2721,

ndérsa mesatarja e rezultateve té nxénésve té gjinisé mashkullore éshté 17.5175 dhe vlera e p<0.05.

Rezultatet empirike né tabelén 38 treguan se ka dallime statistikisht té réndésishme né mes té rezultateve

té nxénésve né bazé té gjinisé sé tyre lidhur me dhénien e informatés kthyese.

Pérfshirja e nxénésve né
procesin e té nxénit
Modelimi i kualitetit

Dhénia e informatés
kthyese
Vetévlerésimi

Group statistics

Grupi sipas gjinisé N

Femér
Mashkull
Femér
Mashkull
Femér
Mashkull
Femér
Mashkull

280
302
280
302
280
302
280
302

Mean

15.6939
15.6014
12.6327
12.0210
18.2721
17.5175
17.7755
17.1958

Std.
Deviation
2.96190
2.79634
3.44450
2.73372
3.66621
3.61450
4.61160
4.97186

Std.
Mean
17274
.16535
.20089
16165
.21382
21373
.26895
.29399

Error
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5.2.1.3 Hipoteza 3: Ka dallime ndérmijet té géndrimeve dhe veprimeve té vlerésimit formativ te
meésimdhénésit

Pér ta testuar kété hipotezé, ne i kemi analizuar té dhénat e dala nga pyetésori né lidhje me
géndrimet dhe veprimet e mésimdhénésve ndaj vilerésimit formativ. Analizat statistikore té aplikuara né

kété rast kané gené korrelacioni Pearson dhe T -testi.

e Rezultatet e korrelacionit

Né bazé té rezultateve, vérehet se ekziston njé korrelacion i nivelit té larté, pozitiv dhe té réndésishém né
mes té géndrimeve dhe veprimeve té mésimdhénésve né raport me zbatimin e vlerésimit formativ.
Koeficienti i korrelacionit éshté r=0.620 dhe statistikisht i réndésishém p=0.000. Pra, ndikimi i
géndrimeve té mésimdhénésve né raport me vilerésimin formativ nuk ka ndonjé ndikim qé té njéjtit ta
zbatojné ose jo vlerésimin formativ né praktikén e tyre mésimore. Né bazé té kétij rezultati,
mésimdhénésit gé kané géndrim pozitiv ndaj vlerésimit formativ nuk do té thoté gé e zbatojné
vlerésimin formativ dhe mésimdhénésit qé nuk kané géndrim pozitiv ndaj vlerésimit formativ nuk do té

thoté gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ.

Paired Samples Correlations

N Correlation Sig.
Totali i géndrimit & Totali i 47 620 .000
veprimit/sjelljes

e Rezultatet e t-testit t&€ mésimdhénésve lidhur me dallimet

N¢ bazg té rezultateve, vérehet se vlera e t=5.178, mesatarja e rezultateve t€ mésimdhénésve lidhur me
géndrimin ndaj vlerésimit formativ M=4.38, DS=0.617, mesatarja ¢ veprimit t& mésimdhénésve né
zbatimin e vlerésimit formativ €shté 3.91, DS=0.74, ndérsa vlera e p=0.000<0.05. N& bazé t& kétyre
rezultateve né tabelén nr. 40, mund t€ konstatohet se ka dallime né mes té qéndrimit dhe veprimit/sjelljes

sé vlerésimit formativ.
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Paired Samples Statistics

Mean Std. Std. Error
Deviation Mean
Qéndrimi i mésimdhénésit ndaj vlerésimit 4.3808 61745 .09104
formativ
Veprimi i mésimdhénési ndaj vlerésimit 3.9199 .74296 10954
formativ
Paired Samples Test
Paired Differences t Sig. (2-
Mean Std. Std. Error 95% Confidence tailed)
Deviatio Mean Interval  of  the
n Difference
Loéer Upper
Dallimi né mes té 46094 .60374  .08902 28165 6402 517 .000
géndrimit dhe veprimit 3 8
lidhur me vlerésimin
formativ

Né bazé té rezultateve korrelacionale dhe té t-testit, mund té konstatohet se hipoteza: ka ndérlidhje té
réndésishme statistikisht né mes té géndrimit té mésimdhénésve ndaj vlerésimit formativ dhe zbatimit té
vlerésimit formativ nga ana e tyre, nuk é&shté mbéshtetur. Lidhur me rezultatet e korrelacionit té
rezultateve, vérehet se nxénésit kané njé vlerésim mé té larté té veprimeve té mésimdhénésve sesa veté
mésimdhénésit. Né bazé té rezultateve té mésimdhénésve, vérehet se nuk ka ndonjé korrelacion té larté
né mes té géndrimit dhe zbatimit té vlerésimit formativ nga ana e mésimdhénésve, ka dallime né mes té
géndrimit dhe veprimit t& mésimdhénésve lidhur me vilerésimin formativ dhe vlera e p<0.05. Ky, pra,
éshté tregues se nuk ka ndérlidhje, por ka dallime né mes té géndrimit dhe veprimit t¢ mésimdhénésve
né raport me vlerésimin formativ. Né bazé té kétyre rezultateve, mund té konstatohet se mésimdhénésit
kané tjetér géndrim dhe tjetér veprim lidhur me vlerésimin formativ. Kryesisht, ka risi ne metodologjiné

e mésimdhénies dhe mésimdhénésit, edhe pse pajtohen me ato risi, ngurojné t’i zbatojné.
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5.2.2 Objektivi 2 Té pércaktohet lidhja ndérmjet vlerésimit formativ dhe qasjes reflektive té

mésimdhénésve

Pyetjet hulumtuese:

2.1 A ekzistojné dallime ndérmjet gasjes reflektive t¢ mésimdhénésve gé pérdorin vlerésimin formativ

dhe atyre gé nuk e pérdorin?

5.2.2.1 Hipoteza 4: Mésimdhénésit gqé e pérdorin vlerésimin formativ jané mé reflektues né aspektin
profesional sesa ata gé nuk e pérdorin vlerésimin formativ

Pér ta testuar kété hipotezé, sé pari jané analizuar t& dhénat univariate (mesataret dhe devijimi
standard), pérfshiré analizat deskriptive (pérgindjet / frekuencat). Eshté béré analiza e té dhénave nga
instrumenti i vlerésimit formativ, aplikuar te mésimdhénésit, si dhe instrumenti mbi reflektimin, aplikuar
te té njéjtit. Pas rezultateve pérshkruese mbi variablat e secilit instrument, éshté béré edhe analiza e
rezultateve, duke i lidhur pérgjigjet e t€ dyja instrumenteve. Pér t’u arritur kjo, sé pari analizat e
univariate kané béré t& mundur gé mésimdhénésit té ndahen né dy grupe (mésimdhénés qé e pérdorin
dhe gé nuk e pérdorin vlerésimin formativ). Pra, pérmes analizés bivariate (me dy ndryshore, si né rastin
konkret: vlerésim formativ dhe reflektim) té t-testit, éshté béré dallimi né mes té grupit té
mésimdhénésve gé e pérdorin dhe gé nuk e pérdorin vlerésimin formativ dhe nivelit té reflektimit

profesional. Rezultatet tregojné, si né vijim:

e Rezultatet e géndrimit e té veprimit ndaj vlerésimit formativ dhe reflektimit

Duke i llogaritur géndrimet e mésimdhénésve ndaj vlerésimit formativ, veprimet apo aktivitetet gé i
zbatojné lidhur me vlerésimin formativ, si dhe reflektimin, vérehet se né pérgjithési ata kané géndrim
dhe veprim pozitiv ndaj vlerésimit formativ.

Nése shikohen rezultatet e pérgjithshme né tabelén nr. 41, sa i pérket vlerésimit formativ, vérehet
se 63.5 % e mésimdhénésve kané géndrim plotésisht pozitiv ndaj vlerésimit formativ, 40 % e tyre kané
veprim plotésisht pozitiv, 25.1 % kané géndrim pjesérisht pozitiv, ndérsa 35.2 % e mésimdhénésve kané
veprim pjesérisht pozitiv, 5.1 % kané géndrim neutral, ndérsa 15.2 % veprim neutral, 4.6 % kané
géndrim pjesérisht negativ, ndérsa 3.7 % e tyre kané veprim pjesérisht negativ, 1.7 % e mésimdhénésve

kané géndrim térésisht negativ, ndérsa 5.9 % mésimdhénésve kané veprim térésisht negativ. Sa i pérket
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reflektimi, 4.6 % e mésimdhénésve kané géndrim térésisht negativ, 8.8 %, pjesérisht negativ, 12.7 %

neutral, 29.6 % pjesérisht pozitiv dhe 44.3 % térésisht pozitiv.

Totali Térésish Pjesérisht  Neutral Pjesérisht Plotésisht

t negativ negativ pozitiv pozitiv

Qéndrimi ndaj vlerésimit formativ | 1.7% 4.6% 5.1% 25.1% 63.5%
Veprimi ndaj vlerésimit formativ. =~ | 5.9% 3.7% 152% 35.2% 40%

Reflektimi 4.6% 8.8% 12.7%  29.6% 44.3%

TOTALI | 4% 5.7% 11% 30% 49.3%

e Dallimet né mes té rezultateve t¢ mésimdhénésve gé e pérdorin ose jo vlerésimin formativ
dhe nivelit té té¢ menduarit reflektiv

Pér ta eksploruar ndérthurjen né mes té reflektimit dhe pérdorimit ose jo té vlerésimit formativ nga ana e
mésimdhénésve, éshté kryer njé analizé dykahéshe e t-testit dhe testit té Levinit mbi homogjenitetin e
variancés te mésimdhénésit, varésisht nga aftésia e pérgjithshme pér té reflektuar ose jo. Vlera e t-testit
pér dallimet mes mésimdhénésve gé e pérdorin vlerésimin formativ ose jo tregojné t=2.83, rezultati i sig
(dydrejtimésh), tregon se ka dallime té réndésishme né mes té grupeve, p=0.007<0.05.

Né bazé té rezultateve, vérehet se mesatarja e 23 mésimdhénésve pjesémarrés gé e zbatojné
vlerésimin formativ éshté M=117.30 dhe DS=8.12, ndérsa mesatarja e rezultateve pér mésimdhénésit gé
nuk e zbatojné vlerésimin formativ éshté M=110.04 dhe DS=9.39. Mésimdhénésit gé e zbatojné
vlerésimi formativ kané aftési mé té larta reflektuese sesa mésimdhénésit gé nuk e zbatojné vlerésimin
formativ.

Analiza e t-testit pohon vértetésiné e hipotezés me té cilén pohohej ekzistimi i dallimeve né
aftésiné e pérgjithshme pér reflektim né mes té mésimdhénésve gé e zbatojné dhe atyre gé nuk e
zbatojné vlerésimin formativ. Mésimdhénésit qé e zbatojné vlerésimin formativ e kané té menduarit

reflektiv mé té theksuar sesa mésimdhénésit gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ.
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Group statistics

Grupi sipas pérdorimit té VF-sé N Mean Std. Std.  Error
Deviation Mean
Reflektimi | Grupi 1: Mé&simdhénés gé pérdorin 23 117.3043 8.12647 1.69449
VF-né
Grupi 2: Mésimdhénés gé nuk e 24 110.0417 9.39231 1.91720

pérdorin VF-né

Independent Samples Test
Reflektimi  Levene's T-test for Equality of Means

Test for
Equality of
Variances
F Sig. t df Sig. Mean Std. Error 95%  Confidence
(2- Difference Difference Interval of the
tailed) Difference
Lower  Upper
Variansa e .247 .622 2.830 45 .007 7.26268 2.56671 2.09306 12.43230
barabarté
Variansa e 2.838 44.549 .007 7.26268 2.55870 2.10776 12.41760
pabarabarté

5.2.2.2 Hipoteza 5: Ekzistojné ndérlidhje ndérmjet t&¢ menduarit reflektiv dhe aplikimit té

komponentéve té ndryshme té vlerésimit formativ

Pér ta eksploruar ndérlidhjen né mes té veprimeve té€ mésimdhénésve rreth pérfshirjes sé
nxénésve, respektivisht veprimit pér modelim kualiteti dhe té menduar reflektiv, éshté kryer njé
analizé korrelacionale.

Né bazé té rezultateve, vérehet se nuk ka korrelacion né mes té géndrimit pér pérfshirjen e
nxénésve né nxénie dhe géndrimit pér modelimin e kualitetit dhe té menduarit reflektiv, pasi r=-0.193,
gjithashtu nuk ka as réndési statistikore, p=0.193>0.05.

Né bazé té vlerave té korrelacionit, té paragitura né tabelén nr. 43, shihet se ekziston njé

korrelacion i ulét, pozitiv dhe i réndésishém statistikisht né mes té veprimit pér pérfshirjen e nxénésve
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né nxénie dhe veprimit pér modelimin e kualitetit dhe t& menduarit reflektiv, r=0.345" dhe
p=0.017<0.05. Pra, né mes té komponentit té t¢ menduarit reflektiv dhe veprimit pér pérfshirjen e
nxénésve né nxénie dhe pér modelimin e kualitetit, ekziston korrelacion gé statistikisht éshté i
réndésishém, respektivisht né mes té mendimit reflektiv dhe veprimit pér pérfshirjen e nxénésve né
nxénie dhe pér modelimin e kualitetitekziston korrelacion. Mésimdhénésit te té cilét vérehet veprim i
shtuar pér pérfshirjen e nxénésve né procesin e nxénies, si dhe veprim pér modelim kualitativ
njékohésisht, kané té menduar reflektiv mé té avancuar.

Tabela 45. Koeficientet e korrelacionit né mes té mendimit reflektiv té mésimdhénésve nga njéra ané
dhe géndrimit pér pérfshirjen e nxénésve né nxénie e pér modelimin e kualitetit dhe né mes té
veprimit pér pérfshirjen e nxénésve né nxénie e né veprim pér modelimin e kualitetit

Pearson Té menduarit
Correlation reflektiv

Qéndrimi pér pérfshirjen e nxénésve r -193

né nxénie dhe géndrimi pér modelimin | Sig. 193

e kualitetit N 47

Veprimi pér pérfshirjen e nxénésve né  r 345"

nxénie dhe né veprim pér modelimin e = Sig. 017

kualitetit N 47

5.2.3 Objektivi 3: Té pércaktohen lidhjet ndérmjet vlerésimit formativ, té arriturave shkollore dhe

vetérregullimit pér mésimnxénie.

Pyetjet hulumtuese:

3.1 A ekzistojné dallime té réndésishme statistikore ndérmjet té tipareve té vetérregullimit pér
mésimnxénie?

3.2 A ka dallime té réndésishme statistikore ndérmjet raportimit t¢ mésimdhénésve dhe pérdorimit té
vlerésimit formativ né klasé?

3.3 Cfaré éshté lidhja ndérmjet vlerésimit formativ dhe rezultateve té té nxénit?

5.2.3.1 Hipoteza 6: Nxénésit gé i jané nénshtruar vlerésimit formativ kané rezultate meé té mira
shkollore né krahasim me ata gé nuk i jané nénshtruar kétij vlerésimi.

Pér ta matur nése nxénésit e mésimdhénésve qé e kané aplikuar vlerésimin formativ kané sukses

mé té& miré né krahasim me nxénésit e atyre gé nuk e kané aplikuar vlerésimin formativ, jané analizuar té
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dhénat gqé kané dalé nga: pyetésori i vlerésimi formativ, aplikuar te mésimdhénésit, si dhe deklarata e
mésimdhénésve mbi suksesin e nxénésve té pérzgjedhur nga klasat e tyre né ményré rastésore si
subjekte té kétij studimi. Rezultati i analizave ANOVA (F(1, 48)=7.17, p=0.010 (p<0.05)) pér
krahasimin e mesatareve té suksesit né mes té grupeve té mésimdhénésve gé kané pérdorur dhe nuk kané
pérdorur vlerésimi formativ tregon se ka dallim té réndésishém statistikor né mes té kétyre grupeve.
Ndérsa analiza e mesatareve bén me dije se mesatarja e suksesit éshté mé e larté te grupi i paré sesa te

grupi i dyté. Kéto té dhéna qé aprovojné hipotezén 6 jané paraqgitur né tabelén nr. 46, si mé poshté.

95% Conf.Inter.for Mean

N |Mean |Std. Dev|Std. Err|Lower Bound [Upper Bound |[Min [Max
Grupi 1: Mésimdneénes o€ 15 | 276 6240 |1248 118 4.634 28 5.0
pérdorin VF-né
Grupi 2: Mésimdnén€s aé },, 13 77, 19388 |1878 [3.384 4.160 20 5.0
nuk e pérdorin VF-né
Total 47 14.074 18458 1196 [3.834 4.314 20 .0
ANOVA
Totali i suksesit té nxénésve pér mésues
Sum of Mean
Squares df Square F Sig.
Between 4.560 1 4.560 7178 | 010
Groups
Within Groups 30.496 46 .635
Total 35.056 47

5.2.3.2 Hipoteza 7: Ekzistojné dallime me réndési statistikore ndérmijet tipareve té vetérrequllimit pér

meésimnxénie te nxénésit qé i nénshtrohen vlerésimit formativ dhe atyre gé nuk i nénshtrohen késaj

metodologjie
Pér ta eksploruar ndérthurjen né mes té tipareve té vetérregullimit pér mésimnxénie, né bazé té

nénshtrimit ose jo té vlerésimit formativ nga ana e nxénésve, éshté kryer te nxénésit njé analizé
dykahéshe e t-testit dhe testit té Levinit mbi homogjenitetin e variancés.
a. Rregullimi i jashtém. Vlera e t-testit t=0.66, rezultati i sig (dydrejtimésh), tregon se nuk ka

dallime té réndésishme né mes té grupeve dhe vlera e p=0.506>0.05. Mesatarja e rezultateve té
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nxénésve ndaj té ciléve zbatohet vlerésimi formativ arrin mesatare né vetérregullimin e jashtém
pér mésimnxénie M=30.68 dhe DS=4.57, ndérsa nxénésit ndaj té ciléve nuk zbatohet vlerésimi
formativ arrijné mesatare M=30.42 dhe DS=4.76. Pér dallimet e nxénésve, varésisht nga tipari i
vetérregullimit né mésimnxénie dhe varésisht nése nxénésit i nénshtrohen vlerésimit formativ ose
jo, sugjeron se nuk ekzistojné dallime statistikisht té réndésishme né kontekst té rregullimit té
jashtém té mésimnxénies.

Nga ana tjetér, analiza diferenciale nuk vértetoi dallime né vetérregullim té brendshém pér
mésimnxénie, varésisht nga nénshtrimi ose jo né vlerésimin formativ, pasi vlera e t-testit t=-
0.219, ndérsa p=0.82>0.05. Pér dallimet mes nxénésve gé i nénshtrohen vlerésimit formativ dhe
nxénésve gé nuk i nénshtrohen vlerésimit formativ, né kontekst té tiparit té vetérregullimit té
brendshém né mésimnxénie, sugjeron se nuk ekzistojné dallime statistikisht té réndésishme né
mes té kétyre grupeve té nxénésve. Nxénésit ndaj té ciléve zbatohet vlerésimi formativ arrijné
mesatare M=31.10 dhe DS=4.87, ndérsa nxénésit ndaj té ciléve nuk zbatohet vlerésimi formativ,
né kontekstin e vetérregullimit té té nxénit, arrijné mesatare M=31.19 dhe DS=4.56. Duke u
bazuar né kéto rezultate, mund té konkludohet se nuk ka dallime né mes té nxénésve sa i pérket
vetérregullimit té brendshém té nxénésve.

Nga ana tjetér, analiza diferenciale nuk vértetoi dallime né vetérregullim té identifikuar pér
mésimnxénie, varésisht nga nénshtrimi ose jo né vlerésimin formativ, respektivisht vlera e t-testit
t=-0.80, ndérsa p=0.42>0.05. Pér dallimet né mes té nxénésve gé i nénshtrohen vlerésimit
formativ dhe nxénésve gé nuk i nénshtrohen né kontekst té tiparit té vetérregullimit, té
identifikuar né mésimnxénie, sugjeron se nuk ekzistojné dallime statistikisht té réndésishme.
Nxénésit te té cilét zbatohet vlerésimi formativ nuk vérehet se arrijné mestare mé té larté sa i
pérket vetérregullimit té identifikuar né mésimnxénie dhe M=26.25, DS=2.32, pér dallim prej

nxénésve ndaj té ciléve nuk zbatohet vlerésimi formativ, M=26.41, DS=2.45.

Analiza diferenciale nuk e mbéshtet hipotezén me té cilén pohohej ekzistimi i dallimeve né mes té

nxénésve gé i nénshtrohen ose jo vlerésimit formativ, né kontekst té tri tipareve té vetérregullimit né

mésimnxeénie, si té atij té identifikuar, té jashtém, ashtu edhe né kontekst té vetérregullimit té brendshém

né mésimnxénie.
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Group statistics

Grupi_sipas_pérdorimit_té VF- N Mean Std. Std. Error
sé Deviation ~ Mean
Rregullimi i | NXxénés té Grupit 1 295 30.6849 4.57057 26747
jashtém-External Nxénés té Grupit 2 287 30.4266 4.76167 .28156
Regulation
Rregullimi i Nxénés té Grupit 1 295 31.1027 4.87610 .28535
brendshém- Nxénés té Grupit 2 287 31.1888 4.56370 .26986
Introjected
Regulation
Rregullimi i Nxénés té Grupit 1 295 26.2466 2.32294 13594
identifikuar- NXxénés té Grupit 2 287 26.4056 2.45732 .14530
Identified
Regulation
Independent Samples Test
Levene's T-test for Equality of Means
Test for
Equality of
Variances
F Sig. 't Sig. (2- Mean Std. Error 95% Confidence
tailed) Diff. Diff. Interval of the Diff.
Loéer Upper
Rregullimii | Variansa e 1.00 .316 .666 .506 25836  .38819 -5048 1.02080
barabarté 9
Variansa e 665 .506 25836  .38835 -5041 1.02113
pabarabarté
Rregullimii | Variansa e 967 326 -219 .827 -08607 .39302 -.8579 .68585
brendshém barabarté
Variansa e -219 827 -08607 .39275 -.8576 .68532
pabarabarté
Rregullimii | Variansa e 064 800 -800 .424 -15902 .19886 -5491 23157
identifikuar barabarté
Variansa e -799 425 -15902 .19898 -.5494 .23180
pabarabarté
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KAPITULLI VI
DISKUTIMI | REZULTATEVE

6. 1. Diskutimi i rezultateve nga frekuenca e rezultateve lidhur me hipotezén: Mésimdhénésit kané
njohuri pér gasjen e vlerésimit formativ

Pjesémarrésit mésimdhénés e perceptojné vlerésimin formativ si mjet té fugishém gé ndihmon té
pérmirésohet mésimi i nxénésve. Zbatimi i tij nuk éshté gjithmoné i lehté, ashtu si¢ éshté raportuar né
disa hulumtime (Black & Wiliam, 1998b; Carless, 2007). Funksioni 1 kétij procesi &shté t’u ndihmojé
mésuesve dhe nxénésve té béjné pérmirésime qé do té ndihmojné né arritjen e géllimeve té planifikuara
kurrikulare (Popham, 2008). Kété e mbéshtet edhe Kurrikula e Kosovés, e cila vlerésimin formativ e
paraqet si proces té vazhdueshém qé lejon té merret informacioni mbi pikat e forta dhe té dobéta,
mbikéqyr pérparimin gjaté procesit té t& nxénit, siguron informata kthyese pér ta lehtésuar té nxénit dhe
pér ta pérmirésuar mésimdhénien dhe té nxénit (MASHT, 2009d), i realizuar nga mésimdhénési
(MASHT 2011a, 2016), e nganjéheré edhe nga nxénésit pér té udhézuar, pér ta lehtésuar, pér té
mundésuar, pér ta motivuar e pér ta drejtuar mésimnxénien (MASHT, 2014 — Pisa). Andaj, sipas té
dhénave té késaj hipoteze, nga raporti i pérgjithshém vérejmé se njé pérgindje e larté e mésimdhénésve
kosovaré jané té informuar rreth vlerésimit formativ. Nga gjetjet tona té pérgjithshme vérehet se rreth
88.6% e pjesémarrésve kané géndrim pozitiv ndaj vlerésimit formativ, 6.3% prej tyre kané géndrim
negativ, ndérsa 5.1% e pjesémarrésve kané géndrim disi neutral. Nga raportimi mbi  komponentét e
vlerésimit formativ, vérehet se mésimdhénésit kané njohuri pér modelimin e kualitetit me 73.3%, ndérsa
pér pérfshirjen e nxénésve né procesin e té nxénit me 60.8%, komponentii treté me mé pak njohuri éshté
vetévlerésimi me 64.4%, si dhe dhénia e informatave kthyese me 52.5%. Né bazé té rezultateve vérehet
se mésimdhénésit e zbatojné vlerésimin formativ shumé dhe vetém 5.9% nuk e zbatojné asnjéheré. 3.7%
e zbatojné ¢do gjysmévijetor, pjesa tjetér e zbaton ¢do javé néshumicén e ditéve apo edhe né shumicén e
oréve mésimore. Ndérsa nga ky raportim i pérgjithshém né veprimin/sjelljen e vlerésimit formativ te
mésimdhénésit kemi njé ndryshim, ku pérfshirja &shté si komponent i paré mé e zbatueshém me 46%,
pastaj informata kthyese me 43%, vetévlerésimi me 42% dhe, e fundit, modelimi i kualitetit me 28.5 %.

Por duhet té kemi parasysh gé ata e zbatojné vlerésimin pothuajse gjaté téré kohés, pa e ditur réndésiné e
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vlerésimit formativ. Andaj Dixon dhe Wiliams me té drejté argumentojné gé mésimdhénésit teorikisht
mund ta kuptojné dobiné e vlerésimit formativ, por ata ende nuk kané njohuri té ploté e té thellé, ku
géndron réndésia e vlerésimit formativ dhe si pérdoret ai (2003).

Edhe pse disa studime kané treguar se arritjet e réndésishme jané rezultat i pérdorimit té
vlerésimeve té shpeshta formative (Fontana&Fernandes, 1994; Whiting et al., 1995), ka ende shumé
kérkesa dhe kufizime qé duhet t€ adresohen né ményré g€ t’i b&jné efektive vlerésimet formative.

Pra, si¢ shihet, piké e forté kétu éshté géndrimi pozitiv ndaj vlerésimit, gjé qé 1é pér té
shpresuar se né té ardhmen ai do té zbatohet mé shumé, pasi vlera e tij tani kuptohet nga mésimdhénésit
kosovaré dhe ata e diné se, nése duan sukses né punén e tyre, duhet té zbatohet me pérpikéri, pasi gjaté
procesit té mésimit ofron reagime pér ta pérshtatur mésimin dhe pér t’i pérmirésuar arritjet ¢ nxénésve

pér rezultatet e synuara mésimore (Popham, 2008).

6. 2. Diskutimi i rezultateve lidhur me hipotezén: Ekzistojné dallime né pérdorimin e
komponenteve té ndryshme né kuadér té vlerésimit formativ.

Kjo hipotezé éshté testuar pérmes mesatares dhe devijimit né standarde,duke krahasuar mesataret
e nxénésve lidhur me zbatimin e metodave specifike, informatat kthyese, vetévlerésimin, pérfshirjen e
nxénésve, modifikimin e kualitetit té aplikuar te nxénésit. Nga raportimi i pérgjithshém i
mésimdhénésve, shohim gé veprimet/sjelljet e tyre né raport me komponentéte vlerésimit formativ kané
ngjashméri me raportin e nxénésve. Kété e vérteton edhe kjo hipotezé g€, sipas raportimit té nxénésve té
té dyja gjinive mbi komponentét e vierésimit formativ, zbatueshméria e “dhénies sé informatés kthyese”
éshté mé e pérdorura nga mésimdhénésit. Rezultatet empirike kanétreguar se ka dallime statistikisht té
réndésishme né mes té rezultateve té nxénésve né bazé té gjinisé sé tyre lidhur me dhénien e informatés
kthyese. Mesatarja e rezultateve té nxénésve té gjinisé femérore lidhur me dhénien e informatés kthyese
éshté 18.2721, ndérsa mesatarja e rezultateve té nxénésve té gjinisé mashkullore éshté 17.5175 dhe vlera
e p<0.05. Andaj Miller, Finley dhe McKinley (1990) kané deklaruar se ekziston njé marrédhénie midis
gjinisé dhe gasjeve ndaj motivimit pér té nxéné. Ata kané gjetur se femrat jané mé té motivuara dhe mé
té organizuara né té nxéné dhe né integrimin e informacioneve té reja né krahasim me meshkujt. Sipas
gjetjeve tona, kjo na vérteton se pérvecqé jané té motivuara, té organizuara dhe té integruara me
informacione té reja né té nxéné, gjithashtu nxénéset kérkojné nga mésimdhénésit mé tepér informata
kthyese mbi procesin mésimor. Nga ajo gé u tha mé lart, shohim se nxénéset kané mesatare mé té larté

né komponentét ¢ “dhénies sé informatave kthyese” qé kérkojné nga mésimdhénésit mé shumé né
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zhvillimin e ideve, arsyetimin e vlerésimeve té ndryshme, jané té zhvilluara né aspektin verbal né
arritjen e informacioneve, kané komunikim mé té shpeshté pér diagnostifikimine arritjet e tyre, kérkojné
pérgjigje té sakta. Ndérsa sipas rezultateve té meshkujve, shohim gé ata jané té pérfshiré né pérgindje
mé té vogél né “dhénien e informatés kthyese” qé kérkojné nga mésimdhénésit. Edhe hulumtimet e tjera
kané treguar se mesatarisht femrat arrijné rezultate mé té larta sesa djemté, duke arritur edhe
vetévlerésim mé té larté (Richardson & Woodley, 2003; Tinklin, 2003).

Né shqyrtimin e literaturés kemi pérmendur réndésiné tejet té madhe gé ka informata kthyese si
te zhvillimi emocional i nxénésve, ashtu edhe né rregullimin e procesit té té nxénit tek ata. Informata
kthyese konsiderohet si bazé pér té mésuarit (Black & Wiliam, 1998b; Brookhart, 2008; Chappuis &
Chappuis, 2007/ 2008). Cdoheré duhet pasur parasysh gé informata té jeté e sakté, e garté dhe e
pérshtatshme pér moshén kronologjike e mendore té nxénésve. Informata kthyese éshté konsideruar si
komponent gendror i vlerésimit formativ (Black & Wiliam, 1998a). Réndésia e reagimeve efektive
duhet té theksohet dhe mésuesit duhet té zhvillojné shkathtési dhe strategji né dhénien e reagimeve mbi
punén e nxénésve (Black & Wiliam, 2002). Reagimi efektiv éshté ai gé u tregon studentéve se ku jané
ata, cfaré kané béré miré, cfaré kané béré keq dhe se si mund té pérmirésohen (Williams, 2001).
Feedback-u u ndihmon nxénésve t’i kuptojné objektivat mésimore ku gjenden né lidhje me objektivat
dhe ¢faré duhet té béjné pér t’i arritur ato (Hattie dhe Timperley, 2007).

Ndérsa komponenti i dyté mé i zbatueshém, sipas raportimit t& nxénésve, éshté “vetévlerésimi”.
Mesatarja e rezultateve té nxénésve té gjinisé femérore lidhur me vetévlerésimin éshté 17.7755, ndérsa
mesatarja e rezultateve té nxénésve té gjinisé mashkullore éshté 17.1958 dhe vlera e p>0.05. Lidhur me
vetévlerésimin, Terri Faitel (2007) gjithashtu raportoi se pérdorimi i praktikave té vetévlerésimit mund
té rrité té kuptuarit e mésuesve pér nivelin e njohurive té nxénésve té tyre. Sipas Hysenit dhe té tjeréve,
vetévlerésimi éshté proces gé e shogéron jetén dhe veprimtaring e shkollés dhe té mésuesit (2003).
Pérve¢ gé ndihmon né mbledhjen e informatave dhe gjykimin e vetes, po ashtu u ndihmon nxénésve qé
té mésohen té jené sa mé objektivé dhe t’i pranojné dobésité e tyre e té punojné pér t’i eliminuar ato.
Disa nxénés té miré e nénvlerésojné punén e tyre. Ata mendojné se gjithcka gé ata béjné éshté né
standardin e vendosur nga mésuesi apo té tjerét. Ky problem i vogél sot né té& ardhmen do té shkaktojé
probleme té médha te kéta individé, té cilét edhe né punén e tyre té ardhshme nuk do té kené besim né
aftésité e tyre. Nga ana tjetér, disa nxénés té dobét né ményré joreale mendojné se gjithcka gé ata béjné
éshté e shkélgyer. Mé vong, gjaté jetés sé tyre, kéta nxénés do té hasin né njé realitet jo té kéndshém, si

pér shembull, té marrin rezultate té pakénagshme né shkollé apo edhe mé voné gjaté studimeve a né njé
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puné té mévonshme. Pra, problemi do té rritet nése nuk arrijmé ta zgjidhim kété problem gé né moshé té
re. Vetévlerésimi kérkon njé analizim kritik té punés vetanake, u ndihmon nxénésve gé té krijojné njé
panoramé mé té garté e meé té sakté pér veten e tyre.

Vetévlerésimi éshté njé nga komponentét mé té réndésishém té pérdorur né vlerésimin formativ,
qé konsiderohet té jeté njé ményré pér t’u ndihmuar nxénésve gé té zhvillojné shkathtési té vlerésuara té
té nxénit, si: vetéreflektimi, mendimi kritik, disiplina vetanake dhe té mésuarit e pavarur (Black &
Wiliam, 1998). Rezultatet nga njé studim i kryer nga Black dhe té tjerét (2004) pérforcuan réndésiné e
procesit té vetévlerésimit, pasi, pérmes tij, nxénésit jané né gjendje ta kuptojné objektivin e té mésuarit
dhe té vetévlerésojné pérparimin e tyre. Né pérputhje me hulumtimet e ndérmarra, pjesémarrés né kété
studim aktual sugjeruan gé vlerésimi formativ mund t’i nxité motivimin dhe vetévlerésimin e nxénésve,
duke siguruar reagime pér té nxénit e géndrueshém. (ARG, 2002; Black & Wiliam 1998b; WNCP
2006).

Sa i pérket pérfshirjes sé nxénésve né procesin e té nxénit, sipas rezultateve empirike, si¢ e kemi
pérmendur mé lart, shohim se komponenti i treté éshté mé i pérdorshém, sipas raportimin té
pérgjithshém té nxénésve. Mesatarja e rezultateve t& nxénésve té gjinisé femérore lidhur me pérfshirjen
e tyre né procesin e té nxénit éshté 15.6939, ndérsa mesatarja e rezultateve pér nxénésit e gjinisé
mashkullore éshté 15.6014, vlera e p>0.05. Chappuis dhe Stiggins (2002) sugjeruan gé pérfshirja e
nxénésve do té thoté se nxénésit mésojné té pérdorin vlerésimin si informacion pér té menaxhuar té
mésuarit e tyre né ményré gé ata té kuptojné se si ata mésojné mé miré, diné saktésisht se ku jané né
lidhje me té nxénit e pércaktuar, prandaj késhtu synojné, i planifikojné e i ndérmarrin hapat e ardhshém
né mésimin e tyre.

Lidhur me modelimin e kualitetit, sipas raportimit té nxénésve,komponenti i katért éshté mé pak
I pérdorur nga mésuesit. Mesatarja e rezultateve té nxénésve té gjinisé femérore lidhur me modelimin e
kualitetit &shté 12.6327, ndérsa mesatarja e rezultateve té nxénésve té gjinisé mashkullore éshté 12.0210
dhe vlera e p<0.05. Rezultatet empirike treguan se ka dallime statistikisht té réndésishme né mes té
rezultateve té nxénésve né bazé té gjinisé sé tyre. Komponenti i modelimit té kualitetit &shté nga
komponentét mé pak té pérdorur nga mésuesit pér t’i paragitur shembujt e nxénésve, veprimet,
demonstrimet e tyre, shabllonet, sugjerimet, performancén, vlerésimin si progres pér géllim té& nxénit e
nxénésve. Studentét ndryshojné né njohurité, aftésité, stilet e mésimit dhe géndrimet ndaj té nxénit dhe
vlerésimeve (Stiggins, 2002), ndaj ata mund té kené edhe dallime né format e vlerésimit formativ, duke i

inkuadruar nxénésit né procesin mésimor zhvillojmé ndjenjén e vetébesimit te ta dhe késhtu krijohet dhe
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njé autonomi mé e madhe pér ta. Té menduarit krijues inkurajon nxénésit vazhdimisht si t€ mésojné sé
bashku (Black et al., 2006; Senge, 1990). Pjesémarrésit e njé studimi perceptuan gé studentét té
angazhohen né procesin e té nxénit, ata kané nevojé pér té siguruar njé komunikim, dialog dhe mjedis
interaktiv (Cowie & Bell, 1999).

6. 3. Diskutimi i rezultateve lidhur me hipotezén: Ka dallime ndérmjet té géndrimeve dhe
veprimeve té vlerésimit formativ te mésimdhénésit.

Lidhur me kété hipotezé éshté béré analiza korrelacionale pér mésimdhénésit pjesémarrés né
hulumtim dhe nxénésit. Né bazé té rezultateve té nxénésve, ekziston korrelacion i fugishém, pozitiv
dhe i réndésishém né mes té géndrimeve dhe veprimeve té mésimdhénésve. Koeficienti i korrelacionit
té Pirsonit éshté shumé i larté r=1.000 dhe statistikisht i réndésishém p=0.000<0.05, ndérsa, né bazé té
rezultateve té mésimdhénésve, mund té konstatohet se ekziston njé korrelacion i nivelit relativisht té
larté, pozitiv dhe i réndésishém né mes té géndrimeve dhe veprimeve té mésimdhénésve né raport me
zbatimin e vlerésimit formativ. Koeficienti i korrelacionit éshté r=0.620 dhe statistikisht i réndésishém
p=0.000. Rezultatet e t-testit treguan se ka dallime né mes té géndrimit té mésimdhénésve ndaj
vlerésimit formativ dhe veprimit té tyre pér ta zbatuar vlerésimin formativ. Né& bazé té rezultateve qé
jané nxjerré nga korrelacioni dhe testimi pérmes t-testit, mund té konstatohet se ka dallime né mes té
géndrimit dhe veprimit té mésimdhénésve lidhur me zbatimin e vlerésimit formativ. Kété hipotezé e
pérforcojné dhe pyetjet e paraqgitura te kapitulli mé lart, ku kishte té bénte me zbatimin dhe géndrimin
pozitiv ndaj vlerésimit formativ, ku mé shumé se sa e vinin né funksion até, ata e gmonin réndésiné e
tij né procesin e mésimdhénies. Ndérsa vlerésimiformativ mund té keté njé efekt té réndésishém né
géndrimet e nxénésve dhe arritjet, rezultatet e hulumtimit. Qéndrimet dhe veprimet né klasé ndikojné
né procesin e ndryshimeve té mésimdhénésve, prandaj konsiderohen té réndésishme pér t’i kuptuar
praktikat né klasé gé u ndihmojné mésuesve pér té zhvilluar té menduarit dhe gjithashtu synojné té
ndryshojné praktikat brenda procesit. Sipas Schoenfeld-it (1992), géndrimet dhe perceptimet ndikojné
te mésuesit jo vetém se si, por edhe se ¢cka ai/ajo méson. Qéndrimet e mésimdhénésve pér zbatimin e
vlerésimit formativ jané pozitive, mirépo, né shumé raste, mésimdhénésit nuk e zbatojné vlerésimin
formativ ose nuk e zbatojné si dhe sa duhet. Pra, ekzistojné dallime né mes té géndrimeve té
mésimdhénésve pér zbatimin e vilerésimit formativ dhe zbatimit né praktiké té vlerésimit formativ.

Eshté njé rrugé e gjaté, derisa individi t& formojé njé géndrim dhe até ta zbatojé né praktiké. Pasi
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vlerésimi formativ mund té konsiderohet risi né shkollat kosovare, mund té arsyetohet moszbatimi ose
zbatimi jo né nivelin e duhur. Me kalimin e kohés dhe me zbatimin mé té shpeshté té vlerésimit
formativ, mésimdhénésit do t’i shohin edhe rezultatet pozitive né€ ngritjen e cilésisé dhe mund té nxiten
gé vlerésimi formativ té zbatohet me géllim té identifikimit té problemit dhe té arriturave né rezultatet
e té nxénit. Veprime quhen té gjitha aktivitetet qé béhen nga ana e njeriut lidhur me c¢éshtjen e caktuar
e gé lidhet me géndrimet e njeriut ndaj asaj ¢éshtjeje. Lidhja midis géndrimeve dhe sjelljes sé individit
nuk éshté gjithmoné e drejtpérdrejté (Morris, CH. & Maisto, A., 2008) dhe nuk éshté e domosdoshme
té kené lidhje té fugishme. Ka raste kur njé person mund té keté géndrim pér njé céshtje té caktuar,
mirépo té mos e zbatojé né praktiké géndrimin e tij. Disa njeréz né ményré konsistente i harmonizojné
veprimet e tyre me géndrimet, ndérsa persona té tjeré jané mé té pérmbajtur dhe né shumé raste
veprimet nuk i bé&jné né harmoni té ploté me géndrimet e tyre (Morris & Maisto, 2008). Pra nuk é&shté e
mjaftueshme gé mésimdhénésit té kené vetém géndrim pozitiv ndaj vlerésimit formativ, por éshté e
nevojshme qé té shihen edhe rezultatet, edhe efektet e vlerésimit formativ. Kjo ndihmon té analizohen
veprime konstruktive qé duhet té merren né vend se té zbatohet njé rregullim i shpejté (Boody, 2008).
Sfida éshté gé nxénési té jeté né gjendje té demonstrojé até qé mésohet né klasé. Shumé mésues nuk
arrijné té lidhen mes procesit té€ mésimit té tyre dhe asaj gé ata jané duke e praktikuar né té vérteté dhe
anasjelltas (Rudd, 2007).

6.4. Diskutimi i rezultateve lidhur me hipotezén: Mésimdhénésit gé e pérdorin vlerésimin formativ
jané mé reflektues né aspektin profesional sesa ata gé nuk e pérdorin vlerésimin formativ.
Hipoteza éshté testuar pérmes t-i Test-it, duke krahasuar mesataret midis grupit té
mésimdhénésve gé e zbatojné vlerésimin formativ dhe atyre gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ.
Analiza e t-testit pohon vértetésiné e hipotezés me té cilén pohohej ekzistimi i dallimeve né aftésiné e
pérgjithshme pér reflektim né mes té mésimdhénésve gé e zbatojné dhe atyre gé nuk e zbatojné
vlerésimin formativ. Mésimdhénésit gé e zbatojné vlerésimin formativ kané té menduar reflektiv mé té
theksuar sesa mésimdhénésit gé nuk e zbatojné vlerésimin formativ. Né bazé té rezultateve, kuptohet se
mesatarja e rezultateve t€ mésimdhénésve qé e zbatojné vlerésimin formativ éshté 117.3043, ndérsa
mesatarja e rezultateve pér mésimdhénésit qé nuk e zbatojné vlerésimin formativ éshté 110.0417 dhe
vlera e signifikancés p=0.007. Né bazé té kétyre rezultateve mund té konstatojmé se ka dallime

signifikante midis grupit t¢ mésimdhénésve qé e zbatojné dhe mésimdhénésve gé nuk e zbatojné
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vlerésimin formativ, sa i pérket reflektimit profesional né shumé aspekte, pasi dallimi i mesatareve né
mes té kétyre dy grupeve éshté i dukshém dhe p<0.05.

Dallimi né mes té kétyre dy grupeve éshté si rezultat i zbatimit té shumé aspekteve té vlerésimit
formativ, té cilat ndikojné né reflektimin né t& menduar. Né kapitullin e ndikimit t& mésimit formativ né
vetérregullimin e nxénésve dhe né té reflektuarit e tyre paragitet réndésia tejet e madhe e vlerésimit
formativ pér zhvillimin e duhur té kétyre dy proceseve. Reflektimi i mésuesit, si njé proces i zgjidhjes sé
problemeve (vetédija se si mésohet), mund té mendohet té jeté si ndérmarrje e hapave té nevojshém pér
t’1 analizuar dhe pér t’i artikuluar problemet, para se té ndérmarrin veprime. Edhe te nxénésit, edhe te
mésimdhénésit procesi 1 vlerésimit formativ éshté njé shtytje drejt reflektimit té punés sé tyre. Sipas
Zenelit, géllimi kryesor i tij éshté té sigurojé sukseset dhe déshtimet paravepruese té nxénésit dhe té
arsimtarit (2003). Késhtu, duke e zbatuar kété lloj vlerésimi, ata reflektojné rreth pérdorimit té

strategjive e metodave té duhura.

6. 5. Diskutimi i rezultateve lidhur me hipotezén: Ekzistojné ndérlidhje ndérmjet té menduarit
reflektiv dhe aplikimit t& komponentéve té ndryshme té vlerésimit formativ

Analiza korrelacionale éshté béré me géllim té konstatimit té ndérlidhjes né mes té géndrimit pér
pérfshirjen e nxénésve né nxénie dhe géndrimit pér modelimin e kualitetit dhe té menduarit reflektiv dhe
né mes té veprimit pér pérfshirjen e nxénésve né nxénie dhe veprim pér modelimin e kualitetit dhe té
menduarit reflektiv. Nga analiza korrelacionale, ka rezultuar se koeficienti i korrelacionit né mes té
géndrimit pér pérfshirjen e nxénésve né nxénie dhe géndrimit pér modelimin e kualitetit dhe té
menduarit reflektiv r=-0.193, ndérsa p=0.193>0.05. nga ky rezultat mund té konstatohet se nuk ka
ndérlidhje korrelacionale né mes té géndrimit pér pérfshirjen e nxénésve né nxénie dhe géndrimit pér
modelimin e kualitetit dhe t& menduarit reflektiv dhe nuk ka réndési statistikore. Koeficienti i
korrelacionit né mes té veprimit pér pérfshirjen e nxénésve né nxénie dhe veprimit pér modelimin e
kualitetit dhe té menduarti reflektiv r=.345*, ndérsa p=0.017<0.05. Nga Ky rezultat mund té konstatohet
se korrelacioni né mes té veprimit pér pérfshirjen e nxénésve né nxénie dhe veprimit pér modelimin e
kualitetit dhe té menduarit reflektiv éshté i ulét dhe statistikisht i réndésishém.Té nxénit éshté proces i
géndrueshém, elementete bazé té té cilit jané ndryshimi dhe pérvoja (Musai, 1999). Pra, pasi té nxénit
éshté né krah té nxénésve, pérfshirja e tyre dhe modelimi i kualitetit né procesin e nxénies jané té
domosdoshme, pasi nése nuk do tékishte pérfshirje dhe modelim té kualitetit té tyre né té, realisht nuk

do té zhvillohej procesi i té nxénit té géndrueshém. Kur nxénésit pérfshihen dhe modelojné kualitetin
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brenda procesit mésimor, padyshim se mésuesit do té reflektojné rreth atij procesi. Késhtu,mésuesi
reflektues synon té nxjerré dhe té béjé publike konceptet e nxénésve, té inkurajojé komunikimin dhe
argumentimin, té monitorojé dhe zgjerojé konceptet e nxénésve, si dhe té reflektojé mbi kuptimet e

nxénésve (Ayala, 2005).

6. 6. Diskutimi i rezultateve lidhur me hipotezén: Nxénésit gé i jané nénshtruar vilerésimit
formativ kané rezultate mé té mira shkollore né krahasim me ata gé nuk i jané nénshtruar kétij
vlerésimi.

Hulumtuesit kané vazhduar té pérgendrohen né vlerésimin, si njé inovacion i madh né arsim dhe
kané kontribuar né déshminé se vlerésimi éshté, né vetvete, njé mjet i fugishém mésimor gé mésuesit
mund ta pérdorin pér té rritur té nxénit dhe té arriturat e nxénésve (Black et al., 2003; James & Pedder
2006; Marzano, 2006; Popham, 2011; Siggins, 2001). Gjithashtu,WNCP-ja (2006)né studimet aktuale té
tyre perceptojnése pérdorimi i géllimshém i vlerésimit né klasé nxit té mésuarit dhe pérmiréson té
arriturat shkollore té nxénésve. Sipas tyre, praktika té tilla té vlerésimit formativ kané njé efekt pozitiv
né géndrimet dhe arritjet shkollore té nxénésve. Rezultatet e kétij studimi pér krahasimin e mesatareve té
suksesit né mes té grupeve té mésimdhénésve gé kané pérdorur dhe té atyre qé nuk kané pérdorur
vlerésimi formativ tregojné se ka dallim té réndésishém statistikor né mes té kétyre grupeve. Shohim gé
grupi i mésimdhénésve qé pérdorvilerésimin formativ karezultate mé té mira shkollore té nxénésve né
krahasim me grupin e mésimdhénésve gé nuk e pérdorkété metodologji té& vlerésimit. Hulumtimet
tregojné pér njé korrelacion té forté midis saktésisé sé perceptimit té mésuesve se sa pérgind e klasés
ishte mé objektive me nivelin e pritshém té té kuptuarit dhe rritjes sé pérgjithshme té arritjeve sé
nxénésve. Ky studim sugjeron gqé mésuesit g¢ mbledhin té dhéna formative dhe i pérdorin té dhénat e
tilla pér té informuar pér vendimet mésimore kané njé ndikim mé té madh né arritjen e nxénésve
(Herman& Choi, 2008). Gjithashtu, Black dhe Wiliam (1998) konkludojnése "pérdorimi i rregullt i
vlerésimit formues né klasé do té rriste arritjet e nxénésve me 0.4 né 0.7 devijime standarde, té
mjaftueshme pér té ngritur Shtetet e Bashkuara né pesé vendet e para ndérkombétare né arritjet shkollore
té matematikés” (Wiliam, 2007: 189).Pra, éshté e domosdoshme gé institucionet t’i zbatojné politikat e
duhura arsimore pér avancimin e sistemit arsimor dhe né kété kontekst té nxiten nxénésit gé né té nxéné
té jené aktivé, kreativé dhe té mos fokusohen vetém né grumbullim té pikéve. Eshté e domosdoshme qé
nxénésit té rifokusohen pér t&€ mésuar dhe t’i largohen fiksimit t& fitimit t& pikéve ose té shpérblimit

(Black & Wiliam, 1998). Hulumtime té ndryshme raportojné se vlerésimi pér géllime formuese pérfshin
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pérdorimin e vlerésimit né klasé pér té rritur arritjet e nxénésve (Black et al., 2004; Chappuis &
Chappuis, 2007/2008 ; Leahy dhe té tjerét, 2005).

Sipas gjetjeve tona, shohim se mesatarja e suksesit é&shté mé e larté te mésimdhénésit gé e
pérdorin vlerésimin fomativ, ndérsa mesatarja e suksesit pér mésimdhénésit qé nuk e pérdorin
vlerésimin formativ éshté mé e ulét. Andaj né fushén e arsimit duhet té kemi njé shtrirje té vlerésimit
formativ, sepse studimet tregojnése domeni kryesor pér té nxitur dhe pér tépérmirésuar té nxénit éshté
nxénési. Megjithaté nxénési né sistemin aktual arsimor é&shté i fokusuar né "shpérblime"”, té njohura si
"nota" ose "renditje né klasé". Nxénésit po i shmangen té nxénit autentik nga frika e notave té dobéta
ose pikéve té pakta, késhtu qé& pérgendrohen né gjetjen e pérgjigjeve né vend té gjenerimit té
pérgjigjeve. Eshté e domosdoshme gé nxénésit té rifokusohen pér té mésuar dhe t’i largohen fiksimit té
fitimit té pikéve ose té shpérblimit (Black & Wiliam, 1998). Njé shenjé numerike nuk u tregon
studentéve se si té pérmirésojné punén e tyre dhe né ményré té tillé mundésia pér té rritur t¢ mésuarin e
tyre éshté humbur (Black et.al, 2002). Andaj, duke e pérdorur vlerésimin formativ, té fokusohemi gé
nxénésit t’1 orientojmé né gjenerim té pérgjigjeve, té jené aktive, kritiké e krijues né ményré qé té nxisim

té nxénit.

6. 7. Diskutimi i rezultateve lidhur me hipotezén: Ekzistojné dallime me réndési statistikore
ndérmjet tipareve té vetérregullimit pér mésimnxénie te nxénésit gé i nénshtrohen vlerésimit
formativ dhe atyre gé nuk i nénshtrohen késaj metodologjie

Hipoteza éshté testuar duke krahasuar mesataret midis grupit té nxénésve gé i nénshtrohen
vlerésimit formativ dhe atyre gé nuk i nénshtrohen vlerésimit formativ. Né kuadér té késaj hipoteze,
éshté testuar rregullimi i jashtém, rregullimi i brendshém dhe rregullimi i identifikuar.
Mesatarja e rezultateve né rregullimin e jashtém pér nxénésit ndaj té ciléve zbatohet vlerésimi formativ
éshté 30.6849, ndérsa mesatarja e rezultateve té nxénésve ndaj té ciléve nuk zbatohet vlerésimi formativ
éshté 30.4266 dhe vlera e p>0.05. Sa i pérket rregullimit té jashtém, vérehet se dallimet né mes té
rezultateve té nxénésve ndaj té ciléve zbatohet dhe ndaj atyre gé nuk zbatohet vlerésimi formativ nuk
jané té réndésishme statistikisht. Musai (1999) thekson serregullimi i jashtém ndikohet direkt nga
motivimi  jashtém, ku motivimi i jashtém éshté motivim i krijuar nga shpérblime té jashtme. Nga
piképamja e tillé, pra, jepet réndésia e vlerésimit dhe elementit ky¢ gé ka, té nxénit e njohurive dhe jo
vetém marrja e notave. Vlen té theksohet kétu se notat dhe shpérblimet e tjera té jashtme nuk jané té

vetmit faktoré gé pengojné vetébesimin e ulét té nxénésve. Ka edhe faktoré té jashtém.
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Mesatarja e rezultateve né rregullimin e brendshém pér nxénésit ndaj té ciléve zbatohet vlerésimi
formativ éshté 31.1027, ndérsa mesatarja e rezultateve té grupit té nxénésve ndaj té ciléve nuk zbatohet
vlerésimi formativ éshté 31.1888 dhe p>0.05. Sa i pérket rregullimit té brendshém, vérehen dallime né
mes té rezultateve té nxénésve ndaj té ciléve zbatohet dhe ndaj atyre gé nuk zbatohet vlerésimi formativ,
por nuk jané té réndésishme statistikisht. Sipas Musait, rregullimi i brendshém ka bazé né motivimin e
brendshém, i cili &shté motivim i shogéruar me veprimtari gé vetéshpérblehen (1999). Ky lloj motivimi
dérgon né efikasitet mé té larté edhe né pérdorimin e vetévlerésimit, vetefikasitetit, né t€ nxénit e
géndrueshém dhe né té menduarit reflektues pér punén e béré. Njé nga pesé faktorét kycé té vlerésimit
efektiv formativ, té identifikuar nga Black dhe Wiliam (1998), éshté njohja e ndikimit té thellé gé
vlerésimi ka mbi motivimin dhe vetévlerésimin e nxénésve, té cilét kané ndikime té réndésishme né
mésim.

Mesatarja e rezultateve pér rregullimin e identifikuar pér nxénésit ndaj té ciléve zbatohet
vlerésimi formativ éshté 26.2466, ndérsa mesatarja e rezultateve pér nxénésit ndaj té ciléve nuk zbatohet
vlerésimi formativ éshté 26.4056, vlera e p>0.05. Sa i pérket rregullimit té identifikuar, vérehet se
dallimet né mes té rezultateve té nxénésve ndaj té ciléve zbatohet dhe ndaj atyre gé nuk zbatohet
vlerésimi formativ nuk jané té réndésishme statistikisht. Nxénésit e vetérregulluar rregullojné né ményré
adaptive pérdorimin e taktikave e téstrategjive njohése né detyrat e tyre (Winne, 1995). Vetémonitorimi
i nxénésve dhe pérshtatja e té mésuarit u mundéson atyre té zhvillojné shkathtési e strategji njohése pér
té pérmirésuar té nxénit e tyre. Késhtu gé rregullimi i identifikuar paraget njé motivim gékryhet pér
shkak té vetédéshirés sé nxénésit pér té pasur performancé mé té suksesshme né té arriturat shkollore, gé
mbéshtet edhe komponentét e vlerésimit formativ. Kur kemi pérdorimin e vlerésimit formativ, patjetér
se kemi edhe pérdorimin e teknikave, témetodave e téstrategjive nga ana e mésimdhénésve, por me kété
kemi edhe metoda gé ndihmojné vetérregullimin e nxénésve. Sipas Morris dhe Maistos-it, réndésia e
vetérregulimit éshté e madhe, pasi ndikon né mirégenien e nxénésit, duke i dhéné njé dozé té larté pér
sukses. Edhe nga ana psikologjike jané mé té afté pér té arritur suksese sesa nxénésit qé i shtypin
ndjenjat dhe kané mungesé té vetérregullimit (2008).

Nxénésit me vetérregullim zhvillojné shkathtési njohése pér organizimin, sintetizimin dhe
riorganizimin e ideve, duke pérdorur vetévézhgimin pér ta siguruar veten me informata kthyese qé té
cojné né drejtim té ideve té reja, modeleve dhe hartave té ndryshme té t& menduarit. Nxénésit gé kané
zhvilluar rregullimin e jashtém, té brendshém dhe té identifikuar jané mé té suksesshém, sepse

kontrollojné duke i drejtuar dhe duke i rregulluar veprimet e tyre né drejtim té géllimeve té mésimit.
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REKOMANDIME
Rekomandime praktike

Ky studim mbi vlerésimin formativ né arsimin fillor né Kosové dhe lidhja e tij me té arriturat
shkollore té nxénésve ka vénéné pah disa ¢éshtje qé jané té réndésishme pér praktikén shkollore. Duke u

bazuar né gjetjet e kétij studimi, éshté menduar té jepen kéto rekomandime praktike:

Rekomandime pér politikébérésit dhe vendimmarrésit né arsim:

+ Té organizojné trajnime té vazhdueshme pér mésuesit e shkollés fillore lidhur me Kornizén e
Kurrikulés sé Kosovés, né vecanti pér tematikén e ndikimit té vlerésimit formativ, si faktor né
arritjet e suksesit té€ nxénésve, né ményré gé ata té kené njohuri mé té plota mbi ményrat e
vlerésimit, parimet kryesore té vlerésimit formativ, pérfshirjen e nxénésve né procesin e té
nxénit, modelimin e kualitetit, dnénien e feedback-ut pérshkrues etj.

+ Té organizohen takime me mésimdhénésit dhe té béhen diskutime lidhur me ményrat mé té mira
pér vlerésimin e nxénésve qé pér efekt do té kishte ngritjen e cilésisé né shkollg;

+ Té béhen botime me udhézimet pér zbatimin e vlerésimit formativ, e paraparé edhe né kurrikulén
bérthamé;

+ Teé ofrohen tekste shkollore té pérshtatshme me nivelin e nxénésve dhe me parimet e kurrikulés;

+ Té béhen inspektime té vazhdueshme té pérgatities profesionale té mésimdhénésve, si dhe
inspektime té zhvillimit té procesit mésimor brenda shkollave;

+ Té krijohen ekipe té ekspertéve pér zhvillimin profesional, gjé gé do t’i ndihmonte mésuesit té
fitojé aftésité e nevojshme pér t’i plotésuar metodat bashkékohore té mésimdhénies.

Rekomandime pér shkollat:

+ Shkollat fillimisht duhet t’i identifikojné véshtirésité qé i kané mésimdhénésit né vlerésimin e
nxénésve, né kontekst té arritjeve té rezultateve t€ mira né mésim;

+ Shkolla duhet té kultivojé frymé bashképunuese mes mésimdhénésve pér pérgatitien e
programeve mésimore, planeve dhe rishikimin e metodave e strategjive gé pérdorin;

# Shkollat duhet t’u ndihmojné mésimdhénésit né zhvillimin e karierés profesionale, né vecanti né
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drejtim té vlerésimit formativ ;

+ Té organizohen takime brendapérbrenda shkollés, té diskutohet pér vlerésimin formativ dhe
rolin e tij dhe té shikohet ku jané pikat gé duhen pérmirésuar me géllim té pérforcimit té tyre;

+ Shkolla duhet t’i pérkrahé mésimdhénésit né iniciativat qé ata ndérmarrin, né ngritjen e cilésisé
sé vlerésimit duke shfrytézuar mjete motivuese ;

+ Mentorimi i vazhdueshém , sistematik né frymén e motivimit t¢ mésimdhénésve pér efikasitetin

e aplikimit té vlerésimit formativ né mésimdhénie dhe mésimnxénie.

Rekomandime pér mésuesit e shkollés fillore:

+ Rekomandohet vijueshméria né trajnimet lidhur me metodat bashkékohore t&é mésimdhénies,
me theks té vecanté né vlerésimin formativ pér ciklin fillor t& mesém té ulét;

+ Rekomandohet bashképunimi me mésimdhéngés té tjeré brenda shkollés, por edhe jashté saj
lidhur me planifikimin e programeve mésimore;

+ Rekomandohet pérdorim i larmishém i metodave, i teknikave, i strategjive ei aktiviteteve
mésimore g€ nxisin interes e kureshtje pér té nxénit te nxénésit, por njéherésh formojné
vetébesim te ta pér té arritur nivele té larta vetévlerésuese, si dhe té vlerésimit té té tjeréve;

+ Rekomandohet promovimi dhe pérdorimi mé i madh e mé efektiv i vlerésimit formativ dhe
modaliteteve teé tij;

+ Rekomandohet dhénia e feedback-ut nga mésimdhénésit, pasi kjo i mban té informuar nxénésit
pér gjendjen e tyre;

+ Rekomandohet gé mésimdhéngsit ta zbatojné vetévlerésimin dhe vlerésimin e njéri-tjetrit;

+ Rekomandohet té pranohen pikat qé kané nevoje pér t’u pérmirésuar né aspektin profesional dhe
té kérkohet ndihmé pér t’i eliminuar ato;

+ Rekomandohet njé angazhim gé, duke e pérdorur vlerésimin formativ, té identifikohen dobésité
individuale té nxénésve dhe t’'u ofrohet mbéshtetja e duhur profesionale nga ana e
mésimdhénésve;

+ Rekomandohet kreativitet mé i madh pér zhvillimin e mésimit, duke mos e pasur vetém librin si
burim té vetém té marrjes sé informacioneve;

*+ Rekomandohet gé té zhvillohen njohurité mbi teorité e té mésuarit (konstruktivizmi,

sociokonstruktivizmi etj.) pér mbéshtetjen qé kané né zbatimin e vlerésimit formativ;
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4+ Rekomandohet gé¢ mésimdhénésit ta zhvillojné filozofiné e tyre pér pérdorimin e vlerésimit
formativ né klasé, gé nxénésit té zhvendosin fokusin né zhvillimin e té mésuarit pér arritje

shkollore té nxénésve.

Rekomandime pér studime té métejshme:

+ Té realizohet njé studim eksperimental pér t’i evidentuar efektet e vlerésimit formativ né nxitjen
€ NXEnésve per té nxeéné;

4+ Té realizohen studime longitudinale me grup pérfagésues dhe grup punues mé té madh;

+ Té organizohen studime pér té evidentuar efektin edhe té vetém njé elementi té vlerésimit

formativ né té nxéné, p.sh. té evidentohet efekti i feedback-ut.
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Shtojca 1: Kérkesa pér lejim té hulumtimit
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Shtojca 2: Leja e hulumtimit nga MAShT-i
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Shtojca 3:Leja qé éshté kérkuar nga Autoriteti i Kualifikimit dhe i Kurrikulumit (QCA)—(shih shtojcén
4)

QCA /JF QCDA has now closed.
Please contact the UK
Department for Education
https://www.gov.uk/
government/organisations/
department-for-education

The Department for Education 1s
responsible for children’'s servic es
and education, including higher and
further education poclicy
2apprenticeships and der skills =
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Shtojca 4: Leja pér pérdorimin e pyetésorit mbi vlerésimin formativ — pér mésimdhénés

Department for Education: 2018-0006314 CRM:0707294

@ ACCOUNT, Unmonitored <Unmonitored ACCOUNT@education.gov.uk> € Reply | v

2/12, 419 PM

You ¥

Dear Ms Ahmedi
Thank you for your email of 1 February, about a questionnaire you found online.

As the information is online and available to the general public, you can use the questionnaire and adapt for your own purposes. You are free
to print off or download the information.

| hope this information is helpful.

Your correspondence has been allocated reference number 2018-0006314. If you need to respond to us, please visit:
https://www.education.gov.uk/contactus and quote your reference number.

As part of our commitment to improving the service we provide to our customers, we are interested in hearing your views and would welcome
your comments via our website at: http://www.smartsurvey.co.uk/s'IDVHBX/

Yours sincerely

D Clavery
Ministerial and Public Communications Division
Web: hitps://www.education.gov.uk

Twitter: https://www.twitter.com/educationgovuk
Facebook: https://www.facebook.com/educationgovuk

8

Department
for Education
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Shtojca 5: Leja pér pérdorimin e pyetésorit t&é mésimdhénésve mbi té menduarit reflektiv

On Mon, May 9, 2016 at 5:06 AM Siew Chee <choysc@mail.tarc.edu.my> wrote:
Yes go ahead but please reference appropriately.

Thank you.

Assoc. Prof. Dr. Choy Siew Chee

Branch Campus Head

Tunku Abdul Rahman University College
Perak Branch Campus

>From: Edona Berisha-Kida <edona.berisha-kida@uni-predu=
Date: Mon, 9 May 2016 01:48:12 +0200
Subject: Teachers Reflective Thinking Questionnaire

Cc: vjollca ahmedi <vjollcahmedi@hotmail.com>

Dear Choy 8 Oo,

| am Edona Berisha Kida, a PhD student from Kosovo (Albania-Europe).

| am writing on my personal name and also on behalf of my colleague Vjollca
Ahmedi. Through this email we would kindly ask to get your permission to
adapt and use your Teachers Reflective Thinking Questionnaire for our study
purposes?

Anxiously waiting for your respond,

Best Regards,
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Shtojca 6: Leja pér pérdorimin e pyetésorit té vetérrequllimit — pér nxénés

Research on Self-Determination Theory has included laboratory experiments and field studies in several
different settings. In order to do this research, we have developed many questionnaires to assess
different constructs contained €ithin the theory. Each questionnaire page will typically include not only
the scale itself, but also a description of the scale, a key for the scale, and references for
articles describing studies that used the scale.

In order to access these questionnaires you must first register and log into the website. On the
registration page you will be asked to agree terms and conditions stating that you will only use the
scales for academic research. Once this is complete you will have access to the scales while logged
in to the website.

*** Please note that all questionnaires on this web site, developed for research on self-determination
theory, are copyrighted. You are welcome to use the instruments for academic (non-commercial)
research projects. However, you may not use any of them for any commercial purposes without written
permission to do so from Edward L. Deci and Richard M. Ryan. (To inquire about a commercial
request, please email info@selfdetermationtheory.orq)

Click on any questionnaire name below to access the scale or set of questionnaires and other
information.

Self-Requlation Questionnaires (SRQ)

This is a family of questionnaires that assesses the degree to which an individual’s motivation for a
particular behavior or behavioral domain tends to be relatively autonomous versus relatively controlled.
It includes academic (for children), prosocial, health care, learning (for adults), gymnastics/exercise,
religion, and friendship.

Your registration info for selfdeterminationtheory.org

Inbox X
SDT info systems@immersyve.com via wpengine.com Jun 8 (4 days
ago)
to me
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Thank you for registering for selfdeterminationtheory.org

Your registration information is below.
You may wish to retain a copy for your records.

username: vjollcaahmedi@hotmail.com
passwor(d; ***x**x*

You may login here:
http://selfdeterminationtheory.org/reqistration/

You may change your password here:
http://selfdeterminationtheory.org/user-profile/

This is an automated message from selfdeterminationtheory.org

Please do not reply to this address
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Shtojca A: Pyetésor pér mésimdhénés lidhur me vlerésimin formativ

Shtojca 1: Pyetésori
Pyetésor pér Mésimdhénés
Vlerésimi Formativ

Do té ishte e dobishme po t'i dinim informatat né vijim pér ju:

Post o
16 Ju lutem fshini sipas nevojés

Uné punoj né 1 2 3

0- 2-
2 10

Hyrje

10+

Punoj né fushés e mésimdhénies pér it
vite

Ju lutem fshini sipas nevojés

Shumé hulumtime té kryera sé fundmi tregojné qé vlerésimi formativ ngrit standardet dhe
né praktiké mund té jet& duke funksionuar edhe pérju.

Ju lutem plotésoni kéto fjali duke jap nga njé arsye.

.............................................................................................................................................................................................

Pjesa njé

Ju lutem rrethoni numrin dhe shkronjén gé mé sé shumti pérputhet me opinionet tuaja pér
strategjité e paraqitura meé poshté.

Ju lutem rrethoni
sa té vlershme jané
strategjité né vijim:

Ju lutem rrethoni
sa shesh i pérdorni
strategjité né vijim

1 = shumicén e oréve mésimore
2 = shumicén e ditéve

3 =cdojavé

4 = ¢do gjysmévijetor

5 = asnjéheré

A = shumaé e vlershme

B = e vlershme

C = nuk kam piké&pamje té forté
D = pak e vlershme

E = aspak e viershme

Pérfshirja e nxénésve né procesin e té nxénit

1. Té iu tregosh nxénésve ¢faré shpreson se do t& mésojné ABCDE

dhe (ndonjéheré) pse jané duke e mésuar até temé

12345
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ju lutem rrethoni Ju lutem rrethoni
sa té vliershme jané sa shesh i pérdorni
strategjité né vijim: strategjité né vijim
A = shumeé e vlershme 1 = shumicén e oréve mésimore
B = e vlershme 2 = shumicén e ditéve
C = nuk kam piképamije té forté 3 =c¢do javé
D = pak e vlershme 4 = ¢do gjysmévjetor
E = aspak e vlershme 5 = asnjéheré
2. Té ftosh nxénésit gé té kontribuojné dhe té ndértosh ABCDE 1234
maésimin bazuar né kontributet e tyre '
3.  Tékrijosh kérkesat té dizajnuara né até formé gé iu ABCDE 1234
mundésojné nxénésve t'i realizojné vet
4.  Té nxisésh nxénésit té bashképunojné né grupe pér té ABCDE 1234

arritur njé rezultat té pérbashkét

5. Té nxisé nxisésh nxénésit pér puné té métejshmeduke iu ABCDE 123 4
dhéné komente inkurajuese, té vecanta dhe té fokusuara,
p.sh. nése jané né rrugén e duhur

6.  Angazhimi i njé nxénési pér té ndihmuar njé nxénéstjetér ABCDE 12 3 4

Modelimi i kualitetit

1. Pérzgjedhja e shembujve t& punés sé nxénésve dhe ABCDE 1234
paragqitja e tyre para nxénésve té tjeré me qéllim té
nxénit

2. Angazhimiinjé nxénési/e pér té treguar se si ka vepruar
né ményré qé té diagnostikohet gabimi

3. Angazhimii njé nxénési/e pér r'i demonstruar klasés se si
ai/ajo ka béré dicka

4.  Angazhimii njé nxénési/e pér té jap sugjerime se si dicka
mund té pérmiréschet

5. Dhénia e shablloneve apo strukturave pér aktivitetet me
shkrim apo pér t'i regjistruar informatat e gjetura

6. Téiutregosh nxénésve njé seri t& punés sé nxénésve té
tieré né ményré qé té vlerésojné performancén

7.  Téiu tregosh nxénésve, njé seri té punés sé nxénésve té
tjeré né ményré qé té vlerésojné progresin

8. Té iu tregosh nxénésve, njé seri té punés sé nxénésve té ABCDE 1234
tjeré pér té modeluar apo dhéné si shembuj kriteret
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Dhénia e informatave kthyese
1. Pérdorimi i pyetjeve kontrolluese pér té diagnostikuar ABCDE 1234
arritjet e nxénésve

2. Analizimi i punéve té kryera pér té kuptuar pse njé ABCDE 1234
nxénés ka arritur apo nuk ka arritur sukses
3. Dhénia e shpérblimeve vetém kur arritjet jané té ABCDE 1234

kénagshme pér njé nxénés/e (me komente té vecanta té

" pika Transfations - Translations Bureau
Agim Ramadani 5tr. nn, 100006 Pristine, Kosovo
. - Tel:+37745927 209
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cilat i referchen suksesit té nxénésve)

Ju lutem rrethoni ju lutem rrethoni
sa té vlershme jané sa shesh i pérdorni
strategjité né vijim: strategjité né vijim
A = shumé e viershme 1 = shumicén e oréve mésimore
B = e vlershme 2 = shumicén e ditéve
C = nuk kam piképamje té forté 3 = cdo javé
D = pak e vlershme 4 = ¢do gjysmévjetor
E = aspak e vlershme : 5 = asnjéheré
4.  Shprehja e miratimit kur arritshmeérité jané té ABCDE 12345
kénagshme
5. Marrja e vendimeve té vetédijshme pér t'iu shmangur ABCDE 12345

nevojés pér té théné qé njé nxénés/e ka gabuar

6. Téiu tregosh nxénésve ¢faré kané arritur dukeureferuar ABCDE 123 45
né ményré té vecanté né até se ¢faré ata kané mésuar

7.  Téiu tregosh nxénésve ¢faré nuk kané arritur duke u ABCDE 12345
referuar né ményré té vecanté né até se cfaré ata kané
mésuar

8.  Té pérshkruash pse njé pérgjigje éshté e sakté

9. Té specifikosh njé ményré mé té miré / té ndryshme se si
dicka béhet

10. Té shkruash njé shénim vlerésues pér punén e nxénésve
dhe pér t'i shérbyer nxénésit
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Vet-vlerésimi
1. - Té nxisésh nxénésit gé té sugjerojné ményra se si ata
- mund té pérmirésohen

2. Ténegociosh njé ményré se si dicka mund pérmirésohet

3. Téiuofrosh nxénésve kohé gqé té reflektoiné dhe gé té
flasin pér procesin e té nxénit

4. Té nxisésh nxénésit gé té rishikojné punén e tyre dhe té ABCDE 12345
regjistrojné progresin e tyre

5. Téiu ndihmosh nxénésve qé té kuptojné cilat jané té ABCDE 12345
arriturat e tyre dhe té diné se ¢faré duhet té b&né mé

- tutje pér tu avancuar

6. Dhénia e mundésive pér nxénésit qé té vlerésojnépunén A BCDE 123 45
e tyre dhe té {jeréve dhe té japin informata kthyese pér
njéri fjetrin
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Unég, e nénshkruara, jam pérkthyese zyrtare nga anglishtja né shqip, dhe pérmes késaj konfirmoj q# ky dokument £shté pérkthim i ploté
dhe i sakté | dokumentit origjinal gé pérmban emrat dhe vulat asht: sig jané paragitur.

Krenare Lleshi
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Shtojca B: Pyetésor pér vlerésimin formativ — pér nxénés
PYETESOR

Fémijé té dashur, ju lutem, rrethojeni *O* pérgjigjen gé ju e mendoni se éshté e drejté.

A/ Té dhéna té pérgjithshme:

« Jeni: al b/
» Klasa: a/l b/ 11 ¢/l d/ v elV

* Vendi:

» Shkolla:

(Shéno emrin e shkollés)

1. Pérfshirja e nxénésve né procesin e té nxénit 3. Gjithmoné 2. Ndonjéheré 1. Kurré

Mésuesi/ja mé angazhon né puné grupore 2
Mésuesi/ja mé lavdéron kur arrij rezultate né mésim

Mésuesi/ja mé angazhon qé t’u ndihmoj shokéve té klasés

W W W w
I

2
2
2

Mésuesi/ja mé angazhon né mésim

2. Modelimi i kualitetit 3. Gjithmoné 2.Ndonjéheré 1.Kurré

Mésuesi/ja pérdor shembuj té punés sime para nxénésve té 3 2 1
tjeré

Mésuesi/ja mé angazhon pér t’i treguar (demonstruar) klasés 3 2 1
se si e kam béré njé gjé/detyré

Mésuesi/ja mé angazhon qé t’u tregoj nxénésve té tjeré si 3 2 1
mund té pérmirésohet dicka
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Meésuesi/ja mé jep punimet e nxénésve té tjeré qé t’i vlerésoj 3
nése jané né rregull

3. Dhénia e informatave kthyese 3. Gjithmoné
Mésuesi/ja e komenton punén time né klasé 3
Mésuesi/ja mé komenton pas vlerésimit gé mé bén 3
Uné mésoj nga komentet e marra nga mésuesi/ja 3
Komentet gé marr nuk mé ndihmojné pér t’u pérmirésuar 3
Nga komentet gé marr e kuptoj se si dhe pse jam vlerésuar 3
ashtu

4. Vetévlerésimi 3. Gjithmoné
Uné bisedoj me mésuesin si mund té pérmirésohem né mésime 3
Uné jap ide si té pérmirésohemi né mésime 3
Mésuesi/ja na jep kohé gé té flasim pér suksesin né mésim 3
Uné e shikoj punén gé e kam béré dhe gjej ku jam 3
pérmirésuar né mésim

Mésuesi/ja mé tregon si i kam punét me mésime dhe ku té 3
angazhohem mé tepér

Uné i di dobésité e mia né mésime 3
Uné e vlerésoj punén e nxénésve té tjeré 3

JU FALEMINDERIT!

2
2

1
1

2.Ndonjéheré 1.Kurré

2.Ndonjéheré 1.Kurré
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a- Pyetésor Akademik pér Pércjelljen e Veprimeve 10/25/07
Shkalla (versioni standard)
PSE I BE] GJERAT
Emri: Mosha:
Klasa: ( ) Djalé apo Vajzé ( ) Mésimdhénési/ja:
1. Pse i béj detyrat e shtépisé?
1. Sepse dua qé mésimdhénési/ja té mendojé qé jam nxénés/e i/e miré.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumeé e vérteté Aspak e vérteté
2. Sepse mé dalin probleme nése nuk i béj.
Shumé e vérteté Disi e vérteté jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
3. Sepse éshté kénagési.
Shumé e vérteté Disi e vértete Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
4. Sepse ndihem keq nése nuk i béj.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté  Aspak e vérteté
5. Sepse dua ta kuptoj 1éndén.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Joshumé evérteté Aspak e vérteté
6. Sepse duhet té veproj ashtu.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Joshumé e vérteté Aspak e vérteté
7. Sepse mé pélgen té béj detyrat e shtépisé.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté  Aspak e vérteté
8. Sepse éshté e réndésishme pér mua qé t'i béj detyrat e shtépisé.
| Shumeé e vértetd Disi e vértetd Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
%j?@ http:/ /www.psych.rochester.edu/SDT/ meaSul;eS/ s.eif.reg_acad;h’;m.l
g UH2004-78 DR N
foshn & 2 | b Y v
is | S i s
e
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Pyetiésor Akademik pér Pércjelljen e Veprimeve 10/25/07

2. Pse i béj detyrat né klasé?
9. Né ményré qé mésimdhénési/ja té mos mé bértas.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
10. Sepse dua gé mésimdhénési/ja té mendojé gé jam nxénés/e i/e miré.
Shumeé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
11. Sepse dua té& mésoj gjéra té reja.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumeé e vérteté Aspak e vérteté
12. Sepse do té mé vinte turp nga vetja po t& mos i pérfundoja.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
13. Sepse éshté kénaqési.
Shumeé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
14. Sepse ashtu jané rregullat.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
15. Sepse mé pélgen té béj detyrat e klasés.
Shume e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
16. Sepse éshté e réndésishme pér mua té pérfundoj detyrat e klasés.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

3. Pse provoj té iu pérgjigjem pyetjeve té véshtira né klasé?

' 17. Sepse dua qé nxénésit e tjeré t& mendojné se jam i/e mengur,

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumeé e vérteté Aspak e vérteté

18. Sepse mé vjen turp nga vetja kur nuk provoj.

pdrg Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
i http://www.psych.rochester.edu/SDT/measures/selfreg_acad.html
I UH2004-78 ) R :
IL ) Pika Translations - Translations Bureau
Mﬁ ) * ' Agim Ramadani Str. nn, 10000 Pristine, m;snua
i Tel.; +377 45 927 209
i . E-mall: pikatransiations @gmail.com
Ptpps o * S
Pued o
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Pyetésor Akademik pér Pércjelljen e Veprimeve 10/25/07

19. Sepse mé pélgen té pérgjigiem né pyetje t€ véshtira.

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vértetéd

20. Sepse ashtu duhet té veproj.

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

21. Né ményré gé ta kuptoj nése e kam pérgjigjen e sakté apo té gabuar.

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

22. Sepse &shté kénagési té pérgjigiem né pyetje té véshtira.

Shumé e vérteté Disi e vérteté jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

23. Sepse éshté e réndésishme pér mua té provoj té pérgjigiem né pyetje té véshtira
né klasé.

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

24. Sepse dua qé mésimdhénési/ja té thoté gjéra té mira pér mua.

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
4. Pse provoj té jam i/e miré né shkoll&?

25. Sepse ashtu duhet té veproj .

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

26. Né ményré gé mésimdhénési/ja t€ mendojé qé jam nxénés/e i/e miré.

Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

27. Sepse éshté kénaqgési t'l kryej punét e shkollés miré.

Shumeé e vérteté Disi e vérteté Joshumé e vérteté Aspak e vértetd

28. Sepse mé dalin probleme nése nuk kam performancé té miré.

Shumeé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

http:/ /www.psych.rochester.edu/SDT/measures/: selﬁe&acad.hfml
UH2004-78 -. :
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29. Sepse ndihem shumé keq nése nuk kam performancé té miré.

Shumaé e vérteté Disi e vérteté Joshumé e vérteté Aspak e vérteté
30. Sepse éshté e réndésishme pér mua qé té kem performancé té miré né shkollé.
Shumé e vérteté Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté
31. Sepse do té& ndihem shumeé krenar/e me vetén nése kam performancé té miré.
Shume e vérteté Disi e vérteté Jo shume e vérteté Aspak e vérteté
32. Sepse mund té shpérblehem nése kam performancé té miré.

Shumeé e vértete Disi e vérteté Jo shumé e vérteté Aspak e vérteté

htip://www.psych.rochester.edu/SDT/measures/selfreg_acad.htmi
UH2004-78

Uné, e nénskkruara, jam pérkthyese zyrtare nga anglishtja né shqip, dhe p&rmes késaj konfirmoj g8 ky dokument éshté pérkthim & ploté
dhe i saked i dokumentit origjinal gé pérmban emrat dhe vulat ashtu sig jang paragitur.

Krenare Lleshi
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Shtojca D: Pyetésor pér mésimdhénés mbi té menduarit reflektiv
Teacher’s Reflective Thinking Questionnaire, S. Chee Joy & Pao San Oo 2012

Tabela 1. Pyetésor pér Mésimdhénés mbi té Menduarit Reflektiv

inderuar pjesémarrés,
ju lutem rrethoni pohimet té cilat pérshkruajné ményrén se si ju mendoni pér praktikat
tuaja té mésimdhénies né shkallé prej 1 deri 5, ku:

5: tregon € pajtoheni plotésisht

4: pajtoheni por keni disa dyshime

3: jeni neutral ndaj pohimit

2: nuk pajtoheni por keni disa dyshime
1: nuk pajtoheni aspak

Aftésia pér vet vierésim

Kur vézhgoj performancén personale

Gjithmoné mendoj rreth gjérave qé& kam béré gjaté oréve (A) 5 4 3 2

1 mésimore né ményré gé ta pérmirésoj ato edhe mé shumé.
Kam tendencé té ndjek urdhrat mé shumeé se sa té jem inovative

2 - .. (H) 5 4 3 2
pér arsye se nuk dua té kem probleme.

3 Mundohem té& mendoj rreth gjérave gé& iu mésoj nxénésve né (M) 5 4 3 2

fushén time mé ményré ge té pérmirésoj mésimdhénien time.

Pérdorimi i informative kthyese dhe déshmive

Ndihem shumé i/e shqetésuar pér informatat kthyese gé i marr
4  nga nxénésit sepse mé duket sikur jané duke mé vlerésuar dhe (H} 5 4 3 2
gjivkuar mua si person.

Mendoj se informatat kthyese té nxénésve jané shumé té
o vt AR . . (M) 5 4 3 2
réndésishme pasi gé mé ndihmojné t'i kuptoj ata mé mireé.

Mendoj se informatat kthyese nga nxénésit jané té réndésishme
6 pasi & kéto do té shérbenin si tregues té anéve té miaté forta (A) 5 4 3 2
dhe t& dobéta.

Gjetja dhe analizimi i modeleve

Gjithmoné& mendoj qé ato qé i béj gjaté njé mésimi dhe ményra
7 se si i béf ato veprime jané tregues té réndésishém t&¢ (H) 5 4 3 2
efikasitetit tim.

E di g& né njé mésim ka shumé fusha, si pérmbajtja dhe
8  konteksti té cilat mund ta bé&jné mésimin mé té efektshémapo (M) 5 4 3 2
ta démtojné até.

Gjithmoné& mundohem té gjejé pika té cilat ndérlidhin até qé do

o ta shpjegoj dhe si do ta shpjegoj me pérvojat e mia jetésore.

(A) 5 4 3 2

Té gjvkuarit

Kurdo & ballafaqohem me njé gabim té& cilin e kam béreé
10 mundohem té béj ndérlidhje dhe té mésoj nga pérvojaime dhe (A} 5 4 3 2
pastaj ta pérdori pér té ecur pérpara.

E di gé bé&j gabime por ndon]ehere ndlhem qé nuk mund té bégj
11 (H) 5 4
asgjé né lidhje me kété.

12  Si mésues/e e di q& gabimet té cilat i be} ung mund té& kené (M) 5 4 3 2
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ndikim né jetén e nxénésve té mi.

Niohurité rreth ményrés se si njé person méson

Konceptet dhe ideté jo té sakta

13

Kur nxénésit mé japin informata kthyese nuk i marr shumé
parasysh sepse mendoj se jané opinionet e tyre. Nuk
shgetésohem shumé pér ato pérderisa mendoj se jam duke e
kryer punén time.

(H)

14

Mendoj qé éshté e réndésishme qé marr parasysh informatat
kthyese té nxénésve, pasi qé kjo do t& mé ndihmojé té
pérmirésoj gjérat ¢é i béj tani dhe né kété ményré performanca
ime né té ardhmen do té jeté mé e miré.

(M)

15

Kam déshiré té marr parasysh ményrén se si kam performuar
né té kaluarén dhe ta integroj até me gjérat gqé jam duke béré
fani pér té mé ndihmuar mé shumeé né té ardhmen.

(4)

Ndértimi i njohurive

16

Uné jam i/e interesuar qé t'i pérfundoj si duhet orét gé mé jané
caktuar, sepse thjeshté nuk kam kohé dhe as interes té bisedoj
me kolegét e mi rreth strategjive dhe qéllimeve té tyre pér orét
e tyre mésimore.

(M)

17

Kam déshiré té di se si perfomoj gjaté mésimdhénies time,

prandaj ¢do heré gé kam rast dua té kem informata kthyese nga
mbikéqyrésit e mi né ményré qé té pérmirésoj mésimdhénien
time.

(H)

18

Nxénésit mésojné shumé ndryshe nga koha kur uné kam
mésuar né shkollé. Uné duhet té shikojé strategji té reja né
meényré gé mésimdhénia ime té jeté mé e miré dhe né ményré
gé té jem i/e pérshtatshme tani dhe né té ardhmen.

(A)

Metanjohja

19

Uné e kam ményrén time se si jap mésim dhe me té cilén
ndihem rehat. Nuk e di ¢faré mé shtyn té veproj ashtu, por
vetém ndodh.

(H)

20

Uné jam gjithmoné i/e interesuar qé té zbuloj vetén né ményreé
é té zbatoj njohurité pér ményrén se si i béj gjérat dhe ndoshta
ta perfeksionojé vetén né njé mésimdhénés/e mé té miré.

M)

21

Mundohem té reflektoj mbi gjérat té cilat i béj gjaté oréve
mésimore né ményré gé t'i pasurojé strategjité té cilat uné i
pérdori me strategji mé té reja dhe mé efektive. Ndonjéheré uné
inspirohem nga bisedat me kolegét e mi nga fushat e tjera.

(A)

Zhvillimi i aftésive pér mésim gjaté gjithé jetés

Zhvillimi i identitetit si nxénés

22

Ndonjéheré informatat kthyese té cilat i marr nga nxénésit e mi
dhe mbikéqyrési jané ag konfuze sa nuk di se si t'i shfrytézoj
ato. Nuk mendoj se do t& mé ndihmojné té mésoj ndonjé gjé
rreth ményrés se si i zhvilloj mésimet e mia.

(H)

23

E di gé jam akoma duke mésuar pér té gené mésimdhénés/e mé
i/e miré dhe informatat kthyese gé i marr nga nxénésit dhe
mbikégyrésit e mi mund té jené té dobishme pér té

(M)
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pérmirésuar performancén time né té ardhmen.
E di g& jam duke mésuar mbi profesionin tim gjaté gjithé kohés
dhe tashmé kam njé lloj té praktikave me té cilat ndihem rehat,
24 edhe pse informatat kthyese gé i marr nga nxénésit dhe (A} 5 4 3 2 1
mbikéqgyrési im gjithmoné do t& mé ndihmojné qé t'i pérmirésoj
ato praktika edhe mé shumé.
Transferimi i njohurive né kontekstet tjera
Zakonisht marr komente t& mira nga nxénésit prandaj mendoj
25 gé jam duke béré njé puné mjaft té miré me mésimdhénientime (H) 5 4 3 2Z 1
pérgjithésisht.
E di gé té gjitha informatat kthyese jané vetém opinionet e té
tjeréve pér mua. Duhet té keté pak té vérteté né até gé ata

26 shohin, nése jo nuk do té& ndikojné né opinionet dhe supozimet M) 5 4 3 21
qé uné i kam pér vetén.
E di qé b&j supozime pér shumé gjéra dhe kur té tjerét mé japin

27 opinionet e tyre rreth ményrés se si uné jap mésim uné duhet t'i (A) 5 4 3 2 1

marr parasysh. Mbi té gjitha uné mund té mésoj nga té gjitha
informatat kthyese gé i marr.

Té kuptuarit e té nxénit si njé proces gé ndodh gjaté gjithé jetés

Uné e di ¢faré jam duke béré si mésimdhénés/e dhe nuk kaloj

28 shumé kohé duke reflektuar mbi praktikat e punés time. (H) 5 4 3 21
E di gé i kam anét e mia té forta dhe té dobéta dhe
29 mésimdhénia éshté njé puné e véshtiré pér ta realizuar. Uné M) 5 4 3 2 1

duhet vazhdimisht t'i vézhgoj praktikat e mia né ményré gé té

jam mé efektiv/e me orét e mia mésimore.

E di q& ményra se si i prezantoj orét e mia mésimore ndikon né

ményrén se si nxénésit sjellén karshi 1&éndé&s. Cdo heré qé e

30 prezantoj nié mésim duhet té& di g mé nevojitet té reflektojmbi (A) 5 4 3 2 1
ményrén se si e kam realizuar mésimin dhe nése éshté e
nevojshme té béj ndryshime pér herén tjetér.

Ndikim i besimit pér Vetén dhe Vet-Efikasitetin

Zhvillimi i njé sistemi personal té besimit

31 Besoj gé kam nevojé té kujdesém fillimisht pér nevojat e mia

para se té kujdesém pér nevojat e njerézve té tjeré.

E di gé ato gé i besoj né lidhje me vetén time dhe té tjerét né

fund té fundit do té kontrollejné sjelijen time.

. Jam i/e vetédijshme né lidhje me besimet e mia dhe e di qé kéto

33 besime do té ndikojné né sjelljen time kundrejt vetés dheté {A) 5 4 3 2 1
tjieréve

A = Avancuar M = Mesatar H = Hyrése

(H) 5 4 3 2 1

32 M) 5 4 3 2 1

Uné, e nénshkruara, jam pérkthyese zyrtare nga anglishtia né shgip, dhe pérmes késaj konfirmoj gé ky dokument éshté pérkthim i ploté
dhe i saktd { dokumentit origjinal gé pérmban emrat dhe vulat ashtu sig fané paraqgitur.
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